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TTAMSOURCING CIA LYDA 
NOJAS A LOS T$1ADOS FINANCIBROS 
AL 31 DE DICIEMBRE PY 2014 

1 INFORMACIÓN GENERAL 

IBAMSOURUNIG CIA LTDA con mumero de RUC 1791843924001, lue consituida 
en la ciudad de Quito mediante escritura publica otorgada en la Notana Vigesima 
Septima ante el Di Polo Flmn o) 03 de tulio del 2002 msurita ca el Registro Mercantil el 
08 de Agosto del 2002 

$u objeto social realizar aoridades de relacionadas con el analisis, diseño y 

programacion de sistemas 

Pl capital suscrito es de USD $ 400 00 divadiclos en 400 acciones de USD $ 100 vada 

una, eslá compuesto de la siguiente manera 

(Expresada en Dolares     5 m 
ESTU 

INVERSIONES LATAM SRL aso | o 
“CORONEL VIMLACRES 100 

ARMANDO JALIER 

  

e ETS      

EN , AMOS 100%, 

Su ofiema esta ubieada en la Ar Jorgo Drom N39 44 y Altonso Pereara, torre Magurto 

Al exerre de los estados financieros al 31 de diciembre 2014 sus admimstradores son los 
que se mdican a contimuación 

E? Fecha de 
O y ¡Nombramiento 

CORONEL VILLACRES GERINTE 
ARMANDO JAVILR GENERAL OO IS 2 

Doriódo en Años 

ALVAREZ HERNANDO! 7 GABRIEL o FERNANDO, PRESIDENTE | 2612.1015 2 

  

2, MONEDA FUNCIONAL 

Los estados financieros se expresan en dólares estadounidenses que es la moneda 
Iuneronal y la moneda de present ición de la Compamva 

3 RESUMFN DL PRINCIPALES POTÍFICAS CONTABLES 

A continuación se descuber las pohtscas y prácticas contables más importantes seguidas 
por la compañíla pora la preparación de sus Estados Fimanuresos 

2



  

TRAMSOURCING CTA, 1 TDA 
NOTAS A LOS ESTADOS MNANCIEROS 
AL3UDE PICILMBRE DI 2014 

A Negocio cn Marcha 

Los puneipros contables parten del supuesto de la comtmtudad de las aperaciones del ente 
contable, empresa en marcha. a menos que se imdique todo lo contrano 
TEAMSOURCING CIA LEDA., es tna sociedad con antecedentes de empresa en 
marcha pos el movemmento economico de sus aperaciones y por el tempo que dispone 
paca segun funcionando en el futuro de acuerdo 4 su constrtucion 

B. Presentación de los estados financieros 

Las politicas adoptadas para ly presentación de Estados | mancieros son las siguentes 

+ Estado de Situacion Pinanciera - La compañía clasificó las partidas del Estado de 
Suuación | mansiera, en Comentes y No Cornentes 

» Estado de Resultados Integrales Los costos y gastos se clasuicarun ea función de 
su maturaleza” 

+ Estado de 1 Íuyos «el feto Se utlizá el metodo Disecto, el eual forma de los 
flujos de electivo 3 equivalentes de efectivo obtenidos «hurante el periodo por 
acuvidades de operacion, de versión y de finaneración 

+ Estado de Cambios en el Paiimomo - Revela conerlraciones entre importes en 
hibros al amero y al Final del periodo, en resultados, paridas de resultado integral y 
transacciones con propietarios 

C. Ingresos 

En función di las disposiciones estatlecidas en la Seccion 2 Conceptos y Prinexpios 
Fundamentales y la SeLcion 23 Ingresos de Actividades Ordinanas los mgresos son 
reconocidos considerando el pnacipio de prudencia y en funcion del dovenganniento de la 
trarisaccion. ndependientemente dk su cbbro 

Tos ingresos ordmarios son medidos utilizando el velor razonable de la contrapartida, 
recibida o pot recibu. des 1v ada de los musmos 

De ser necesano, cuando sta alguna muertidumbre sobre el grado de recuperabilidad de 
un saldo ya mchudo entre los mgresos de actrvidades ordmarras, la cantidad meobmble 0 
la canirdad respecio a la qual e] cobro hu dejado de ses probable se lo reconocerá como ue 
gasto, en lugar de ajustar el importe del mgreso ongualmente reconocido 

 



  

TEAMSOURCING CIA 1,1DA 
NOTAS A LOS ESIADOS FINANCIEROS 
AL3LDE DICIEMBRE ME 2014 

D Activas Bos y ol10s activos 

Medición fuictal 

Un elemento de activos fijos que cumpla las condiciones para ser reconouido, se meduá 
por su costo, entendiendo como tal a todos aqueltos rubros directamente relacionados 
von el o los activo» hasta que se encuentren listos para ser utilizados en la forma prevista 
pos la empresa 

Reconociorento 

Todo bien adquuido que sea 1gual o superior a los siguentes valores sera capilalizado, en 

el caso de Muebles y Enseres » Doupos de Ofiemo USDS 300,00 Equipos de 
Computacion 3 Equipo Electronico USDS 506,00, Terrenos, Embarcaciones, Veluculos, 

Maquinarias y Dóifíicios no tendrán reslcicción 

Vidas útiles 

Las vidas uules estimadas y los porcentajes de depreciación € unlizar para todos los 
actavos serán los segusontes 

  

Mucbleg ) Enseres Lo 10,009) 
Papryo de Otis, 0 18,06% 

10 10,00% aquriasra 

    

    
Equipos te Computación. | 3 333% 
ebrculas 5 2000 

Ráliluos, 20 5.00% 

Medición posterior 

La Compañla medirá Jos elementos que compongan la clase de autiwos fijos de acuerdo 
a 

Modelo de Costo para tadas las clases de brenes Excepto Maquinarias, Inmuebles y 
Terrenos 

E Costa 
+) Deprectan1ón Acumulado 
() Importe Acumulado de las pérdidas por delenoro del] 
valor : 

¿(=> Propiedad, Planta y Equipo 

   



EAMSOURCINC CIA LINA 
NOLAS A105 ESTADOS JINANCIDROS 
AL 31 DE DICINMBRE DE 2014 

E. Política para el tratamiento de provisiones, activos y pasivos contingentes 

Provisión. La compalra reconoce una provision, solamente en los siguientes casos 

Se tiene una obligacion presen, legal o implicita como resultado de operaciones 
pasadas, 
Es probable que fa compañia deba desprenderse de recursos, los cuales meorporen 
heneficios económicas para cancelar tal obligación, y 

Se puede estoñar con Babulrdad el importe de la obhgación 

  

Provisión para Jnbitación Patronal y Desahucto: Se debe contratar Jos servicios de un 
acluario cahficado pos la Supermiendencia de Compañías pue Ja determinación de las 
obligaciones de caracter apueficayvo desadas de los beneficios port-empleo (Jubilación 
patronal) y pol tembnacion (desahuero) 

Te conformidad con lo dispuesto por el pártato 28 18 de Ja Seccion 28 Beneficios a los 
Empleados, para el reconocimiento de ¿sla obligación, el AcIuario contratado para el 
electo, deberá wubzm el método de “la unidad de crédito proyectada” para derermunas 
tanto el valor presente de sus obligaciones por benefieras definidos, ¿omo el osto por Jos 
servicios prestados en el periodo actual y, en su caso, el costo de seryivo pasado 

Las utilidades o pérdidas actuanales no deben renonacerse cuando sé producen 
vanaciones nor les en el sueldo. unicamente serán seconacidas 1 Se producen cambros 
en el valor presente de las obligaciones par beneficios deflmdos que se deban a la 
variación en las seguientes Fuctores 

» Tasas de rolución de mortalidad, de reus anucipados a de moramento de 
salaLños ¡nesperadamente altas e bajas para los empleados, as cama 
variaciones en Jos beneficsos a en loy costos de atención médica. 

+ Fl ofécto de las cambios en fas estimaciones de Jas tasas faturas de rotación, 
de mortalidad, de solos anticipados o de mcrememto de salaros de los 
empleados, as1 coma el efecio de las variosones en lo» beneficios o en los 
costos de atención medica cubiertos par el plan, 

+ Fl eteuto de las varsacrónes en la tasa de descuento



  

FEAMSOURCING CIA LTD, 
NOÍAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
AL 31 DE DICTLMBRE DF 2014 

  

4 CAJA - BANCOS 

A131 de drerembre de 2014, la Compañra tiene un saldo disponible en sus cuentas de caja 

y bancos Ala fecha múicada existe en electivo y sus equuvelentes USD $ 1 124 074,49 

de acuerdo 4) siguente cuadro 

(Expresado en Dólin es) 
ETS SITE] 

JULIOIA, 
urtoLo CAJA ÉMNICA 150,00   

  

MET [BANCO PICHINCHA 30181621 047 1007 382,09 
1 0302__ BANCO DE (IA YAQUIL 0006/9013 $ 

1110303 BANCO PICTUNCUA PANAMA, 
    

3, CUENTAS POR COBRAR CLIENTES 

Las cuentas por obrar de olrentes que conforman Jos saldos al 31 de «licrenibre del 2014 
se presentan a continuación 

   
(Enpresado en Dólares) 

         
    

        
  

de am von A 
a DG ed A CUESTA 
142 VACIO RIGA, 

TUROL CUENTA POR COBPAR COMIRANS - 
TIA OLOT Cleo Herndos aa 
1130109] Prost Cuemes Ingo AM 

    

  

        

  

  

  

EZ 
AAA 

     

     
    

  

      

Las cuemtas presentadas cn el cuadro Smtuor se generan por la prestación de sercicios, 
ventas realizadas considerando un plazo de cvédito de acuerdo a lo que establece cada 
sonirato Del satdo presentado. no exuste mdicto de detes1oro de las cuentas por cobrar en 
vista que la cartera que tene la Compañra siempre se ha caracterizado fa 5er sana y se 
ha recuperado la totalidad de los valores pendientes sim necedad de acertar eo gesuon 
de cobranza 

6 CUPNTAS POR COBRAR ADMINIS ERACION TRIBUTARIA 

La cuenta por cobrar con (a Admnsiración Imbularia al 31 de Diciembre del 2014 esta 

compuesta de la siguiente manera 

 



TEAMSOURCING CIA LIDA 
NOTAS Á LOS ES 1 ADOS FINANCIEROS 
AL31 DE DICIEMBRE DE 2014 

  

      (Espresado en Dólares, 

1704 TS Saldo al 
31/0/2014 

CRÉDILO TRIBUTARIO RENTA. 
IWA EN COMPRAS 3 234,14 

LEAN 

  

     

    

1130206     

  

  

7, ANTICIPO PROVEEDORES 

La cuenta anticipo a proveedores esta compuesta de la guiente manera 

(Expresado en Dólares) 
LOS Saldo al 

31/12/2014 

    
1130501 _JOSr LUIS BARZALLO 
1130528 CONSTRUCTORA 
1130535 011 OBIZ 5200.00 

6790,36 

  

8, CUENTAS POR COBRAR DIFERIDOS 

La cuenta pos cobras diferidos está compuesta de la siguente manera 

eS STAN 
EURO] 

  

123 626,89 

  

Egea ETE 

9 PROPIEDAD PLANTA A EQUIPO 

Los actuvos fijos de la compañía en compuestos de la siguiente manerá 

(Bapresado en Dolares) 

  

  

1210101 | VEBICULOS, o 120 535,71 
[12 10401 MULBI ES Y ENSERES — 3 140,12 
1210401 TQUIPOS DF OFICINA 4.186,03 
  

1210601 |EQUe 

  

PE COMPULACIÓN 102 810,08   

 



FLAMSOURCING CIA 1 EDA 
NOTAS A LOS IIS TADOS PINANCIEROS 
AL 31 DI DICILMBRI' DE 2014 

Los téreamos de depiecración y vida w0l para cada acuvo fijo fueron detalladas en el 
ylunto (ses del presente miorme 

10.1. DEPRECLACION ACUMULADA 

La deprectación acumulada de los auuvos fijos antevormente mencionados se derala de 
la sigurente manera 

Enpresado en Dólares) 

Código: ENTE 
VETE 

1210399 [DEP ACUM VENCULOS 98 587,57 
12)0499 ——__ |DEP ACUM MUPFBRLES Y ENSERES. 491560 

1210399 [DEP ACUM EQUIPOS DE OFICINA TRA 
1210699 DTF ACUM EQUIPOS DF COMPUTACIÓN | 102.810,08 

   

  

  

  

  

EE 

10 ACUVOS DIFLRIDOS 

AN £1 de diciembre de 2014 la compañia presenta los Siguientes activos 
difendos 

Expresado en Dolares) 
TN ¡ATEO Suldo al 

31/12/2014 
IMPUESTOS DITERIDOS NUPs 34 020,80 

Total 34.020,50 

  

  31 INTERESES POR COBRAR   

AL 3] de diciembre de 2014, la compañía presenta los siguientes intereses pol 
cobrar 

(Expresado en Dólares) 
OS 
    

ETE 
31/02/2014 

1230101__ INTERESES POR COBRAR MOCEPROSA 107,323,54 | 

  

1236102 INTERESES POR COBRAR NUVINAT 74.035,41 
ETA EEE 

 



TEAMSOURCING ClA 1 TDA 
NOTAS Á LOS USIADOS FINANCIEROS 
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 
  

12 PRESTAMOS POR COBRAR LARGO PLAZO 

AL 31 de diciembre de 2014, la compañía presenta los siguientes prestamos por cobras 

(Expresado en Dálares 
Cádigo Cuentas Saldo al 

31102914 

EU) 390,000.00 

    

  

   

13. DIVIDENDOS POR COBRAR 

AL 31 de diciembre de 2014, la compañia presenta los siguientes dividendos por cobrar 

(Espresado en Dólares)       

        
  

  

     

7 E EN 
EUAATE) 

1260101 1 EAMSOURCING PERÚ 134 
12601 02 TEAMSOURCINO COLOMBIA 4 040.67 

Total A ER 

14 CUENFAS POR PAGAR ACCIONISTAS 

ALU diciembre de 2444 las obligaetones com Jos aeuIouIstas son las ¡guientes 

     

  

   

  

presado en Dolares) 
           

    

      

  

ESTE Cuentas EST 
31/2004 

2110301 | ARMANDO JAVIER CORON] a (67 
2110305 INVERSIONES LATAM S RY 161496887 

Total 1.615:637,60    
15 OBLIGACIONES CON EL SERVICIO DE KÉNIAS INFERNAS 

AL31 de dicaembre del 2014 las obligaciones con el Servicio de Renjas Intemas son las 
siginentes 

Cuentas EXE 
31/120014 

          

  

211040101 161,05 
2310401 02 R du IVA 70%, V04a 17 
[211610103 Resenciones de IVA 100% 19,54   

  

  

s 

 



TEAMSOURCING CTA 1 IDA 
NOTÁS A LOS 581 ADOS bINANCIEROS 
AL 31 Di DICIEMBRE DL 2014 

VIGOTO  JINA em Veas. 56 327,62 
1 

3 
2140402 7. Impuesto a la Renta 9892,75 

    

16.DFUDAS CON ELY 

  

S Y EMPLLADOS 

Al 31 de diceombre de 2014, las obligaciones que mantiene la compañta con los 

empleados son las siguientes 

(Expresado en Dótures) 
1 Cuentas Saldo at 

UBA TN 
EXT 035% IESS APORTE PERSONAL 926756 
2110502 12 (5% 1CSS APORTE PATRONAL 191543 
[21.105 03 Z 77 650,12. 
2110602 [DEl EEN 
2110607 TDLCIMO CUARTO SUELDO un 652,50 
2110604 VACACIONES 0 
21106 06 113% PARTICIPACIÓN UTIL TRABAJADORES ES 

    

    

  

  

  

  
Total H EX EN 

17 CUENTAS POR PAGAR OTROS 

Las cuentas por pagar otros contorman los saldos al 1) de diciembre del 2014 son las 
siguientes 

(Expresado en Dólares) 
Te Cuentas EN 

EJUPATO 
-. | VISA BANCO PICIINCUA 

RICAN UXPRESS BANCO GUAYAQUIL | 230331 
: 170,69 

Total 3.189,04 

  

18 OBLIGACIONES [ ABORALES 

    obligaciones laborales que conforman los 
siguientes 

dos al 31 diciembre de 2014 son los 

(Expresado en Dólores) 

DO



ThAMSOURCING CIA LTDA, 
NOTAS A LOS ESTADOS FENANCIBROS 
AL 31 DE DICIEMBRE DL 2014 

TS il Cuentas Saldo al 
A 311122014 

2210201 JUBILACIÓN PATRONA! 120 402.00 
2210202 'AUILCIÓ. 34,238,00 

Total PERAUTA 

  

19 PASIVOS DIPRRIDOS 

AI 31 do diciembre de 2014, la vompañíia presenta los siguentes pasivos 
diferidos 

(Exprestudo en Dolares 
TE eS TN] 

       

   

        

  

  

JUYAvEl 

XT] ES 

20 PATRIMONIO 

Las cuentas de Pastimonio están compuestas de la siguente manera 

      
     

  

   
     

    

    TS eS NN 
3120014 

  

    RESTRVA LEGAL 
PERDIDAS ACUM ERIN 

145 519,39 
(22,872.86) 
120,169.47 

3310202 
3310399    

  

         

  

RESULTADOS ACUMULADOS NUFS (Tra. 
 



TEAMSQUEC! 
NOTAS A LOS 

UA LIDA 

    

AL 31 DE DICIEMBRE DL 2014 

21. EVENTOS SUBSPCUENIES 

TADOS FINANCIEROS 

A la seca del cserro fiscal, no se han producido eventos que puedan afectar el saldo de 
las distros cuentas contables y por enclo que ancudan en la situación financiera de la 
Compara 

    

Ing, Armando Cotvael 
Gerente General 

  

Ingf Pao) Chen 
Contador General


