
COMPAÑIA DE SERVICIO EN TAXI 
“ALBORNOZ CERVUTRANS S.A.” 

INFORME DEL GERENTE A LOS ACCIONISTAS 

Una vez concluido el año 2006, y con este, el quinto ejercicio económico, podemos advertir 

que contamos con una empresa prometedora y competitiva, virtudes empresariales que se 
atribuyen al apoyo de cada uno de sus accionistas y esto a su vez conlleva a evolucionar en 
forma ágil y constante al crecimiento empresarial. 

En lo que respecta a la innovación de los nuevos conceptos de Marketing, que imperan en 
el mundo, en el ámbito del transporte público, mismos que están en vías de implementación 
en la empresa, estos están generando resultados promisorios para un futuro no muy lejano, 
puesto que nuestros esfuerzos están dirigidos hacia la búsqueda y satisfacción de las 
necesidades de nuestros clientes potenciales a corto plazo. Además la empresa actúa con un 
compromiso soci umano al. inmiscuirse: en. el progreso y desarrollo del cantón 

Rumiñahui, lealmente con el sector del. transporte público y a su vez 
generando fue o y riqueza. e 

   

   
      

En cuanto a los informes financieros, 

   

: Debo señalar que NO hemos contado con el apoyo del Gerente Saliente Sr. Pablo Alfonso 
Osorió:Morales y únicamente con la información proporcionada por los socios se pudo 
obtener el sigúiénte análisis financiero: >    

  

   

    

   
    

: A Los índices financieros a corto p 

e La empresa demuestra: 
en un 7% a nuestros pa: 
dispone de 07 centavos de dá 

e Estamos en condición de c 

tenemos por cada dólar adeudá 

e Enel año de 2006 nuestro capital 
veinte y ocho centavos $ 1.903,28. 

ajo finalizó en un mil novecientos tres con 

B. Los índices financieros a largo plazo nos indican: 

e Actualmente el capital ajeno representa el 81.00% de todo el Activo Total y el 
capital propio es del 19.00%. Consiguiendo ponernos en alerta pues se deduce que 
la empresa pertenece más a nuestros acreedores que a nosotros mismos. 

e Nuestro Patrimonio por lo tanto se encuentra comprometido pues nuestras 
obligaciones superan en un 412%. 
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C. Los índices financieros que miden la rentabilidad nos indican: 

e Por cada dólar vendido hemos obtenido una utilidad de dos centavos de dólar $0,02. 

e El beneficio logrado en función de la propiedad total de los accionistas ha sido de 
un 3%. 

El orgánico, estructural y funcional de la organización tiende a conservar su operatividad 
una vez aplicado el sistema analítico, a la vez que presenta flexibilidad para enfrentar los 
cambios vertiginosos de competitividad del mundo globalizado con la visión de satisfacer 
las necesidades de los clientes (internos y externos), asegurando eficacia proactiva para dar 
solución a los problemas que pueden presentarse en las actividades propias de la empresa. 

    
   

   

e es importante señalar que la empresa esta alcanzando un liderato 
porte público gracias al esfuerzo, entrega, compromiso, de los 

accionistas y. personal que' conforma la” “COMPAÑÍA SERVICIO DE TAXIS 
ALBORNOS VUTRANS S.A.; ; por lo-tarito: seguiremos estimulando y motivando a 
través de nuevas políticas y estrategias organizacionales para que las actitudes sean 

Para culminar él i 

en el camp 

  

. ¿z, positivas hacia el engrandecimiento de nuestro Capital Humano, de la organización, de 
'muestros clientes y de nuestro País. 
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