
  
INFORME DE GERENTE 

Quito, 25 de Abril de 2012 

A los Señores Miembros de la 

Junta General de Socios 

TORO CALDERON CIA LTDA 

En cumplimiento de los estatutos de la Compañía y del reglamento de informes anuales de 
Administradores, a Juntas Generales, en mi calidad de Gerente y Representante Legal de 
TORO CALDERON CIA. LTDA. , a continuación pongo en su conocimiento mi informe 
de administración por el ejercicio económico concluido el 31 de diciembre de 2011, 
cumpliendo con las disposiciones del Estatuto Social, de la Ley de Compañías y la 
Resolución No. 13. RO/44 de 13 de octubre de 1992 de la Superintendencia de Compañías. 

. a) En cuanto al cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio económico 
2011, estos se han logrado realizar parcialmente ya que para el periodo los socios 
han decidido no emprender nuevos proyectos y negocios hasta crear las condiciones 
internas deseadas tanto en la estructura interna como en la financiera. 

b) La Administración de la compañía han cumplido a cabalidad con todas las normas 
legales, estatutarias y reglamentarias, así como con las decisiones tomadas por la 
Junta General de Socios y del Directorio. 

c) En el ámbito de ventas se continúa trabajando con gran esfuerzo, empero la 
recesión económica que experimenta en el país hizo que los ingresos se han 

. reducido con relación al año 2010. esto se evidencia en los balances financieros 
presentados. 

d) En cuanto a la situación financiera de la compañía en este año de gestión debo 
indicar lo siguiente:   



  
  

AÑO 2011 

Índice de solvencia Activo corriente 32.495,66 1,59 

20.436,62 
  

Pasivo corriente 

Capital de trabajo neto Activo Corriente - Pasivo corriente 

32.495,66 - 20.436,62 

  

  

  

12.059,04 

Índice de solidez Pasivo Total 20.436,62 0,35 

Activo Total 57.725,04 

Índice patrimonial Patrimonio 37.288,42 0,65 

Activo total 57.725,04 

Apalancamiento Financiero Patrimonio Total 37.288,42 1,82 

Pasivo Total 20.436,62 

Expreso mi reconocimiento a todos los socios de la empresa, y les invito a seguir con 
mayor ánimo, para mejorar nuestros resultados en el ejercicio 2012, y cumplir los objetivos 
que nos hemos fijado. 

Atentamente, 

  


