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Quito, 3 de julio de 2002. 

Señora Doctora: 

Lucía Patricia Herrmann Fernández 

Presente.- 

De mi consideración: 

Cumplo con el grato encargo de informarle que usted fue electa GERENTE GENERAL de ia 
Compañía “ODCP CONSULT, ORGANIZATION DEVELOPMENT, CULTURE 8 POLITICS CÍA. 
LTDA”, en la Junta General Universal de Socios celebrada el día martes dos de Julio del 
presente año, por el período de tres años, debiendo no obstante permanecer en sus funciones 
hasta ser legalmente reemplazada. 

Las funciones de su cargo constan en la cláusula vigésima cuarta del Estatuto de la compañía, 
contenida en la escritura de constitución extendida en esta ciudad el 15 de Abril de 2002, ante 
la Notaría Undécima del Cantón Quito e inscrita el 2 de julio de 2002, bajo el número 2191 del 

Registro Mercantil, tomo 133. De conformidad con el Estatuto Social de la compañía el 
Presidente subroga al Gerente General quien ejerce la representación judicial y extrajudicial de 
la compañía. 

Atentamente    
Razón: En la ciudad de Quito a los tres días del mes de Julio del 2002, declaro que he 
aceptado el cargo de Gerente General de esta compañía. 
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