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Quito, 13 de abril del 2006

ENTORNO EMPRESARIAL

El afio 2006 ha sido un afio lleno de acontecimientos que constituyen cambios para nuestro
pais, por un lado la expectativa del nuevo gobierno, por otro las medidas econémicas que
podrian marcar un cambio pero sobre todo la preocupacion de la falta de estabilidad
politica que ha sido la principal caracteristica de los tiltimos gobiernos.

DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Diselec Soluciones Integrales Cia. Ltda. durante el afio 2006 ha logrado ampliar sus
perspectivas y campo de accion, ha llegado hacia nuevos clientes. Sin descuidar a aquellos
que constituyen la base de los ingresos de la Compafiia. Se han concretado importantes
proyectos en los plazos establecidos y en las condiciones 6ptimas.

En el afio 2006 se ha realizado una mejor distribucion y delegacion de funciones respecto a
los clientes y lo que cada servicio demanda.

Ademas se han estandarizado los procesos. Se han reducido tiempos improductivos y por
sobre todo se han logrado cumplir todos los objetivos planteados.

Durante el afio 2006 se ha cumplido todas las disposiciones legales y estatutarias, politicas
administrativas, normas éticas y otras que rigen a la compaiiia, todo lo cual se ha visto
reflejado en la provision de mejores servicios, y en la busqueda de mejores materiales que
contribuyan a desarrollar de mejor manera el trabajo previsto.

Se ha procurado mantener una comunicacion permanente entre los distintos estamentos de
Diselec Soluciones Integrales Cia. Ltda., de manera que se evite incurrir en errores y se
establezca una planificacion estratégica de todas las actividades a desarrollar, dando
prioridad a aquellas que son mas rentables para la empresa.

INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO

Luego de finalizar el afio 2006 y una vez concluidos los procesos para determinar los
resultados de acuerdo a las Normas Ecuatorianas de Contabilidad y Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados, se ha obtenido una utilidad de USD 12.046,41
(DOCE MIL CUARENTA Y SEIS CON 41/100)




RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL
EJERCICIO 2006

En el afio 2006 la Administracion continué siendo la misma designada a finales del afio
2005, la cual entre sus principales logros destaca el hecho de haber manejado certeramente
los procesos de liquidez de la empresa. Con el unico propdsito de atender todos aquellos
compromisos tanto internos como externos, y de acuerdo a la prioridad de los mismos.

Cabe anotar ciertas recomendaciones necesarias para continuar realizando un trabajo
acertado:

1. Diselec Soluciones Integrales Cia. Ltda. es una empresa y requiere mejorar la
coordinacion y el trabajo en conjunto. Solo asi se pueden plantear nuevas
alternativas de accion.

2. Establecer planes de accion mensuales en todas las areas involucradas con las
ventas de la empresa. De manera que se distribuyan responsabilidades y se asignen
costos a las distintas actividades, con el objetivo de lograr mayor productividad,
eficacia y eficiencia.

3. Capacitar constantemente al personal de la Compafiia, de acuerdo a los
procedimientos que se vayan desarrollando y que requieran ser atendidos de manera
especial. De modo que se permita ejecutar las actividades de los proyectos en forma
mas adecuada y oportuna.

El afio 2007 serda con seguridad un afio mucho mas dificil que el anterior pero se va a
convertir en un reto continuar con lo logrado y por supuesto buscar superar todas aquellas
expectativas alcanzadas. Lo cual solo se puede concretar con la ayuda de todos los socios
de la Compaiiia quienes lo son por derecho y como tal deben actuar.

Atentamente,

GEREME GENERAL
DISELEC SOLUCIONES INTEGRALES CIA. LTDA.




