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INFORME DE GERENCIA GENERAL 

EVERCICIO ECONOMICO 2007 

A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE WOR TEMPORAL CIA.LTDA. 

En mi calidad de Gerente General de VWork Temporal Cia.Ltda. presento a ustedes el informe 
económico correspondiente al año terminado al 31 de Diciembre del 2007. 

INTRODUCCION 

El año económico 2007 fué un periodo que propició a las empresas cambios radicales en su es- 
tructura económica y financiera, estos cambios políticos , legales y la coyuntura mundial influ- 

yeron radicalmente para que las economías domesticas de los países revisen su actuación en 
los manejos saciales y enfrenten nuevos retos para no ser blanco de los fenómenos descritos. 

Véork Temporal no puede estar fuera de este contexto y al igual que los indicadores macroeco- 
nómicos, su economía debió estar manejada con periodos de adaptación que apuntaron a cam- 
bios para impulsar su desarrollo, Aparentemente esta situación trajo momentos dificiles para 
la empresa, pero mas bien el efecto logrado fue un repunte de los procesos administrativos al 

principio como una necesidad y hoy como una política. 

Dentro de este panorama es importante resaltar que la empresa se mantuvo firme en su posición 

dentro de el mercado de competencia y alcanzó con los mismos recursos humanos y materiales 
mejores niveles que el año anterior, esto gracias a la abnegada labor de directivos, personal ad- 
ministrativo y de apoyo. 

Con estos antecedentes, a continuación se presentan los resultados, que al 31 de diciembre del 

año 2007 arrojan los estados financieros: 

GESTION FINANCIERA Y ECONOMICA 

Durante el presente año, Véork Temporal Cía.Ltda. en sus actividades de Selección, Administra- 
ción y Manejo de Personal, terminó con las siguientes cifras: 

INCREMENTO INCREMENTO 

DESCRIPCION AÑO 2006 AÑO 2007 ABSOLUTO RELATIVO 

ACTIVOS 321044 24 — 527943,33 208903 49 $4 45% 

PASOS 30551642  — 495186,28 189669,86 82,08% 

PATRIMONIO 15472 ,38 3276205 17223, 66 111,80% 

INGRESOS 11431508 — 188571,57 74256 49 64,95% 

GASTOS 109409,98  — 171025,07 816815,11 56,31% 

UTILIDADES EJERCICIO 4905,12 175468,5 12641,33 257% 

Durante el año 2007 con la relativa estabilidad de la economia, VYork Temporal incrementó sus 

activos en US $ 206903, 49 en relación al año 2006 representando el 64,45%. 

En similares circunstancias están las cuentas del pasivo, constituidas por: Sueldos a Personal 

Temporal y Obligaciones con el JESS, que representan el 40,60%, a Clientes Relacionados 20% 

y Otros 39,40% y que están pendientes de pago en un lapso no mayor a 30 días. 

En relación al Patrimonio, lo destacado en este ejercicio económico resulta el incremento del 

111,609 en relación al año 2006. 

   



El Balance de Resultados arrojó las siguientes cifras: 

INGRESOS TOTAL ESTRUCTURA 

COMISIONES POR SERVICIOS 188135,7 99,78% 

OTROS INGRESOS OPERACIONALES 436,87 0,24% 

TOTAL INGRESOS 188574,57 100% 

GASTOS 

GASTOS DE PERSONAL 134573, 27 73,68% 

SERVICIOS VARIOS 26073,22 15,24% 

IMPTS.CONTRIB.Y MULTAS 1772,4 1,03% 

DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 1062,99 0,97% 

OTROS GASTOS $943,35 4,08% 

TOTAL GASTOS 171025,57 100% 

RESULTADOS DEL EJERCICIO 17546,00 

En los ingresos el rubro significativo la conforman los ingresos percibidos por el giro normal del 
negocio que representa el 99,78% evidenciando la naturaleza con la que fué creada Véork Tempo- 

ral. Ingresos que, en relación al año 2006, se incrementaron en US$ 74256,49, representando un 
crecimiento del 84,95% de productividad y generación de ingresos. 

En los gastos el rubro representativo lo conforman los Gastos de Personal con una participación 

del 75,63% del total de los gastos incurridos. 

En segundo lugar se ubica el rubro de Otros Gastos que alcanza el 15,25% de los gastos incu- 

rridos, dentro de este grupo constan los egresos que sirven de sustento a la empresa para gene- 

rar ingresos, tales como: Movilización, Luz eléctrica, Teléfonos, Internet, Guardiania, Arriendos, 
Serv Bancarios, Aseo y Limpieza etc. 

GESTION OPERATIVA 

Para el desarrollo de las actividades y operaciones en el año 2007, VWork Temporal Cia.Ltda., apli- 

có normas y procedimientos acorde con disposiciones legales vigentes y con apego a las Normas 

Ecuatorianas de Contabilidad. 

De igual manera el control interno esta regido por normas y reglamentos estatutarios aprobados 

por la Junta General de Accionistas y aplicados en su conjunto por la administración. 

Atentamente 

ATA    

  

Martha Basántes Cabezas 

GERENTE GENE 

Quito, 25 de Abril del 2008 

   


