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EJERCICIO ECONOMICO 2006

A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE WORK TEMPORAL Cia. Ltda.

En mi calidad de Gerente General de Work Temporal Cia. Ltda., presento a ustedes el
informe economico correspondiente al afio terminado al 31 de diciembre del 2006.

INTRODUCCION

El afio economico 2006 fue un periodo que propicio a las empresas cambios radicales en su
estructura economica y financiera, estos cambios politicos, legales y la coyuntura mundial
influyeron radicalmente para que las economias domesticas de los paises revisen su
actuacion en los manejos sociales y afrenten nuevos retos para no ser blanco de los
fenomenos descritos.

Work Temporal no puede estar fuera de este contexto y al igual que los indicadores
macroecondmicos, su economia debio estar manejada con periodos de adaptacion que
apuntaron a cambios para impulsar su desarrollo. Aparentemente esta situacion trajo
momentos dificiles para la empresa, pero mas bien el efecto logrado fue un repunte de los
procesos administrativos al principio como una necesidad y hoy como una politica.

Dentro de este panorama es importante resaltar que la empresa se mantuvo firme en su
posicion dentro del mercado de competencia y alcanzé con los mismos recursos humanos y
materiales mejores niveles que el afo anterior, esto gracias a la abnegada labor de
directivos, personal administrativo y de apoyo.

Con estos antecedentes, a continuacion se presentan los resultados, que al 31 de diciembre
del afio 2006 arrojan los estados financieros:

GESTION FINANCIERA Y ECONOMICA

Durante el presente afio, Work Temporal Cia. Ltda.en sus actividades de Seleccion,
Administracion y Manejo de Personal, termind con las siguientes cifras:



DESCRIPCION | ANO 2005 | ANO2006 | INCREMENTO | INCREMENTO
ABSOLUTO RELATIVO

CActivos | 18946839 | 321.044.84 | 131576,45 69.45%
Pasivos 180.609.29 | 305.516,42 124907,13 69.16%
Patrimonio 8.859.10 15.478,39 661929 74.72%
Ingresos 100.200,54 | 114.315.08 14114,54 14,09%
Gastos 92.320,72 | 109.409.96 17089,24 18.51%
Utilidades del Ejercicio 7.879.82 4.905.12 (2974,70) (62,25%)

Durante el afio 2006 con la relativa estabilidad de la economia, Work Temporal incremento

sus activos en US$ 131.576,45 en relacion al afio 2005 representando el 69,45%.

En similares circunstancias estan las cuentas de Pasivo, constituidas por: Sueldos a
Personal Temporal y Obligaciones con el IESS que representan el 68,42% y 12.42%
respectivamente, valores generados por la facturacion de Diciembre del 2005 y que estan
pendientes de pago en un lapso no mayor a 30 dias.

En relacién al Patrimonio, 1o destacado en este ejercicio economico resulta el incremento
del 74,72% en relacidn al afio 2005.

De acuerdo a los Indicadores de Rendimiento en lo que respecta al Rendimiento del
Patrimonio, al 31 de diciembre del 2005 se alcanzé el 31,69%.

El balance de resultados arrojo las siguientes cifras:

INGRESOS
CODIGO | DESCRIPCION TOTAL ESTRUCTURA
4.1, COMISIONES POR SERVICIOS 113617.08 99.39%
42. OTROS INGRESOS OPERACIONALES 689.00 0.61%
4 TOTAL INGRESOS 114315.08 100%
GASTOS
5.1, GASTOS DE PERSONAL 66860.25 61.11%
5.3. SERVICIOS VARIOS 294569 2.69%
5.4. IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y MULTAS 4763.99 4.35%
55. DEPRECIACIONES 2050.23 1.87%
5.6. AMORTIZACIONES 160.92 0.15%
5.7. QTROS GASTOS 24550.18 22 44%
5.8. PROVISIONES 8078.70 7.38%
5 TOTAL GASTOS 109409 .96 100%
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En los ingresos el rubro significativo lo conforman los ingresos percibidos por el giro
normal del negocio que representa el 99,39%, evidenciando la naturaleza con la que fue




creada Work Temporal. Ingresos que, en relacion al aiio 2005, se incrementaron en US $
14114.54 representando un crecimiento del 14.09% de productividad y generacion de
ingresos.

En los gastos el rubro representativo lo conforman los Gastos de Personal con una
participacion del 61.11% del total de gastos incurridos.

En segundo lugar se ubica el rubro de Otros gastos que alcanza el 22,44% de gasto de los
ingresos obtenidos, dentro de este grupo constan los egresos que sirven de sustento a la
empresa para generar ingresos, tales como: Movilizacion, Luz eléctrica, Teléfonos, Internet,
Guardiania, Arrendamientos, Aseo 'y Limpieza, efc.

Al realizar los andlisis de Indicadores de Rendimiento, tenemos que el Margen Bruto de
Utilidad representa el 43.34% de los ingresos obtenidos en el 2006.

GESTION OPERATIVA

Para el desarrollo de las actividades y operaciones en el afio 2005, Work Temporal Cia.
Ltda. aplico normas y procedimientos acorde con disposiciones legales vigentes y con
apego a las Normas Ecuatorianas de Contabilidad.

De igual manera el control interno esta regido por normas y reglamentos estatutarios

aprobados por la Junta General de Accionistas y aplicados en su conjunto por la
administracion.

Atentamente,

Tt

Srta. Martha C. Basantes Cabezas.
GERENTE GENERAL

Quito, 25 de abril del 2007



