LDando enmphmiento 2 1o eshipniads por 1z lev de companias ¥ 5 los eeiaintos soriaien
de AnioRepuastos Uabasa (Ga [#da | somefo a an eonmderacion e resents iorme de

isbovez, an lon e se degiacan ios ormopales aspectos de las scfpadades desareoiiaing

dorante #f slercicio de JOUY

T N TARIOR (JERERALRS -
Bl afio Z0E ha =udo ne atio mny detiril por indas ias eondiciones no s0lo de pais uno
tambeén internacionales, dentro de 1o aue es pais los cosfos = mpnen incrementado sin

control, cada ver mas eniden Wrabae nwa rahmar como aon adusnss, Ministerio de

o

trabato, BRI ete one bamesments se remuere pereonal adwwnsl pava cobry oon
requermmienion de intommaciin sohodados por extos orpamiamos de control
Dentro del mereadn externo fambien 28 ha comnbirado debtdo 5 ane oe han extablends

nlievos macamsmas para e importaciones o cual meide divectamente an 1a achividad,

hay una depremion en los precios wiernanonales poy los werementos de rogftos eddo
hace gue 88 esie stravessndo g orms sensrahinads del zector

Todo asto nos
perzonas que irabajan en la empress
Lentes de Ia gmimra hemos tenudo un afio de elecciones Io gue eonlleva tarabién a los
problemas de inestabilidad v expectaiivas sobee todo porgue en exfe aiio 22 ha aprobado

una Nueva Constifucion gue endrara en vigencia en of afio 2009
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