COMPUTADORA 5aN EDUARDO 5.A, (COMPSESA)

NOTAS A LDS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

1] INFORMACION GENERAL

La Compafiia Andnima "COMBUTADCRA SAN EDUARDD SA, ({COMPSESAY, fue canstituida en e
Ecuador ¢l 04 de abril de 1978 y su actividad principal es 1a venta al per menor de computadoras y
sus equipas perilércos,

2) BASES DE ELABORACION

Las Estados Financicros fueron preparados de acuerdo con Normas [nternacionales de Informacian
Financiera y pricticas contables estabiecidas o anlorizadas por Iz Superintendencia de Campatiias,
estan expresados en ddlares amoericanos,

3] POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS,

3.1 EFECTI¥O Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO.-

a]

b)

El efective y equivalente al efective incluyen el cfectivo on caja; los depasilos en entidades
financicras, otras inversiones,

El afectivo se sub-clasifica en los siguientes componentes;

CAJA CHICA: la creacion de los Fondes de Caja Chica, se haran segun la necesidad ¥ serdn
solicimdns por el jefe de area pertinente y autorizados por la Gerencia General,

BANCOS: Ea registrara coma Bancos todos aquellos ingresos en efeclivos, cheques o
transferencias bancarias que obtenga la companla cemo consecuencia de las nperacianes del
negocic. En cuanto a cgresos incluyen emision  de cheques y leansferencias  para pagas a
diferentes proveedores, sualdos; obligaciones tributarias, servicios basicos, Ete.

3.2 ACTIVOS FINANCIERDS

La compafia clasifica sus actives linancieros en las siguienles categorias: Inversiones a corto
plazo, cuentas pur cobrar clientes, préstames a empleados y cuentas por cobrar relacionadas. La
administracion determina la clasificacion de sus activos financieros en el momente de su
reconocimiento inicial.

3.2.1 CUENTAS POR COBRAR CLIENTES

Las cuentas por cobrar a clientes se reconocen pur su valer nemingd, dado €] corte plaze en gue
se matarializa [a recuperacln, la enmpafia tiene come politica conceder treinta dias de crédita
sin intereses a todos sus clientes, frecuentemente se revisa el cumplimiento de los plazos

establecidos v se analiza si exisie resgo de incebrabilidad para reconocer la baja en caso de ser
necesario.

3.3 INVENTARIOS

Los inventarios se valoran al coslo promedio ponderads, el coslo de adguisicion de los

inveniarios influye gl precio de compra, lransportes, almacenamiento vy otras servicios
direclamenie aribuibles o [a adguisicidn de mercaderias,



3.4 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPD
Estan registradas al costo revaluado y es depreciado de aplicando el método de linea recta en
funcién de los siguienles porcentajes anuales cstablecidos por la by de Régimen Tributario
Ineerno.

RUBRO %
Edificios ) 5%
| Muebles y cnseres 10%
¢ Equipos De Oficina 10%
Oros Activus Fijos 100,
¥ehiculos 20%
Eguipos de computaciin 33.33%:

3.5 PARTICIPACION DE TRABAJADORES
De las utitidades oblenidas en ¢l ejercicio econdmico se provisiona el 15% para participacion
de trabajadores, de acuerdo a lo establecido en ¢l Codige de Trabajo,

3.6 PROVISION PARA JUBILACION PATRONAL ¥ DESAHUCIO.
De acuerde a lo establecido por el Codipe de Trabajo la compaiiia cfectia la provisidn para
jubilacidn patronal vy desahucio segin los estwdios actuariales elecluados por empresas
caliticadas para tal efecto.

3.7 IMPUESTO A LA RENTA
Del resultado obtenide de |a operacidn matematica de ingresos menas gastos vy luego de
efectuar la deduccidn correspondiente al 15% para Leabajadores y la conciliacidn tributaria sc
aplica la tarifa establecida por €] Servicio de Rentas Internas para determinar el impuesto a la
renta, 22% enel afio 2013 y 23% afio 2012

3.8 RESERYA LEGAL
Conforme el articulo 297 de |a Ley de Compaiiias sc apropia por o menos el 109 de la ulilidad
neia del ejercicio para Reserva Legal hasta que alcance por o menos ¢l 50% del capital social,
la misma que sorvird para capilalizar o para cubrir pérdidas de 1a compafila,

3.9 RECONOCIMIENTOS DE INGESOS
Los ingresos de actividades ordinarias son reconocidos cvando se transfiers la propiedad los
bienes o se han prestado los servicios, previa emision de la faciura correspendiente.

4) CUENTAS POR COBRAR
DESCRIPCION 2,013 2,012
Clientes G55580.58 | 1,737,58392

Provisidn por cuentas incobrables |  {20,089.64) | (20,089.69)
Cuenlas por cobrar a relagionadas | 100,000.00 164,716.06

Préstamas a empleados 37.860.00 23.930.00
Anticipe de Impuesto a la renta 74026.01 17,010,594
Otras cuentas por cobrar 11,260.72 15.382.27

TOTAL| B58,637.62 | 1,968,533.50




# En este gjercicio fiscal no se efectud la provision para cuentas incobrables, se analizé la
cartera y se llegd a la conclusidn gue no existe resgo de incobrabilidad de ningén

cridito concedido.

# En la cuente pur cobrar a relacionadas se encuentra registrado el préscamo de §

100.000,00 a COMPUIIELP

-

$47.01094y§27.015,07 enel afa 203

4} PPROPIEDA, PLANTA Y EQUIPD

# Elanticipo de impuesto a 1a renta [ncluye los pagos electuados en ¢l gjervicio fiscal 2012

AT Porr.  woom  gmauE
Terrenos revalu 25{,350.00 250,350.00
Ediflclos revaluo 3582369 35,823,695
Edificlos 350,056.59 L6(.000.00 310,056.59
Equipos de aficina 2124258 2324258
Muebles y enseces 1364503 13.645.02
¥ehlculas 35.70536 35.705.35
Equipos de computaclin 51.161.17 31.217.49 B235856
Otros activas fijos 2147437 y 2147437
TOTAL COSTO MISTORICO 7B81.458.79 191,237.39 972.696.18
DEPRECIACION ACUMULADA
Pepacam, Revalio edilicios [2.384.32) (1,791.24) {4.179.58)
Dep. Acum. Edificlos (23,337.12]) (17,502.64) (AN.839.96]
Uep Acum. Kquipos de oficing [12.149.60) (2011.68) (14,161.28)
Pep. Acum. Muebles y enseres [5.433.33) (1,264.40) (6,697 73)
Dep. Acum. Yehlculos (1130671 (7.141.08) (1E.447.79]
Dep. Acum. Equep. Computaciin [£9.462.59) (15,878:91) (45.34190)
Dep. Acum. Otros activos (ijos [5.832.7H) (2.147.40) ] (7.280.18) .
MHECMEIL;H ACUM. (89.810.85) [47,837.55) T 137.648.40) |

¥  Elincremento en la cuenta Edificios se debe a la adguisicion de la oliclna en Quito.
¥ Durante el gjercicio fiscal 2013 se adquiricron Jicencias Microsoft y varios equipps

nusvas de computacian,

3) CUENTAS POR PAGAR

__DESCRIPCION 2013 2,012

Proveedores Locales 31613514 | 1,110,036.97

| Proveedores del exterior 48,998.87 | 458,340.34
Anticipos de clientes 5 A0,266.54
Impuestas par pagar 32,632.56 41,104.42

| IESS por pagar 1043244 | 1127312 |
Provisitn de Beneficios Sociales |  57.823.95 | 105949.08
Otras cuenlas por pagar 3847 | _ 23507

TOTAL| 467,061.43 | 1,757,20554

La provisidn de beneficios sociales incluye el 15% de participacidn a trabajaderes y la parte

corriente de jubllaclén patranal prevista a corte plazo,




6) PASIVOS A LARGO PLAZO

Eoy et i

Z,013

Provisidn por desahucio

Peovision para Indemnizacian per jubilacion

2,012 |
__15,885.78 !
3.275.27

TOTAL

23,161.05

La provisidn por jubilacion patronal y desahucio se efectuaran de acuerdo 2 1a Ley de
Régimen Tributarie internt ¥ cuenta con el estudio actuarial correspondiente,

7)

CAPITAL SOCIAL.- Al 31 de diciembre del afic 2013, el capital suscrito v pagado esta

constituido por cuatre mil acciones (4.000) ordinarias y nominativas de cien délares de
los Estados Unidos de América cada una {US 3 100.0a),

8)

UTILIDADES ACUMULADAS.- Dc acuerde a la junta general de accionistas efectuada cf

22 de marzo de 2013, las utilidadles se mantendran en esta cuenta para ser distribuidas
cuando la gerencia estime convenicnie segin la disponibilidad de los recursos.

9
actividad principal de la compaiia

INGRESOS OPERACIDNALES.- Corresponden a la venta de equipos de compulacidn,

DESCRIPCIDON 2013

2,012

Ventas mercaderia

3,178,167

15 5,400,34578

Venlas servicios

$68,6593.31

TOTAL

3,646,860.46

73,215.88
5473,561.66

10] GASTOS.- L.os gastos al 31 de diciembre de 2013 esLin compuestos como se detallaa

continuacion.

GASTOS DE VENTA L
DESCRIPCION 2,013 _ 2,012
Sueldos ¥ Beneficios Sociales A53.39741| 26448358
| Pagos par varios servicios &7.852.27 29.403.75
Suministros de oficina 168997 ___936.00 |
Impuestos o 245178 582548
Provisidn por cuenlas incobrabies - 17.372.48
TOTAL| 524,791.43 318,021.29

El incremento en ¢l rubro de sueldes se debe a la contratacion de personal calificado
orientade a lortalecer nuestra posicion como principales implementadores de

soluciones de BIG DATA.

GASTOS DE ADMINISTRACION S
DESCRIPCION : 2,013 2,012
Sueldos y Beneficios Sociales | 85.533.00 77.488.65
Pagos por varios scrvicios 3245177 . 8401679
Suministros de oficina 3.637.69 5,101.45
Impuestos 19.917.72 24,206.05
TOTAL _ 141,540.18 190,812.94




GASTOS GENERALES

DESCRIPCION 2,013 2,012
Sueldas v Benelivios Saciales 38,987.93 42.858.41
Pagos por varios servicios I 137.121.75 144,417 55 |
Suministros de oficina 1.513.84 1.602.97
Impuestos 62.764.70 5499670
Pepreciaciones 46,046.31 3363444
Perdida en Valor Patrimonial Proparcional - 3,263.03
TOTAL 286,434.53 276,773.10

11) PETERMINALCION DE IMPUESTC A LA RENTA

De acuerde & lo establecido en lz Ley de Répimen tribulario Interno (3 compaiiia ha
efectuado la conciliacién tributaria previa a ia aplicacidn de fa tarifa imponible para el

calculo de impuesio 3 1a renta de la siguiente forma.

Descripcidn 2,013 2012
Ingresos 3.775,240.64 5,602,525.04

(-] Costos ¥y Gastas 3,717 BB6.BG 5438 552.63
Urilidad antes de participaclan de trahajiadores

g impucste a la renta. 57.353.78 162972 41
{-) Participaclon de trabajadores 15% 8.603.07 2444586
{(+] Gastos nodeducibles 30,082.00 401503
Base imponible de impueste ala renta 7883271 | 14254158
Impuesto 3 la renta de i3 compania 22% '
(2013, 20% (2604 - 17.343.20. 3278156 _
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