Guayaquil, 29 de marzo de 2016

Sefores Accionistas de
CCMPUTADORA SAN EDUARDDO 5.4,
Ciudad.

INFORME A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS CORRESPONDIENTE AL EFERCICID
ECONCMICO 2015,

De acuerde a lo previsto en La ley de Compafias del Ecuador, presento el informe de
actividades comprendido entre el 01 de enerc al 31 de diciernbre de 2{115,

OBIETIVOS

Debide a la crisis econdmica que atraviesa el pais fue muy dificil alcanzar las metas propuestas
para el ejercicio economico 2015, sin embargo dada 1a larga trayectoria que tenemos en gl
ambito tecnoldgico continuamas buscando altermativas gue resulten viahles para conseguir
niuestro ohjetivo principal,

Considerando que el drea de telecomunicaciones y la banca son empresas que tienen solvencia
financiera nos enforamos en este sector economico es asl que mantuvimos estrechas
relaciones comerciales con Ecuadortelecom concretando ventas en alrededor de US5 800.000.

En el sector financiero nos encontrarnos trabajando en un prayecto con e Banco del Pacifico,
esperamas cristalizar un negocio importants durante el afg 2016

En la ciudad de Quito continuamos enfocados en [as entidades estatales que tienen asignado
presupuesto para invertir en el drea tecnoldgica,

Se concretaron algunos negodios como por ejempla Servicio de Seguridad Integrada ECU 911,
Secretaria Macional de Plaznificacidn, Ministerln de Finanzas, Instituto Naceional de
Metearologia, ete.

Crentro de los objetives planteados parz el 215 estaba tembién el identificar proyectos gque
nos garanticen alta rentabilidad y un desarrollo continug v sostenido de productos y servicios,
es a5 que ya firmamos contratos con NOKIA y Consoarcio Ecuatoriano de Telecomunicaciones
para dar servicios de soporte gue generan una facturacidn recurrente por las préximos 2 afios.

También estamos desarrollando otra tipe de servicios en seguritdades y video colaboracidn,
esperamos cristalizar negocios e esta area en el afio 2016,

Las objetivos para este afio son los siguientes;
= Objetivos generales
» Dadas las coyunturas econdmicas es necesario ampliar y mejorar las relaciones con

chentes que cuenten con altos montos de presupuesto de inversion en tecnologia,
¢ QOperadoras moviles



Entidades bancarias
o Empresas multinacionales
# Continuar con el desarrollo de otras unidades de nepacio que complementen y
amplien nuestro portafolio de productos y servicio.

s  (bietivos especificos

L3

Focalizar nuestro desarrollo de negacios en:
o Telecomunicaciones
o Bancay Seguros
o Multinacionales que presten servicios localmente
o Empresas estratégicas del estado (SRI/ INEC f MEF)
+~ Identificar adecuadamente proyectos que nos garanticen:
o Afta rentabilidad
o Desarrollo continuo y sostenido de productos y servicios
o Ventas cruzadas de productos y servicios
o Apalancamients para nuevas unidades de negacio
= Desarrollo de unidad de productos de codipo abierto
o Desarrollo de un plan de neggocio que asegure la auto sostenibilidad de la
unidad
< Establecer relaciones con pariners estratégicos
< Incorporar recursos de pre venta y tecnicos
o Capacitar comercial y tecnicamente a s recursos actuaies
# [esarrolle de nuevos Productos y Servicios
o Evaluacion continua de nugvos productos complementarios / sustitutivos
o Evaluacién de pianes de negocio
o Hentificacidn de asociados estratégicos
# Mejorar fa sinergia inter empresarial
o Unificar portafolio de productos y Servicias COMPLHELP
o Unificar partafolio de productos y clientes COMPSESA Quito y Guayaguil
~ Ampliar nuestras competencias comerciales y de servicios con productos de marcas
complementarias a IBM/HP

+ Estrategia
v Certificar el drea técnica y comercial en los siguientes campos:

o Bolucicnes de comunicaciones y seguridades
o Spluciones de respaido
o Dptimizacion de infraestructurs

v Buscar alianzas que permita desarrpliar nuevas soluciones tecnoldgicas.

¥ Proporcionar un portafolio de servicios dgil y eficients que asegure |a solucidn de

probiemas a [os clientes,

CUMPLIMIENTC DE DBLIGACIONES

Al 31 de diciembre del 2015 la campaiiia ha cumplido con las dispasiciones de |2 junta general

de accionistas asi comp también con todas sus obligaciones societarias, tributarias y
patronales.

Durante el ejercicio fiscal del informe no se ha producido ningdn heche de caracter
extraordinaric en el ambite administrativo, laboral y legal.



) SITUACION FINANCIERA
A continuacion presento 12 sitvacion financiera de la compafiia en forma comparativa de tal
manera gue podamaos visualizar 1as variaciones tanto en sus activos como en Igs pasivos.

ESTADD DE SITUACION FINANCIERA
2015 2014
ACTIVOS 2,578,192.4% 2,358,976.51
ACTIVOS CORRIENTES 1,761,674.36 1,487,506.65
ACTIVOS NO CORRIENTES 816,518.13 871,465.86
PASIVOS 800,363.05 549485.29
PASIVOS CORRIENTES 745,372.00 513,750.24
PASIVO5 NO CORRIENTES 54,991.05 35,735.05
PATRIMONIO 1,777,829.44 1,809,491.22
PASIVOS + PATRIMONIO 2,578,192.49 2,358,976.51

El activo corriente se desglosa se la siguiente forma

RUBRO 2015 2014

Caja-Bancas 171,587 .20 382,972.10
Cuentas por cobrar a Clientes 1,046,497.09 741,800.00
ProvisiGn por cuentas incobrables {7.413.24) {7.413.24)
Anticipos a némina 10,390.00 23,550.00
Impuestos anticipados 121,385.98 116,090.57
Varios deudores 18,275.54 13,067.28
Inventarios 400,951.79 217.039.34

TOTAL] 1,761,674.36 | 1,487,506.05

Los activos no corrientes estan compuestos por [os siguientes rubros.

RUBRO 2015 2014
Tarrenos 250,350.00 250,350.00
Edificio 545,880.28 545,880.28
Yehiculo 01,810.72 61,410.72
Equipos de computacion 84,559.65 92,302.65
Muebles y enseres 36,887.61 36.887.61
Dtros Activos 21,474.37 21,474 37
Depreciacidn Acumulada {250,144.54)| (182,935.81)
Inversiones a Largo Plazo 56,100 00 56,100.00

TOTAL 816,518.13 871,469.86




A continuacian s reflejan en forma detsllada fos rubros que componen el pasivo corriente,

RUBRO 2015 2014
Proveedores £06,358.85 9,45%9.03
Anticipos de clientes 476342 148,556.4%
Acreedores diversos 109,514.85 268 BR8.28
Provisignes cargos sociales 13,257.04 42.005.12
Impuestos por pagar 11,047 81 44 331.40
TOTAL 745.372.00 513,750.24

En 2l pasivo no corriente se encuentran contabilizadas |as provisiones parz jubilacion patronal
v desahucio, las mismas que han sido elaboradas de acuerdo al estudio actuarial para aquellos

empleados que tienen mas de diez afos en la empresa.

El Patrimonin de |z compadia estd compuesto por los siguientes rubros

RUBRD 2015 2014
Capital Social 400,000.00 400,000.00
Reserva Legal 206,5960.50 206,960.50
Otras Reservas 331,405.60 333,196.84
Resultados por implementacidn de NIIF 213,108.62 23,108.62
Utilidades Acumuiadas 799,214.32 530,920.95
Utilidad de! Ejercicio 17,140.40 15,304.31
TOTAL| 1,777,829.44 | 1,809,491.22

A continuacion s exponen en forma comparativa |os resultados de las actividades realizadas

durante o5 afios 2014 y 2015

ESTADC BE RESULTADOS INTEGRALES

RUBRO 2015 2014
VENTAS 3,094,144.70| 4,295,289.87
(-} COSTO DE VENTAS 2,155,060.86 | 3,326,5929.56 ]
UTILIDAD BRUTA EN VENTAS 939,083.84 |  968,360.31
(-}GASTOS DE VENTAS 538,859.38 |  530,467.44
{-] GASTOS DE ADMINISTRACION 377,218.47 |  435,974.34
{+]INGRESOS EXTRAOPERACIONALES 562876|  32,96522
UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS 28,535.75 34,883.75
{-]15% PARTICIPACION TRABAJADORES 4,280.36 5,232.56
{-}22% IMPUESTO A LA RENTA 7.114.99 14,346.28
UTILIDAD NETA DEL EMRCICIO 17,140.40 15,304.31

INDICADORES FINANCIERDS

INDICE DE =
LIGUIDEZ

Activo Corriente =
Pasivo Corriente

1,76,1674.36 = 2,38
Fa5,372.00

El indice de liquidez nos indica e! grado de disponibilidad que tiene la compafiia para cubrir sus



obligationes a corto plazo. Este resultado refleja que por cada délar que sdeuda la compafia
tiene dos ddlares con treinta y seis centavos para cubrir sus deydas,

INDICE DE Total Pasivo 800, 363.05 31
ENDEUDAMIENTD Total Activo 4,378,152.49

Esie indice nos permite visualizar que, por cada ddlar que posee la compaiiia debe 3 sus
acreedores .31 centavos.

MARGENDE = Utilidad Neta = 17,140,40 =  0,55%
UTILIDAD Ventas Netas 3,094,144.70

El margen de utilidad que se obtuvo en el ejerticip economico fue de 0.55%.

Seguro de contar con |a liguidez suficiente para continuar con las eperacicnes de la cormnpafita
sugiero gue se distribuya las utifidades abtenidas en el ejercicio.

Atentamente,

\"'-\._\_ T
FEQERICC CASTRO SAYAGD
Gerente General



