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Compafieros Asambleistas, Directivos y Funcionarios:

El presente informe tiene por objeto despejar vuestras mqm\etudes,jét c‘cmo‘ tambten
solicitar de vuestra colaboracion para lograr el eng’andecumento y progreso de nuestra
compafiia.

El presente informe destaca los siguientes aspectos: informe administrativo y
socioeconomico

Aspecte Administrative.- A partir de enero y hasta diciembre del 2006 nos hemos
dedicado a cumplir con lo encomendado por todos ustedes, lamentablemente la

inestabilidad politica del pais y un tanto la falta de compromiso de nuestros socios ha
impedido que nuestra compaiiia crezca en la forma esperada.

| Con respecto a la organizacion debo indicar que nos hemos ubicado en una nueva
§ oficina, contigna a la antenommente ocupada, donde podemos reuninos para tratar

aspectos propios de nuestra empresa, estas oficinas fueron adecnadas de acuerdo a las

d necesidades de la empresay al nimero de empleados qﬁé la conforman.

En coanto al personal que se ha contratado es el estrictamente necesario con la fmahdad
de dar una atencion satisfactoria a nuestros clientes.

Es recomendable que con la finalidadide: obfmh*"mejms ingresos-y .enfrentar a la

competencia en ignal o mejores condiciones, se! retome 3 ahiplie- las actividades y

i productos que se hizo a inicios del establecimiento de nuestra compailia, se capacite al

personal en cuanto se refiere a contabilidad general, ley de Compafiias y reformas
tributanias, siempre tratando de alcanzar la excelencia y el engrandecimiento de la

compailia.

Aspecto Socieeconémico.- Ante la cnisis politica por la que atraviesa el pais y la serie

§ de obstaculos ocasionados por los paises vecinos, hacen necesario que se considere

politicas que contribuyan a nivelar y a mantener siempre adelante la compatfiia.

Considerando que se trata de una empresa con pocos afios de existencia y con el fin de
seguirnos ampliando y crecer se hace necesano el apoyo decidido de sus asociados, la
compaiiia tiene que ser compehitiva, sobre la base de mejorar sustancialmente sus
servicios, capacitacion continua de recursos humanos y finalmente que se de servicios
de calidad para que el cliente quede satisfecho con los servicios recibidos de nuestra
institucion, estando por lo tanto ligado intimamente los economico con lo social.

Las cuentas que deben ser analizadas son:
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Caja.- Existe un saldo de USD 436.43 que es un saldo que no fuera depositado, debido
a la necesidad de disponerlo para efectuar pagos inmediatos.

Bancos.- En la cuenta cormente del Banco del Pichincha existe un saldo de USD
297.90, valor que se encuentra disponible para enfrentar gastos o emergencias.

Con respecto a la situacion tributaria, se cancelo todos las obligaciones generadas
durante el afio y quedan pendiente de pago por Obligaciones con la Admimstracion
tributania el valor de USD 82.86 ($ 57.76 + $ 25.10) y por Obligaciones de Impuesto a
1a Renta del ejercicio 2006, USD 73.18.

Agradecimiento.- Al presentar el informe de las principales actividades administrativas
y economicas, espero haber complido con esmero la funcion que ustedes me han
encomendado, y dejo constancia de mi agradecmiento a todos quienes colaboran en mis
actividades diarias, y a los sefiores directivos que estuvieron pendientes del desarrollo
de nuestra institucion, en tal virtud dejo a vuestra consideracién el presente informe,
§ comprometiéndome mas aun a contribuir en la medida de mis capacidades, para el
§ engrandecimiento de nuestra compafiia.
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Sr. Xavier Montenegro
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