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A los compatieros Azamblai stas, Direciives v Funcionarios

Mediante este informe me permite dar a conocer las labores v actividades que s

7

desarrollo durante el afio 2009, a la vez que me permito solicitar vuestra colaboracion
dectdida con {a finalidad de lograr ef engrandecimiento y progreso de nuestra compatiia.

A mi criterio he creido pertinente, en consideracion a =u umportancia, destaca dos

aspectos: el administrativo v ef socioecondmico

Aspecte Adminisirativo- A partir de enero v hasta diciembre det 2009 nos

propusimos cumplir con lo encomendado par todos ustedes, sin embargo hemos

concluido el periodo con una perdida, que aun gue esmuy fimitada, tequiere el aporte y

apoderamiente decidido de nuesiros socios con el fin de lograr un mejor matiana y la
f-egﬁime laborando

conzecucion plena de nueﬁ:as met
; prida cnm cg)ue fuera an’eadada el
déthios hemos podido reund trabg propies de nuestra

empresa, asi comPhent®e establecido estrategtaa ¥ Emguef‘taf; que permitan sobre todo

el crecimiento institucional. no obstants requerimos de unam ayor colaboracion de cada
-:Q’i.r“}.

Asi tambien con el fin de lograr mayor rentabilidad y entrentar a la competencia, e
amplie las actividades y servicios de nuestra compafiia, se capacite al personal en cuanto
se refiere a contabilidad general, ley de Compafiias y reformas tributarias, ciempre
tratando de alcanzar la excelencia v el engrandecimiente de la compafisa

Al respecto tambien es necesario mencionar gue se continua con los tramites requeridos
con el proposite de abrw las oficinas en Colombia v Pern, iramite que se encuentra
i

¥
bastante avanzado v e espera conclnir durante el 2010,

Aspecto Sociseconémice.- 1 bien el pats se halla en un proceso de reanudacion de
buenas relaciones con Colombia, al ser el Carchi figgteta con este, fas consecuenciaz
han side deplorables para nuedra compatia d Y
volumen de trabajo por 1o cual ze hace necesario : i th de
laz oficinas en Colombia como en el Perty, conlo ¢ ireth Jz wﬁ:}tm gue permjitira
mayor fluidez de nuestras unidades.

De acuerdo a nuesiraz proyecciones durante el A
para la aperfura de las cficinas en Colombia, y establecidos acuerdos con nmestros
similares consideramos que nuestra situacion mejorara sustancialmente, pemitiendones -
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s la vez que el cliente ze sienta cafisfecho con los servicios obtenidos v le invite a

volver a confiar en nuestra institucion, encontrandose por lo tanto intimamente
relacionado lo economico con lo social.

En coanto a las cuentas que deben zer analizadas estas son:

Caja.- Existe un zaldo de USD 719.80, zaldo que no fuera depositado, con el fin de
atender laz necesidades mas inmediatas.

Bancos.- En la cuenta corriente del Banco del Pichincha existe un zaldo de USD .
§36.94 valor que e encuentra disponible para cubrir gastos o emergenciaz.

Con rezpecto a la situacion tributaria, 2e ha anticipado el pago de Impuesto a la Renta
det 2002 por el valor de USD 99.72 v queda pendiente de pago por Obligaciones con la
Administracion tributaria el valor de USD 14.62 de Refencion en la Fuente vy de
Retencion del IVA el valor de USD 36.73.

Agradecimiento.- Este informe refleja las principales actividades admimistrafivas y
econdmicas, con 1o cual se aspira haber cumplide con prolijidad lag funciones que
ustedes tuvieron a bien encomendarias. Asi tambien dej
todoz guienes colaboran en mis activi i

i endientes del avance de nue 3 anstucion.

y constancia de nli:‘ggatitud para
gemvas que

ac, v a los zeft
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Ing. Andres Montenegro

GERENTE GENERAL
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