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Sanores Acconmies de lacompallis MIGRATAXI 8. A.
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5 DELENTORND EMPRESARLL EN QUE SE DESENVUELVE LA COMPARNLS.
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8 DELAE METAR ¥ ODJLTIVOS ALCANIADDD.
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22 La clstorpzidn dr log Zstedre Frenceros dal #10 2016 &= los chlbaid de acserda can las homas
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b= disporiciones emarmdas para al Hecto jor 18 Superimendercia de Compallles y Servica de Pentas Uitarnas

7 PRCIPALES RIPECTDS AOMNISFRATIVOS, FINAMUERCS ¥ LABVKALEY,
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£ ANALHSIS DE LOJ ASPECTOS FINANCIERDB.
D lat Op=tciones Admnistraivas y Financaras ol pariodo economico 216 se observa lo algulente.

75 En 83 cuentis de ACTH/OS &l wtal &= d= USS. 184238 4. En lo sefersnte 3 Cuentes por Sobear sy
saldo €3 de USS 1BE)IS A0 mrr cormesporkds 9 veKres Dor cobvar & accwan4lss. L cuenla
Propicdad. pnta y Equips toornds o UEA 2 628 72 y |a deprocim;itn nanmiAazin as por USSE OYS 04,
@enoa s S0 nen de USS 1622 94 dentio del cual eofn maetess. ensams, eqspo de oficing v
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74 CUENMAS D2 \WGRESOS Y EGRESOS DEL PERICCO 20°6.

TDTALINGRESOS PIRICDC ECOMIAICD 2018 58.200.00



TOTEL EGRESOS PERIGDG ECONOWICO 2D18: 52 44

UTILIDAD OZL EJERCICZD 2016: 250.54

& CUADRD CONPARATIVA OF LA GFSTIIN FUPRFRARML DURANTE LDS 00S L TIMOS PEMEDOS
ECONOMICDS:
ARQ 2016 ARO 2016 DIFERENCIA

JOTAL ACYNOS: 100 49 .87 ‘382094 8784507
TOTALPASN'OS: 45540.227 17347488 2142066
TOTAL PATRIMONIO 14903 88 ‘475406 13054
‘WORCIO3. (2 108.23 .200.00 13 YGNLY
GASTOS: 71091 R1 AY 94545 1308217
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2 PROPUESTAS SOBRE RESULTADQ OBFENDO EN EL PERIODO ECONMIMICO;
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