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INF ORWE DE GERENTE CEL ARD 2015

Sefhodis Acclonista de wafila NIGRATAXI B A,

€n cumplimlevto al Srtfcwio 289 s |a Loy de Campahie. aslcomoa la Resolucinn del SuperiMendenta g Compehlas
No. 90-5-5-3-006 dd 28 3 maye da 190, medienis & aue su expide ol Ragameno pare ks prssatasin de log
Informes anuales de loz Adminedradorss a 8 Junlas Generales, ponge @ canskie'aciin & presente lafarme del
E|ercacio Ecomomice 2015

Y DEL ENTORNO EMPRESARIAL EN QUE 1€ DESENVUELVE A COMPANA,

La Comgaflls MIGRATAXI £ A, = rips por s Estatubo Sociml da consbiuzion, por B Ley ce Campatias, su
KeglameTta y I3 MescRicwnes emdns por I Superntendencu de Camprhlas por @ Ley <rpance de
Trinapoee, Trenstp v Sepuridad Vial' Reglrmamio y Resauiones dtemas, promukadss w1 o ano ce s
canpohls y més dioposias logako aphmdow 3ora un chdcilc funmanamicnta

2 DE .AS METAS Y OBUETIVOS ALCANZADDS

2.1. En mb= gelludo €3 hinpoiante #salst que 2 han sfectuido fos trimites welsfivos a 3 dMeridn def Purhise
gt Opnovadi de 1oz Uninkddeo Jt b Cuimisafle, icalico b insanicvablee Gbiilac balade bz iccadss o Pwina
deiniliva dicha peimina  pers par s imnumeraties hases par parte de los Autoidades 1egubidoras de nuestra
scividad mcondmica. en = ala 2015 no ha sida posible Gnalizzr can esle oblethwa. experanda que 2a ks gréxmos
meses finquilx el banile enloima poxitive.

2.0 1a alaborxsdn <o s Estatvs Frarcerce del ame 2015 s€ 3 slabord de BeUerdo ¢on s Nomes
IMxaacionales de Infermacin Finaxaera ‘NIIF) pars Peouadiae y Madmnas Emprasas PYMES). cumallande con
RiM UPSEITSHAN N &0 By bl olEulo pur 83 Sugamileiwlarcis oe Cuniparies ¢ 3 vhdo de aribn bl s

3 PRINCIPALES ASPECTOS ADMINEETRATIVOS. CINANCIERGE ¥ LABORALES.

3.1. S cumphd 2on W Pratorra Prespussina del pentdo economic: 2015 aprrosda por i Junta Genaral,
tonku en koo pailidoo deiingcor y gaolus

3.2 La xiacidn laboral de los Traba adarec 2n este perlxdo acaondmico se o desarrollado en b'ma noma
¥ apegact 3 lo que las Layes partinantes dictan 3l teapacts. [pualmets la compafiie ha clenphdo eon l8s
obhgacionss e X caganengs fiscalns yde coatros, lentg ron el SRI. Superintandancir de Compatime &
imdhurinnae mactrinlen

3.3 Ls admmisbacion de Is compmiia hs dado cumphlimieno a Ins resolucianes tomadas =n las Juntes
Qumeley e AR ¥ e Rowikesy 3 Tigbage

4 ANALISISDE LTS ASFECTOS FRNARCIEROS,
Ua ux Oprarsanes Agmnigtraivas y Fmananras cel pereide acansmica 2014, =a abeerva a sigueme

A4, Cnlae cuentas Jde ACTIVOD o tolad ea de LIO%. 106.548.07 1o cucrda Cistlvo 7 Cquivalents en Clestreo
s chsarva un sakio da USS. 8576, En Lo refereats 4 Cuertas por Sobves, gu wbdo es de USH
97.654.00 que corresporde o velores poi cobrar a 1ccionidas. Ly cuerta Propeedad, pliovis y Eculpo
asierde a USS 2157.51 y la ceprecacldn 1cumubda o por LSS, B4742, 31ndo su saklo nal> g8
U5$ 221009 derro del wund estAn musbles, ermeres, rqupo de aBone y equipos de computacian,

45 En Las cuarmas e "ASNOS of tel i pasnn camierts o5 por USS AS B48.22 denra delcual en bae
Cuentis pov Paga elssienadas Kicabs tentn un wido de USK B4 I55.B8, wando ecla cania & de

mayor rapfasentacdn an d pasio.

47 El Paiimpnp da bt compania graserma n saldy s USS 14 9€3 85 en of cual octé ol Copilal mas
Revciva Lopal pron U3, "2701 07, Udidedes de cjovuhm aideranes po USE SOM82 5 la Jdkdand del
alercaso 2015 por K55, 1.157 66, ¥ bl 4881058 10 e7CONTTBMES oN (06 Pexes 8l eRado firanciarg

44, CUENTAS DE INGRESOS Y EGRESOS DELPERNDO X15.

TOTAL INGRESOS PERIDDD ECONCMICO 2015 T2 149 29

TOTAL EGRESCGS PERSIDC ECONDMICO 015, T71.051.63



UTLIDADDEL EJERCICIO 2015: C157 86

§.  CUADRC CONPARATIVO DE LA GESTION EMPRESAAML DURANTE LO3 DOt LULTMOS PERIOIOS
ECONOMICOS:
ARU 014 AD % (FEKERUIA

10TAl ACTIVOR: N1 Rl 4R 100 K46 87 RRARY T4
TOTAL PASIVOS; 18,2249 58422 67520
TOTAL PATRIMONID 13.745.99 141385 1.15788
INGRESQS: 17 1B ES 1218829 H447080
GASTOS. 1B6.370.11 T1.03163  S4 46152

Pl curdro Zomparan s& detarmink quB en & A 2015 k3 actves B2 INCremearor en USS. 69,681 3% por caando
m este afic s mocement el acivo comame, pancipelmarce an ls cugnts por cobral B actoniztaz Los pamyves 8
imiciicnloion e U338 07 323 73 pur sl mimiiiv v o ol agnggr s sori iy €1 pairnsiwin oe e m sl g e
o 2015 en USS 1157 B€ por In cpants de uhkdades (9 sercicurs antenoras Y  raserva Wpal. £y K rabcwnado 8
ls curntarn de npresca ¥ geston “efllejar morrnardns an & Mo 2018 conralacdn ad o 2014 A5l camao 33 18t etad
m el 2015 #nUSS 11 I8 ron relazion alafla 2014, Todos estns INCemants s dabe al BUMeTD d2 Sap4al qua reakzd
s compania. #n &l Que Ba INCIEMEMBION 2| NMere d¢ BECKHBS N Jormia commdaratie, razin pof & cual ey mayr
WIras0, MBYO' Gasl; A8l COMD CUBMBS [ COLIST ¥ PIRET AAYIFSE e 8l Al 2014,

4 PROFUESTAD SOBFE REMLTADO OSTENKO EN EL PERIOLD ECONOMIEA.
Par la ulilidad del presamte ejercizio econémics de IS, 1157 63 anles dal rarcumnta dal 15% de parkcpacivn a
Usbyacores, 22% de impuasty a b rentz y 10% de 1eserva kgal, me parniie suzerii a b Jura Generad que b msma
= la minizngs denlo de s cuenias dal pairimonia de la cormpafiia
7. RECOWENDACKONES A LA JUNTA GERERM. FARA EL ANO 20W:

71 Se pugleve ue 6N a5 e >backy1es delas prelormas preeapuastirlds por 9are de la Juma General, 24

cansideran agacuring parcariags de moremento que guardan riacie can ¢l parcentaje de mincion
que 3 pik alecta.

Tz Se sugiere 3 | jurta pereral e auicerar pmlok que na estén resupuesiadon cesa conlwia de M
SREN N A06CUAGY COMHTI Ge ME MBMOS, 62 Nan aduiivigndr Qef00as O GATKA 2N K 6|&CR0B
CONCTANOS POSLATTN BE

T Que 0 820ras 3COx0Ndas CUMgHal €l pego de BuUB ODAGBCKNES eCONKMIGAR resuetas por W

campafila, lario en urias penerales, coma en rewniones de trabajo, en Sorma opetuna. y de asta
manera 1o eMpecda pusda 0Pl oBn 08 obkyoowney aRminralivad, foomcs, lborafen
cpwrasanales,

T4 Und o6 las netap fnmordakes para & Ao 2096, 68 nhtenér 46 3 autoniad de transio y ranspans s
Permzos de Cpeasacién defimivox pora ka cocmpafils, que estan en rdnile de legalracién meta que
REth WANAIA AeIRTe ¥ MANAG Ashis 1 SAlRBYREIAT DaMAWMA 34 txin Kia SesoniRiaa oo |3
companin

For uihme, myarez:a a bs sehores 16CONEME, & 105 Noes Comsangs Al safboc Prasidema, emplesdos y
7olabor1Aores Por pU COMMONE I, BPMW) ¥ rakon epiogeds ¢n B COMATUNM o g cb|eTvoD plenifa-adis pas ol
perindo acondmico 2314
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