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CONSULTORES ESTRATEGICOS ASOCIADOS
CEAS CIA. LTDA,

INFORME DE GERENCIA GENERAL
EJERCICIO ECONOMICO ANO 2019

RUC: 1791834690001 EXPEDIENTE: - 92972

Sefores Socios:

De conformidad con las disposiciones contenidas en el Estatuto de la empresa,
en mi calidad de Gerente General tengo a bien presentar el informe de la
gestion realizada por la administracion de la empresa Consultores Estratégicos
Asociados CEAS CIA. LTDA durante el ejercicio econamice dal afio 2018,

1. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2019.

A pesar de las dificultades gue presentd en pais sobre fodo para finales del afio
2018, la empresa arrojo resultados positivos en sus estados financieros gracias
a la gestion de los Direclivos, al trabajo continuo vy a la confianza de nuestros
clientes.

La Direccitn General conjuntamente con la Presidencia de la empresa continud
colaborando con la presente administracian.

2, CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS.

La Gerencia General cumplio todas las disposiciones dadas por la Junta
General de Socios, enmarcandose plenamente en la normativa general del pais
y en nuestro Estatuto Social, garantizando de esta manera la continuidad en la
presstacién eficiente de los servicios gue ofrece CEAS CIA. LTDA, en armonia
con suU objeto social.
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3. INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS
DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO,

LABORAL Y LEGAL,

Se continud dando cumplimiento a lo dispuesto en el reglamento de Auditoria
Externa expedido por la Superintendencia de Comparilas mediante resolucion
SCVS-INC-DNCDN-2016-11 publicada en el RO 879 del 11 de noviembre de
2016, y se audild los esiados financieros de CEAS ClA. LTDA
comespondientes al ejercicio econdomico terminado el 31 de diciembre de 2019,
por la Leda. Wilma Montalulsa, Auditora Externa.

Acatando las sugerencias formuladas por la sefora Auditora en su informe
prefiminar correspondiente a la suditoria realizada al ejercicio econdmico del
ano 2019 se ha ido poniendo en practica las sugerencias realizadas

Se confinuaron en la empresa con varias jomadas de integracion y motivacion
al personal lo que permibd afianzar sus relaciones interpersonales y de
compromiso con la empresa,

Las obligacicnes de pago de las prestaciones sociales al personal que labora
an la empresa, los aportes a la seguridad social, los pagos y el cumplimienio de
obiigaciones con los omganismos de control, fueron realizados an las fechas
establecidas en estricto cumplimiento a la normatividad vigente. lgualmente, se
dio cumplimiento a lo establecido en la normatividad interna y externa, en todo
o concermiente a contratacion laboral

En el 2019, continuamos con presencia activa en las Camaras de Comercio
Espafola y Peruana y Camara de Comercio de Guayaquil, constituyendo estos
ofganismos como un medic que permila publicitar nuestros servicios tanto a
nivel local como internacional, captar nuevos clientes, e interrelacionarnos y

adquirir nuevas expenencias empresarniales.

4. ESTADO DE CUMPLIMEINTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD
INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR.

La compaiiia tiene al dia todas las licencias y patentes referantes al uso de
Propiedad Intelectual y Derechos de autor y se ha dado instrucciones expresas
a los colaboradores de que no instalen o adguieran productos o sistemas que
no estén debldamente llcenciados.
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5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES
Se considera que de las ulilidades obtenidas se deberd entregar &l 15% a los

trabajadores conforme o sefala la Ley y que a efeclos de fortalecer el
patrimonio de la empresa no se distribuyan las utilidades a los socios.

6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIEGUIENTE EJERCICIO.

Se confinuard frabajado de forma conjunta con los direclivos y talento humano
de la empresa, para alender las recomendaciones emanadas por 3 Junta
General.

Intemamente seguiremos trabajando en el control de costos y gastos,
opbimizacion de recursos, lortalecimiento del talento humano.

Agradezco a los sefiores Directivos y personal de la compafila por su apoyo y

trabajo constante.
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Ing. Abg.Caria Baldedn
GERENTE GENERAL

Quito, marzo de 2020

CEAS CIA. LTDA.
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