INFOEME DE GERENCIA

Quito, ulio 15 del 2009

ALOS SENORES SOCIOS DE: “ ACEROLAW CIa LTDA. ™

En cumplimiento a ias disposiciones legales contenidas sn 15 Eesoludon # 92-143-0013
del 11 de agosto dels Ley de Compeitias, sobre I obligandn de eratiir o informe sansl
de loz admumcztradorez :ujetindome al Eeglamentc de Requisitos Minimos
comtemplados en la mencionada disposician, informo a ustedes lo sizniente:

1. El entomeo empresarial en el gus e ha desenvuelto 13 Empresa en ecte afio 2008,
hs dependide en gran parte deis: decisione: eronomicss subemamentsie: v de
oz eventos de caracter exozeno al manejo de la empresa.

[

Loz objetivos que ze planted ia administracion de esta empresa para aste
4 P

ajercicin 2008 fueron cumplide: parcialmente, debido 2 los ampectos motados =

el primer punts,

3. Durante el ejercicdo 2008 ze ha dade complindento estricte a laz dizpasiciones
realizadasz por Ia Junta General dz Sowss.

4. Por otro lado, en & periodo 2008 {2 empreza no ha topezads con ningin

problema de caracter admimdrativo, laboral ai legal.

(]

Al cimre dal sierctcto 2008 =z obtuvo una utilidad de US § 138933 ala gestion
adnuinizirativa reslizada.

8. Adwpnte al prezente informe entrers los estados financiercs correspondientes al
sjercicio 2008 para gue zean wometido: a3 Is remectiva aprobacion de los
sccioniztas presentes.

Atentamente,

92992



