CRULLER IMPORTACIONES CIA. LTDA,

MOTAS 8 LOS CETADROS FINANCIERDS

1- IDENTIFICACION DE LA COMPARNIA:

In Compania CKULLCR IMPORTACTONES CIA, LTDA,, constituida ¢l 3 de ngnsta del
2010 an la riudad de Juite, Hopabhca del Fouador, para ejercer sus actividades de
comercializacion de rapuestos sutomotrices, scrvicon de moenlenimienls aukomoatriz,
antrz |as principales, v pare el complimiento de su ebjeto social, la Compania poded
realiqar loda class de 3cto v contralos civiles, mercantiles v de cualguier indofe
permitidos par le Ley, podra tamzién asocarse con obras cmpresas o adguinir
acciones o participacionss e olras Companias,

Durante los cperocios acondmicns 2012 v 2011 |a Compeafia so dedico @ su abjzlo
savial principal, que es la comerdiaiizacian de rapussios aulomotrices v sepvicio de
manTerrreenta wvahioilar,

2- PRINCIPALES PRACTICAS ¥ POLITICAS CONTABLES:

A) GASE DE PRESENTACIOM DE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

e acusrdo con fas discosiciones lowalss, aempresa desde el 302 2011, ha vorcds
glustandu sus uentas o monstarias pera tomar on cuenta los cloclos ds o
transzicion de fa aphcacidn de las Narmas Trtzrnzcionales de Informacidn Financoe:a
MIL.

L acusrdn con [&@s disposiciones v rogulaciones emilidas por 1 Suparindendencia
de Companias, la conlotblidad v lox Fslades financisros han side crepgrados on
sujsrion a las Normas vigentes pera esle ang 2002 que, ds woearda & Cronogranma
establecida por le Zuperintsndencia de Compafias 3 ano de o implomoenlacion y
aplicacian de las Mormas ntornaconales de Inlormacion Finsnciesa-NTFF, pars lo
cuzh, la empresa celificg coma BPYRES.

Desde ¢l ane 2012 lns principales politices v practicas centables que la eropresa b
driapiagn en concorcanca con 12 normaliva desscerita satericrmente son las
Slcircnl e

b} EFECTIVO ¥ EQUIVALNTES DE EFECTIVD:

Incluye aquellos aclivos finangierss liguidos que so pucdon tansformar cnoelactiva
#roun plazo inferor a Lroes mesos.

¢)] CUENTAS POR COBRAR ¥ OTRAS CUENTAS POR COBRAR:

Laz Cuwnlas par cobear son expresadss a su valor nominzl v estdn refendas a
facturzs do clienles qua @venluimenls =2 vands a orgdilo. |a provisian de dudosos
cobiroz 2e s5tima de scuerds Con las polibces establecdes por Lo gerendia,
rewisdnido permanesnlEmeEnts sus veEncimientos. Enosl momenis en gue 52 considera
aqus 2l deterizra v la ccbhicinhdad serdn rreversibles s 2liminag e walor conlatils
cunlria el imports de la estimacion.



C} INVENTARIDS

comprenden fas mercaderias oue s ocormpre parg vobver g vender, s estan waluadas
al costo promedio d2 adquisician, no exceden 2l valar neto do realizacion (WHED.

) PROFPIEDAD, PLANTA Y EQUIPD

Lsle rutira k& presanta al cosiao nelo de la depreciacian acumuolada, La depreciacian
Jue es oaglicada on bincs recta on Tancian ds laowide alil ds 10 afios peca s
muzsbles v cguipes v 3 anos para os vebhiculos, Mo osc considera ningan waler
residual, debide a que la wotslidad d=l valar en libros, 25 mas conservador,

E} CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES ¥ OTRA CUENTAS FOR PAGAR:

Se registran a su o owalyr nominal, El walor rezonables de las cuentas por pagar
camercigles v alras cuenbas por pegar v 52 revels en la Mala 11,

F} PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EM LAS UTILIDADES:

Loz gcusrdo oo las disposicionss legales, los rebajadores Lenen desecho o una
participacitn del 159 cobre fas vtildades anuales do la compafiz, o5ta provisian os
registrada con Cargo a los resultzdos del gjerticio en gue se devenga. e revela en
lex Mota 13,

G)] IMPUESTD A LA RENTA:

I impuesto a la eenta corniente sc baza on la eiddad grevable del ane. La atilidad
qravable difierz de la utilided contable debkids & las paridas de ingresos o gaskos
nnponibies ood=ducinles v perlirdas gue np snn grevahbies oodsdaciidles, Bl Fasiva pors
impuesla a la renke se calzula atilizands las Lezas fizcales vigeates al final de <ada
afia, Envel Ao 2011 la tass fue d=l 24% v en 2l 2012, 1a tasa fus del 23%.

Sz oroconocen oo los resullados ded ano co funcidn s doevengamiento, Se orovela on
la Mota 14

H) IMPFUESTC A LA RENTA DIFERIDO:

Seoreconoos poro=l o nelode ded pasiva cdifericde reconociendo ol oeleccta de las
difcrencas Lermporales oue suergoen ontre o Sese tnbutanes de los acbivos v pesivoes,
¥ sw o saldr 2n los 2stados financierns,

Las Linpueslos Diferdos Actmees olo seoreconocen onla medidz gue sea pecbablbe
gue <2 dispendran de bensficios gravables futures contra los gue == predan utilizar
gslos crédilos:

Parz determinar ef imoeesto a la renta diferido == = o tasa fribntaria promoloaida
por la ey de Regimen Tribobario Inlerro o ba fecha del estado 2o simdacicn
financiera.

I FROVISION PARA JUBILACION PATROMAL:
L emprosz provisionard de scuerda gl Codigo odel Trabsjo ara jubilar o os

trahaiadores que haynn complidoe 25 pio de servito conlinuo @ mterrompidoe on la
FRESFIE BITpirese o0 parkic e ans 2013 porgue e tiens personsl continug.



La provision sa realizard con cargo o los resultados del afo, en base a los
correspondidnies cAkUKE mMatematicos 2cluariales vn bass & NIIF, determinados
por profesionalcs indepentdiantes.

1) PROVISION PARA DESAHUCIOS:

De conformidad con ¢ Arl. 185 de! cadigo dal Trabajo, ¢ emplesdor  honificars 3l
lrabiajador en concepto do desahuedco =1 eguivalente &l 25% do la Gllias
remuneracion mensual por cada afo do servicios preslados,

Se registrara mediante fa constilucion de una pravision por pEQar con cargo o los
resullados del afa, &n base & los correspondisanias caloulny matematicos ectuarialos
cn ba=mie o NITF, delerminados por profesionales independiantes, A partir del ano
2013,

K) RESERVA LEGAL:

ta Loy de Compoiios esloblecs una zoropiacion milnima del 1ML sobee fas
utilidades liquidas anuales, hasta que esla reprassnle minima e 50% del Cepital
cocial.  esta rederva no puede ubilizarse para pogo de dividendes an slectivo y solo
sucde ser capilelizota wn =0 tolalidsd o pera absorber pérdidas.

3- ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NORMAS INTERNACIOMALES
DE INFORMACION FINANCIERA [{MIIF)

De aryerdo con las dispasicionés ¥y regulacones emilidas por la Sup2rintendendcia
de Compaillss, Tl sfAn 2012, de acuerdo al croncgrama  ealoblecide por la
Supsrintendencid de Compafias o ofin de implemaniacidn v aplicacian de fas
Marpias [nlaranciopales de Tnformaciaon Financiera=NilE, para lo ocuasl, CRUTLFER
THMPORTACIONLS ClAa, LIDA, calihcd voms PYMFS,

4- INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

ta disminudidn del poder adyuisitive distorsiona tas cifras contables y no permime
efecirar una adecunda comparacion con poriodos anleneees. El Inslilula Macional
de Estadisbicas ¥ Consus proporciona ns siguisntes indices:

Ane lerminado VRrEriGn
Dhupemtere 31 Frrr=nfusl
2id 333
2011 -4
Mz AR

5- EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES EN EFECTIVO

1ane 31 Dic 31 Dig

2001 2011 2012
Caja ¢ i L 5
Hzncas i 1723 BET

D 21270 4014




6- CUENTAS FOR COBRAR
Constituidas oor el siguignte dalalle:

1 ene 31 Dic 31 Dic
2011 2011 201z

Lliemas ] 11101 il

457,390 THL GOE 957 648

7- INVENTARIOS

Compuests por:

1 enc a1 Do 31 Dic
2011 2011 2057

Carncila o 3rand 5851

2- PROPIEDAD, FPLANTA ¥ EQUIFPOS:

=l migvimiento de propicdades, planta v cquipos durenle oz sjercicios scondmicas
200012, 2051 » 2000 a5 como sigue:

FHOPIEDAL, PLANT A Sauldo  Apusies Sdiciones Ventzs Bajps Salds Adizionos
b e o S0 SF 2ili

Pusbles v Erssres {i Iy [l o 0
Cuuipas de Carmpulacinon {i 0l Ll 8] 4.550 ]

o o 0 -1 -1} 2470 ]
lzpraciacinnes ik ] ] o 0 -1.366 0

9- REPUESTOS Y HERRAMIENTAS
Eldetalie cs ol siguente:

1 epa 31 Dic
2011 2011

st Dionde Activg il 2553

10- OBLIGACIONES BAMCARIAS

31 Dic
202

2443



Corresponds al saldo de un opréstamo. obtenidos on el afio 2002 en el banco -de
Machalz a una taza de mleres  promedio d2 9.71% anuzl, Estos préslomoes no
axtan garantizadaos con hipoteca ni prondas

1epne 31 Dee 31 Dic
2011 2011 2012

Porcicn cnmrisnia i 0 T.240
porzicn Larga Plazo ] 0 15830

0 0 23820

11- CUENTAS FOR PAGAR
D acucede al swgemente delalle:

1 ene 31 Dic 31 Dic
2011 2011 2012

Mroscocdores 0 110060 003
Hreslamas de sonios il il bEE s B P
Farticin Trzbajadoras rn 26 1.143
ImpLicslos 0 0 3023
IESHS 0l F et B 1.504
Baneticine Bacia il 1845 5 kB

12- PARTICIPACION OE TRABAJADORES

1. ene A1 Oie 41 D
2004 2011 2012

Utilicdad 31 ano 2012 0l 4 5Ly £ B

15%
paslicipaian ] TR 1143
Faricipanidn o pagar il FI TS

13- TMFUESTO A EA RENTA

1ene a1 D 31 Dic
2011 2011 2012

Lhificdad &l 21 gwzmibre o 4800 7501
t=nrs

15%-

trabajadares + Fed 1,745
Fazg mponikic i 4. 158 Bas5

limpuesto Causado L i.0g3 1.540



14- COMPENSACION SALARID DIGNO

Segin el codigs Qrganica de la Praduccion, camercia @ lneersionss publicadn 2n 2l
R.Q. 341 ¢de 29 de diceenbre del 2010, s» sstablecs I3 obligacién de peoar a lgs
trabgjadores dosde @l afio 20101, una compensacion hasts alcansar 2] salanio digno
en caga caso, e salario digno 2011 se establedio an USD 350,70 v &nowl 2012 ww
wstablecld en USH 368:05

Pore esla pego s utilizérd 125 ullklades del gio lusgo de dedocy @l 1596 e
participagidn trabajadorss, ¢ napueste a la renta v la Mescrva (Bgal.

tn compafiz Cruller Imporiaciones Cis. Lida. debe pagar por s=te conrasto 0 en el
afia 201 | y G on &l afo 2017,

15- APORTES PARA FUTURA CAPITALIZACION
Fi detalls #s comio siguc:

1ene 31 Dic 11 Die

2011 20101 22
Ao #n
Eapeoiiu
Mgz Limeorn s Wallegs o L 1

For degision de Jod socios apioida on dunta Univarsal, ol aparte que e realiza 4n
mercalerlas para futura eapitalizacldn en el oo 2011, @ doecdi) gevalvario ya gua
In compnfila s¢ enpitehzand cor un inmuckly, producto del ngreso de un  AEEVY
ST,

16- CAPITAL 50CTAL

£l copital social de la compafie ascdende n USD 10,000 v gslad constiluida por
TR0 periomes ds USE G0 -ceda une,

20- PARTES RELACIONADAS

1 enhe 31 D a1 Dhie

2011 a0r 2012
Mowrss Yolands Livens
Vallay St h S
fost ] a SRS

In sonors Worma Yolznda Usrens Vallepo &5 relociannga & Crulr Lngnrianoncs
Cin. Ltda, por gl peéslamo enmereaderias que iniciahnents fug como Apdarle para
Futura Cagitalsacion. :




