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INFORME DE COMISARIO

Iin mi calidad de Comisaric de la Empresa UNIVERSAL COMUNICACIONES S.A,
procedo a, presentar a la Junta General de Accionistas, el informe correspondiente al
egjercicio economico que concluyd al 31 de Diciembre de 200S.

En mt opinion, los Estados Financieros que se acompanan presentan razonablemente la
situacion financiera de la Empresa UNIVERSAL COMUNICACIONES S.A., al 31 de
Diciembre de 2005 y sus correspondientes resultados de las operaciones, guc estan
evidenciando la correcta aplicacion de los principios de contabilidad generaimente
aceptados.

1.- CUMPLIMIENTQ DE RESOLUCIONES

La Empresa Universal Comunicaciones 8.A. reinicia sus operaciones, luego del cambio de
Socios y Gerente General, la administracion ha cumplido con todas las disposiciones y
normas legales, estatutanias v reglamentarias.

2.- COLABORACION GERENCIAL.

Considero importante la colaboracion por parte del actual Gerente General senor Richard
Herrera Campos, para la ¢jecucion de mis funciones.

3.- REGISTROS CONTABLES Y LEGALES

En cuanto se refiere a la documentacion contable v legal, considero en terminos generales
que la Empresa, cumple con todos los requisitos que determina la Superintendencia de
Compaiiias, SRI entre otros.

Las cifras presentadas en los Estados Financieros, guardan relacion con las operaciones
registradas en los libros contables como diarios, mayores y reportes auxiliares.

4.- RESULTADOS ECONOMICOS FINANCIEROS

El periodo comprendido entie ¢l 1 de enero v 31 de diciembre del 2005. termind con una
pérdida de Usd 3.785,96, por lo que se puede ver, como exprese€ anteriormente, la
Empresa retnicia sus actividades y este resultado refleja que no se alcanzo los objetivos

prapuestos.

Atentamente,
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INFORME DE  ACTIVIDADES Y RESULTADOS DE  UNIVERSAL
COMUNICACIONES S.A DEL EJERCICIO ECONOMICO 2005, QUE PRESENTA
GERENCIA GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Lin concordancia a lo estipulado en la fey de Compaiiias, en los Listatutos de la Empresa,
Pongo en consideracion de la Junta General de Socios, el presente informe que resuime las
actividades desarrolladas en el ejercicio economico 2005.

ENTORNO DE LA EMPRESA .- Cotmo es de su conocimiento, la admimistracion actual
tomad la direccion en ¢f mes de Octubre def 2005, por lo que ¢s muy corto el tiempo para
medir los resultados de la bmpresa.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.- La Compaiiia no logro su objetivo principal en
los resultados econdmicos financieros, pero si logro posicionarse en el mercado.

. A ES Y.LEGALES.- Se debe resaltar la

capacuacwn al personal de produccidn-y admlmslracxon fogrando como resultado una

eticiencia en la organizacion administrativa.

-~ En el campo laboral, ¢l ambiente y relaciones obrero patronales, se fundamenta en la
armonia y respeto.

- En el campo legal, la empresa se halla cumpliendo con las respectivas leves, que
cumarcan nuestra actividad de servicios v comereial,

ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA.- No puede hacerse un analisis
financiero, de una Empresa gue se reactivo en sus operaciones.

Alentamente,

o {Riehdrd Herrera C dmpos
GERENTE GENERAL
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