
 

Conformelo establecen las normas de la Superintendencia de Compañías en Ecuador, presentamos a ustedes

señores accionistas, el presente informe relacionado con el entorno empresarial sobre el cual se realizaron

nuestras actividades y el resultado financiero de TIW DE VENEZUELA S.A. Sucursal Ecuador, correspondiente al

ejercicio económico 2013.

1 Ti ECONOMI:

En el año 2013, la economía ecuatoriana marcó un crecimiento en sus indicadores con respecto al año anterior,

obteniendo un incremento anual del producto interno Bruto (PIB) en 4.5%, ubicando a la economía

ecuatoriana entre aquellas con los mejoresresultados en la región. Las exportaciones han incrementado en un

4.5%,y la inflación cierra en un 2.7% menoral año 2012.

En cuantoal sector de hidrocarburos, en términos anuales la producción nacional de petróleo alcanzó 192.1

millones de barriles, 4,2% más que en 2012 y 5.4% más que en 2011, el valor agregado del sector petrolero

tuvo Un crecimiento anual del 1,4%, en el cuarto trimestre de 2013 se exportaron 36.2 millones de barriles de

petróleo, por un valor de USD 3,222.5 millones, a un precio promedio trimestral de USD 89.04 por barril.

Exportaciones inferiores en volumen, valor y precio a las del tercer trimestre de 2013 y superiores en volumen

y valor, aunque con unprecio inferior, a las del cuarto trimestre de de 2012.

En el año 2013,la recaudación tributaria se ha incrementado en US$12,758 millones de dólares evidenciando

un incremento del 13.3% respecto de! año anterior. En lo referente a la tasa de desempleo, prácticamente se

ha mantenidoestable 5,10% en el 2011 y 5,04% en el 2012 y para el presente año bajé al 4.86%. En el 2013, se

otorga un mayor beneficio de exención tributaria por el número de personas con capacidades especiales que

exceda el porcentaje mínimo exigido por la Ley. Se evidencia para el presente año, la disminución de la tasa

sobre el impuestoa la renta del 23% al 22%, quedando esta última establecida para los siguientes ejercicios

económicos, conformea la Ley actual.

Actualmente, el Gobierno representa uno de los mayores propulsores de la economía, por lo que se avizora su

necesidad de incrementar los ingresos a través de la recaudación tributaria y la producción petrolera. Es así

que hasido aprobadala explotación de la reserva petrolera ITT luego de que su objetivo de conseguir recursos-

aportes para dejar el crudo en tierra no surgió efecto. El Gobierno impulsa la transformación de la Matriz

Productiva mediante la mayor participación del valor agregado nacional, potenciando servicios basados en

parámetros de innovación y mejoramiento del conocimiento técnico, que sean auto sustentables, fomentando

la producción, el consumo y comercio debienesy servicios sustentables.

En noviembre del 2013, el Comité de Comercio Exterior, emitió la resolución 116, en la cual se incluye 293

subpartidas arancelarias como bienes sujetos al Certificado de Reconocimiento INEN-1, el mismo que será

exigible como documento soporte a la Declaración Aduanera, lo cual ha provocado ciertas demoras en la

nacionalización de los ítems importados.

En febrero de 2013,el Ec. Rafael Correo, fue reelegido presidente del País, y su mandato terminará en el año

2017.

2. ¡TADO DE RESULTADOS INTE: z

Ingresos: En el año 2013 las ventas se incrementaron en un 105% respecto del año 2012, alcanzaron US$ 21.7

Millones aproximadamente. El crecimientoen el ejercicio 2013 se debe principalmente a la demanda creciente

de los servicios que TIW ofrece en el sector. Las ventas con la Empresa Pública Petroamazonas alcanzan un

29% del total de ingresos.
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Costos, Gastos de operación y Administrativos: Frente al total de ingresos, el costo de ventas representa el 30%,

los gastos operativos el 20% y los gastos administrativos el 15%.

Utilidad operacional alcanza un 35% respecto de! total de ingresos, un 5% mayor que el 2012.

3. ESTADODESITUACIÓN FINANCIERA—2013

Disponible: Representael 2.9% del total de activos corrientes.

Cartera: Representa el 52% frente a los activos totales.

Inventarios: La Compañía mantiene un inventario del 15% respecto del total de activos.

Activosfijos: Ascienden al 28% del total de activos.

Pasivos: Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar representan el 10%, mientras que proveedores

internacionales (Corporation) representan el 69% del total de pasivos.

4. DMINI 1Vi

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.- Se encuentran actualizados y videntes los reglamentos: interno de trabajo, de

seguridad industrial, y la Certificación ISO 9001. Se iniciarán procesos de certificación ISO en otras áreas de

seguridad y ambiente. Se ha implementado e incorporada un plan de fortalecimiento de recursos humanos.

Existen políticas de control interno que se han incluido en los procesos de compras y manejo de recursos y el

monitoreofinanciero de las cifras mensuales.

ASPECTOS LABORALES.- Los sueldos de los trabajadores se mantienen conforme a las disposiciones legales

vigentes y se cumple a cabalidad con la Ley de seguridad social. La remuneración mínima establecida en el

Ecuador es de USD$340 dólares para el 2014. El número de trabajadores a diciembre 2013 fue de 84

colaboradores.

ASPECTOS LEGALES.- La Compañía no se encuentra involucrada en ningún asuntolegal.

5. PROYECCIONES

Para el 2014 se espera un crecimiento del 23% en las ventas, renovando los contratos existentes, y generando

nuevas oportunidades de posicionamiento. Se considera mantener un control de gasto adecuado, con el fin de

que surealización sea acorde al incremento en las operaciones.

Los resultados resumidos en este reporte, han sido revisados por los auditores externos Ernst 8 Young,

quienesal finalizar su análisis sobre el ejercicio económico 2013, han emitido una opinión sin salvedades.

Atentamente,

Za)
Ivador Gorbe Rio 3

Gerente General A lat

Quito, 16 de abril 2014


