Quito, 30 de abril de 2014

Sefiores
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

MECANOSOVLERS S.A.

De mis consideraciones:

Por medio de la presente y en ejercicio de mi facultad como Gerente General de
Mecanosolvers S.A., entrego a ustedes el informe de actividades econémico social del
ejercicio 2013, dando asi cumplimiento a lo que exige la Superintendencia de Compafiias.

El presente informe ha sido elaborado con base a la informacién financiera recibida del
Departamento Contable, incluido el informe de auditoria.

l. CONSECUCION DE OBJETIVOS
Los objetivos del accionista fueron alcanzados durante el ejercicio econdmico del 2013.

il CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES IMPARTIDAS POR LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

Las disposiciones dadas por la Junta General de Accionistas fueron cumplidas.

M. ENTORNO DEL NEGOCIO

En el afio 2013 se redujo el cupo de importacion en los vehiculos livianos de pasajeros
hasta 2500 kg y de carga hasta 3500 kg, conforme resolucién emitida por el COMEX,
dando a Mecanosolvers la cantidad de 240 unidades de cupo para importar.

Durante este afo también se depuraron las regulaciones 034 y 045 para la homologacién
de los vehiculos para uso de turismo y escolar, obligando a las casas comerciales a vender
modelos de vehiculos homologados desde el mes de septiembre del 2013. Cabe recalcar
que hasta agosto el usuario podia homologar de manera individual el vehiculo, siempre y
cuando éste cumpla con la norma.

Durante el afio 2013 la compaiiia tuvo una reduccidn en sus activos del 20,4% equivalente
a 3.7 millones de dolares. La reduccidn principal esta en los inventarios dado basicamente
porque no se pudo invertir la misma cantidad por la imposicién de los cupos. En el 2012 la




compafiia tenfa un cupo de 400 unidades y en el 2013 este cupo se redujo a 240 unidades
solamente.

Otra reduccion importante es en la cuenta de Bancos. Esta reduccion se da porque en el
afio 2013 se trabajo en la depuracion de la compatibilidad, y a esta fecha luego de tener
conciliaciones bancarias se realizaron los ajustes correspondientes y se sinceraron las
cuentas de bancos.

Asi mismo dentro de los activos corrientes, en los anticipos a proveedores se reduce en
700 mil ddlares principalmente por ajustes realizados por la depuracion en la
contabilidad.

Por el lado del pasivo, la compafiia reduce los mismos en 3.4 millones de délares producto
del pago de sus obligaciones contraidas anteriormente.

En el afio 2013, hay una reduccidon sustancial en las ventas de los vehiculos, dado
principalmente por el sobre stock de afios anteriores que por ser modelos de afios
pasados perdieron competitividad en el mercado y por la reduccién en los cupos de
importacion.

Otra motivo que afectd a los resultados fue la alta rotacién del personal sobre todo en la
fuerza de ventas, que no se pudo recuperar dado que no se contratd nuevo personal.
Estos resultados obligaron a la administracion a cerrar agencias como la del Valle de los
Chillos y 6 de Diciembre y Diego de Almagro.

En cuanto a la estructura organizacional de la compaifiia, el afio arrancé con 105 personas,
y termina el afio con 85, evidenciando de esta manera una reduccidn sustancial en el
costo fijo de la compaiiia.

Por otro lado en el drea administrativa, se tuvo éxito finalmente con la implementacién
del sistema Kairds, luego de 2 intento fallidos, el mismo que salié a vivo en el mes de junio
del 2013, situacién que nos ha permitido a la administracién garantizar la informacion de
la compafiia asi como también mejorar ciertos controles propios que nos da el sistema.

Las politicas y disposiciones de la Junta General de Accionistas han sido cumplidas a
cabalidad. En el dmbito administrativo no se han producido hechos de relevancia. En
cuanto a lo laboral en el ejercicio econdmico se han producido algunos cambios a nivel de
Recursos Humanos, los cuales han ocasionado un cambio de politicas internas para el
manejo del mismo.



V. SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

La situacion financiera y resultados del afio se detallan en el Balance General y Estado de
Pérdidas y Ganancias.

V. DESTINO DE BENEFICIOS SOCIETARIOS

Las utilidades generadas en el presente ejercicio econdmico se encuentran a disposicion
de los sefiores accionistas.

VI. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Destinar recursos de inversién en capital de trabajo, especificamente en inventario de
vehiculos que permitan tener modelos del afio y competitivos en el mercado.

Sin mas que informar me suscribo muy atentamente,

Atentamente,

Ol

Ihg. Juan Andrés Noboa -
“GERENTE GENERAL
MANOSOLVERS S.A



