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MABS
En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, Capital de la
Republica del Ecuador, el dia de hoy jueves veinte y tres (23) de octubre
del afio dos mil ocho, ante mi Doctora Maria Augusta Baca Serrano,
Notaria Vigésima Quinta Suplente del Canton Quito, por licencia concedida
al titular Doctor Felipe lturralde Davalos, comparece el sefor Felipe
Andrés Sanchez Diaz, en su calidad de Gerente General y por tanto
Representante Legal de la comparia LOGISTICA ECUATORIANA SA.
LOGISTECSA, conforme consta del nombramiento que se adjunta como
documento habilitante y debidamente autorizado por la Junta General
Extraordinaria Universal de Accionistas, cuya acta se agrega.- El
compareciente es de nacionalidad colombiana, mayor de edad, de estado,
civil soltero, domiciliado en esta ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, con
capacidad legal para contratar y obligarse; y, advertido que fue por mi, la

Notaria Suplente, del objeto y resuitados de la presente escritura publica,
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- asi como examinado en forma aislada y separada, de que comparece al

otorgamiento de esta escritura sin coaccion, amenazas, temor reverencial,

ni promesa o seduccién, de acuerdo con la minuta que me entrega y que

| copiéda textualmente es como sigue: Seiior Notariq\: En su protocolo de

escrituras publicas, sirvase incorporar una de la cual\‘conste la Reforma
de Estatuto Social de una compaiiia, que se otorga al tenor de las
siguiéntes Clausulas: PRIMERA.- COMPARECIENTE: Comparece al
otorgamiento del presente Instrumento, el sefor FELIPE ANDRES
SANCHEZ DIAZ, en su calidad de Gerente General y por tanto
Representante Legal de la compafiia LOGISTICA ECUATORIANA SA
LOGISTECSA, segun se desprende del nombramiento que’ como
habilitante se adjunta al presente instrumento. El compareciente es de
nacionalidad colombiana, mayor de edad, de estado civil soltero,
domiciliado en esta ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, habil para

ejercer derechos y contraer obligaciones, en la forma antes indicada.

SEGUNDA.- ANTECEDENTES: Uno.- Mediante Escritura Publicav

otorgada ante la Notaria Trigésima Sexta del Cantén Quito, doctora
Ximena Borja de Navas, el dia veintidés de marzo del afio dos mil dos,
inscrita en el Registro Mercantil del mismo Cantén, el dieciséis de abril del
afo dos mil dos, se constituy6 la compafiia LOGISTICA ECUATORIANA
S.A. LOGISTECSA, con un capital social de cuarenta mil dolares de los
Estados Unidos de América (US $ 40.000). ‘Dos.- Segun escritura de
fecha diecisiete de noviembre de dos mil cinco, otorgada ante el Notario
Vigésimo Quinto del Canton Quito, doctor Felipe Iturralde Davalos, e
inscrita en el Registro Mercantil del mismo cantén el dia nueve de
noviembre de dos mil seis, se aumentd el capital de la compania
LOGISTICA ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA, en la suma de CIENTO
OCHENTA MIL dodlares de los Estados Unidos de América (US

[R8)




NOTARIA
VIQESIMA QUINTA
quito

DR. FELIPE ITURRALDE DAVALOS
NOTARIO

b

Nh6NaH2

$180.000,00) esto hasta alcanzar la suma de DOSCIENTOS VEINTE MIL
délares de los Estados Unidos de América (US $ 220.000,00); escritura '
que fue‘ratiﬂcada ante la misma notaria, el dia quince de diciembre de dos
mil cinco. Tres.- Con fecha doce de abril d\e dos mil siete, segun escritura
otorgada ante el Doctor Felipe lturralde Davalos, e inscrita en el Registro
Mercantil el veinte y cuatro de abril de dos mil siete, se disminuyd el
Capital de la Compaiia en ciento treinta y cinco mil délares (USD
$135.000,‘00), hasta quedar en la suma de ochenta y cinco mil délares
(USD § 85.000,00). Cuatro.- Mediante Acta de Junta Genef;l
Extraordinaria de Accionistas de la Compaidia LOGISTICA
ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA, celebrada el dia catorce de julio de ,
dos mil ocho‘,‘ y la cual se adjunta como documento habilitante, los
accionistas de la Compaiiia decidieron por’yjyunanimidad realizar la reforma
de estatutos en el articulo segundo, undécimo, décimo quinto, déc;mo
séptimo literal a) y c) y vigésimo, ademas de la total codificacion de los
estatutos. TERCERA: REFORMA DE ESTATUTOS: Con base en loé-
Antecedentes enunciados y al tenor de la dispuesto en el numeral
anterior, el sefior ANDRES FELIPE SANCHEZ DIAZ, en su calidad de
Gerente General y como tal Representante Legal de la Compaiiia
LOGISTICA ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA,, otorga las siguientes
declaraciones: Und.- OBJETOSOCIAL: Se reforma el objeto social de la
Compaiiia, a fin de que ademas de las actividades que realiza, se incluya:
“Prestacion de servicios administrativos, tales como Administraciéon de
némina de compaiiias, administracién de servicios contables; asi mismo,
la prestacion de cualquier otro servicio técnico especializado, apoyo en
procesos productivos y de tecnologia y Acondicionamiento de etiquetas
de productos”. Dos.- ADMINISTRACION DE LA COMPANiA Y

DIRECTORIO: Se reforma la administracién de la Compainiia, para lo se

)
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cual dispone, que La Compaiiia sera administrada por un Directorio, un
Gerente General y un Presidente. La representacién legal, judicial y
extrajudicial de la compafiia sera ejercida por el Gerente General. DEL
DIRECTORIO: Composicion: El Directorio estara compuesto por tres (3)
miembros principales y en caso de ausencia de uFio de los miembros
principales, podra actuar otra persona a través de un poder legalmente
otorgado por el Miembro Principal. La designacién se hara de la siguiente
forma: Dos (2) miembros por el accionista mayoritario y uno por el
accionista minoritario. Presidencia y secretaria: El Directorio sera
presidido por el Presidente del Directorio, que debera ser elegido por éste

de entre sus miembros y actuard como secretario la persona que el

directorio designe. Entre otras atribuciones le corresponde firmar con el

Gerente General de la Compaiia los titulos y los certificados
provisionales de acciones. Reuniones y Convocatorias: E! Directorio se
reunird en las fechas y lugares en que el mismo determine, previa
convocatoria por parte del Presidente del Directorio con antelacion de por
lo menos quince (15) dias, o cuando estando presente la totalidad de sus
vocales, deciden constituirse en cesién. La convocatoria a cesion del
Directorio podra realizarse mediante carta, facsimil (fax) o
telefénicamente. Quorum: el Directorio sesionara validamente con la
presenéia de al menos dos de sus vocales designado por cada una de las
partes. Mayoria: las resoluciones del Directorio se tomaran por una
mayoria simple. Resoluciones escritas: Seran validas las resoluciones
aceptadas por todos los directores que consten de un documento firmado
por todos ellos, aunque no se hubiese celebrado una sesion formal. Cada
uno de los Directores podra firmar una copia separada del documento.
Copia firmada de estos documentos, que conformaran las actas de las

sesiones a que esta seccion se refiere, seran archivadas en los
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expedientes de las sesiones del Directorio. Atribuciones: Sn
atribuciones del Directorio: a) Nombrar y remover al Gerente General y
Presidente. b) Fijar la retribucién de los funcionarios por ella elegidos o
nombrados. ¢) Interpretar los Estatutos Sgciales de modo obligatorio en
receso de la Junta General de Accionistaé sin efecto retroactivo, con la
obligacién de someter dicha interpretaciéon a conocimiento y resolucién de
la préxima Junta General de Accionistas. D) Establecer la politica general
de la compania. e) Disponer el establecimiento y supresién de sucursales,
agencias o servicios y fijar sus capitales. f) Aprobar el presupuesto y el
plan de actividades anuales de la Compaiia. g) Autorizar al Gerente
General para otorgar fianzas y garantias en representacion de la
Compaiiia, o para suscribir con terceras personas en obligaciones
adquiridas por éstas. El Gerente General no requerira autorizacion de la
Junta General de Accionistas para otorgar las garantias que fuesen
necesarias para asegurar el interés fiscal en juicio en que la Compainiia
sea parte y para el retiro de mercaderias de aduana. h) Autorizar al
Gerente General para firmar contratos o contratar préstamos asi como
para adquirir, enajenar, gravar o limitar el dominio sobre los bienes
inmuebles de la Compaiiia, cuyo valor exceda de diez mil dolares (USD $
10.000,00), i) Autorizar el otorgamiento de poderes generales. k) Cumplir
con los demas deberes y ejercer todas las demas atribuciones que: le
correspondan segun la ley, los presentes Estatutos o los reglamentos y
resoluciones de la Junta General de Accionistas, asi como con aquellos
que no estén atribuidos a la Junta General de Accionistas. Periodos: Los
Directores podran o no ser accionistas de la compafiia y seran elegidos
por periodos de dos (2) afios. Asi mismo, el Presidente del Directorio,
podra o no ser accionistas y sera elegido por periodos de un (1) afio.

Debera permanecer en su cargo hasta ser debidamente reemplazado.
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Cualquiera de los Administradores pueden ser removidos de su cargo en
cualquier momento por el érgano que los eligid. Al término del periodo los
administradores podran ser reelegidos por otro nuevo periodo y asi
indefinidamente. La Junta General de Accionistas y\el Directorio podran
confiar uno o mas cargos a la misma persona cuya eleccion les compete,
siempre que estos cargos sean compatibles. Tres.- ATRIBUCIONES DEL
GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA, DEL PRESIDENTE, CAMBIOS
EN LA RESPONSABILIDAD Y DISPOSICIONES COMUNES. Se reforma
las atribuciones del Gerente general y del Presidente, asi como los
cambios necesarios en la responsabilidad y las disposiciones comunes,
asi: Del Gerente General.- El Gerente General sera elegido por el
Directofio de la Compaiiia y tendra los siguientes deberes y atribuciones:
a) Representar a la Compaiiia, legal, judicial y extrajudiciaimente y
administrar la Compaiia sujetandose a los requisitos y limitaciones que le
imponen la ley y los presentes Estatutos./ B) Dirigir la marcha
administrativa de la Compafia de conformidad con las directrices de
caracter general acordadas por la Junta General de Accionistas y el
Directorio?’ C) Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y
de las leyes de la Republica en la marcha de la Compaﬁia/ D) Firmar con
el Presidente del Directorio los titulos y Ic;s certificados provisionales de
accionesJ E) Someter a resolucion de la Junta General de Accionistas o
del Dlrectono los asuntos de su competenma y vigilar que se cumplan
tales resoluciones. / F) Cumplir con todos los demas deberes y ejercer
todas las demas atribuciones que le correspondan segun la ley, las

presentes estipulaciones o reglamentos y resoluciones de la Junta
General de Accionistas y del Directorio, que no fuese privativa de otros
organos de la Compaiiia, asi como aquellas instrucciones que imparta el

Presidente del Directorio, en estricto acatamiento de resoluciones de

6 o (\
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I dicho érgano/g) Dirigir e intervenir en todos los negocios y operaciones

9

de la Compaiiia, nombrar y remover a los empleados de la Compaiiia, asi

(93]

como fijar sus remuneraciones dentro del limite presupuestario./h) Abrir
4  cuentas corrientes bancarias y girar, aceptgr y endosar letras de cambio y
5 otros valo»res negociabIeS/:heques u c')rdénes de pago a nombre y por
6 cuenta de la Compania’ i) Firmar contratos o contratar préstamos vy
7  obligaciones debiendo obtener autorizacién del Directorio cuando tal
8 autorizacion sea necesaria de conformidad con el monto./ j) Comprar,
9 vender e hipotecar inmuebles, y en general, intervenir en todo acto o
10  contrato relativo a esta de bienes que implique transferencia de dominio o
It gravamen sobre ello previa autorizacion del Directorio cuando el monto
12 asilo requ1eraA<) Intervemr en nombre de la Compaiia, en acciones,
13 participaciones o derecho de oftras companlas o sociedades, previa
4  autorizacion del Directorio/ ) Conferir poderes especiales y generales,
15 deblendo obtener para este ultlmo autonzamon del Dnrectorlq/ m) Tener
16 bajo su responsabilidad todos Ios blenes de la Compariia y supervisar la
17 contabilidad y archivo de la Compariia, asi como emitir m/structlvos de
18 administracion que precautelen los intereses de la misma.’n) Llevar los
19 libros de actas de Juntas Generales, de Acciones y Accionistas y el Libro
20 Talonario de Acciones, asi como firmar los titulos y los certificados
21 provisionales de acciones. /ﬁ) Elaborar el presupuesto anual y el plan
22 general de actividades de la Compaiiia, y someterlos a la aprobacién del
23 Directorio/o) En general, tendra todas las facultades necesarias para el
24  buen fnanejo y administraciéon de la Compaiiia, y todas las atribuciones y
25 deberes determinados en la ley para los Administradores y que estos
26 Estatutos no hayan otorgado a otro administrador u drgano. VD‘eI
27  Presidente.- El Presidente sera elegido por el Directorio de la\compaﬁia

28 y tendra los siguientes deberes y atribuciones: a. Administrar la
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Compaiiia, sujetandose a los requisitos y limitaciones que le imponen la

ley y los presentes Estatutos. b. Convocar y presidir la Junta General y
suscribir las actas correspondientes/c. Cuidar del cumplimiento de las
presentes estipulaciones y de las leyes de la Republlia en la marcha de la
Sociedad/d..Subrogar en todas sus funciones al Gerente General, incluso
en la Representacion legal, en caso de ausencia o incapacidad temporal o
definitiva de éste; en este Gltimo caso hasta que el Directorio designe
nuevo Gerente General./ e. Cumplir con todos los demas deberes y
ejercer todas las demas atribuciones que le correspondan segun la ley,

las presentes estipula7'ones o reglamentos y resoluciones de la Junta

- General y/o Directoriof. Someter a resolucion del Directorio los asuntos ,

de su competencia, y vigilar que se cumplan tales’ resoluciones/

Responsabilidad: El Presidente y el Gerente General estan sujetos a la
supervision del Directorio. Si realizasen un acto o celebrasen un contrato
sin las autorizaciones previstas en estos Estatutos o sin estar facultados
para ello, tal acto o contrato obligara a la Compaiiia frente a terceros, de
conformidad con el Articulo Décimo Segundo de la Ley de Compéﬁias;
pero el Representante Legal sera personalmente responsable paré con la
Compaiia por los perjuicios que tal acto o contrato causase.
Disposiciones Comunes.- Periodos: E! Presidente y el Gerente
General de la Compafiia podran ser o no accionistas y seran
elegidos por periodos de dos (2) [afios; deberan permanecer en sus
cargos hasta ser debidamente reemplazados. Cualquiera de los
administradores puede ser removido de su cargo en cualquier momento
por el Directorio. Al término del periodo podran ser reelegidos por otro
nuevo periodo y asi indefinidamente. Cuatro.- ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, MAYORIA EN SUS DECISIONES
Y QUORUM DE INSTALACION. - Se reforma lo pertinente a las
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atribuciones de la Junta General de Accionistas, la mayoria
decisiones de ésta y el quérum de instalacién en los literales a) y c), asi:
Atribuciones de la Junta General de Accionistas.- a) Nombrar a los

miembros del Directorio de la compafia, b) Nombrar y remover al

‘comisario principal y suplente de la Compaiiia. C) Resolver acerca de la

distribucién de los beneficios sociales, d) Resolver la emisiéon de partes
beneficiarias y de obligaciones. e). resolver sobre la constitucion de
reservas especiales o facultativas, la amortizacion de acciones y, en
general, acordar todas las modificaciones al contrato social y las reformas
de estatutos. f) Resolver la fusidn, escisién, transformacion, disolucion y
liquidacién de la Compafiia de acuerdo con la ley y los presentes
Estatutos. g) Absolver las consultas que le formule el Directorio. f) Cumplir

con los demas deberes y ejercer todas las demas atribuciones que le

correspondan segun la Ley, los presentes Estatutos o los reglamentos,

asi como con aquellos que no estén atribuidos a otro érgano o

funcionario. Mayoria: Las decisiones de las Juntas Generales seran

tomadas por una mayoria de votos que represente al menos la mitad mas
uno (50% + 1) del capital pagado con derecho a voto concurrente a la
Junta, salvo las excepciones previstas en la ley y los ‘estatutos sobre una
mayoria calificada superior. Los votos en blanco y las abstenciones se
sumaran a la mayoria numérica. Qudérum de instalacion: a) La Junta
General no podra considerarse constituida para deliberar en primera
convocatoria sino esta representada por lo menos la mitad mas uno (50%
+ 1) del capital pagado, con derecho a voto. Si la junta general no pudiere
reunirse en primera convocatoria por faita de quérum, se procedera a una
segunda convocatoria, la que no podra demorar mas de treinta dias de la
fecha fijada para la primera reunion. ¢) Para que la Junta General

ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente el aumento del




capital suscrito, la disminucion del capital, la transformacion, fusion,
escision o la disolucion de la Compaiiia, y en general cualquier
modificacion de los estatutos, se requerira el voto favorable de la mitad
mas uno (50% + 1) del capital pagado con derecho a voto concurrente a
la Junta. CUARTA- CODIFICACION DE ESTATfJTOS: Se reforma el
estatuto social en su articulo segundo, undécimo, décimo quinto, décimo
séptimo literal a) y c), y vigésimo, y se codifican todos los articulos de los
Estatutos sociales para que en adelante diga: “ARTICULO PRIMERO.-
DENOMINACION: CAPITULO PRIMERO. DE SU DENOMINACION.-
OBJETO SOCIAL, DURACION, NACIONALIDAD Y DOMICILIO.
Articulo Primero.- Denominacion: La Compaiia se denominara
LOGiSTlCA ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA Articulo Segundo.-
Objeto Social: La compaiia tendra por objeto social la prestacion de
servicios de logistica tanto a personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras, dentro del ambito y giro ordinario del negocio de cada una de
ellas; prestando los servicios en forma directa o bajo la coordinacién con
otras personas naturales o juridicas autorizadas, que a su vez sean
nacionales o extranjeras, a fin de cumplir con satisfacciéon de los servicios
de logistica a prestar. Dentro de los servicios logisticos a preétar, la
compaiiia podra coordinar las siguientes actividades: a) El almacenaje,
bodegaje, depésito, y custodia de ‘mercaderias propias o de terceras
personas, pudiendo actuar como depoésito aduanero comercial e
industrial, contando para el efecto con las autorizaciones o concesiones
legales que fueren necesarias. B) La prestacion de servicios de control de
inventarios para terceros, sea en sus propias dependencias o bodegas, o
en . la de los tercerovs, contratantes. C) La prestacion de servicios de
agenciamiento e intermediacién de todo tipo de actividades involucradas

en la operacion logistica del comercio exterior y nacional en general, y en




DR. FELIPE ITURRALDE DAVALOS

NOTARIO
ATTCAREY b
NOTARIA
VIGESIMA QUINTA . . LT
QuiTo 1 especial el asesoramiento a terceros para todas aquellas actividades

2 relacionadas con el comercio exterior y nacional. D) Asesoria en el area
3 de logistica. E) Alquiler, intermediacion y agenciamiento en el transporte y
4 distribucién nacional e internacional de\carga y pasajeros por via aérea,
5 maritima, fluvial, contratando al efecto con compafiias legalmente
6 autorizadas para prestar tales servicios. F) Agenciamiento de servicios
7  portuarios, aeroportuarios, multimodales, de terminales, y aduanas,
8 contratando al efecto con compaiiias legalmente autorizadas para prestar
9 tales servicios. G) Representacion y agenciamiento de todo tipo de
10 empresas nacionales o extranjeras relacionadas con cualquier actividad
Il referente al comercio exterior de bienes y servicios. H) La intermediacién
12 comercial en todas sus facetas, incluyendo la de bienes muebles e
13 inmuebles , a excepto de valores. I) El desarrollo, comercializacién y
14 disposicién de licencias de programas de computacién (software) y la
is importacion, distribucién y venta de los mismos. J) La adquisicion y
16 disposicion de marcas, patentes y demas derechos sobre bienes tangibles
17 o intangibles, asi como la adquisi‘cién de acciones y participaciones
18 sociales de otras compaiiias, nacionales o extranjeras, debidamente
19 constituidas y subsistentes al amparo de las leyes que las rijan. K) La
20 realizacién de proyectos acordes con este objeto social ""y la
21 representacion de compaiias nacionales o extranjeras cuyo objeto social
22 sea similar a éste. L) Prestaciéon de servicios administrativos, tales como
23 Administracion de némina de compadias, administracion de servicios
24 contables; asi mismo, la prestacion de cualquier otro servicio técnico
25 especializado, apoyo en procesos productivos y de tecnologia y
26 acondicionamiento de etiquetas de produccion. En desarrollo del objeto
27 antes enunciado, la Sociedad podra: A) Adquirir, enajenar y ex‘plot'a'r en

28  cualquier forma toda clase de bienes corporales, muebles o inmuebles,
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dedicados al objeto social. B) Transformarse en otro tipo de
sociedad o fusionarse en cualquier forma con otra. C) Transigir,
desistir, y vrecurrir a la decision de arbitros o0 amigables
componedores en cuestiones en que la sociedad tenga interés
frente a terceros, a los asociados mismos © a sus administradores
o a sus trabajadores. D) Exportar o importar toda clase de
productos relacionados con el objeto social. E) Organizar y Administrar
las oficinas y establecimientos industriales y comerciales necesarios
para el desarrollo de la actividad social y los que se relacionen
directamente con la existencia y funcionamiento de la sociedad. F)
Promover y fundar establecimientos de comercio o sucursales, agencias
en Ecuador o en el exterior; podra ademas adquirir a cualquier titulo toda
clase de bienes muebles o inmuebles, arrendarlos, enajenarlos o
gravarlos. G) Participar en licitaciones publicas y privadas en forma
individual, en desarrollo y/o mediante la constitucion de una unién
temporal, respecto de entidades de derecho publico y/o privado sean
personas naturales y/o juridicas, nacionales y/o extranjeras y celebrar con
ellas dentro y/o fuera del territorio de la Republica del Ecuador, seglin sea
el caso, contratos de cualquier naturaleza, en desarrollo del objeto social.
H) Intervenir como socia o accionista en la formacién de toda clase de

sociedades o compaiiias, aportar capital a las mismas o adquirir, tener y

‘poseer acciones, obligaciones o participaciones en otras compaiiias 1)

Representar compafias nacionales y/o extranjeras, pudiendo vender,
comprar, importar, exportar, o comercializar en general todos los servicios
y bienes de sus representadas. J) Adquirir o' explotar como concesionaria
y a cualquier otro titulo, marcas, nombres comerciales, patentes,
invenciones, modelos de utilidad y cualquier otro bien relacionado con la

Propiedad Intelectual e Industrial;. o ‘cualquier otro- bien incorporal,
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I siempre que sean afines al objeto social. K) En general, la Compafiia

o

podra realizar toda clase de actos, contratos, negocios y operaciones

permitidos por las leyes ecuatorianas, que sean acordes con su objetivo y

(V%)

4 necesarios y convenientes para su curpplimiento. Articulo Tercero.-
5 Nacionalidad y Domicilio: La Compaiiia és de nacionalidad ecuatoriana.
6 Tendra su domicilio en la ciudad de Quitqﬁugar en que se encuentra su
7 sede administrativa. Podra establecer agencias o sucursales en el
8 [Ecuador o fuera de el, previa resolucion de la Junta General de
9 Accionistas, adoptada con sujecién a la Ley y estos Estatutos. Articulo
10 Cuarto.-Duracién: El plazo de duracién de la Compafiia es de cincuent/
I afios, contados a partir de la fecha de insc_ripci()ﬁ de la escritura de
12 constitucié% el Registro Mercantil. Vencido este plazo, la Compaiia se
13 extinguirda de pleno derecho, a menos que los accionistas en forma
14 expresa y antes de su expiracion, decidieren prorrogarlos de conformidad
15 con lo previsto por las normas legales del caso y estos estatutos. Articulo
16 Quinto.- Disolucidon Anticipada y Liquidacion: La Junta General de
i7  Accionistas podra acordar, en la forma prevista por la ley, la disolucién de
18 la compaiiia antes de que fenezca el plazo de duracién establecido en
19 estos estatutos. Para la liquidacion de la compaiia por disolucion
20 voluntaria o forzosa, asi como para la designacién de liquidadores, se
21 procedera de acuerdo con la |ey/ CAPITULO SEGUNDO.-DE SU
22 CAPITAL SOCIAL: Articulo Sexto.- Capital Social: El Capital Socidee/
23 la Compafiia es de OCHENTA(Y CINC(Q/. MIL délares de Ios/E”stados/ .
24 Unidos de América (USD $ 85.000,00), dividido en OQHENy/(Y CINCO
25 l\jl%_/(BS.OOO) accio??s/ 6rdinariaf§ e ﬂminativas/ de’"u_r),rﬂ%lar de los Estados
26 Unidos de América (USD $1 o?)/

27 Legal: En todo lo relativo a aumentos o disminucion de capital,

cada una. Articulo Séptimo.- Remision

28 preferencia para la suscripcion de acciones, capitalizacion y demas
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asuntos que tengan relacion con el capital social, se estara a lo dispuesto
por la ley. CAPITULO TERCERO.- DE SUS ACCIONES Y
ACCIONISTAS: Articulo Octavo.- Naturaleza de las Acciones: Las
acciones seran nominativas, ordinarias e indivisible\s\. Articulo Noveno.-
Expedicion de Titulos: Las acciones constaran de titulos numerados que
seran autenticados con la firma del Presidente y del Gerente General.
Articulo Décimo.- Acciones: En cuanto a la pérdida, destruccion o
deterioro de titulos, cesion, prenda y demas asuntos relativos a las
acciones, se estard a lo dispuesto por la ley, al igual que en lo
relacionado con los derechos, obligaciones y responsabilidad de los
accionistas.- CAPITULO CUARTO.- DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS: Articulo Décimo Primero.- Organo Supremo vy
Atribuciones: La Junta General es el 6rgano supremo a cuyo cargo esta
el gobierno de la Compaiiia y tendra todos los deberes, atribuciones y
responsabilidades que sefala la ley, sus resoluciones validamente
adoptadas, obligan aun a los ausentes o disidentes, salvo el derecho de
oposicion en los términos de la Ley de Compaiiias. Son atribuciones de la
Junta General, ademas de las establecidas en el Articulo Décimo
Seguhdo de los Estatutos, las siguientes: a) Nombrar a los miembros del
Directorio de la compaﬁia/, b) Nombrar y remover al comisario principal y
suplente de la Compafiia. C) Resolver acerca de la distribucion de los
beneficios sociales, d) Resolver la emisién de partes beneficiarias y de
obligaciones. e) resolver sobre la constitucion de reservas especiales o
facultativas, la amortizacion de acciones y, en general, acordar todas las
modificaciones al contrato social y las reformas de estatutds/ f) Resolver
la fusién, escision, transformaciéon, disolucion vy quuidacic’mv de Ia
Compaiiia de acuerdo con la ley y los presentes Estatutos. g) Absolver las

consultas que le formule el Directorio. f) Cumplir con los demas deberes y
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ejercer todas las demas atribuciones que le correspondan segun la Ley,
los presentes Estatutos o los reglamentos, asi como con aquellos que no
estén atribuidos a otro érgano o funcionario. Articulo Décimo Segundo.-
Juntas Ordinarias: Las Juntas Generale\s Ordinarias se reuniran, por lo
menos una vez al afo, en el domicilio principal de la Compaiiia, dentro de
los tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio econémico, para
considerar los siguientes asuntos: a. Conocer las cuentas, el balance, el
estado de pérdidas y ganancias, vy los informes respecto del ejercicio .
econémico anterior, asi como el presupuesto para el afio en curso, que le
presenten el Gerente General y los Comisarios acerca de los negocios
sociales, y dictar su resolucién. No podrarny/aprobarse ni el balance ni las
cuentas sino hubiesen sido precedidos por informe de los Comisarios. b.
Resolver acerca de la distribucién de los beneficios sociales. c.
Considerar cualquier otro asunto puntualizado en el orden del dia, de
acuerdo con la convocatoria, y resolver al respecto. Articulo Décimo
Tercero.- Juntas Extraordinarias: Las Juntas Generales Extraordinarias -
se reuniran en cualquier época del ano, en el domicilio principal de la
Compaiiia. En las Juntas Extraordinarias no podra tratarse sino de los.
asuntos para los cuales fueron expresamente convocadas, salvo lo
prescrito en el Articulo Doscientos Treinta y Ocho de la Ley de
Compaiiias y en el Articulo Décimo Octavo de los presentes Estatutos.
Articulo Décimo Cuarto.- Presidencia y Secretaria: La Junta General
sera presidida por el Presidente, y en su falta, por quien la Junta
designase. Actuara como Secretario la persona que la Junta General
designe. Articulo Décimo Quinto.- Mayoria: Las decisiones de las
Juntas Generales seran tomadas por una mayoria de votos que
represente al menos la mitad mas uno (50% + 1) del capital pégado con

derecho a voto concurrente a la Junta, salvo las excepciones previstas. en

15
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la ley y los estatutos sobre una mayoria calificada superior. Los votos en
blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria numérica. Articulo
Décimo Sexto.- Convocatoria: Las Juntas Generales Ordinarias y
Extraordmarlas seran convocadas por el Presudente\y/o Gerente General.
En caso de urgencia podran ser convocadas por el ‘Comisario. El o los
accionistas que representen por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del capital social, podran pedir por escrito, en cualquier tiempo, al
Presidente y/o Gerente General de la Compania la convocatoria a una
Junta General de Accionistas para tratar de los asuntos que indiquen en
su peticion. Si este pedido fuese rechazado o no se hiciese la
cthbcatoria dentro del plazo de quince dias contados desde el recibo de
la peticién, se estara a lo dispuesto en el Articulo Doscientos Trece
(213) de la Ley de 'Compaﬁias. La Jhnta General sea ordinaria o
extraordinaria, sera convocadg/por la prensa, en uno de los peri()diccs de
mayor cwculamory en el domicilio principal de la Compania, con por lo
menos ocho (B%ilas de anticipacion, al fijado para la reunion, sin perjuicio
de lo establecido en estos Estatutos. La convocatoria a Junta General

debera hacerse adémés/mediante comunicaciones escritas o via facsimil

(fax) dirigidas a aquellos accionistas que asi lo hubiesen solicitado

previamente por escrito e indicado a la Compafiia sus respectivas
direcciones y numeros. La convocatoria debera sefialar el lugar, fecha,
dia, hora y objeto de la reunién. Los Comisarios seran especial e
individualmente convocados a las Juntas Generales, por nota escrita,
ademas de la mencion correspondiente que debera hacerse en el aviso
de pre'nsa que contenga la convocatoria a los accionistas. Articulo
Décimo Séptimo;- Quérum de Instalacién: Quérum de instalacion: a)
La Junta General no podra considerarse constituida para deliberar en

primera convocatoria sino esta representada por lo menos la mitad mas

16
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uno (50% + 1) del capital pagado, con derecho a voto. Si la junta general
no pudiere reunirse en primera convocatoria por falta de quérum, se
procedera a una segunda convocatoria, la que no podra demorar mas de
treinta dias de la fecha fuada para la pnmera reunion. b) Las Juntas
Generales se reuniran en segunda convocatorla con el numero de
accionistas presentes y se expresaré asi en la convocatoria que se haga.
En la segunda convocatoria no podra modificarse el objeto de la primera
convocatoria. ¢)Para que la Junta General ordinaria o Extraordinaria
pueda acordar validamente el aumento del capital suscrito, la disminucién
del capital, la transformacion, fusidon, escision o la disolucion ’de la
Compariia, y en general cualquier modificacion de los estatutos, se
requerira el voto favorable de la mitad mas uno (50% + 1) del capltal
pagado con derecho a voto concurrente a la Junta/ d) Para la verificacion
del quérum no se esperaré%nés de una hora desde la prevista en Ia
convocatoria. Articulo Décimo Octavo.- Juntas Universales: No

obstante lo establecido en los articulos anteriores, la Junta General se
entendera convocada y quedara validamente constituida, en cualquiér
tiempo y en cualquier Iugaz:I territorio nacional, para trafar de cualquier
asunto, siempre que esta presente la totalidad del capital pagado y los
asistentes acepten por unanimidad la celebraciéon de la JUnta.} Sin
embargo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusion de
los asuntos sobre los cuales no se considere suficientemente informado.
En el caso previsto en este Articulo, todos los accionistas, o quienes los
representen deberan suscribir el acta, bajo sanciéon de nulida{ Articulo
Décimo Noveno.- Actas: Las actas de las Juntas Generales se llevaran
en hojas moviles escritas a maquina, que deberan ser vf'oliadas con
numeracion continua y sucesiva, firmadas por el Presidente Y%ecretario,

C

y rubricadas sus paginas una por una por el Secretario. VAPITULO'
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| QUINTO.-DE LA ADMINISTRACION Y REPRE.SENTACION DE LA

COMPANIA. Articulo Vigésimo.- Administracién y Representacién; L
Q/GEeneryZl

Compaiiia sera administrada por un Directori?/y por un Gerent
un Preside’ntg/a La Representaciéon legal, judicial y extrajudicial de la
Compaiiia sera ejercida por el Gerente Genel;él. SECCION PRIMERA:
DEL DIRECTORIO: Articulo Vigésimo Primero.- Composicion: El
Directorio estara compuesto por tres (3) miembros principales y en caso
de ausencia de uno de los miembros principales, podra actuar otra
persona a través de un poder legalmente otorgado por el Miembro
Pfincipal. La designacién se hard de la siguiente forma: Dos (2)

miembros por el accionista mayoritario y uno por el accionista minoritario.

, Arjticulo'Vigésim'o Segundo.- Presidencia y secretaria: El Directorio sera

preSidido por el Presidente del Directorio, que debera ser elegido por éste

de entre sus miembros y actuara como secretario la persona que el

- directorio designe. Entre otras atribuciones le corresponde firmar con el

Gerente General de la Compania los titulos y los certificados
provisionales de acciones. Articulo Viéésimo Tercero.- Reuniones y
Convocatorias: El birectorio se reunira en las fechas y lugares en que el
mismo determine, previa convocatoria pdr parte del Presidente del
Directorio con antelacion de por lo menos quince (15) dias, o cuando
estando presente la totalidad de sus vocales, deciden constituirse en
cesién. La convocatoria a cesién del Directorio podréa realizarse mediante
carta, facsimil (fax) o telefonicamente. Articulo Vigésimo Cuarto.-
Quorum: El Directorio sesionara validamente con la presencia de al
menos dos de sus vocales designado por cada una de las partes.
Articulo VivgéSimo Quinto.- Mayoria: Las resoluciones del Directorio se
tomaran por una mayoria simple. Articulo Vigésimo Sexto.-

Resoluciones escritas: Seran validas las resoluciones aceptadas por
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todos los directores que consten de un documento firmado por todos
ellos, aunque no se hubiese celebrado una sesion formal. Cada uno de '
los Directores podra firmar una copia separada del documento. Copia
firmada de estos documentos, que conforr;r\marén las actas de las sesiones
a que esta seccidn se refiere, seran archivadas en los expedientes de las
sesiones del Directorio. Articulo Vigésimo Septimo.- Atribuciones: Son
atribuciones del Directorio: a) Nombrar y remover al Gerente General y
Presidente/é)’ Fijar la retribucién de los funcionarios por ella elegidos o.
nombrados,@/) Interpretar los Estatutos Sociales de modo obligatorio en
receso de la Junta General de Accionistas sin efecto retroactivo, con la
obligacion de someter dicha interpretacion a conocimiento y resoluciéon de
la préxima Junta General de Accionistas/ D) Establecer la politica general
de la compaiiia. é) Disponer el establecimiento y supresion de sucursales,
agéncias o servicios Y fijar sus capitales./ f) Aprobar el presupuesto y el.
plan de actividades anuales de la Compaﬁia/ g) Autorizar al Gerente
General para otorgar fianzas y garantias en representacion de la
Compafiia, o para syscribir con terceras personas en obligaciones‘
adquiridas por éstasé Gerente General no requeriré.auforizacién de la
Junta General de Accionistas para otorgar las garantias que fuesen
necesarias para asegurar el interés fiscal en juicio en que la Compaiiia
sea parte y para el retiro de mercaderias de aduana. h) Autorizar al
Gerente General para firmar contratos o contratar préstamos asi como
para adquirir, enajenar, gravar o limitar el dominio sobre los bienes
inmuebles de la Compafiia, cuyo valor excedd de diez mil dolares ($
10.000,00), i) Autorizar el otorgamiento de poderes generales. k) Cumplir

con los demas deberes y ejercer todas las demas atribuciones que le

_correspondan segun la ley, los presentes Estatutos o los reglamentos y

resoluciones de la Junta General de Accionistas, asi como con aquellos

19
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'qu'é no estén atribuidos a la Junta General de Accionistas. Articulo

~ Vigésimo Octavo.- Periodos: Los Directore;/iodrén 0 no ser accionistas
d

de la compaiiia y seran elegidos por periodod de dos (2) afios. Asi mismo,

el Presidente del Directorio, podra o no ser kaccionist\as y sera elegido por
\

periodos de un (1) afio. Debera permanecer en su cargo hasta ser

debidamente reemplazado. Cualquiera de los Administradores pueden ser
removidos de su cargo en cualquier momento por el 6rgano que los eligio.
Al término del periodo los administradores podran ser reelegidos por otro
nuevo periodo y asi indefinidamente. La Junta General de Accionistas y el
Directorio podrén confiar uno o mas cargos a la misma persona cuya
eleccion les compete, siempre que estos cargos sean compatibles.
SECCION SEGUNDA.- DEL GERENTE GENERAL. Articulo Vigésimo
Noveno.- Atribuciones: El Gerente General sera elegido por el Directorio
de la Compaiia y tendra los siguiehtes deberes y atribuciones: a)
Representar a la Compaiiia, legal, judicial y extrajudicialmente y
administrar la Compafiia sujetandose a los requisitos y limitaciones que le
imponen la ley y los presentes Estatutos/ B) Dirigir la marcha
administrativa de ’Ia Compaiiia de conformidad con las directrices de
caracter general acordadas por la Junta General de Accionistas y eI‘
Directoriq/ C) Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y
de las leyes de.la Republica en la marcha de la Compaﬁia/ D) Firmar con
el Presidente del Directorio los titulos y los certificados provisionales de
accionesz/ E) Someter a resolucién de la Junta General de Accionistas o
del Directorio, los asuntos de su competencia, y vigilar que se cumplan
tales résolucibnes/ F) Cumplir con todos los demas deberes y ejer;er
todas las demas atribuciones que le correspondan segun la ley, las
presentes estipulaciones o reglament'os' y resoluciones de I.a Junta

General de Accionistas y del Directorio, que no fuese privativa de otros
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organos de la Compania, asi como aquellas instrucciones que imp
Presidente del Directorio, en estricto acatamiento de resoluciones de’
dicho érgano.,/g) Dirigir e intervenir en todos los negocios y operaciones
de la Compaiiia, nombrar y remover a los empleados de la Compaiiia, asi
/t;Abrir

cuentas corrientes bancarias y girar, aceptar y endosar letras de cambio y

como fijar sus remuneraciones dentro del limite presupuestario!

otros valores negociables, cheques u 6rdenes de pago a nombre y por
cuenta de Ia:Compaﬁia./i) Firmar contratos o contratar préstamos y
obligaciones debiendo obtener autorizacién del Directorio cuando tal
autorizaciéon sea necesaria de conformidad con el monto{ j) Comprar,
vender e hipotecar inmuebles, y en general, intervenir en todo acto o
contrato relativo a esta de bienes que implique transferencia de dominio o
gravamen sobre 26, previa autorizacién del Directorio cuando el monto
asi lo requiera. ¥X)Intervenir en nombre de la Compania, en acciones,
participaciones o derecho de otras compafiias o sociedades, previa
autorizacion del Directorio. 1) Conferir poderes especiales. y generales,
debiendo obtener para éste dltimo autorizacion del Directorig. M) Tener
bajo su responsabilidad todos los bienes de la Compaiiia y supervisar Ia
contabilidad y archivo de la Compaiiia, asi como emitir instructivos de
administraciéon que precautelen los mtereses de la misma./n) Llevar los
libros de actas de Juntas Generales, de Acciones y Accionistas y eI lero
Talonario de Accmnes/ asi como firmar los titulos y los certificados
provisionales de acciones. fi) Elaborar el presupuesto anual y el plan
general de actividades de la Compaifiia, y someterlos a la aprobacion del
Directorio/o) En general, tendra todas las facultades necesarias para el
buen manejo y administracion de la Compaiiia, y todas las atribuciones y
deberes determinados en la ley para los Administradores y \que estos

Estatutos no hayan otorgado a otro administrador u érgano SECCION
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TERCERA.- DEL PRESIDENTE. Articulo Trigésimo.- Atribuciones: El
Presidente sera elegido por el Directorio de la compaiiia y tendra los siguientes

deberes y atribuciones: a. Administrar la. Compaiiia, sujetandose a los requisitos

~ y limitaciones que le imponen la ley y los presentes Estatutos. b. Convocar y
\

presidir la Junta General y suscribir las actas correspondientes. c. Cuidar del

cumplimiento de las presentes estipulaciones y de las leyes de la Republica en la
marcha de la Sociedad. d. SubrogavZn todas sus funciones al Gerente General,

incluso en la Representacion legal, en caso de ausencia o incapacidad temporal

o definitiva de éste; en este ultimo caso hasta que el Directorio designe nuevo

Gerente General. e. Cumplir con todos los demas deberes y ejercer todas las
demas atribuciones que le correspondan segun la ley, las presentes
estipulaciones o reglamentos y resoluciones de la Junta General y/o Directorio. f.

se cumplan tales resoluciones.  Articulo  Trigésimo Primero.-

Someter a resolucion del Directorio los 7suntos de su competencia, y vigilar que
Responsabilidad: El Presidente y el Gerente General estan sujetos ala
supervision del Directorio. Si realizasen un acto o celebrasen un contrato sin las
autorizaciones previstas en estos Estatutos o sin estar facultados paka ello, tal
acto o contrato obligara a la Compaiiia frente a terceros, de conformidad con el
Artiéulo Décimo Ségundo de la Ley de Compaiiias; pero el Representante Legal
sera personaimente resp?{able para con la Compariia por los perjuicios que tal
acto o contrato causasef SECCION CUARTA.- DISPOSICIONES COMUNES.
Artidulo Trigésimo Segundo.- Periodos: E| Presidente y el Gerente General
de la Co "paﬁia podran ser o no accionistas y seran elegidos por periodos de
dos (2) afos; deberan permanecer en sus cargos hasta ser debidamente
reemplazados. Cualquiera de los administradores puede ser removido de su
cargo en cualquier momento por el Directorio. Al término del periodo podran ser
reelegidos por otro nuevo periodo y asi indefinidamente. Articulo Trigésvimo

Tercero.- Subrogaciones: En caso de ausencia o impedimento del Presidente,

M
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lo reemplazara con todos sus deberes y atribuciones el Gerente General.”’En

caso de ausencia o impedimento del Gerente General, lo reemplazara el‘
Presidente, o quien haga sus veces, con todos sus derechos y- atribuciones.

CAPITULO SEXTO.- DE SUS ORGANOS DE FISCALIZACION. Articulo
Trigésimo Cuarto.- Comisarios: La Junta Gé‘heral de Accionistas nombrara un
comisario principal y otro suplente y fijara sus remuneraciones, los cuales
duraran un afio en el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser~reelegidos
indefinidamente. Para ser Comisario no se requerirdA ser accionista de la
covmpaﬁfa. Los comisarios tendran los derechos, obligaciones vy
responsabilidades determinados por la ley y los presentes estatutos/ CAPITULO
SEPTIMO.- DE SU EJERCICIO ECONOMICO.- BALANCES.- RESERVAS Y .
BENEFICIOS. Articulo Trigésimo Quinto.- Ejercicio Econémico: El ejercicio
econémic_:o de la compaiiia se iniciara el primero de enero y terminara el treinta y
uno de diciembre de cada a\ﬁg. Articulo Trigésimo Sexto.- Balances: No podra
ser aprobado ningun balance sin previo informe del Comisario, a disposicion de
guien se pondran dichos balances, el informe de los administradores y. las .
cuentas y documentos correspondientes, por lo menos treinta:dias antes de la
fecha en que se reunira la Junta General que los aprobara. El balance general,
estado de resultados y sus anexos, los informes de los administradoreswy del
Comisario, estaran a disposicion de los accionistas por lo menos con.quince dias
de anticipacion .a la fecha de la reunién de la Junta General que debera
conocerloA:ulo Trigésimo Séptimo.- Fondo de Reserva Legal: La
propuesta de distribucidon de utilidades contendra, necesariamente, la -
destinaciéon de un porcentaje‘no menor del die/p:rd ciento de ellas, para la

formacion del fondo de reserva legal, hasta que éste alcance por lo menos ai
cincuenta por ciento del capital social. Articulo Trigésimo Octavo.- Reservas
Facultativas y Especiales y Distribucion de Utilidades: Una vez \hechas las

deducciones a las que se refiere el Articulo precedente de estos estatutos, la

12
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Junta General de Accionistas podra decidir la formacién de reservas facultativas
o especiales, pudiendo destinar para el efecto una parte o todas las utilidades
liquidas distribuibles. Para la formacién de estas reservas serd necesarioc el
consentimiento unanime de todos los accionistas preserlt\es; en caso contrario,
del éaldo - distribuible de los beneficios liquidos anualés, por lo menos el
cincuenta por ciento sera distribuido entre los acciohistas. en proporcién al
capital pagado que cada uno de ellos tenga en la Compaﬁi [ CAPITULO
OCTAVO.- DISPOSICIONES VARIAS. Articulo Trigésimo Noveno.- Acceso a
Libros y Cuentas: La inspeccién y conocimiento de los libros y cuentas de la
compafia, de sus cajas, cartera, documentos y escritos en general solo podra
perfnitirse a las entidades y autoridades que tengan la facultad para ello en virtud
de lo dispuesto por la ley o contratos vigentes, asi como a aquellos empleados
de la compaiiia cuyas labores lo requieran y a sus auditores, sin perjuicio de lo
que para fines especiales establezca la ley,/ Articulo Cuadragésimo.- Normas
Supletorias: Para todo aquello en que no haya disposicion estatutaria, se
aplicaran las normas contenidas por la Ley de Compaiiias vigente y demas leyes
y reglamentps pertinentes, las mismas que se entienden incorporadas a estos
estatutos,/c:APlTULO NOVENO.- SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL
SOCIAL: El Capital Social se encuentra suscrito y pagado integramente por los

accionistas, de conformidad con el siguiente detalle; =--------------—--

ACCIONISTAS CAPITAL SUSCRITO CAPITAL PAGADO No. ACCIONES
Business Process OutsourcinW 84.600,00 84.600,00 84.600
Felipe A. Sanchez " s 400,00 400,00 400
TOTAL 85.000,00 85.000,00 85.000

Usted Sefor Notario, se dignara agregar las demas formalidades de estilo

para la plena validez de esta escritura publica- HASTA AQUI LA
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| MINUTA bopiada 'textualrhénte.- El compareciente
2 inserta, la misma que se encuentra firmada por la Doctora Lina Maria
3 Gomez Zapata, Abogada con matricula profesional nimero diez mil
4 seiscientos veintitrés del Colegio de Abogados de Pichincha.- Para el
5 otorgamiento de esta escritura publica se observaron los preceptos
6 legales que el caso requiere y leida que le fue al compareciente, por mi la
7 Notaria Suplente, este se afirma y ratifica en todo su contenido, firmando

8 para constancia junto conmigo, en unidad de acto, de todo lo cual doy fe.-

12 FELIPE ANDRES SANCHEZ DIAZ

'3 GERENTE GENERAL |

14 LOGISTICA ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA
15 Cl. MA2283246)
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20 ~ DRA. MARIA AUGUSTA BACA SERRANO
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Quito, 28 de abril de 2008.

Sefior .y , REY
Felipe Andrés Sanchez Diaz
Ciudad.-

Por la presente tengo a bien informar a usted que la Junta General
Universal Extraordinaria de Accionistas de la Compariia LOGISTICA
'ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA en sesion celebrada el dia de hoy,
acordd por unanimidad elegirle como Gerente General de la
Compaiiia, por el periodo estatutario de dos (2) afios, debiendo
permanecer en su cargo hasta ser legitimamente reemplazado. En
tal calidad usted ejercerd individual e indistintamente Ia
representacion legal y extrajudicial de la Compafiia.

La Compaifiia LOGISTICA ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA, fue
constituida mediante escritura publica otorgada ante el Notario
Trigésimo Sexto del Canton Quito, el 22 de marzo del afo dos mil
dos (2002), e inscrita en el Registro Mercantil del mismo Cantdn, el
16 de abril del mismo ario.

Muy Atentamente, |
Adriana Mana: étlerrelggrd
Secretario e

Con esta fecha acepto ,él cargo de Gerente General de la Compafia
LOGISTICA ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA y me comprometo a
ejercerlo de conformidad con la Ieyv. ‘

Quito, 28 de abril de 200§

N W——

C.I. 17228334
GERENTE GENERAL - REPRESENTANTE LEGAL
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En la ciudad de Quito, D. M., a los catorce (14) dias del mes de julio de 2008,
en las oficinas de la compaifiia ubicadas en la Calle Francisco Garcia N-170 y
Joaquin Mancheno, siendo las 8:00 horas, se instala la Junta General
Extraordinaria de Accionistas de la Compariia LOGISTICA ECUTORIANA S.A.
LOGISTECSA.

Asiste a esta Junta los siguientes Accionistas de la compaiiia.

ACCIONISTAS CAPITAL SUSCRITO CAPITAL PAGADO No. ACCIONES
Business Process Outsourcing 84.600 84.600 84.600
Internatiopfal corp

Felipe A. she 400,00 400,00 400
TOTAL 85.000,00 85.000,00 85.000

En vista de que se encuentra representada la totalidad del capital social, de
conformidad con lo previsto por et Artéenlo 238 de la Ley de Compaiiias, los
asistentes resuelven unanimemente constituirse en Junta General Universal
Extraordinaria de Accionistas. -

Se deja expresa constancia que la Compaifia Business Process Outsourcing
International Corp., se encuentra debidamente representada por el sefior
Manuel Jose Rojas Barbosa, como Representante Legal de la Compaiiia.

Preside la Junta el sefior Manuel José Rojas Barbosa y actia como Secretaria
la sefiora Adriana Gutierrez Cadavid, por decision de los accionistas.

A continuacién el Presidente expresa que los accionistas deben pronunciarse
sobre si aceptan la celebracion de esta Junta General Extraordinaria, cuyo
Orden del Dia puesto a consideracién de la sala es el siguiente:

o Conocer y aprobar el cambio en el objeto social de la Compaiiia.
Conocer y aprobar el cambio en la administracién de la Companias y las
nuevas disposiciones que hacen referencia al Directorio.

e Conocer y aprobar las nuevas atribuciones de la junta Gengral de
Accionistas, la mayoria en las decisiones de ésta y el quérum de
instalacion. ,

e Conocer y aprobar las nuevas atribuciones y responsabilidades del
Gerente General de la Compaiiia y del Presidente, los cambios en las
responsabilidades y las disposiciones comunes.

e Conocer y aprobar la correspondiente reforma del Estatuto Social y
codificacién de estatutos de la Compaiiia.

{
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En atencién a lo expuésto, los accionistas manifiesta su conformidad con lo

“‘"prbpue‘std por el Presidente, razén por la cual la celebracion de la presente

+Junta y el Orden del Dia quedan aprobados por unanimidad. El Presidente
declara instalada la sesion. Su desarrollo es el siguiente: :

Primer punto del Orden del Dia.- Conocer y aprobar la reforma del objeto
social de la Compaiiia.

Teniendo en cuenta las nuevas estrategias planteadas por la Compaiiia, el
presidente expone la importancia de ampliar el objeto social de la Compania
con el fin de que se permita cumplir con las nuevas expectativas de ésta.

La junta decide por unanimidad ampliar el objeto social de la Compaifiia, é fin

de que ademas de las actividades que ya realiza, se incluya: “Prestacion de
servicios administrativos, tales como Administracion de némina de compaiiias,
administracion de servicios contables; asi mismo, la prestacion de cualquier
otro servicio técnico especializado, apoyo en procesos -groductivos y de
tecnologia y Acondicionamiento de etiquetas de productos

Segundo Punto del Orden del Dia.- Conocer y aprobar el cambio en la
administracion de la Companla y las nuevas disposiciones que hacen
referencna al Directorio. ,

La Junta decide por unanimidad reformar la administracion de la Gompaiiia,
para lo cual dispone: La Compania sera administrada por un Directorio, un
Gerente General y un Presidente. La representacion legal, judicial y extrajudicial
de la companiia sera ejercida por el Gerente General.

- Del Directorio.-

Composicion: El -Directorio estara compuesto por tres (3) miembros
principales y en caso de ausencia de uno de los miembros principales, podra
actuar otra persona a través de un poder legalmente otorgado por el Miembro
Principal. La designacién se hara de la siguiente forma: Dos (2) miembros por
el accionista mayoritario y uno por el accionista minoritario.

Presidencia y secretaria: El Directorio sera presidido por el Presidente del
Directorio, que debera ser elegido por éste de entre sus miembros y actuara
como secretario la persona que el directorio designe. Entre otras atribuciones le
corresponde firmar con el Gerente General de la Compaiiia los titulos y los
certificados provisionales de acciones.

Reuniones y Convocatorias: El Directorio se reunira en las fechas y Iugares
en que el mismo determine, previa convocatoria por parte del Presidente del
Directorio con antelacion de por lo menos quince (15) dias, o cuando estando
presente la totalidad de sus vocales, deciden constituirse en cesion. La
convocatoria a cesion del Directorio podra realizarse mediante carta, facsmll
(fax) o telefonicamente.

"Quorum: el Directorio sesionara validamente con la presencia de al menos dos
de sus vocales designado por cada una de las partes.

Mayoria: las resoluciones del Directorio se tomaran por una mayoria S|mple
Resoluciones escritas: Seran vélidas las resoluciones aceptadas por todos
los directores que consten de un documento firmado por todos ellos, aungue ne
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se hubiese celebrado una sesién formal. Cada uno de los Dir
firmar una copia separada del documento Copia firmada de estos

Gerente General y Presidente. b) Fijar la retribucién de los funcionarios p

elegidos o nombrados. c) Interpretar los Estatutos Sociales de modo obligatorio -
en receso de la Junta General de Accionistas sin efecto retroactivo, con la ,

obligacién de someter dicha interpretacién a conocimiento y resolucion de la
préxima Junta General de Accionistas. D) Establecer la politica general de la
compaﬁia. e) Disponer el establecimiento y supresion de sucursales, agencias
o servicios y fijar sus capitales. f) Aprobar. el presupuesto y el plan de
actividades anuales de la Comparia. g) Autorizar al Gerente General para
otorgar fianzas y garantias en representacion de la Compaiiia, o para suscribir
con terceras personas en obligaciones adquiridas por éstas. El Gerente
General no requerira autorizacién de la Junta General de Accionistas para
otorgar las garantias que fuesen necesarias para asegurar el interés fiscal en
juicio en que la Compariia sea parte y para el retiro de mercaderias de aduana.
h) Autorizar al Gerente General para firmar contratos o contratar préstamps asi
como para adquirir, enajenar, gravar o limitar el dominio sobre los bienes
inmuebles de la Compafiia, cuyo valor exceda de diez mil dodlares ($
10.000,00), i) Autorizar el otorgamiento de poderes generales. k) Cumplir con
los demas deberes y ejercer todas las demas atribuciones que le correspondan
segun la ley, los presentes Estatutos o los reglamentos y resoluciones de la
Junta General de Accionistas, asi como con aquellos que no estén atrlbUIdos a
la Junta General de Accionistas.

Periodos: Los Directores podran o no ser accionistas de la compaiiia y seran
elegidos por periodos de dos (2) afios. Asi mismo, el Presidente del Directorio,
podra o no ser accionistas y sera elegido por periodos de un (1) afio. Debera
permanecer en su cargo hasta ser debidamente reemplazado. Cualquiera de
los Administradores pueden ser removidos de su cargo en cualquier momento
por el érgano que los eligi6é. Al término del periodo los administradores podran
ser reelegidos por otro nuevo periodo y asi indefinidamente. La Junta General
de Accionistas y el Directorio podran confiar uno o mas cargos a la misma
persona cuya eleccion les ‘compete, siempre que estos cargos sean
compatibles.

Tercer Punto del Orden del Dia.- Conocer y aprobar las nuevas atribuciones
del Gerente General de la Compaiiia y del Presidente, asi como los cambios en
la responsabilidad y las disposiciones comunes.

Ante las nuevas disposiciones que hacen relacion a la administracién de la
Compaiiia, la Junta decide por. unanimidad reformar las atribuciones y
responsabilidades del Gerente general y del Presidente, asi como los cambios
necesarios en las disposiciones comunes, asi:

Del Gerente General.-

El Gerente General sera elegido por el Directorio de la Compama y tendra Ios
siguientes deberes y atribuciones: a) Representar a la Compaiiia, legal, judicial
y extrajudicialmente y administrar la Compafiia sujetandose a los requisitos y
limitaciones que le imponen la ley y los presentes Estatutos. B) Dirigir la




marchd 'administrativa de la Compaiila de conformidad con las directrices de
caracter general acordadas por la Junta General de Accionistas y el Directorio.
- C) Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y de las leyes de la
~Republica en la marcha de la Compaiiia. D) Firmar con el Presidente del
Directorio los titulos y los certificados provisionales de acciones. E) Someter a
resolucion de la Junta General de Accionistas o del Directorio, los asuntos de
su competencia, y vigilar que se cumplan tales resoluciones. F) Cumplir con
todos los demas deberes y ejercer todas las demas atribuciones que le
correspondan segun la ley, las presentes estipulaciones o reglamentos y
resoluciones de la Junta General de Accionistas y del Directorio, que no fuese
privativa de otros organos de la Compafiia, asi como aquellas instrucciones
que imparta el Presidente del Directorio, en estricto acatamiento de
resoluciones de dicho 6rgano. g) Dirigir e intervenir en todos los negocios y
operaciones de la Compaiia, nombrar y remover a los empleados de la
Compaiiia, asi como fijar sus remuneraciones dentro del limite presupuestario.
h) Abrir cuentas corrientes bancarias y girar, aceptar y endosar letras de
cambio y otros valores negociables, cheques u 6rdenes de pago a nombre y
por cuenta de la Compaiiia. i) Firmar contratos o contratar préstamos y
obligaciones debiendo obtener autorizacién del Directorio cuando tal
autorizacién sea necesaria de conformidad con el monto. j) Comprar, vender e
hipotecar inmuebles, y en general, intervenir en todo acto o contrato relativo a
esta de bienes que implique transferencia de dominio o gravamen sobre ello,
previa autorizacion del Directorio cuando el monto asi lo requiera. k) Intervenir
en nombre de la Compaiiia, en acciones, participaciones o derecho de otras
compaiiias o sociedades, previa autorizacién del Directorio. I) Conferir poderes
especiales y generales, debiendo obtener para éste Gltimo autorizacion del
Dlrectonoi M) Tener bajo su responsabilidad todos los bienes de la Compaiiia y
supervisar Ia contabilidad y archivo de la Compaiia, asi como emitir
instructivos de administracién que precautelen los intereses de la misma. n)
Llevar los libros de actas de Juntas Generales, de Acciones y Accionistas y el
Libro Talonario de Acciones, asi como firmar los titulos y los certificados
provisionales de acciones. i) Elaborar el presupuesto anual y el plan general
de actividades de la Companiia, y someterlos a la aprobacién del Directorio 0)
En general, tendra todas las facultades necesarias para el buen manejo. y
administracién de la Compaiia, y todas las atribuciones y deberes
determinados en la ley para los Administradores y que estos Estatutos no
hayan otorgado a otro administrador u organo

Del Presidente.- _ :
El Presidente sera elegido por el Directorio de la compaiiia y tendra los
siguientes deberes y atribuciones: a. Administrar la Compaiiia, sujetdndose a
los requisitos y limitaciones que le imponen la ley y los presentes Estatutos. b.
Convocar y presidir la Junta General y suscribir las actas correspondientes. c.
Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y de las leyes de la
Republica en la marcha de la Sociedad. d. Subrogar en todas sus funciones al
Gerente General, incluso en la Representacion legal, en caso de ausencia o
incapacidad temporal o definitiva de éste; en este Ultimo caso hasta que el
Directorio designe nuevo Gerente General. e. Cumplir con todos los demas
deberes y ejercer todas las demas atribuciones que le correspondan segtn la
ley, las presentes estipulaciones o reglamentos y resoluciones de la Junta
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supervision del Dsrectorto Si reallzasen un acto o celebrasen un contrato
las autorizaciones previstas en estos Estatutos o sin estar facultados para ello,
tal acto o contrato obligara a la Compaiiia frente a terceros, de conformidad
con el Articulo Décimo Segundo de la Ley de Compaiiias, pero el
Representante Legal sera personalmente responsable para con la Compaiiia
por los perjuicios que tal acto o contrato causase.

Disposiciones Comunes.-

Periodos: El Presidente y el Gerente General de Ia Compaiiia podran ser o no
accionistas y seran elegidos por periodos de dos (2) afos; deberan
permanecer en sus cargos hasta ser debidamente reemplazados. Cualquiera
de los administradores puede ser removido de su cargo en cualquier momento
por el Directorio. Al término del periodo podran ser reelegidos por otro nuevo
periodo y asi indefinidamente. ‘

Cuarto Punto del Orden del dia.- Conocer y aprobar las nuevas atribuciones
de la Junta General de Accionistas, la reforma en la mayoria en las decisiones
de ésta y el quérum de instalacién en los literales a) y c).

Con el fin de ajustar la Compafila segin las nuevas disposiciones del
Directorio, la Junta decide por unanimidad reformar lo pertinente a las
atribuciones de la Junta General de Accionistas, la mayoria en las decisiones
de ésta y el quérum de instalacion en los literales a) y ¢), asi: :

- Atribuciones de la Junta General de Accionistas.-

a) Nombrar a los miembros del Directorio de la compaiiia, b) Nombrar y
remover al comisario principal y suplente de la Compaiiia. C) Resolver acerca
de la distribucién de los beneficios sociales, d) Resolver la emisién de partes
beneficiarias y de obligaciones. e) resolver sobre la constitucién de reservas
especiales o facultativas, la amortizacion de acciones y, en general, acordar
todas las modificaciones al contrato social y las reformas de estatutos. f)
Resolver la fusion, escision, transformacién, disolucion y liquidacion de la
Compariia de acuerdo con la ley y los presentes Estatutos. g) Absolver las
consultas que le formule el Directorio. f) Cumplir con los demas deberes y
ejercer todas las demas atribuciones que le correspondan segun la Ley, los
presentes Estatutos o los reglamentos, asi como con aquellos que no estén
atribuidos a otro érgano o funcionario.

Mayoria: Las decisiones de las Juntas Generales seran tomadas por una
‘mayoria de votos que represente al menos la mitad mas uno (50% + 1) del
capital pagado con derecho a voto concurrente a la Junta, salvo las
excepciones previstas en la ley y los estatutos sobre una mayoria calificada
superior. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria
numeérica.

Quérum de mstalaclon a) La Junta General no podra consnderarse
constituida para deliberar en primera convocatoria sino esta representada por
lo menos la mitad mas uno (50% + 1) del capital pagado, con derecho.a-voto.
Si la junta general no pudiere reunirse en primera convocatoria por falta de
quérum, se procedera a una segunda convocatoria, la que no podra demorar




mas de treinta dias de la fecha fijada para la primera reunién. ¢) Para
que la Junta General ordinaria o Extraordinaria pueda acordar
validamente el aumento del capital suscrito, la disminucién del capital, la
transformacién, fusién, escisién o la disoluciéon de la Compaiiia, y en
general cualquier modificacion de los estatutos, se requerira el voto
favorable de la mitad mas uno (50% + 1) del capital pagado con derecho
a voto concurrente a la Junta.

Quinto Punto del Orden del dia.- Conocer y Aprobar la correspondienfe
reforma del estatuto social y codificacion de estatutos de la Compaiiia.

En consecuencia de las decisiones tomadas en los puntos anteriores, la
Junta decide por unanimidad la reforma del estatuto social en su articulo
segundo, undécimo, décimo quinto, décimo séptimo literal a) y ¢), y
vigésimo, ademas de la respectiva codificacion de los estatutos, asi:

“ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION: CAPITULO PRIMERO. DE
SuU DENOMINACION.- OBJETO SOCIAL, DURACION,
NACIONALIDAD Y DOMICILIO. Articulo Primero.- Denominacion:
La Compafiia se denominara LOGISTICA ECUATORIANA S.A.
LOGISTECSA  Articulo Segundo.- Objeto Social: La compaiiia
tendra por objeto social la prestacion de servicios de logistica tanto a
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, dentro del
ambito y giro ordinario del negocio de cada una de elias; prestando los
servicios en forma directa o bajo la coordinacién con otras personas
naturales o juridicas autorizadas, que a su vez sean nacionales o
extranjeras, a fin de cumplir con satisfaccion de los servicios de logistica
a prestar. Dentro de los servicios logisticos a prestar, la compaiiia
podra coordinar las siguientes actividades: a) El almacenaje, bodegaje,
depédsito, y custodia de mercaderias propias o de terceras personas,
pudiendo actuar como depésito aduanero comercial e industrial,
contando para el efecto con las autorizaciones o concesiones legales que
fueren necesarias. B) La prestacion de servicios de control de
inventarios para terceros, sea en sus propias dependencias o bodegas, o
en la de los terceros contratantes. C) La prestacion de servicios de
agenciamiento e intermediacién en todo tipo de actividades involucradas -
en la operacion logistica del comercio exterior y nacional en general, y en
especial el asesoramiento a terceros para todas aquellas actividades
relacionadas con el comercio exterior y nacional. D) Asesoria en el area
de logistica. E) Alquiler, intermediacién y agenciamiento en el transporte
y distribucién nacional e internacional de carga y pasajeros por via aérea,
maritima, fluvial, contratando al efecto con compafiias legalmente
autorizadas para prestar tales servicios. F) Agenciamiento de servicios
portuarios, aeroportuarios, multimodales, de terminales, y aduanas,
contratando al efecto con compaiiias legalmente autorizadas para prestar
tales servicios. ‘ « -




extranjeras relacionadas con cualquier actividad referente al comergi
de bienes y servicios. H) La intermediacién comercial en todas s

desarrollo, comercializacion y disposicion de licencias de programas
computacion (software) y la importacién, distribucién y venta de los mismos. J)
La adquisicién y disposicién de marcas, patentes y demas derechos sobre
bienes tangibles o intangibles, asi como la adquisicion de acciones vy
participaciones sociales de otras compaiiias, nacionales o extranjeras,
debidamente constituidas y subsistentes al amparo de las leyes que las rijan.
K) La realizacibn de proyectos acordes con este objeto social y la
representacion de compariias nacionales o extranjeras cuyo objeto social sea
similar a éste. L) ‘Prestacién de servicios administrativos, tales como
Administracion de némina de compaiias, administracion de servicios
contables; asi mismo, la prestacion de cualquier otro servicio técnico
especializado, apoyo en procesos productivos y de tecnologia y
Acondicionamiento de etiquetas de produccién. En desarrollo del objeto
antes enunciado, la Sociedad podra: A) Adquirir, enajenar y explotar en
cualquier forma toda clase de bienes corporales, muebles o inmuebles,
dedicados al objeto social. B) Transformarse en otro tipo de sociedad o
fusionarse en cualquier forma con otra. C) Transigir, desistir, y recurrir a la
decision de arbitros o amigables componedores en cuestiones en que la
sociedad tenga interés frente a terceros, a los asociados mismos o' .a sus
administradores o a sus trabajadores. D) Exportar o importar toda clase de
productos relacionados con el objeto social. E) Organizar y Administrar. las
oficinas y establecimientos industriales y comerciales necesarios para el
desarrollo de la actividad social y los que se relacionen directamente con la
existencia y funcionamiento de la sociedad. F) Promover y fundar
establecimientos de comercio o sucursales, agencias en Ecuador o en el
exterior; podra ademas adquirir a cualquier titulo toda clase de bienes muebles
o inmuebles, arrendarios, enajenarios o gravarlos. G) Participar en licitaciones
publicas y privadas en forma individual, en desarrollo y/o mediante la
constitucién de una unidn temporal, respecto de entidades de derecho publico
y/o privado sean personas naturales y/o juridicas, nacionales y/o extranjeras y
celebrar con ellas dentro y/o fuera del territorio de la Republica del Ecuador,
segun sea el caso, contratos de cualquier naturaleza, en desarrollo del objeto
social. H) Intervenir como socia o accionista en la formacién de toda clase de
sociedades o compariias, aportar capital a las mismas o adquirir, tener y
poseer acciones, obligaciones o participaciones en otras compaiiias |)
Representar compariias nacionales y/o extranjeras, pudiendo vender, comprar,
importar, exportar, o comercializar en general todos los servicios y bienes de
sus representadas. J) Adquirir o explotar como concesionaria y a cualquier otro
titulo, marcas, nombres - comerciales, patentes, invenciones, modelos de
utilidad y cualquier otro bien relacionado con la Propiedad Intelectual e
Industrial; o cualquier otro bien incorporal, siempre que sean afines al objeto
social. K) En general, la Compaiia podra realizar toda clase de actos, -
contratos, negocios y operaciones permitidos por las leyes ecuatorianas, que
sean acordes con su objetivo y necesarios y convenientes para su
cumplimiento. Articulo Tercero.-Nacionalidad y Domicilio: La Compariia es
de nacionalidad ecuatoriana. Tendra su domicilio en la ciudad de Quito, lugar




en que se encuentra su sede administrativa. Podra establecer agencias o
sucursales en el Ecuador o fuera de el, previa resolucion de la Junta General
de Accionistas, adoptada con sujecién a la Ley y estos Estatutos. Articulo
Cuarto.-Duracion: El plazo de duracion de la Compaiiia es de cincuenta
afios, contados a partir de la fecha de inscripcién de la escritura de constitucién
en el Registro Mercantil. Vencido este plazo, la Compaiiia se extinguira de
pleno derecho, a menos que los accionistas en forma expresa y antes de su
expiracion, decidieren prorrogarlos de conformidad con lo previsto por las
normas legales del caso y estos estatutos. Articulo Quinto.- Disolucién
Anticipada y Liquidacion: La Junta General de Accionistas podra acordar, en
la forma prevista por la ley, la disolucién de la compafiia antes de que fenezca
el plazo de duracién establecido en estos estatutos. Para la liquidacion de la
compaiia por disolucién voluntaria o forzosa, asi como para la designacién de
liquidadores, se procedera de acuerdo con la ley. CAPITULO SEGUNDO.-DE
SU CAPITAL SOCIAL: Articulo Sexto.- Capital Social: El Capital Social de la
Compaiiia es de OCHENTA Y CINCO MIL délares de los Estados Unidos de
América (USD $ 85.000,00), dividido en OCHENTA Y CINCO MIL (85.000)
acciones ordinarias nominativas de un délar de los Estados Unidos de América
($1 USD) cada una. Articulo Séptimo.- Remisiéon Legal: En todo lo relativo a
aumentos o disminucién de capital, preferencia para la suscripcion de acciones,
capitalizacién y demas asuntos que tengan relacion con el capital social, se
estara a lo dispuesto por la ley. CAPITULO TERCERO.- DE SUS ACCIONES
Y ACCIONISTAS: Articulo Octavo.- Naturaleza de las Acciones: Las
acciones seran nominativas, ordinarias e indivisibles. Articulo Noveno.-
Expedicion de Titulos: Las acciones constaran de titulos numerados que
seran autenticados con la firma del Presidente y del Gerente General. Articulo
Décimo.- Acciones: En cuanto a la pérdida, destruccién o deterioro de titulos,
cesion, prenda y demas asuntos relativos a las acciones, se estard a lo
dispuesto por la ley, al igual que en lo relacionado con los derechos,
obligaciones y responsabilidad de los accionistas.- CAPITULO CUARTO.- DE
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS: Articulo Décimo Primero.-
Organo Supremo y Atribuciones: La Junta General es el 6rgano supremo a
cuyo cargo esta el gobiemo. de la Compafiia y tendra todos los deberes,
atribuciones y responsabilidades que sefiala la ley; sus resoluciones
véalidamente adoptadas, obligan aun a los ausentes o disidentes, salvo el
derecho de oposicion en los términos de la Ley de Compariias. Son
atribuciones de la Junta General, ademas de las establecidas en el Articulo
Décimo Segundo de los Estatutos, las siguientes: a) Nombrar a los miembros
del Directorio de la compafiia, b) Nombrar y remover al comisario principal y
suplente de la Compaiiila. C) Resolver acerca de la distribuciéon de los
beneficios sociales, d) Resolver la emision de partes beneficiarias y de
obligaciones. €) resolver sobre la constitucion de reservas especiales o
facultativas, la amortizacion de acciones y, en general, acordar todas las
modificaciones al contrato social y las reformas de estatutos. f) Resolver la
fusion, escisién, transformacion, disolucién y liquidacion de la Compaiiia de
acuerdo con la ley y los presentes Estatutos. g) Absolver las consultas que le
formule el Directorio. f) Cumplir con los demas deberes y ejercer todas las
demas atribuciones que le correspondan segln la Ley, los presentes Estatutos
o los reglamentos, asi como con aquellos que no estén atribuidos a otro érgano
o funcionario. Articulo Décimo Segundo.- Juntas Ordinarias: Las Juntas




Generales Ordinarias se reuniran, por lo menos una vez al afo, en el
principal de la Compaiiia, dentro de los tres meses posteriores a la fi
del ejercicio econdmico, para considerar los siguientes asuntos: a. Col
cuentas, el balance, el estado de pérdidas y ganancias, vy los inf rmes
respecto del ejercicio econdmico anterior, asi como el presupuesto para el afno
en curso, que le presenten el Gerente General y los Comisarios acerca de los
negocios sociales, y dictar su resolucion. No podran aprobarse ni el balance ni
las cuentas sino hubiesen sido precedidos por informe de los Comisarios. b.
Resolver acerca de la distribucidn de los beneficios sociales. c. Considerar
cualquier otro asunto puntualizado en el orden del dia, de acuerdo con la
convocatoria, y resolver al respecto. Articulo Décimo Tercero.- Juntas
Extraordinarias: Las Juntas Generales Extraordinarias se reuniran en
cualquier época del afo, en el domicilio principal de la Compaifia. En las
Juntas Extraordinarias no podra tratarse sino de los asuntos para los cuales
fueron expresamente convocadas, salvo lo prescrito en el Articulo Doscientos
Treinta y Ocho de la Ley de Compaiiias y en el Articulo Décimo Octavo de los
presentes Estatutos. Articulo Décimo Cuarto.- Presidencia y Secretaria: La
Junta General sera presidida por el Presidente, y en su falta, por quien la Junta
designase. Actuard como Secretario la persona que la Junta General designe.
Articulo Décimo Quinto.- Mayoria: Las decisiones de las Juntas Generales
seran tomadas por una mayoria de votos que represente al menos la mitad
mas uno (50% + 1) del capital pagado con derecho a voto concurrente a la
Junta, salvo las excepciones previstas en la ley y los estatutos sobre una
mayoria calificada superior. Los votos en blanco y las abstenciones se
sumaran a la mayoria numeérica. Articulo Décimo Sexto.- Convocatoria: Las
Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias seran convocadas por el

Presidente y/o Gerente General. En caso de urgencia podran ser convocadas

por el Comisario. El o los accionistas que representen por o menos el
veinticinco por ciento (25%) del capital social, podran pedir por escrito, en
cualquier tiempo, al Presidente y/o Gerente General de la Compaiiia la
convocatoria a una Junta General de Accionistas para tratar de los asuntos que
indiquen en 'su peticion. Si este pedido fuese rechazado o no se hiciese la
convocatoria dentro del plazo de quince dias contados desde el recibo de la

peticion, se estara a lo dispuesto en el Articulo Doscientos Trece (213) de la

Ley de Compaiiias. La Junta General sea ordinaria o extraordinaria, sera
convocada por la prensa, en uno de los periddicos de mayor circulacion en el
domicilio principal de la Compaifiia, con por o menos ocho (8) dias de
anticipacion, al fijado para la reunion, sin perjuicio de lo establecido en estos

Estatutos. La convocatoria a Junta General debera hacerse ademas mediante -

comunicaciones escritas o via facsimil (fax) dirigidas a aquellos accionistas
que asi lo hubiesen solicitado previamente por escrito e indicado "a la
Companiia sus respectivas direcciones y numeros. La convocatoria debera

senalar el lugar, fecha, dia, hora y objeto de la reunion. Los Comisarios seran

especial e individualmente convocados a las Juntas Generales, por nota
escrita, ademas de la mencién correspondiente que debera hacerse en el aviso

-de prensa que contenga la convocatoria a los accionistas. Articulo Décimo

Séptimo.- Quérum de Instalacion: Quérum de instalacién: a) La Junta

General no podra considerarse constituida para deliberar ‘en ‘primera

convocatoria sino esta representada por lo menos la mitad mas uno (60% + 1)
del capital pagado, con derecho a voto. Si la junta general no pudiere reunirse
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““en primera convocatoria por falta de quérum, se procedera a una segunda
‘convocatoria, la que no podra demorar mas de treinta dias de la fecha fijada
-para la-primera reunién. b) Las Juntas Generales se reuniran en segunda

““’convocatoria, con el nimero de accionistas presentes y se expresara asi en la
convocatoria que se haga. En la segunda convocatoria no podra modificarse el

- objeto de la primera convocatoria. ¢)Para que la Junta General ordinaria o
Extraordinaria pueda acordar validamente el aumento del capital suscrito, la
disminucion del capital, la transformacion, fusion, escision o la disolucion de la
Compaiiia, y en general cualquier modificacion de los estatutos, se requerira el
voto favorable de la mitad mas uno (50% + 1) del capital pagado con derecho a
voto concurrente a la Junta. d) Para la verificacion del quérum no se esperara
mas de una hora desde la prevista en la convocatoria. Articulo Décimo

~ Octavo.- Juntas Universales: No obstante lo establecido en los articulos
anteriores, la Junta General se entendera convocada y quedara validamente
constituida, en cualquier tiempo y en cualquier lugar del territorio nacional, para
tratar de cualquier asunto, siempre que esta presente la totalidad del capital
pagado y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta. Sin
embargo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusion de los
asuntos sobre los cuales no se considere suficientemente informado. En el
caso previsto en este Articulo, todos los accionistas, o quienes los representen

deberan suscribir el acta, bajo sancién de nulidad. Articulo Décimo Noveno.-

Actas: Las actas de las Juntas Generales se llevaran en hojas moéviles escritas
a maquina, que deberan ser foliadas con numeracion continua y sucesiva,
firmadas por el Presidente y Secretario, y rubricadas sus paginas una por una
por el Secretario. CAPITULO QUINTO.-DE LA ADMINISTRACION Y
REPRESENTACION DE LA COMPANIA. Articulo Vigésimo.-
Administracion y Representacion: La Compaiia serd administrada por un
Directorio y por un Gerente General y un Presidente. La Representacion legal,
judicial y extrajudicial de la Compaiia sera ejercida por el Gerente General.
SECCION PRIMERA: DEL DIRECTORIO: Articulo Vigésimo Primero.-
Composicidn: El Directorio estara compuesto por tres (3) miembros principales
y en caso de ausencia de uno de los miembros principales, podra actuar otra

~ persona a través de un poder legalmente otorgado por el Miembro Principal.
La designaciéon se hara de la siguiente forma: Dos (2) miembros por el
accionista mayoritario y uno por el accionista minoritario. Articulo Vigésimo

Segundo.- Presidencia y secretaria: El Directorio sera presidido por el
Presidente del Directorio, que debera ser elegido por éste de entre sus
miembros y actuara como secretario la persona que el directorio designe. Entre
otras atribuciones le corresponde firmar con el Gerente General de la
Compaiiia los titulos y los certificados provisionales de acciones. Articulo
Vigésimo Tercero.- Reuniones y Convocatorias: El Directorio se reunira en las
fechas y lugares en que el mismo determine, previa convocatoria por parte del
Presidente del Directorio con antelacion de por lo menos quince (15) dias, o
cuando estando presente la totalidad de sus vocales, deciden constituirse en

‘cesion. La convocatoria a cesion del Directorio podra realizarse mediante

-carta, facsimil (fax) o telefonicamente. Articulo Vigésimo Cuarto.- Quorum: El
Directorio sesionara validamente con la presencia de al menos dos de sus-
vocales designado por cada una de las partes. Articulo Vigésimo Quinto.-
Mayoria: Las resoluciones del Directorio se tomaran por una mayoria simple.
Articulo Vigésimo Sexto.- Resoluciones escritas: Seran validas las
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Copia firmada de estos documentos, que conformaran las actas de
sesiones a que esta seccion se refiere, seran archivadas en los expedientes de
las sesiones del Directorio. Articulo Vigésimo Septimo.- Atribuciones: Son
atribuciones del Directorio: a) Nombrar y remover al Gerente General y
Presidente. b) Fijar la retribucion de los funcionarios por ella elegidos o .
nombrados. ¢) Interpretar los Estatutos Sociales de modo obligatorio en receso
de la Junta General de Accionistas sin efecto retroactivo, con la obligacion de
someter dicha interpretacion a conocimiento y resolucién de la préxima Junta
General de Accionistas. D) Establecer la politica general de la compaiiia. e)
Disponer el establecimiento y supresién de sucursales agencias o servicios y
fijar sus capitales. f) Aprobar el presupuesto y el plan de actividades anuales
de la Compaiiia. g) Autorizar al Gerente General para otorgar fianzas y
garantias en representacion de la Compaiiia, 0 para suscribir con terceras
personas en obligaciones adquiridas por éstas. El Gerente General no
requerird autorizacion de la Junta General de Accionistas para otorgar las
garantias que fuesen necesarias para asegurar el interés fiscal en juicio en que
la Compaiiia sea parte y para el retiro de mercaderias de aduana. h) Autorizar
al Gerente General para firmar contratos o contratar préstamos asi como para
adquirir, enajenar, gravar o limitar el dominio sobre los bienes inmuebles de la
Compaiiia, cuyo valor exceda de diez mil délares ($ 10.000,00), i) Autorizar el
otorgamiento de poderes generales. k) Cumplir con los demas deberes y
ejercer todas las demas atribuciones que le correspondan segun la ley, los
presentes Estatutos o los reglamentos y resoluciones de la Junta General de
Accionistas, asi como con aquellos que no estén atribuidos a la Junta General
de Accionistas. Articulo Vigésimo Octavo.- Periodos: Los Directores podran
0 no ser accionistas de la compaiiia y seran elegidos por periodos de dos (2)
afios. Asi mismo, el Presidente del Directorio, podra o no ser accionistas y-sera
elegido por periodos de un (1) afio. Debera permanecer en su cargo hasta ser
debidamente reemplazado. Cualquiera de los Administradores pueden ser
removidos de su cargo en cualquier momento por el érgano que los eligié. Al
término del periodo los administradores podran ser reelegidos por otro nuevo
periodo y asi indefinidamente. La Junta General de Accionistas y el Directorio
podran confiar uno 0 mas cargos a la misma persona cuya eleccion les
compete, siempre que estos cargos sean compatibles. SECCION
SEGUNDA.- DEL GERENTE GENERAL. Articulo Vigésimo Noveno.-
Atribuciones: El Gerente General sera elegido por el Directorio de la
Compaiiia y tendra los siguientes deberes y atribuciones: a) Representar a la
Compaiiia, legal, judicial y extrajudicialmente y administrar la Compaiiia
sujetandose a los requisitos y limitaciones que le imponen la ley y los presentes
Estatutos. B) Dirigir la marcha administrativa de la Compaiiia de conformidad
con las directrices de caracter general acordadas por la Junta General de
Accionistas y el Directorio. C) Cuidar del cumplimiento de las presentes
. estipulaciones y de las leyes de la Republica en la marcha de ia Compafiia. D)
Firmar con el Presidente del Directorio los titulos y los certificados provisionales
‘de acciones. E) Someter a resolucion de la Junta General de Accionistas o del
Directorio, los asuntos de su competencia, y vigilar que se cumplan tales
resoluciones. F) Cumplir con todos los demas deberes y ejercer todas las
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demas. atribuciones que le cotrrespondan segun la ley, las presentes estipulaciones o
"r,egl"an"ientos y resoluciones de la Junta General de Accionistas y del Directorio, que no
fuese privativa de otros 6rganos de la Compaiiia, asi como aquellas instrucciones que
imparta el Presidente del Directorio, en estricto acatamiento de resoluciones de dicho
érgano. g) Dirigir e intervenir en todos los negocios y operaciones de la Compariia,
nombrar y remover a los empleados de la Compafia, asi como fijar sus
remuneraciones dentro del limite presupuestario. h) Abrir cuentas corrientes
bancarias y girar, aceptar y endosar letras de cambio y otros valores negociables,
cheques u 6rdenes de pago a nombre y por cuenta de la Compafiia. i) Firmar -
contratos o contratar préstamos y obligaciones debiendo obtener autorizacién del
Directorio cuando tal autorizacion sea necesaria de conformidad con el monto. j)
Comprar, vender e hipotecar inmuebles, y en general, intervenir en todo acto o
contrato relativo a esta de bienes que implique transferencia de dominio o gravamen
sobre ello, previa autorizaciéon del Directorio cuando el monto asi lo requiera.
K)intervenir en nombre de la Compaiia, en acciones, participaciones o derecho de
otras compaiilas 0 sociedades, previa autorizacion del Directorio. 1) Conferir poderes
especiales y generales, debiendo obtener para éste ultimo autorizaciéon del Directorio.
M) Tener bajo su responsabilidad todos los bienes de la Compania y supervisar la
contabilidad y archivo de la Compafiia, asi como emitir instructivos de administracién
que precautelen los intereses de la misma. n) Llevar los libros de actas de Juntas
Generales, de Acciones y Accionistas y el Libro Talonario de Acciones, asi como
firmar los titulos y los certificados provisionales de acciones. i) Elaborar el
presupuesto anual y el plan general de actividades de la Compaiiia, y someterlos a la
aprobacién del Directorio o) En general, tendra todas las facultades necesarias para el
‘buen manejo y administracion de la Compaiiia, y todas las atribuciones y deberes
determinados en la ley para los Administradores y que estos Estatutos no hayan
otorgado a otro administrador u érgano SECCION TERCERA.- DEL PRESIDENTE. .
Articulo Trigésimo.- Atribuciones: El Presidente sera elegido por el Directorio
de la compaiiia y tendra los siguientes deberes y atribuciones: a. Administrar la
Compaiiia, sujetandose a los requisitos y limitaciones que le imponen la ley y
los presentes Estatutos. b. Convocar y presidir la Junta General y suscribir las
actas correspondientes. c¢. Cuidar del cumplimiento de las presentes
estipulaciones y de las leyes de la Republica en la marcha de la Sociedad. d.
Subrogar en todas sus funciones al Gerente General, incluso en la
Representacion legal, en caso de ausencia o incapacidad temporal o definitiva
de éste; en este dltimo caso hasta que el Directorio designe nuevo Gerente
- General. e. Cumplir con todos los demas deberes y ejercer todas las demas
atribuciones que le correspondan segun la ley, las presentes estipulaciones o
reglamentos y resoluciones de la Junta General y/o Directorio. f. Someter a
resolucion del Directorio los asuntos de su competencia, y vigilar que se
cumplan tales resoluciones. Articulo Trigésimo Primero.- Responsabilidad: El
Presidente y el Gerente General estan sujetos a la supervision del Directorio. Si
~ realizasen un acto o celebrasen un contrato sin las autorizaciones previstas en estos
Estatutos o sin estar facuitados para ello, tal acto o contrato obligaré a l[a Compaiiia
frente a terceros, de conformidad con el Articulo Décimo Segundo de la Ley de
Compaiiias; pero el Representante Legal sera personalmente responsable para
con la Compaiiia por los perjuicios que tal acto o contrato causase. SECCION
CUARTA.-DISPOSICIONES COMUNES. Articulo Trigésimo Segundo.-
Periodos: E| Presidente y el Gerente General de la Compaiiia podran ser o no
accionistas y seran elegidos por periodos de dos (2) afios; deberan permanecer en
sus cargos hasta ser debidamente reemplazados. Cualquiera de los administradores
puede ser removido de su cargo-en cualquier momento por el Directorio. Al término
del periodo podran ser reelegidos por ofro nueve periodo y asi indefinidamente.



Articulo Trigésimo Tercero.- Subrogaciones: En caso de ausencia o imped
del Presidente, lo reemplazara con todos sus deberes y atribuciones el\Ge
General. En caso de ausencia o impedimento del Gerente General, lo reemplaid

CAPITULO SEXTO.-DE SUS ORGANOS DE FISCALIZACION. Articulo Trigésimo
Cuarto.- Comisarios: La Junta General de Accionistas nombrara un comisario
principal y otro suplente y fijard sus remuneraciones, los cuales duraran un afio en el
ejercicio de sus funciones, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. Para ser
Comisario no se requerira ser accionista de la compariia. Los comisarios tendran los -
derechos, obligaciones y responsabilidades determinados por la ley y los presentes
estatutos. CAPITULO SEPTIMO.- DE SU EJERCICIO ECONOMICO.- BALANCES.-
RESERVAS Y BENEFICIOS. Articulo Trigésimo Quinto.- Ejercicio Econédmico: El
ejercicio econémico de la compaifia se iniciara el primero de enero y terminara el
treinta y uno de diciembre de cada afio. Articulo Trigésimo Sexto.- Balances: No
podra ser aprobado ningtin balance sin previo informe del Comisario, a disposicion de
quien se pondran dichos balances, el informe de los administradores y las cuentas y
documentos correspondientes, por lo menos treinta dias antes de la fecha en que se
reunira la Junta General que los aprobara. El balance general, estado de resultados y
sus anexos, los informes de los administradores y del Comisario, estaran a disposicion
de los accionistas por lo menos con quince dias de anticipacién a la fecha de la
reunién de la Junta General que debera conocerlos. Articulo Trigésimo Séptimo.-
Fondo de Reserva Legal: La propuesta de distribucion de utilidades contendra,
necesariamente, la destinaciéon de un porcentaje no menor del diez por ciento de ellas,
para la formacion del fondo de reserva legal, hasta que éste alcance por lo menos al
cincuenta por ciento del capital social. Articulo Trigésimo Octavo.- Reservas
Facultativas y Especiales y Distribucion de Utilidades: Una vez hechas las
deducciones a las que se refiere el Articulo precedente de estos estatutos, la Junta
General de Accionistas podra decidir la formacion de reservas facultativas o
especiales, pudiendo destinar para el efecto una parte o todas las utilidades liquidas
distribuibles. Para la formacién de estas reservas serd necesario el consentimiento
unanime de todos los accionistas presentes; en caso contrario, del saldo distribuible de
los beneficios liquidos anuales, por lo menos el cincuenta por ciento sera distribuido
entre los accionistas, en proporcion al capital pagado que cada uno de ellos tenga en
la compaiiia. CAPITULO OCTAVO.- DISPOSICIONES VARIAS. Articulo Trigésimo
Noveno.- Acceso a Libros y Cuentas: La inspeccion y conocimiento de los libros y
cuentas de la compafiia, de sus cajas, cartera, documentos y escritos en general solo
podra permitirse a las entidades y autoridades que tengan la facultad para ello en
virtud de lo dispuesto por la ley o contratos vigentes, asi como a aquellos empleados
de la compafiia cuyas labores lo requieran y a sus auditores, sin perjuicio de lo que
para fines especiales establezca la ley. Articulo Cuadragésimo.- Normas Supletorias:
Para todo aquello en que no haya disposicion estatutaria, se aplicaran las normas contenidas
por la Ley de Compafiias vigente y demés leyes y reglamentos pertinentes, las mismas que se
entienden incorporadas a estos estatutos. CAPITULO NOVENO.- SUSCRIPCION Y PAGO
DEL CAPITAL SOCIAL: El Capital Social se encuentra suscrito y pagado Integramente por los
accionistas, de conformidad con el siguiente detalle:

ACCIONISTAS CAPITAL SUSCRITO CAPITAL PAGADO No. ACCIONES
Business Process Outsourcing Int, corp. 84.600,00 84.600,00 84.600
Felipe A. Sanchez | 400,00 400,00 400
TOTAL , 85.000,00 85.000,00 85.000

No habiendo otro asunto que tratar, a las 10:00 horas el Presidente concede un receso para la
redaccion del Acta, dejando constancia que deben formar parte del Expediente de la presente
Junta los siguientes documentos: -




A las 10:30 horas se reinstala la Junta con la presencia de los accionistas
anotados al inicio de la Junta. La Secretaria da lectura a la presenta Acta, la
cual es aprobada por unanimidad y sin modificaciones.

El Presidente declara terminada la Junta, procediéndose a la firma del Acta por

parte de todos los accionistas, la Presidente y la Secretaria que certifica.

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

Manuel Jos¢ Rojas [B. Adriana Gutjerrez C.

LOS ACCIONISTAS

BUSINESS PRO! CORP \/9

Debidamente Repreéentado\ por el sefior
Manuel José Rojas Barbosa

Se otorgd ante mi doctora MARIA AUGUSTA BACA SERRANO, Notaria
Vigésima Quinta Suplente del cantén Quito, cuyo protocolo se
encuentra actualmente a mi cargo, por licencia del titular, en fe

oo, Quuigete Bowa S

NOTARIA VIGES_IMA QUINTA SUPLENTE DEL CANTON

DRA. MARIA AUGUSTA BACA SERRANO\Y,,



DR. FELIPE ITURRALDE DAVALOS

NOTARIO anoNN2E

vxctrég%%féﬁmm RAZON: Dando cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Segundo de la

Resoluciéon numero 08.Q.1J.000007 dada por el Dr. Marcelo Icaza Ponce.
Intendente de Companias de Quito, de 05 de Enero del 2009, tomé nota
al margen de la matriz de la escritura publica de REFORMA Y
CODIFICACION DE ESTATUTOS de la compania LOGISTICA
ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA, otorgada el 23 de Octubre del 2008,
ante la Doctora Maria Augusta Baca Serrano, Notaria Vigésima Quinta
Suplente del Distrito Metropolitano de Quito; de la aprobacién que por la
presente resoluciéon hace dicha Superintendencia de Compainias.- Quito,

a trece de enero del dos mil nueve.-

DR. FELIPE DE DAVALOS
NOTARIO VIGESIM I DEL CANTON QUITO
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Drs. Ximena Borja de Navas

NOTARIA - ABOGADA
RAZON: Dando cumplimiento a lo dispuesto por el sefior
Dr. Marcelo Icaza Ponce, Intendente de Compafiias de
Quito, en el articulo segundo de la Resolucidén No.
09.Q.1J.000007, del 05 de Enero del 2009, tomé nota

al margen de/iﬁ/fﬁtriz de la escritura publica de

Constitucién “de la Compafiia LOGISTICA ECUATORIANA

S.A. LOGISTECSA, otorgada ante mi Dra. Ximena Borja
de Navas, Notaria Trigésima Sexta del Cantdén Quito,
el 22 de Marzo del 2002, del contenido de 1la
antedicha resolucién, mediante la cual se aprueba la
Escritura Piblica de Reforma y Codificacién de
Estatutos de dicha compafiia y siento la presente

razdn. Quito a, gquince (15) de Enero del 2009.7:




uRegistro Mercantil Quito
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ZON.- Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucion namero 09.Q.1J.
CERO CERO CERO CERO CERO SIETE del SR. INTENDENT E DE :C'.MPANIAS
DE QUITO de 05 de enero del 2.009, bajo el numero 3091 @I'Regx tro Merg:antll Tomo
142.- Se tomo nota al margen de la inscripciéon nimero 1278 del

seis de abril del afio dos mil dos, a fs 1103, Tomo 133.- Qi !
COPIA Certificada de la Escritura Publica d¢e REFORM,
ESTATUTOS de la Compaiiia “ LOGISTICA ECUAT )

ACION DE

Distrito Metropolitano de Qulto,
cumplimiento a lo dispuesto en e Q , ERO de la citada Resolucmn de
conformidad a lo establecido en el Dk ' i
Registro Oficial 878 de 29 de agos mo :
nimero 40243.- Quito, a catorc e ‘del afio dos mil once.- EL
REGISTRADOR.-

RA/lg.y\

Av. 6 de Diciembre N56-78 y Gaspar de Villarroel (esq)
Telefonos: (593 2) 2243-313/ 2263-590
Quito Ecuador



REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

. NGOHRNZS
RESOLUCION No. 09.Q.13.000007

Dr. Marcelo Icaza Ponce
INTENDENTE DE COMPAN{AS DE QUITO

CONSIDERANDO:

~ QUE, con la solicitud para su aprobacién, se han presentado a este
Despacho.tres testimonios de la escritura publica otorgada ante el Notario Vigésimo
Quinto suplente del canton Quito el 23 de octubre de 2008, que contiene la reforma
y codificacion de estatutos de LOGISTICA ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA;

QUE la Direccidn Juridica de Compaiiias, mediante memorando No. 002 de
05 de Enero de 2009, ha emitido informe favorable para su aprobacion; vy,

EN ejercicio de las atribuciones asignadas mediante Resoluciones Nos. ADM-
08208 de 8 de julio de 2008; y, ADM-08234 de 14 de julio de 2008;

RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- APROBAR la reforma y codificacion de estatutos de
LOGISTICA ECUATORIANA S.A. LOGISTECSA, en los términos constantes en la
referida escritura; y, disponer que un extracto de la misma se publique, por una
vez, en uno de los periddicos de mayor circulaciéon en el Distrito Metropolitano de
Quito.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que los Notarios Vigésimo Quinto y Trigésimo
Sexto del cantéon Quito, tomen nota al margen de las matrices de la escritura
publica que se aprueba y de la de constitucién, en su orden, del contenido de la
presente Resolucién; vy, sienten en las copias las razones respectivas.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que el Registrador Mercantil del cantdn Quito,
inscriba la escritura y esta Resolucion; tome nota de tal inscripcién al margen de la
constitucion; y, siente en las copias las razones del cumplimiento de lo dispuesto en
este articulo.

Cumplido lo anterior, remitase a este Despacho copia certificada de la escritura
publica.

COMUNIQUESE.- DADA vy firmada en el Distrito Metropolitano de Quito, 5 de
Enero de 2009.
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