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En concordangia con las disposiciones estatutarias y legales vigeri(es, emito el
presente in e que descnibe las variables econdémicas, laborales y
administrativag desamrolladas al frente de la gerencia de ¢ENTRO DE
MEDICAMENTOS MEDCENTER SA. durante el ejercicio econémico 2010 y
someto a su{consideracion los estados financieros terminados el 31 de
diciembre de 2010. '

anente de

Tanto Iaszpoliizas de venta, como de cobranzas, y un control pef
' eros y para

los ingresos, Ros permitieron pagar nuestros compromisos finan
con terceros.

Al 31 de dickmbre del 2010 la posicién financiera de la compafiia esta
debidamente ¢lemostrada en los estados financieros que a confinuacion se
detallan y- se domparan con el ejercicio precedente.

Cuernita 2009 2010

Activos comestes 22.831.35 22.504.07
Activos no corfjentes 3.637.13 2.837.93

Total activds 26.468.48 25.342.00
Pasivos comiefites 16.402.07 12.981.60
Pasivos no cofientes 0 0
Patrimonio 10.066.41 12.360.40
Total pasivo y patrimonio 26.468.48 25.342.00
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En este afio la variacion de $.327,28 en los activos comientes, obedece a la
disminucién deicuentas por cobrar.

En los activos{ino comentes, la vanacién de $ 799.20 se proqujo por la
depreciacion dé¢ activos..

Los pasiﬁ}os tomrientes presentan una vanaciéon de $3.420. 47, por la
disminucién de&:uentas por pagar.

El increme;nio de $ 2.293.99 en el patrimonio de la compaiiia, corresponde al
movimiento de tilidades del presente ejercicio.

La situacién la compafiia aun cuando ha sido dificil, tiende a ser estable, su
nivel de carteralno presenta mayores riesgos.

Frente a las i xpectativas de la economia para el afio 2011, considero
apropiado inicidr un control eficiente con el objeto de incrementar los ingresos.

Debemos bvsf; otros parametros que nos guien a tomar decigiones méas

certeras en la cpnduccion gerencial:
El pasivo btal gepresenta el 51.23% del total del activo, pnnc:palmente por las
obligaciones que la empresa mantiene pendientes.

Considerapdo {o anotado, sirvanse delimitar las politicas a seguir para el
siguiente a@jercigio, a fin de elevar en gran medida la eficiencia en cada una de
las areas de la mpresa.

seflores dccionistas, y colaboradores que han hecho pos:ble mi gestién

Dejo cons{tan% de mi reconocimiento por la confianza depositada por los
gerencial en el pjercicio econémico 2010.
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