
Quito, 1 de Enero del 2011 

INFORME ANUAL DE GERENCIA GENERAL 

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Compañías y resolución N.- 92.1.4.3.0013 
de la Superintendencia de Compañías y con el afán de comunicar el resultado de la 
gestión que me fue encomendada. 

Paso a detallar las actividades realizadas en el año 2010 y los objetivos planteados 
para el siguiente año. 

El año 2010 se presentó para la Compañía SPRINGBOARD $. A., un panorama 
diferente al que ha vivido en los períodos anteriores, los accionistas se han reunido y 
han tomado la decisión de enfocar todos sus esfuerzos en varias actividades que hagan 
que el crecimiento y fortalecimiento de la compañía sean una realidad. 

Se tomo la decisión de contratar un contador con experiencia, que realice las revisión 
y auditorias necesarias para determinar que acciones son las necesarias para cumplir 
con las obligaciones que tenemos pendientes en las diferentes instituciones del estado. 

Se plantean estrategias de tipo comercial, para lograr comercializar los servicios de 
Recursos Humanos, que son la nueva base de esta empresa. 

Realizada la auditoria de documentos pendientes por presentar a las diferentes 
instituciones, se ha contratad los servicios de un contador con amplia experiencia, para 
que realice las actualizaciones correspondientes y se paguen valores adeudados por 
impuestos o recaudaciones pendientes. 

El objetivo de lo mencionado sin duda, es cumplir con la empresa para su desarrollo y 
crecimiento sostenido. 

El trabajo realizado por la gerencia esta enfocado en analizar la situación real de la 
compañía y enfocar todos los esfuerzos en manejar un plan de acción y plantearse 
objetivos para el crecimiento de la empresa y la pronta solución de los problemas. 

Las proyecciones para el 2011, sin duda serán de crecimiento y se ha tomado la decisión 
de realizar todos los cambios necesarios con el fin de convertir a SPRINGBOARD, en 
una compañía sólida. 

Espero que esta reseña, cumpla con la intención de informar a la Junta sobre le periodo 
20010, confiando en que el nuevo periodo sea importante y significativo para la 
empresa en general. 
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