COMPANIA FORESTAL DE PUSUQUI FORESTALPUSUQUI S.A.

NOTAS AL ESTADO FINANCIERO
POR EL ANO TERMINADO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014



Nota 1 - IDENTIFICACION DE LA EMPRESA Y OPERACIONES:

La Compaiiia se constituyo en Quito el 8 de Marzo de 2002, se inseribio en el registro mercantil ef
28 de marzo dei 2002, bajo el nimero 1065 y su objeto social es 1a produccidn de servicios forestales.
Para el cumplimiento de su objeto la compaiiia podra realizar todo tipo de actos, contratos y
operaciones permitidas por las Leyes Ecuatorianas, que sean acordes con el objeto social

Nota 2 - POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
2.1 Declaraciéon de cumplimiento

A continuacién se resumen las principales polittcas de contabilidad que sigue la
Compatiia, para la preparacion y presentacion de sus ¢stados financieros, éstas estian
de acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF emitidas por
el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad IASB y adoptadas por la
Superintendencia de Compaiiias del Ecuador y que estin vigentes al 31 de diciembre
del 2014.

2.2 Bases de presentacién

Los estados financieros de FORESTAL DE PSUQUI FORESTALPUSUQUI S.A.
comprenden el estado de situacion financiera al 31 de diciembre del 2014, el estado
de resultados integral, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo. Estos
estados financieros han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales de
Informacion Financiera NIIF.

a) Moneda de presentacion
Los registros contables de la Compaiiia s¢ llevan en Dolares de EU.A., que
es ta unidad monetaria adoptada por i1a Republica dei Ecuador.

b) Estimaciones efectuadas por la Gerencia

La preparacion de los estados financieros adjuntos de conformidad con NUF
requieren que la Gerencia realice ciertas estimaciones y establezca algunos
supuestos inherentes a la actividad econdmica de la Compadiia, con el
proposito de determinar la valuacion y presentacion de algunas partidas que
forman parte de los estados financieros. Los resvltados finales pueden
diferir de estas estimaciones.

2.3 Efectivo y equivalentes de efectivo
El efectivo y equivalentes de efectivo incluye aquellos activos financieros liquidos

depositos o inversiones financieras liquidas, que se pueden transformar rdpidamente
en efectivo en un plazo inferior a tres meses.




2.4 Impuesto a la renta
Impuesto a la renta corriente

El impuesto por pagar corriente se basa en la utilidad gravable (tributaria)
registrada durante el afio. El pasivo de la Compaiiia por concepto del impuesto
corriente se caleula utilizandoe 1a taca fiscal vigents al final de cada periodo.

2.5 Reconocimiento de ingresos y costos

Los imgresos y costos derivados de la prestacion de servicios, se reconocen
considerando el grado de realizacion de la prestacion a la fecha de cierre cuando

el resultado de la transaccion puede ser estimado con fiabilidad. Esta circunstancia
seproduce cuando el importe de los ingresos; el grado de realizacion; los costos va
incurridos v los pendientes de incwmir pueden ser valorados con fiabilidad y es
probable que se reciban los beneficios econdmicos derivados de la prestacion
delservicio, '

La Compaiiia determina ¢l grado de avance de la prestacion de los servicios mediante
el método de realizacion.

En el caso de prestaciones de servicios cuyo resultado final no puede ser
estimadocoen fiabilidad, los mgresos sélo se reconocen hasta el limite de los gastos
reconocidos que son recuperables.

2.6 Reconocimiento de gastos

Los gastos de operacion se registran al costo histdrico y se reconocen a medida que
son wncurnidos, independientemente de la fecha en que se realice el pago, y se
registran en el periodo mas cercano en ¢l que se conocen.

2.7 Adopcion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF

Mediante Resolucion No. 08.G.DSC.010 publicada en el Registro Oficial No. 498
de fecha 31 de diciembre del 2008, 1a Superintendencia de Companias ratifica y
establece Ia obligatoriedad de aphcar las Normas Intemacionales de Informacion
Financiera (NIIF) de acuerdo a un cronograma, estableciendo tres grupos de
compailias que se encuentran bajo su control y vigilancia que deberan implementar
dichas normas a partir del afio 2010, 2011 y 2012 respectivamente. . La compaiiia
aplicéd este procedimiento a partir del afio 2012 y parg efectos comparatives el afto
2012 y para efectos comparativos el afio 2011,

A continuacidén se resumen las principales practicas contables seguidas por la Compariia en la
preparacton de sus estados financieros:

Caja v Bancos - Representa el efectivo disponible y saldo en bancos.



Ventas vy Costo de Ventas - Los ingresos por ventas y sus costos son reconocidos en resultados en
el periodo en que se realiza ia ransferencia de dominio de los producios.

Cuentas por cobrar - Han sido valuadas a su valor nominal e incluyen una provision para reducir su
valor de probable realizacion,

Valuacidn de inventarios - Para el afic 2010, la valuacidn de inventarios se realizo al costo de
adquisicion que no excede a los correspondientes valores de reaiizacion. Las mportaciones en
transito se encuentran registradas a su costo de adquisicion.

Activos Fijos — Para el afio 2010, se registraron al costo de adquisicion. La depreciacion es calculada
sobre valores origmales de acuerdo al método de linea recta en funcién de los afios de vida 0til
estrmada de 10 para maquinaria y equipo, instalaciones, muebles y enseres, equipo de oficina, 5 para
vehicuios y 5 para eyuipo de computacion. Los gasios de manienimiento v reparaciones ordnarias
se cargan directamente a los resultados del afio.

Provisién para Participacién de Trabajadores e dmpuesto a la Renta - Estan constituidas de
acuerdo con disposiciones legales a las tasas del 15% para participacion de trabajadores y 22% para

impuesto a la renta v son registradas en los resultados del afio.

Nota 3 ~EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

El resumen de caja y bancos es como sigue:

.o Diciembre 31 2014......
{En U.S. ddlares)
! Caja General ) 1.000,00
' Ranco de la Produccion S A. 173210

Nota 4- PAGOS ANTICIPADOS Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

El detalle de los pagos anticipados y otras cuentas por cobrar es el siguente:

-+-ees Diciembre 31 2014......
{En U.S. délares)
Crédito Tributario dc'_lguempresa de lva 19.320,00
Crédito Tributario de la empresa de Renta 18.400,00
Ing. Rafael Pérez 42277224
Total 460,492 24

Nota 5 - ACTIVO FIJO



Los movimientos del activo fijo fueron como sigue:

(En U.S. délares)

ACTIVO SALDO | COMPRAS AJUSTE SALDO

: INICTAL FINAL
Edificios 13.448.38 Q.00 0.00 153.448,38
Terrenos 182.381,99 0,00 0,00 182.381,99
Depreciacidn 8.069,04
Saldes netos al fin del aiio 187,761.33 .

Nota 6 - ACTIVO DIFERIDO

Los movimientos del activo diferido fueron como sigue:

(En U.S. dolares)

| ACTIVO SALDO| DEBITO| CREDITO SALDO

. INCIAL

. Otras adecuaciones 29.062.26 3,00 29.062.26

; Depreciacion 8.718,69

' Saldes netos al fin del aidio 20.343,55

Nota 7 - CUENTAS POR PAGAR

Un resumen de cuentas por pagar es como sigue:

... Diciembre 31 2014,,

(En U.S. délares)

Obligaciones con el SRI | 104.602,42
HierbaPusuqui S.A. Q28280
Total 113.885,22

{1) Cuentas por pagar socios es a corto plazo y no tienen interés

Nota 8 - IMPUESTO A LA RENTA

De conformidad con disposiciones legales, la tarifa para el impuesto a la renta, se calcula en un 22%

, las mimas que fueron canceladas con retenciones de clientes.



(En U.S. dolares)

Saldos at comienzo del afio

48.496,82

Provision del afio

48.502,10

¢ Anticipo Determinado correspondiente al ejercicio fiscal
! comlente

3.772,10

| Saldo del Anticipo Pendienie de pago

Ea e b L TR I &Y
3i iz,

Pagos efectuados

30.096,82

Retenciones de clientes

1840000

Crédito Tributario de Afios Anteriores

0,00

Saldos al fin del afio como lmpuesto a Pagar

48.562,10

El capital social de la Compafiia consiste de 1.000 acciones nominativas ordinarias de USS t dolar

cada una.
Nota 9- RESERVA LEGAL

La Ley de Compariias requiere que por lo menos el 10%

de la utilidad anual sea apropiada como

disponible para el pago ividendos en efectivo, pere puede ser capitalizada en su totalidad.
i i

reserva legal, hasta que estg como minimo aicance en 30% dei capual social. Esta reserva no es
o
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