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GAS AND OIL FIELD SERVICES

Quito, 27 de marzo del 2015

Sefores
Accionistas de
SESMO S.A.
Presente.

De mi consideracion:
En mi calidad de Gerente Generai de la Compafia, clmpleme poner a su
disposicion este Informe de labores por el afio 2014, el mismo que se presenta de

conformidad con lo dispuesto en la Ley de Compafiias y de acuerdo al Reglamento
vigente.

Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econémico 2014

Durante el afio 2014, la Empresa ha ejecutado trabajos en diferentes areas entre las
mas representativas tenemos las areas de obras de infraestructura en, el seclor
petrolere, de metalmecanica, construccion y mantenimiento de instalaciones.

En el 2014 ia Compaiiia sigue ejecutando obras que son de caracter de mucha
importancia con la Refineria de Estatal Esmeraldas por lo que, nuestra objetivo
principal es ejecutarlas en los plazos establecidos sin escatimar esfuerzos para
concluirlos en forma satisfactoria para nuestros clientes. Los resultados del 2014 son
positivos, esto se debe al esfuerzo de nuestra integracion como Empresa.

Cumplimiento de las Disposiciones de la Junta General

Se ha dado cumplimiento con las disposiciones de la Junta General y de los
Estatutos de la Compafiia.

También se ha cumplido en forma satisfactoria con las obligaciones tributarias y

sotietarias dentro de la normafiva legal vigente; cabe sefialar que la Empresa
cumple con las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor.
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Cumplimiento de las Disposiciones de la Junta General

En el cuadro siguiente, se presenta un resumen comparativo de la situacion

SESMO S.A

financiera y de resultados de la Compahia en el afio 2014 y 2013,:

Activos Corrientes
Activos no Corrientes
Total Activos

Pasivos
Patrimonio

Total Pasive y Patrimonio

Ingresos en Servicios
Otros Ingresos

Costos v Gastas
Utilidad del afio
Nimero de empleados promedio

15% participacion trabajadores
22% Impuesto a la renta

2014

7,961,944
3,390,331

11,352,275

10,479,230
873,045

11,352,275

9,899.697
219,690

9,815,302

304,085

298
45,613
107,631

2013

7,966 581
2,510,871

10,477 452

9,908,492
568,960

10,477 452

12,130,693
50,378

11,762,270

428,801

149

64,320
119,967

Propuesta sobre el destino de [as utilidades obtenidas en el presente ejercicio

economico.

el afio 2014

la siguiente es la propuesta para la distribucion de las utilidades por la Empresa en

&
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SESMO S.A

US-$
Utilidad a disposicion de los accionistas luego del 15% de
participacion a trabajadores e Impuesto a la renta. 150.841
Reserva legal 47.654
Aporte Reserva Facultativa 103.187
Total ~150.841

Recomendaciones a la Junta General respecto de las politicas y esfrategias
para el siguiente ejercicio econémico

Se ha entregado a los socios el Plan de Negocios para el afio 2015, en el cual se
establecen todos los recursos técnicos y econdmicos necesarios para el
cumplimiento del plan.

Espero que este informe de actividades sea herramienta suficiente para tener una
vision clara de la Compaiiia.

Estoy a sus ordenes y de la Superintendencia de Compafias, en caso de que se
requiera informacion adicional. Agradezco por la confianza dispensada.

GERENTE GENERAL
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