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Quita, marzo 13 de 2014 

INFORME DE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA A LA JUNTA GENERAL 
ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA EASYSOFT S.A. POR 

EL EJERCICIO ECONÓMICO AÑO 2013 

Señores Accionistas: 

En cumplimiento de expresas disposiciones de Ley y los Estatutos de 
nuestra Compañía, pongo a vuestra consideración el siguiente Informe de 
labores por el período comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre 
del año 2013 y que a continuación detallo, esperando recibir las sugerencias 
que consideren oportunas para el mejor desarrollo de nuestros proyectos de 
trabajo y administración de la Compañía. 

ENTORNO ECONÓMICO. 

En el año 2013 existió estabilidad económica, la inversión púbiica se ha 
mantenido, dando prioridades en salud, construcción específicamente en 
vivienda y vialidad, en genera) todos los sectores económicos han sostenido 
una economía equilibrada, 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

En el año 2013 se han fortalecido las relaciones comerciales con los cientes 
dando un valor agregado nuestros productos y servicios; constantemente 
somos evaluados exhaustivamente por Empresas especializadas en 
calificación de proveedores como una empresa estructurada, solida, 
ordenada, con procedimientos, control de calidad, adminstrativa, 
legalmente al día y obteniendo las calficaciones más altes como 
proveedores, todo esto permitiendo mantenernos como proveedores en 
condiciones favorables paro la compañía, lo que nos compromete a mejorar 
constantemente y estar a la vanguardia en procura de mantenemos como 
líderes, a pesar de la alta competencia que en esta área existe. 

  

Ha sido de primordial importancia le actualización constante del 
conocimiento al Capital humano, para responder a los nuevos retos y a la 
restricción de la demanda del mismo, nos preparamos adecuadamente, 
mediante la actualización constonte de nuestros programas y capacitación 
al personal con el fin de establecer estrateglas para incursionar en otros 
Segmentos de mercado de Servicios en General. 

Memos realizado importantes negociaciones con Empresas del Sector 
Público, lo cual ha generado nuevas oportunidades para la Empresa. 
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ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

Se ha manejado la Administración de la Empresa bajo los términos 
establecidos en el Estatuto, tomando decisiones acertadas para mantener 
los niveles de crecimiento económico, seleccionando personal de capacidad 
de colaboración y conocedores de las actividades del medio en el que 
cumplimos nuestra gestión. 

Ha sido de permanente preocupación por parte de la Administración 
mantener el buen ambiente de trabajo, realizando los controles necesarios 
para la salvaguarda de activos, optimización de recursos humanos, 
financieros e Insumos, liderazgo y capacitación, lo que ha facilitado el 
desarrollo de nuestros proyectos, como fruto de la visión administrativa 
cimentar la solidez de la empresa. 

Se ha formalizado la Estructura Organizacional de la Empresa ante los 
constantes retos de crecimiento y demanda de calidad por parte de 
nuestros chentes. 

Sé ha diseñado de manera objetiva y práctica el Organigrama Estructural y 
Funcional de ia Empresa, definiendo los equipos de trabajo con sus 
respectivas Actividades y Responsabildades. 

Debo manifestar que los procesos de selección de nuevo personal se ha 
convertido en una tarea ardua por la oferta limitada de capital humano, las 
mismas exigen mayores prebendas, sin embargo, con decisiones acertadas 
y optimización de recursos, hemos manejado los proyectos con el personal 
que mantenemos. 

ASPECTOS FINANCIEROS 

> RESULTADOS 

Por nuestros servicios y productos, los Ingresos por Ventas Netas del 
presente ejercicio alcanzaron la cifra de USD $ 2.727.225,02 dólares. 

Los gastos han sido realizados bajo el criterio de la mejor utilización de 
los recursos y economías de escala, son los mínimos para sostener 
adecuadamente — nuestra gestión administrativa y operativa, 
produciéndose en consecuencia resultados favorables para ta Compañía. 

Se ha realizado provisiones por Contingentes y Comisiones, para 
sostener proyectos en marcha de Ingresos no realizados y gastos 
devengados; los mismos que permitan reflejar la realidad económica de 
la empresa, Manteniendo un Capital de Operación que sustente la 
operación y continuidad de la Compañi 
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Al cierre del año 2013, la Compañía obtuvo una utilidad de USD $ aca ódres 
De este valor habrá que deducir el 15% en benefico de los 
trabajadores, por concepto de distribución de utilidades y el 22% por el 
Impuesto a la Rento, para el presente ejercicio no se realiza la provisión 
de Reserva Legal, ya que ha alcanzado el mínimo requerido por la Ley 
de Compañías, esto es el cincuenta por ciento del Capital Social. 

+ ACTIVOS 

Elotal de sctivos ascendieron el valor de US$ 1.264.515.41 uólares. 

+ PASIVOS Y PATRIMONIO 

El total del Pasivo, el ciere del año 2013 fue de US$ 1 038,728.53 dolares. 

El Patrimomo de la Empresa a diciembre del 2013, refleja un valor de 
US$ 244.786.88 dólares. 

ASPECTOS LEGALES. 

La Compañia ha cumplido oportunamente con todas las disposiciones de Ley 
y nuestras obligaciones, en cuanta a las relaciones laborales, ante el 
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, Servicio de Rentas Internas y con 
huestros Proveedores. 

Dejo constancia de mi gratitud por la gestión desarrollada por todos 
nuestros colaboradores. Confío que los resultados del próximo año nos den 
mayores satisfacciones y para ello les invito a trabajar con el interés y 
confianza en el futuro del Pals y en la capacidad del personal y en los 
administradores de la Compañía, esperando recibir las sugerencias, que 
consideren oportunas para el mejor desarrollo de nuestros proyectos de 
trabajo y administración de la Compañia 

  

PROPUESTA DE DESTINO DE RESULTADOS. 

De acuerdo a los resultados presentados en los Estados Financieros, mi 
recomendación es que se distribuyan los dividendos a los accionistas. 

NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR. 

Como estrategla de venta de productos, solicito a la Vicepresidencia 
Administrativa, realice todos los trámites necesarios para registrar las 
nuevas versiones de nuestros productos y servicios con el fin de no generar 
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conflictos contractuales con nuestros cllentes sobre versiones anteriores y 
comercializartas de ser el caso. 

Es importante indicar que la Compañía ha dado cumplimiento a las normas 
y 20ÓTe BYOpIedad Intelectual. 

Cordialmente, 
    a 
á Lori] ¿arios vega Argos 
PRESIDENTE EJECUTIVO 
EASYSOFT S.A. 
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