INFORME DE GERENCIA

Seiiores

Socios de Profesa - Profesionales Asociados Cia. Lida.
Presente.-

ref.: Informe de Gerencia del 25 de Abril del 2008

Distinguidos Sefiores:

Luego de haber comprobado el quorum del ciento por ciento de los accionistas, quiero presentar el informe de actividades del
afio 2007 y para hacerlo con los siguientes puntos:

1.

Resultados — estos han sido positivos desde el punto de vista de gestion pero muy inferiores en lo referente a las
expectativas econémicas previstas en-los planes de trabajo, especialmente en la concrecion de contratos que por
distintas circunstancias han sido postergados.

Gestion — esta ha sido compartida por la gerencia con los directores, en cada uno de los sectores en que hemos
intervenido, de tal forma que exista un traslape administrativo bajo mi responsabilidad con quienes hoy ocupan la
direccién de la empresa.

Proyeccion — teniendo presente 10 previsto en el Informe de Gerencia del 11 de abril del 2007, la practica de nuestra
estrategia no pudo ser aplicada porque muchas de las proposiciones del gobierno no se han podido concretar, sea por la
marcha de la Asamblea Constituyente o por el ejercicio de los secretarios de Estado en la realizaciéon de programas
establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo y la participacién de la empresa privada en estas previsiones.
Consideraba que en el campo de 1a electrificacion se iban a tener licitaciones, pero estas no se han realizado. Luego en
el plan de promocion de industria o de turismo, tampoco han existido opciones ptblicas en las que empresas privadas
puedan participar. Es muy posible que no hayamos logrado tener éxito en nuestras gestiones, por falta de programas
de promocion de la empresa o quien sabe por desconocimiento de lo que los gestores oficiales estan realizando al
momento.

En esencia, nuestras actividades se han mantenido primordiaimente a titulo personal con clientes tradicionales de los
directores dando sustento a una economia empresarial de bajo perfil.

Recomendacion — viendo los resultados de este afio y el anterior, a pesar de existir un mejora, propongo buscar
alternativas en el mercado nacional e intemacional que se ajusten mejor a la realidad actual que estamos viviendo,
buscando de aprovechar al maximo las facilidades financieras que ofrece el pais en busca para el desarrollo de las
PYMES, asi como representaciones comerciales que sustenten una relacion mds amplia con los posibles clientes en los
campos de asesoria y construccion, Finalmente, los accionistas deben considerar un posible aumento de capital de la
empresa para estimular el futuro desarrollo empresarial.

Finalizo felicitando a quienes pasan a tomar el timén de la empresa, ofreciéndoles mi continua colaboracion.

Muy atentamente,
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