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Quito, 20 de enero del 2011 

Señores: 

COMBUSTIBLES INDUSTRIALES COMIND S.A. 

Presente.- 

En mi calidad de Comisario Principal de la empresa COMBUSTIBLES 
INDUSTRIALES COMIND S.A., y por de la Ley de Compañías y los estatutos de la 
empresa, pongo en vuestro conocimiento el Informe correspondiente al ejercicio 2011. 

ASPECTOS GENERALES 

La actual administración no se ha preocupado de un constante sistema de información 
gerencial y de la presentación oportuna de los balances. 

La presente administración, a través de la Gerencia General no ha cumplido al cien por 
ciento con las disposiciones del estatuto. 

La administración no ha buscado relacionarse con los clientes, garantizándoles de esta 
manera un despacho oportuno y buen servicio. Aspectos que facilitan la elaboración del 
presente informe. 

1.- ASPECTOS CONTABLES 

La empresa lleva la contabilidad sobre la base de las disposiciones constantes en las 
Normas Ecuatorianas de Contabilidad vigentes para este ejercicio, marco conceptual 
que incluyen los principios básicos, esenciales y operativos de contabilidad 
generalmente aceptados y los fundamentos y técnicas contables. 

Los Estados Financieros guardan concordancia con los registros que constan en los 
libros diarios, mayores y los correspondientes auxiliares. Los registros contables están 

con la suficiente información de respaldo. 

2.- ASPECTOS FISCALES 

La empresa aplica las disposiciones legales del Código Tributario, Ley de Régimen 
Tributario Interno, Reglamento de aplicación a la citada Ley, Resoluciones del Servicio 
de Rentas Internas, Reglamento de Facturación y Reglamento de Comprobantes de 
Venta y de Retención, Ley de Compañías y sus Resoluciones, Ley de Régimen 
Municipal y Ordenanzas. so ,,, Ad mm, 
Presenta sus declaraciones tueluajes delIN ARO idad de sujeto pasivo: agente de 
percepción y agente de retención; declaracio Ys Hel Impuesto a la Renta en su 
calidad de agente de retención y mhdojagffBes tributprias fiscales, municipales. La 
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empresa se ha sujetado a las disposiciones del Reglamento de Facturación y al 
Reglamento de Comprobantes de Venta y de Retención que sustituye al primero. 

3.- ASPECTOS SOCIETARIOS Y CUSTODIO DE ACTIVOS 

El registro, manejo y custodio de los libros societarios y contables se ajustan a la 
legislación vigente. 

4.- ASPECTOS FINANCIEROS 

ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Caja-Bancos 
La cuenta bancos se encuentra conciliada correctamente y cuadra con sus respectivos 
registros tanto de los estados de cuenta emitidos por los bancos y los registros contables. 

Capital Social 
El capital suscrito y pagado es de USD $ 800,00 americanos de LA CAMPAÑIA 
COMBUSTIBLES INDUSTRIALES COMIND S.A., al 31 de diciembre del 2011 el 
cual no ha tenido ninguna varjación porque no han existido aumentos de capital. 

Resultados 
La compañía durante el periodo 2011 obtuvo Pérdida ya que no hubo incremento de 
capital y por ende no hubo incremento de ventas y los gastoa de operación fueron 
elevados . 

5.- CONCLUSIONES 

Analizando los Estados Financieros de la compañía, reflejan una situación preocupante 
que a pesar de tener ingresos fuertes por ventas no se ha logrado tener un saldo 
positivo, debido a que están trabajando con un capital ajeno y la mayor rentabilidad se 
lleva el prestamista. 

6.- RECOMENDACIONES 
¡$5 SUPERINTENDENCIA 

+. Se recomiendarigpitalidar O MRANE igersionista fuerte a largo plazo para 
sacar a adelante a l añía, ya que En caso de ocurrir algo no sea 
responsabilidad nica adminis: adores de la misma. 

e Se debe tomar deMPERALÍORVa y fuertes por parte de los socios para 
que la compañía salgmadetame o interrumpa sus operaciones ya que al 
mantener deudas “con instituciones cieras las mismas instalaciones 

    

  



corren peligro, buscar el bien común de todos, hay que caer en cuenta que 
una buena empresa se forja con el esfuerzo de todos y no solo de los 
dirigentes 

    
E Rodríguez T. 
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