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Quito, 05 Abril del 2010

Sefior Pable Fernando Valladares 7,

Gerente

COMBUSTIBLES INDUSTRIALES COMIND 8.A.
Prezente -

En mi calidad de Comisario Principal de la empresa COMBUSTIBLES
INDUSTRIALES COMIND S.A., y por de [a Ley de Compaiiiaz v fos estatutos de fa
efipresa, pongo en vuestro conocimiento el Informe correspondrente al ejercicio 2010,

ASPECTOS GENFRALFS

La actual administracion  se ha preocupade de un constante zistema de informacién
gerencial v de [a prezentacién oporfuna de los balances.

La presente administracion, a través de la Gerancia General ha cumplide con las
dizposiciones def extatuto.

La administracion mantiene buenas relaciones con los clientes, garantizandoles de esta
manera un dezpacho oportune y boen servicio. Aspectos que facilitan fa elaboracion dal

presente mforme.

1.- ASPECTOS CONTARIFS

La empresa lleva la contabilidad sobve la base de las disposiciones constantes en L;L(/ /

Normasz Ecpatorianaz de Contabilidad vigenfes para esfe ejercicio, marco CORCE &\f"5 \

que incluyen los principios baswcos, esencigles v opfratn'“ e g ’f \

generalmente acepfados y loz fondamentos v téenseas contables. &\\ rLQ‘\\ \
1 W

Loz Estados: Financiercs guardan concordancia con oz registros gie mj}.mA €n }rzo
libros diaries, mayores v los correspondientes auxiliares. Los registrog o rﬂtattlﬁ% %\\O
con a snficiente informacion de rezpaldo.
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2- ASPECTOS FISCALES

La empresa aplica laz disposiciones legales del Cadigo Tributario, Ley de Regimen
Tributanc Interno, Reglamento de aplicacion a fa citada Ley, Resoluciones del Servicio
de Rentss Internas, Reglamento de Pacturscton v Reglamento de Comprobantes de
Venta y de Refencion, Ley de Compafiiaz v zuz Rezoluciones, Tey de Régimen
Munictpal v Ordenanzaz.

Prezenta sus declaraciones mensnales del IVA en su calidad de sujeto pasivo: agente de
percepeion v agente de retencidn, declaraciones annales del Impuesto a la Renta en su
calidad de agente de refencion y mas obligaciones fributarias fizcales, municipales. La




empreza se ha szpjefade a laz dizposiciones del Recr!am ente de Facturacion vy al
Reglamento de Comprobantes de Venta y de Retencién que sustituye al primero.

3.- ASPECTOR SOCIETARIOR Y CUSTODIO DE ACTIVOS

El regisiro, manejo v costodio de Joz libros zocietarioz y contables se ajpstan a la
1:§1;~'{d{mﬂ vigente.

Loz activos de la empresa vy particularmente loz inventarios, se encuentran
debidaments custodiados, siendo responzabilidad de [os ejecutivos de fa empresa.

4.- ASPECTOS FINANCIEROS

ANALISIS DE T.O8 FSTADOS FINANCIEROS

Caja-Bancas
La coenta bancos ze encuentra conciliada cotrectamente v cuadra con sus respectivos
regidtrostanto de loz extados de coenta emnitidos por loz bancos y los registros contables.

Cnentas por Cobrar y Provision para Cuentas Incobrables

Loz valores tme*pmcﬁem& a créditos otorgados a clientes goe en =u mayoria tienen
un plazo de tremts dias.

La compariia efectud las correspondientes provisiones sobre las cuentas por cobrar a
clentez, el porcentaje extablecido de la provizidn de (a2 cuentas incobrables fue del
.01 % sobre ef tofal de 3 cartera de clientes,

Prestamas Empleadas v Anficipa Accionistas

Por anticipoz a los 'mp}eadm vy prestamos a los  accionistas por cobrar de aflos
anteriores. ]

. ,'\f~
Crédito Fiscal (NS \\
En esta coenta se encuentra registrado el crédito tributario a favor de la teﬂ-’f Q:ﬂiﬁ \
va dando de bajz mes a mes, a coenta IRY retemido y el &n‘ucx;( g en'f \,\ \\

gue zetd compenszado en los proximos afios. \ 1 \\KN

ACTIVOS FLIOS
Loz activoz fjoz =2
muebies y EI'!"F’YEE_ E‘({mpﬂ‘ de cmt:md al 16” '.mua} v kxs e.qmp
software al 33.33% anual, v Edifictos el 2005 anual.

[ {f: t:nmpam

Pazive Corta Plaze
Son cusntas de pago a corto plazo en un maximo de 30 dias, zon cuentas pendientes con
el Servicio de Rentas Internas.
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Proveedares

Se encuentran laz dendas pendientes a proveedores de zervicios a un plazo maximo de
30 diaz.

Beneficias Sociales por Fagar

Cuantas con fodos oz beneficioz por pagar a cofaboradores de [a empreza.

QOfras Coentas Par PB,EBI‘
Se encuentran regisiradas deudas pendxeﬂ’m” con personas mversionistas de anos
anterioves, valores pendiente de pago 2n este afio vemdero.

Capital Social

El capital suscrito v pagado es de USD § 800,00 americanos: de COMBUSTIBLES
INDUSTRIATLES COMIND SA., al 31 de diciembre del 2010 2l cual no ha temido
nifiguna variacion porgue no han existido aumentos de capital.

Resultados

1a compafia durante el pertodo 2010 obtuvo Perdida va que estuvo construyendo sus
propias instalaciones v la wfraestroctura adecvada y exigida por entes de regulacion
para otorgar lo permisos pertinentes para empazar a operar.

- CONCLUSIONES

En mi opinion, loz estados financieroz de la empresa COMBUSTIBLES
INDUSTRIALES COMIND S.A | reflefan [a situacion de fa empreza, [a mizma fiene
vna deuda pendiente de pagar a terceros moy fierte que o recomendable ex hacer un

crédifo o aporte para zer saldadaz estas coenfaz y mejarar Ia sifpacion. T

6.- RECOMENDACIONES

o Tener un custodio de bodega para tener un mejor control de'18s inventarios y
gue cuadren entre fos kardex de bodega v loz registros de contabilidad, o
crear un control mediante hofas de entrada ¥ - salida del producte que se
mantiene en stock.

s %¢ recomienda realizar contratoz de trabaje a los colaboradores de la
EIOpPress.

s  Se recomienda mantener reuniones constantes con los zocios v ponerles al
fante del movimiento en cazo de ocurrir algo no szea responsabilidad
anicamente de lor admenstradores de la misma
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Debe existir un compromize por parte de los zocios para que la compaia
zalga adelante y buscar ef bien comun de todos, hay que caer en cuenta que
una buena empresa se forja con el esfuerzo de todos
dirigentes.

y no zolo de oz

COMI&O COMBUSTIBLES INDUSTRIALES COMIND 5.A.




