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DIGITAL GENERATION S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

EFECTIVO: LA EMPRESA SE HA MANTENIDO CON UN FLUJO DE FONDOS MEDIANOS
DURANTE TODO EL ARO. LAS EMPRESAS QUE MAS RAPIDO PAGAN £S5 A 15 DIAS, ¥
SON A LAS QUE SE PRESTA SERVICIOS DE MANERA ESPORADICA O QUE TIENEN UN
VALOR MINIMO, '

BANCOS: EL SECTOR FINANCIERO SIEMPRE HA S1IDO NUESTRO APOYO, YA QUE HEMOS
CONSEGUIDD SOBREGIRDS O PRESTAMOS PARA CUBRIR NUESTRG  BEFCIT
ECONOMICO.

CLIENTES:  LAS EMPRESAS CON LAS QUE SE TRABAJA THENE UNA POLITICA DE
VENCIMIENTO DE 30 A 60 DiaS EN SUS COMPRAS, POR LO QUE DEBEMOS
MANEJARNOS CON CUIDADO CON RELACION A NUESTROS EGRESCS. EN TODO CASO

INVENTARIOS: SIENDO NUESTRA EMPRESA BASICAMENTE DE SERVICIOS NO
MANEJAMOS INVENTARIOS, LAS COMPRAS SE REALIZAN DE ACUERDO AL TRABAID
QUE SE VA A DESEMPERAR Y LAS COMPRAS SON PUNTUALES.

ATIVOS FIJOS: NO HEMOS ADQUIRIDO, ESE PROYECTO ES PARA EL PROXIMO ARO.

PROVEEDORES: LAS COMPRAS QUE REALIZA LA COMPAREA POR LD GENERAL SON AL
CONTADO EN UN 75% Y LA DIFERENCIA £S5 A UNOS 15 A 30 DIAS DE CREDITG,
DEPENDIENDG EL ACUERDOC CON NUESTROS PROVEEDORES.

OBLIGACIONES CON EL SRI: LAS DECLARACIONES QUE SE REALIZAN DE MANERA
PUNTUAL PARA NO CORRER EL RIESGO QUE NOS LLAMEN LA ATENCION, DE PRONTO
HAY CASOS £SPORADICOS QUE NO HAN ENTREGADD A TIEMPD LAS FACTURAS DE
COMPRAS YA QUE TODO EL PERSONAL TRABAJA EN SU MAYOR PARTE DEL TIEMPO
AFUERA, PERD A LA FINAL HEMOS LOGRADO CUMPLIR.

OBLIGACIONES CON LOS EMPLEADOS:  TODOS LOS PAGOS QLIE SE HAN REALIZAADO
AL PERSONAL HAN SIDO DE FORMA PUNTUAL, DE SUS SUELDOS ¥ DERECHOS
ADICIONALES QUE POSEEN.



8. INVERSION IMPORTANTE: LA INVERSION ES HMPORTANTE NO  POR SU VALOR
ECONOMICO, SING POR LA FACILIDAD QUE NOS VA A DAR EL SISTEMA CONTABLE QUE
SE ADQUIRIO, QUE PODRAN MIRAR Y ANALIZAR LAS PERSONAS QUE ESTEN

AUTORIZADAS.

10, PATRIMONIO:  EN EL PATRIMONIO EXITEN LAS UTLIDADES ACUMULADAS QUE
TOBAVIA LOS ACCIONISTAS NO HAN DECIDIDO RETIRALAS,
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