INFORME A LOS SENORES ACCIONISTAS

Seflores Accionistas.

La presente tiene a bien dar a conocer, el comportamiento financiero y
laboral de la Empresa durante este periodo lleno de dificultades
econdmicas y politicas para el pals, Siendo una obligacion vy
responsabilidad de la Gerencia seguir manteniendo y llevar a un futuro
prospero ala empresa. A su vez agradecer la confianza hacia mi persona.
Me permito dar a conocer mediante este informe la situacion de la
empresa al 31 de diciembre del 2019.

Comenzaremos indicando que nuestra Empresa viene trabajando con la
en la firma de prestigio que, por hoy lleva el nombre de CenturyLink
Ecuador durante quince afos consecutivos periodo en el cual nos hemos
afianzado a pesar que somos una entidad pequefa nuestros empleados
han respondido a todos los requerimientos y necesidades que envuelve
la tecnologia actual. También prestamos servicios de manera temporal a
otras empresas.

En el periodo fiscal correspondiente al 2019, tengo el agrado de informar,
que las tareas laborables que hemos ejecutado ha valido la pena, ya que
terminamos el aio tranquilos sin mayor apuro, los ingresos de este ciclo
suman $513.490.28, valor que paso a paso Seguimos avanzamos.

Durante el aflo 2019, hemos manejado sin sobresaltos toda la parte
financiera. Hemos cumplido como primera obligacion con el personal
cancelando todos sus haberes en las fechas que corresponden. Sin dejar
de lado, las obligaciones que se tiene con el Servicio de Rentas Internas,
con El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, y con nuestros



proveedores. A pesar que la empresa da un crédito de 60 dias desde la
emision de las facturas, de todas maneras, tuvimos que apoyarnos con los
sobregiros de la Institucién Financiera con la que hemos venido
trabajando.

Como ustedes pudieron comprobar en la presentacion de los Balances,
sigue siendo un reto para un mejor futuro, y el compromiso que nos
propusimos en cuanto se refiere en seguir adelante con la empresa
tomando en cuenta que el pals sigue cada vez mas critico y dificil para las
empresas pequefias y mediana.

La utilidad obtenida, misma que serd cancelada a los trabajadores a su
debido tiempo, Estos resultados nos impulsa a  seguir adelante por el
bienestar de la empresa y las personas que laboran en fa misma. Y sin
dejar de lado y proponer el retiro de utilidades por parte de los sefiores
accionistas.

Cualquier inquietud favor comunicarme, que estaré listo para poder
dilucidar y quedar de acuerdo.

Aten‘_l.ams.'nte,
B J el Burbano
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