
INFORME DE GERENCIA GENERAL 
COPI FULL SERVICIOS DIGITALES CIA. LTDA. 

PERIODO DEL ] DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 

A LOS SEÑORES SOCIOS 

1) ANTECEDENTES.- 

La Empresa presta los servicios de fotocopiado, impresión dighal, acebados gráficos y 
venta de suministros y equipos de oficina. 

Se atiende en los tres locales que son: 

Matriz Word Tarde Center 

Local 01 Suecia 

Local 02 12 de Octubre 

Locul 04 Universidad Católica. 

2).- INVERSION 

De acuerdo a las proyecciones del período anterior, se implemento los nuevos Equipos 
de mayor capacidad del que tenemos actualmente, para el servicio de gigantografía. es 

de última tecnología, optima calidad de impresión y mayor velocidad de impresión, y es 

un plotter ecológico que no requiere de ut área restringida como el anterior. 

Se debe mencionar que la política de la compañía en cuanto a Equipos de trabajo, 

constantemente se vienen renovande dos equipos anteriores con los nuevos que se 
adquieren, para tin mejor servicio a nuestros clientes. ofreciendo rapidez y calidad. 

3)- RESULTADOS.- 

Los restliudos se presentan así: 

Los Servicios y Ventas totales por el año 2014 son de $ 11099.584.22 por lo que existe 

un incremento del 11.61 % respecto del período 2013, es necesario destacar que un 
rubro importante es la venta de equipos nuevos, así como los usados que equbrale a un 

36.33 % del total. es decir casi la tercera parte de los ingresos netos; y que el margen 
de rentabilidad de este rubro es mayor al del año pausado, 

Los Costos y gastos totales del 2014 son de $ 948.908,69, de la misma manera existe un 
incremento del 9.57 Se respecto del año 2013. Lo que consideramos algo normal debido 
a que los ingresos por servicios también incrementaron. 

La Utilidad del Ejercicio del año 2014 es de $ 110.675,53, la participación del 15% 
a los trabajadores es de $ 16.601,33, el impuesto u la renta cansado es de $ 22.009,37. 

 



Las utilidades obtenidas en el periodo 2014, se debe muntener en niilidades no 
distribuidas para financiar la venta de los equipos a plazos que en algunos casos se 

realizó. 

Posteriormente se deben cubrir los pagos de impuestos de patentes y del 1,5 por mul 
sobres los activos totales al Distrito Metropoltiana de Quito, 

4).- ADMINISTRACIÓN 

Los sueldos y los pagos a la seguridad social, fueron satisfechos oportunamente. De la 
misma manera el pago de los impuestos, pero esto implicó un manejo mus canteloso del 

flujo de efectivo. Así como también se cumplieron oportunamente todos los pagos por 
OÍFOS Servicios y ad nuestros proveedores, 

En la parte adininistrativa, se debe reforzar el control interno. Se debe disponer con 
mayor oportunidad de la información contable financiera, para da toma de decisiones, 

Por otro lado según reunión de junta general de socios del 21 de noviembre 2014 que 

consta en acta N%9, en el periodo 2013. se declaro la reinversión de las utilidades por 

$ 55,900 para su capitalización; al considerar no oportuna esta capitalización de la 

reinversión, se dispuso que sea reversados estos valores. y se comimique al señor 
contador que proceda con la declaración sustitutiva del Impuesto a la Renta 2043, y se 
pague la diferencia. 

El 23 de marzo de 2013 se realizó la mencionada declaración sustitiativa y ye procedió 

al pago de la diferencia del impuesto a la renta por 3 5.428,10 más los respectivos 
Intereses. 

5).- PROYECCIONES 

Mantenernos a la vanguardia de la tecnología, renovundo frecuentemente los equipos 
de trabajo para la prestación de nuestros servicios con mayor rapidez y calidad. 

Hasta aquí el informe de gerencia. respecto de período 2014. 
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Se. Jofre Rolando Garnica Garnica 
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