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Quito, 07 de Abril de 2015 
 
  
 
 
Señores 
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS DE LA COMPAÑÍA  
“GLOBALWORKS CIA. LTDA.” 
Presente.- 
 
De mis consideraciones: 
 
 
En mi calidad de Gerente General, habiéndose cumplido los requisitos legales pongo a 
su consideración el informe de Gerencia correspondiente al período 2014 de la 
Compañía “Globalworks Cía. Ltda.”. 
 
 

 
INFORME DE GERENCIA / EJERCICIO 2014 

(Período 1 Enero de 2014 - 31 de Diciembre de 2014) 
 

 
1. SITUACION LEGAL DE LA EMPRESA 
 
  
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS 
 
Las operaciones y complimiento con el SRI se han realizado sin ninguna novedad 
importante que reportar a lo largo del período al que hace referencia este informe.  
 
 
2.-  ACTIVIDADES DE LA COMPAÑIA  
 
PROYECTOS PRINCIPALES 
 
 
A partir de Agosto de 2014 la empresa fue adjudicada por la Pontificia Universidad 
Católica del Ecuador – PUCE para la construcción de las instalaciones eléctricas y 
electrónicas del Centro de Investigaciones de Enfermedades Infecciosas como inicio del 
campus Nayón, el proyecto se desarrollará durante 12 meses, se ha previsto su 
finalización para Agosto 2015. 
 
 
Se ha continuado durante el 2014 realizando servicios y provisiones para el Cliente IBM 
del Ecuador, la modalidad de pago del cliente es 60 días sin anticipo por lo que tiene 
una presión financiera que se ha manejado en todos los casos con ayuda de 
Produbanco y con crédito de proveedores.  
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PROVEEDORES 
 
La relación con los proveedores principales se mantiene, en el área de cableado 
estructurado se mantienen las Empresas Martel y La Casa del Cable como los 
principales proveedores.  
 
 
 
3.- INFORME ECONOMICO 
 
 
Los resultados económicos del período 2014 reflejan un valor positivo de USD 
15.847,82 con un volumen de ventas de USD 398.968,96; un costo neto en ventas de 
USD 175.900,53 y con gastos de 207.130,61. 
 
En general el componente más grande de gastos es el rubro de sueldos y salarios que 
alcanzó USD 126.443,75, ligado a este valor están gastos por seguridad social y 
beneficios, el resto de gastos son operativos de la Empresa, existe un costo importante 
de intereses bancarios que asciende a USD 5.597,09 lo que se explica por las 
necesidades de financiamiento para la operación. 
 
 
 
4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 
Considero que la Empresa requiere dos estrategias para el incremento de utilidades 
que es el objetivo de mi gestión, por un lado se buscará nuevas oportunidades de 
negocio con la generación de nuevos proyectos; y por otro lado, la disminución u 
optimización de gastos pues fuera del sueldos, salarios y beneficios alcanza un total de 
USD 39.010,17. 
  
 
 
 
Atentamente, 

 
 
 
 
 

Ing. Marco Fernando Vargas 
GERENTE GENERAL 
GLOBALWORKS CIA. LTDA. 


