CORPORACION UNIVERSAL CORPUNIV S.A

INFORME DE GERENTE

EIERCICIO ECONOMICO 2012

A los Sefiores Socios:
1.- ANTECEDENTES

Lla Compafila CORPUNIV S.A.., constituida segdn Escritura Pablica debidamente
aprobada por la SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, e inscrita en el REGISTRO
MERCANTIL DE SOCIEDADES DEL ECUADOR,

Cumpliendo con las disposiciones de |a Ley de Compafiias, en caiidad de Gerente
General pongo a su consideracion el Informe de la Gestién realizada por ia
Administracion de la empresa CORPUNIV S.A. durznte el ejercicio econdmico 2012.

2.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLIT!CO ECONOMICO

La economia ecuatoriana en el afic 2012, ha presentado una inflacién de 4,16% al
cierre del ejercicio econdmico mes de diciembre 2012, para este mismo periodo las
recaudaciones tributarias han tenido un incremento del 33,4%, que constituyen el
68% de ingreso al estado y el 32% de ingreso al estado es por el petroleo.

En lo referente a las tasas de interés durante el afio 2012 se han mantenido en 15,91%
activa y 4,53% pasiva, los bancos estan captando clientes ofrecen préstamos con una
tasa preferencial a empresas PYMES del 12%. Hay que recalcar que a pesar de haber
sido un afio de elecciones no ha existido maycr impacto.

3.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2012

Estamos seguros haber cumplido con los objetives previstos, el incremento en ventas
en relacion al afio anterior es muy significativo un 54%, es mucho mayor al
presupuestado,este aumento se lo ve reflejado en el incremento de utilidades en este
afo.



4.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Como es costumbre, la administracion acta todas las disposiciones tomadas en la Junta
General de Socios, han sido cumplidas a cabalidad por la administracién , se ha
trabajado de una manera austera como fue el objetivo.

5.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2012 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2012, en lo referente a los aspactos administrativos, laborales y legales,
ta empresa se ha desenvuelto en un amiito normal logrando conservar las fuentes de
trabajo existentes, tomando las decisiones correctas.

6.- COMPARACION DE A SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre del 2012, la
situacion de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en los
balances de la misma.

7.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013

La administracion recomienda

Sin mas por el momento, quedo de ustedes.

Atentamente

GERENTE



