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INFORME DE COMISARIO

Quito, Marzo 30 del 2008

Sefiores:

MASTERPIECE CONSULTING & TRAINING GROUP CIA. LTDA.
Presente .-

De mi consideracion.-

Por el presente me permito presentar el informe de la Compaiiia MASTERPIECE
CONSULTING & TRAINING GROUP CIA. LTDA., el mismo que lo detallo de la
siguiente manera:

ASPECTO ADMINISTRATIVO

Dentro del campo administrativo se logra determinar que se cuenta con el personal
estrictamente necesario para las funciones a desarrollar dentro de la institucién, como es
el caso de 1 secretaria, 1 persona para asuntos de despacho y entrega de documentacién
y el jefe administrativo; personal con el cual se puede realizar los trabajos que demande
la compaiiia; sin ser necesario el tener que contratar mas personal.

ASPECTO ECONOMICO

En el andlisis de los balances realizado con el contador de la institucién se ha podido
observar que la institucion a decaido mucho por lo que se puede observar la falta de
gestion para obtener ingresos suficientes para poder cubrir los diversos gastos y se ha
tenido que recurrir a los préstamos; tanto de socios como de entidades fingieras
ocasionando mayor endeudamiento de la empresa.

Esto da un detalle de que al haber incurrido por mas de dos afios en pérdida, esto
amerita un mejor andlisis de operaciones ya que se determina la disminucién de

recursos propios de la empresa.

Por lo que como conclusién se puede determinar que si no existen los fondos para
inyectar capital se proceda a pensar en un cierre de operaciones.

Particular que comunico al directorio del trabajo realizado.

Atentamente,

Jairo ¥ora
COMISARIO




