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Sefiores accionistas de la empresa, este ano, para la empresa ha sido muy fructifero en todos los
campos.

1) Hemos desarrollado importantes avances en todos los campos, en los de Integracion,
Generacién de mercado, y desarrollo interno de {a empresa como tal.

2) En el campo de integracion, hemos llevado a cabo la sodializacion del proyecto con
bastantes posibles integrados, basdndonos en los principios establecidos e n los estatutos y
en todas las reuniones que hemos tenido en directorio.

Hemos logrado que haya nueve personas deseosas de establecer ovejerias en sus predios y

se ha ofrecido el aporte de parte nuestra del conocimiento adquirido hasta la fecha para

desarrollar dichas ovejerias

Estas ovejerias estan diseminadas en varias provindas, desde Tungurahua hasta imbaburay

alejadas entre ellas, eso nos da una altisima seguridad de que si hay problemas sanitarios en

una de ellas, la posibilidad de contagio con las otras sea minima. También entre ellas hay
n diversidad de manejos y climas lo que a posteriori nos dara mas informacién acerca de

cuales son los lugares y manejos mas adecuados para el desarrolio futuro de ganaderias

ovinas.

En el campo de desarrolio de mercados, hemos trabajado arduamente en el segmento de

restaurantes, en especial en los de mas alto costo, pues ellos son los que pueden comprar

los cortes mas caros los cuales son los mas imperiosos de salir pues son los que de alguna

manera subvencionan a los cortes baratos.

En este mismo campo o espectro de restaurants vale mendonar que hay cierto escepticismo

inicial en la carne nacional, pero que poco a poco van cambiando, claro que ha habido que

invertir bastante en muestras gratis pero ha valido la pena.

En el segmento de restaurants para cortes baratos, la pelea es mas dura, porque la calidad

no es lo mas importante sino el costo, por lo tanto este mercado esta siendo desarrollado

mas lento pero poco a poco creo que lo lograremos.

En el desarrollo interno de la empresa, hemos logrado ya obtener todo el equipamiento

necesario para el poder faenar con total comodidad 63 corderos x semana, o 30 diarios sin la
gh utilizacién del cuarto frio para la maduracion de la carne.

Hemos preparado a una persona, para que se haga cargo de la faena y el corte dela carne,y

se tiene que contratar a una persona para ayuda solo los dias de faena.

La persona encargada de ventas, recibié un curso rapido y practico de trato al clientey

durante este ano, quien se ha hecho cargo de la entrega de producto y apertura de mercado

he sido yo.

El departamento de contabilidad esta ya en funciones y esta la Srta. Fanny Albuja contadora

CPA esta a cargo de el.

Estamos afiliados a la CAPEIPI Camara de la pequefia industria de Pichincha y estamos




