
C & S SEPRIV CíA, LTDA
[Subsidiaria del lnstituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA)]

(Montos en dólares de los Estados Unidos de Ar¡é¡ica - US$)

(1) Entidad oue Reooña

C&S Sepriv Cia. Ltda fue constituida en a ciudad de Ouito, Ecuador, según escritura púbtica de 26
de diciembre de 2001 e inscrita en el Registro [¡ercántil el 11 de enero de 2002. La actividad de a
Compañia consiste en proporcionar servicios comp ementarios de vigilañcia y segurldad.

La drrección regislrada de a oficina de la Compañia es Avda. Galo Plaza Lasso N 69-310 y
Sebastrán l\roreno. La Compañía está somelida al conhol y vigilancia de la Superintendencia de
Cor¡pañlas de la Repúblic¿ del Ecuador

El lnstituto de Seguridad Social de las Fuezas Armadas es el únim accionista de la Cor¡pañía
(rssFA).

El I de noviembre de 20'13, el l\¡inisterio de lnterior, mediante acuerdo No 3775, resolvió no
renovar el permiso de operación de la Compañia, con lo cual la misma ya no está autorizada para
operar en el Ecuador prestando servicos de segu¡idad y vigjlañcia. Esta situación origina que la
Compañía tiene que ser disuelta anticipadamente y liquidada; la Adminisfación de ta Compañía
estima que las opéraciones de la misma se manleñdrán hasta el 30 de abrit de 2014 o hasta el
mor¡eñto en e cual los clientes con quienes mantieñe contratos vigenles de prestación de servlcios,
conlraten los servlcios de oras compañias de seguridad y vrgilancia.

A la fechá de los estados financieros, de los cuales estas notas son parte integral, la Junta de
Socios tene pendiente acordar, entre otros asuntos, la d solución anticipada y liquidación de a
Compañía y nor¡brar al liq!idador de la mlsr¡a

Eases de Preoaraciór de los Estados Frnancieros

(a) Declaración de Cumolimiento

Los eslados financieros adjuntos han sido preparados de confon¡idad con lo previsto por as
Normas lñternaoonales de lnfomación F ñanciera (NllF)

Eslos estados financieros fueron autorizados para su emisió¡ por la gerencia de la Compañia
el 1 de abril de 2014 y según las exigencias estatuta.ias serán somelidos a la aprobáción de
la iunta de socios de la misr¡a

(b) Bases de Medic ón

Las cfras comparativas de 2012 han sido preparadas sobre la base del principio del coslo
hislór co

(2t

Notas a los Eslados Financieros

31 de dicrembre de 2013
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C & S SEPRV CÍA LTDA,
[Subsidiaria del lnstituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA)

Notas a los Estados Financieros

(c) [¡oneda Funcional v de Presentación

Los estados financieros están presentados en dólares de Ios Eslados Unidos de Américá que
mnstituye la moñeda funoonal de la Compañía. Toda la irformación se presenta en tal
moneda, excepto cuañdo se indicá de otra manera.

(d) Uso de Juicios v Estimados

La preparación de estados financieros de acuerdo coñ lo previsto en las Nl¡F requiere que la
Administración de la Compañía rea rce juicios, estimaciones y supuestos que afectan la
aplicaoón de politic¿s de contabilidad y os montos reportados de activos, pasivos, ingresos y
gastos. Los resultados reales pueden diferir de tales eslimaciones.

(Montos en dólares de los Estados lJnidos de Amérlca - US$)

A consecuencia del cese de operaciones inminente de la Compañía, y el proceso de
d solución anticipada y liquidación que iniciará la r¡isma, previa resolución de la Junta de
Socios (véase notá 1), existe una incertidumbre material que causa duda signÍicátiva sobre la
habilidad de la Compañía para continuar como negocio eñ marcha. En consecuencia, para la
preparación de los estados financieros de 2013, no se usa la base de ¡egoclo en marcha; los
activos, excepto e mobiliario, vehículos y equipos, se presentan al menor entre sus valores
razonables y los valo¡es estimados de ¡eaiizaclón y los pasivos se presentan a su valor de
liquidación.

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente. Las revisiones de as
estimaclones contables son reconocldas prospectivameñle

i. J-uicies

La informacrón sobre juicios críticos en la aplicación de politicás de contabilidad, y sobre
supueslos e iñcertidumbres de estimacro¡es que pudieran lener el efecto más importante
sobre los montos reconocidos en los estados flñancieros, se describe en las siguientes
notas:

' Nota 10 - t!¡obiliario, vehiculos y equipos
' Nota 13 ' lmpueslo a la renta
- Nota 14 - Beleficios a los empleados

ir. Suoueslos e Incenrdur¡bres en las Estrmaciones

La i¡formacióñ sobre supuestos e incertidumbres en las eslimaciones que tienen un riesgo
significátivo de resultar en un ajusle material en el año que terminará el 31 de diciembre de
201¿. se .cluye en las siguienles nolas'

Nota 6 (b) - pruebas de delerioro del valor supuestos claves para determinar el
importe recuperable;
Nota '14 - medición de obligacio¡es por beneficios definidos supuestos actuariales
claves; y médición de beneficios por lerminación supuestos claves para determinar
el importe a liquidar

(Continúa)
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C & S SEPRIV CiA, LTDA
lSubsidiaria del lnstituto de Seguridad Social de las Fuerzas Arr¡adas (tSSFA)l

Notas a los Estados Financieros

(Montos en dólares de los Estados Unidos de Aménca - US$)

iil lvledición de Valores Razonablec

Algunas de ias políticas y revelaciones contables de la CompañÍa, de acuerdo con lo
previsto por las NllF, requieren la mediclón de los valores razonables tanto de los activos y
pasivos financieros como de los no finanoeros.

La Compañia utiliza la medición de los va/ores razonables priñcipalmente para propós tos
de: (i) reconocimiento inicial, (ii) revetación y (iii) cuañdo existen indiciós de délenoro
tratáñdose de aclivos no flñancieros.

Cuando se ñr de el valor razonable de un activo o pasivo la Compañía ut liza datos de
mercados observables siempre que sea pos¡ble. De acuerdo con lo previslo en las NllF
los valores razonables se clasific¿n en niveles distintos dentro de un; jerárquia del valor
razonable que se basa en las variables usadas en las técnrcas de valoraáón, como sigue:

. Nivel 1: precios cotizados (no ajustados) en mercados activos para activos o pasivos
idénticos
Nivel 2i datos diferentes de los precios
observables para el activo o pasivo ya
(derivados de los precios).
Nlvel 3: dalos para ei activo o pasivo
observables

cotizados incluidos en e Nivel 1, que sean
sea directamente (precios) o indireclamente

que no se basan en datos de mercado

Si las variables usadas para medir el valor razonable de un activo o pasivo Oueden
clasiñcarse en nveles distintos de lerarquiá del valor razonable, entonces ia r¡edicón dei
valor razonable se clasifica en su totalidad en el rnismo nivel de jerarquía del valor
razonable de la variable de nivel más bajo qLre sea srgnificativa a la;edición totat.
Cuajquier transferencta entre los niveles de jerarquia del ;alor razoñable se reconoce at
final del pe¡íodo en el cual ocurnó el cambio.

En la nota 6 (a) se incluye tnformaclón adicionai sobre los supuestos hechos al medrr tos
valores razonables.

(3) Politicás de Contabitidad S onif¡cativas

Las polit¡cas de contabilidad mendonadas
lodos los períodos presentados en estos
indicádo

más adelante han sido aplicádas consistenlemente a
estados finanderos, a menos que otro crilerio sea

(a) Clasificación de Saldos Co(ientes v no Co ientes

Los,saldos de activos y pasivos presentados en er estado de situación financiera se crasifican
en función de su vencimienlo, es decir, como conientes aquellos con veñcimiento jgual o
rnferior a 12 meses, los que están dentro del ciclo normal de ia operación ae ia Compañía, y,
como no corrientes, los de vencjmieñto superior a dicho per¡odo.
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C & S SEPRIV CiA LTDA.
ISubs diaria del lnstitlio de Seguridad Sociat de tas Fuerzas Armadas (ISSFA)I

Notas a los Estados Financieros

(Montos eñ dólares de Ios Estados lJnidos de America - US$)

(b) lnstrumentos Financieros

La Compañía clasifica tos aclivos fioancieros
partidas por cobrar y los pasivos financleros
fnancieros.

no derivados en la categoria de préstamos y
no derrvados en la catego.ia de orros pasrvoi

La Compañia reconoce inicja mente los préstarños y partidas por cobrar y os nstrumenlos
de deuda en la fecha en la cual se originan. Loj otros activos y pasiío. iinan"i"ro" se
reconocen inicialmenle en la fecha de contratación

La Compañí¿ da de baja un activo financie¡o cuando los derechos contr¿ctuales sobre iosfujos de efectivo de.vados del actüo expirañ, o cuando transfiere os derechos a reclbi¡
los fujos de efectivo conlractuales del activo l¡anciero en una tra¡sacciln Ln la cual sefansfieren substanctalrhente todos los nesgos y beneficios relacionados con ta piopieOaa
del activo financiero Cualquier participación en los actrvos linanoeros tranJ*01! ire sea
creada o retenida por la Compañía se reconoce como un activo o pasivo sepárado.

La Compañía da de baja un pasivo financiero cuando sus obligaclones contractuates sonpagadas o canceladas o éstas han expiraclo

Los activos y pasivos financieros son compensados y eI monto neto presentado en el
estado de sit.acrón financiera cuando y só,o cr,ando, lá Compa¡ia cuenta ion un ¿e.ec¡o
reg¿r pára compensa¡ tos montos y trene el propósito de liquidar sobre una base neta o de
realizar el activo y liquidar d pasivo simultánearnente.

ii. Activos Frrancieros no Denvaoos - Medicrón

Préstamos v Partidas oor Cobrar

Estos activos inicialmente se réconocen al valor razonable más cualqute¡ costo de
transacción directamente atnbuible.

Posterior.al reconoomrenlo rnicial, los préstamos y partidas por cobrar se váioran al costo
amottzado usando el método de tnterés efectúo, menos las pérdidas por deterioro. Losprés(amos y partidas por cobrar se componen de deudores áomerciatei y oiá" 

"r"nt""Por cobrar.

Efecüvo v Eouivalentes de Efeclivo

El efectivo y equivalentes de efectivo se compone
caja en cuentas bancarias, los cuales son usados
compromrsos a corto plazo

de los saldos del efectivo disponible en
por la Compañía en la gestión de sus
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(c)

Los costos incrementales atribuibtes directamente a la er¡lsón de participaoones
ordinarias, de haberlos, son reconocidos como una deducción del patrim;nio, ;etos de
cualquier efecto tributario.

lnveñlarios

Los inventarios se presentan al menor e¡tre e] costo yel valor ñeto de realización. El costo
se determina por r¡étodo promedio ponderado, e incluye todos los costos incurridos para
adqurrir los inventaros y otros incurridos para revar er inventario a su rocárización y condición
actual

El valor neto de reallzación es el prec,lo de venta estimado menos los costos y gastos
estimados para completar la venta.

El costo de los inventarios puede ser no recuperable en caso de que los m¡smos estén
dañados, c¿duc€dos o se encuentren parcial o totalmente obsoletos o bien si sus precios de
merc¿do han disrninuido El importe de cualquier rebajá de valol de los inventarios, hasta
alcanzar su valor neto de realización, se reconoce en el ejercicio en el cual ocufie la pérdida.

(d) I\.4obiliario, Vehículos v Eouioos

i Reconoc¡miéñto v Medición

Las partidas de mobiliario, vehículos y equipos son vatoradas ál costo menos deprec actón
acumulada y pérdidas por deterioro

El costo incluye gastos que son directamente atribuibles a la adquisición del activo.

Cuando partes significatvas de un elemeñto de mobliario, vehiculos y equipos poseen
vidas útiles distintas, son r€istradas de forma separada como un compánente' rniegrat oet
activo.

C & S SEPRIV CiA, LTDA
[Subsidiaria del lnstituto de Seguridad Socjat de tas Fuerzas Armadas (tSSFA)]

Notas a los Estados Flnancieros

(Montos eñ dólares de los Estados Unidos de Américá - US$)

iii Paslvos Firancreros no Denvados - I\redroó1

Los pasivos financieros no derivados se reconocen inicialmente a su valot razonabe
menos los costos de transácción directamente atrbuibies. posterior al reconocmiento
inicial, estos pasivos finañcieros se valoran al costo amortizado usando el método de
interés efectivo.

La Compañia tiene los siguientes okos
comerciales y otras cuentas por pagaf.

iv. Caoital Social

pasjvos fina¡cieros: préstaños; y acreedores

Cualquier ganancia o pérdida de la disposición de un
equipos, se reconoce en tesultados

eleme¡to de mobiliario vehículos y

-12-
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C & S SEPRIV CfA LTDA
[Subsid]aria del lnst tuto de Seguridad Sc¡oat de tas Fuerzas Armadas (tSSFA)l

Notas a los Estados Financieros

(l\¡ontos en dólares de os Estados Unidos de AmériÉ _ USS)

Costos Posteriores

[,4ejo¡as y renovaciones mayores qle lncreme¡ten la v]da útil de{ activo, son capitalizadas
sólo si es probable que se deriven de ellas beneflcios económicos futuros para la
Compañía y su costo puede ser estimado de r¡anera flable.

E impoñe en libros de la parte reemplazada se da de baja. Los costos por reparactones y
mante¡lm entos de rut na en mob laío vehiculos y equipos son reconocidos en resultados
cuando se incurren.

DeDreciación

La depreciació¡ de os elementos de mobiliario, vehicLrlos y equipos se calcula sobre el
monto deptecable, qle corrésponde al costo de un activo me¡os su valor residual. La
depreciación es reconocida en resultados con base en el método de ínea recta,
considerando a vida útil estimada para c¿da cornponente de mobiliario, vehiculos y
equipos. El método de depreciación, as v das útiles y valores residuales son revisados en
cada ejercicio y se alJstan si es rec€sario

Las vidas útiles estimadas pa¡a los períodos aciuates y comparativos son las siguientes:

Vida útit

t

Vehículos
Muebles, enseres y equipos de oficina
Equipos de computaoón
Equipos de comunic¿ción
Equipos de seguridad

(e) Activos Arrendados

5 años
10 años
3 años
10 años
1o-aoos

La clasificacióñ del a¡rendamiento de activos depende si la Compañía asLlr¡e sustancialmente
todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad. Son clasiflcados como lnancieros
cuando se asumen todos los riesgos y benefioos inherentes a la proptedad, en caso contrano
se clasiflcán como operaUvos.

Los pagos realizados bajo un contrato de arendamiento operacjonal se reconocen en
resultados bajo el método de línea recla durante el período de arrendar¡iento.

(f) Deterioro delValor

i. Activos Financieros ño Derivados

Los activos financleros son evaluados por la Compañía en cada fecha de presentación de
los estados financieros, para determinar s existe evidencia objetiva de deterioro.

13
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C & S SEPRIV CiA, LTDA
[Subsrdiaria del lnstit!to de Segundad Social de tas Fuer2as Armadas (ISSFA)]

Notas a los Estados Financieros

(f\,4onlos eñ dólares de tos Estados Unidos de América - US$)

La evidencra obletiva que uñ activo financiero está deteriorado puede inclLrir el
incLrmplimrento de pago por parte de un deudor, la reestructuración de un valor adeudado
a la Compañía en térm nos que ésta no consideraría en ot¡as c rcunstancias, ind cadores
que el deudor o emisor se declarará en bañcarrota cambios adversos en el estado de
pago del prestatano de la Compáñia, desaparición de un mercado activo para un
instrumento y datos observables que indican que existe un descenso medible en los flu os
de efect vo espe¡ados de un grilpo de activos financieros.

La Cor¡pañia constdera a evidencia de deterioro de los deudores comerciales a nive
especjfrco. La evaluación se realiza sobre la base de una rev sióñ objetiva de todas las
ca¡tidádes pendienles de cob¡o al final de cada período y representa la mejor estimaoón
de la Administración sobre las pé¡didas en que podria ancurrirse por este coñcepto.

Una pérdida por deterioro relacionada con un activo fnanciero que se valora al c¡sto
amortizado, se c€lcuia crmo la diferencia entre el importe en libros del activo y et valor
presente de los flujos de efeclivo futuros estmados, descontados a a tasa de interés
efectiva. Las pérdidas se reconocen en resultados y se reflejan en una clenta de
estimación para deterioro contra las pa(idas por cobrar. Cuando la Compañía considera
que no existen posibilidades realistas de recupe¡ar el actúo los impo.tes nvolucrados son
cástigados. Cuando un hecho posterio¡ causa que el monto de la pérdida por delerioro
disminuya, esta drsminución se reconoce en resultados.

Las pérdidas por delerioro pueden ser revertidas únicamente si la reversión esiá
objetivamente relacionada coñ un evento ocurr do después de que la pérdida por deterioro
fue reconocida.

Activos no Financieros

El mporle en libros de los activos no financieros de la Compañía, diferentes a inventanos
e impueslo a la renta dtferido es revisado en la fecha del estado de situación financiera
para determinar si existe algún indicio de deterioro_ Si existe¡ tales indicios, entonces se
estima el importe recupérable del aclivo

Para propóstos de evaluación del deterioro, los activos que no pueden ser probados
ndividualmente, son agrupados en el grupo más pequeño de activos llamado; ,,u¡idad

generadora de efectivo" que generan flujos de entrada de efectivo provenientes del uso
continuo, los que son lndependientes de los flulos de entrada de efectivo de okos activos
o unrdades generadoras de efectivo.

El impole recuperablé de un activo o unidad ge¡eradora de efectivo es el valor mayor
enke su valor en uso y su va or razonable, menos los costos de venla, para determ nat el
valor en uso, se descue¡tan los flujos de efectivo futuros estimados a su valor presente
usando una tasa de desorento antes de impuesto que refleja las valoraciones actuales del
mercado sobre elvalor del dinero en el tiempo y los riesgos especificos que pltede tener el
activo.
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C & S SEPRIV CíA. LTDA,
[Subsidiar]a del lnstituto de Segundad Sociat de tas Fuezas Armedas (tSSFA)I

Notas a os Estados Financieros

(l\,4ontos en dólares de los Estados Unidos de Aménca - US$)

(s)

Se reconoce una pérdida por deterioro si el importe en lbros de un activo o unidad
generadora de efectivo excede su importe recuperable. Las pérdidas por deteflo¡o son
recoñocidas en resultadoS

Las pérdidas por deterioro se revierten si existe un car¡bo en su mpoile recuperable.
Cuando se revierte una pérdida por dete¡ioro, el va or del activo no puede exceder a valor
que habrla sido determinado, neto de depreciación o amortización, si no se hubiese
reconoc do una pérdida por deteroro.

Benefioos a los Emoleados

i. Beneflcios Post-Emoleo

Planes de Beneflcios Definidos - Jubiláción patronal e lndemnización oor Desahucio

La Compañía determina la obligación neta relacionada con el benefco por iubilacón
patronal e indemnización por desahucio por separado, ca culando el monto del beneficio
futuro que los empleados han adquirido a car¡bto de sus servicios durante el período
actual y períodos previos; ese beneficio se descuenta para delerminar su valor presente.
Elcálculo es realizado anualmente por un actuario c€lific¿do, usando el "lvlétodo Actuariat
de Cosleo de Crédiio Unitario Proyectado,, con el cual se atr¡buye una parte de los
beneficios que se han de pagar en el futuro a los servicios prestados en el Oeríodo
corflente.

Las disposic ones legales o contractuales no prevén la obligatoriedad de constituir fondos
o asignar activos para cump ir coñ táles planes, por lo cual estos calil can como planes de
beneficros definldos sin asignación de fondos separados.

La Compañía reconoce en resultados la lotalldac, de las ganañcias o pérdidas actLlariales
que surgen de los plánes de beneficios definidos, aunque la Norma lnternaoonal de
Contabilidad (NlC)'19 Benefioo a tos Empteados (20.11), apiicabte retroactivamenie para
periodos ánuales que iniciaron en o después del 1 de enero de 2013, elim nó tal opoón y
requrere que lales ganancias o pérdidas actuariales se reconozc€¡ en otroa resultados
inlegrales. La evaluación hecha por la Administración de la Compañía respecto a este
ásunlo concluye que el efecto no es material. Las ganancias o pérdidas actuariales, ast
como lodos los gastos relac onados con los planes por beneíc os definidos, incluyendo el
saneamiento del descuento, se reconocen en los gastos por beneficios a empleadós.

Cuando tengan ugar mejoras o reducctones en los beneficios del plan, la modificacón
resultanle en el beneficio que se relaciona con serv cios pasados prestados por os
empleados o la ganancia o pérdida por la reducción, será reconocida inmediatam;nte en
resultados. L¿ Compañja reconoce ganancias y pérdidas en la liquidación de un plan de
beneficios definidos cuando ésta ocure.
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C E S SEPRIV CÍA. LTDA.
lsubsidiaria del lnstituto de Seguridad Soc al de las Fue¡zas Armadas (ISSFA)l

Noias a los Estados Financieros

(l\/ontos en dólares de los Estados Unidos de América - US$)

ii. Beneficios por Terminación

Las indemnizaciones por len¡iñación o cese laboral son reconocidas mmo gasto cuando
es tomada la decisión de dar por terminada La relactón contraclual con los emp eados.

iii Beneflcos a Corto Plazo

Las obligac oñes por beneficios a corto plazo de los trabajadores son medidas sobre lna
base no descontada y son reconocidas como gastos en la medida en la cual el er¡pleado
provee el servico o el beneficlo es devengado por el mismo

Se reconoce un pasivo si la Compañía posee u¡a ob igación legal o implicta actual de
pagar este monto como resultado de un servicio entregado por el er¡p eado en el pasado y
la obligación puede ser estimada de manera fiable. Las pnncipales acumuJaciones
reconocidas por esté concepto corresponden a as estabiecidas en el Código de Trabajo
del Ecuador tales como vacaciones décimo tercera y décimo cuarta remuñeración.

Provisiones v Continoenclas

Las obligaciones o pérdidas asocradas con provisiones y mnlingeñcias, originadas en
rec amos, litigios, multas o penalidades en general, se reconocen como pasivo en el estédo
de situación flnanciera cuando existe una obligación legal o impliota resultante de eventos
pasados, es probable que sea necesario un desemboLso para pagar la obligac ón y el monto
p!ede ser razonablemente estimado.

Las provisiones se determiñañ desconlando el flujo de eféctivo que se espera a futuro, a la
tasa antes de impuesto que reflela la eváluación actual del mercádo sobre el valor del dinero
en el tiempo y los riesgos especificos de la ob igacióñ. El saneamiento del descuento se
reconoce c¡mo costo financiero.

El impoñe reconocdo cor¡o provisión corresponde a la mejor estmación, a a fecha del
estado de situación financiera, tomando en consideración los ¡iesgos e incertldumbres que
rodean a la mayoria de los sucesos y circunstancias concurrentes a la valorac ón de éstas.

Cuando no es probable que un flujo de salida de beneficios ecoñómicos sea reqlerido, o el
monlo no puede ser estimado de manera fiable, la obligación es revelada como un pasivo
contingente. Obligaciones razonablemenle posibles, cuya existencia será confirmada por la
ocurrencia o no ocurrencia de uno o más evenlos futuros, son también reveladas como
pasivos contingentes, a menos que la probabilidad de un flujo de saljda de beneficios
económicos sea remota.

No se reconocen ingresos, ganancias o aclivos contingentes.
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C & S SEPRIV C¡A. LTDA.
[Subsidiaria del lnstiiuto de Seguridad Socjal de tas Fuerzas Arr¡adas (ISSFA)]

Noias a los Estados Financieros

(l/lontos eñ dólares de tos Estados Unidos de América - USS)

Reconocimiento de lnoresos Ordinarios v de Costos v Gastos

lnoresos oor Prestación de Servicios

Los ingresos por prestación de servicios de seguridad y vigilancia son .econocidos una vez
que se ha prestado el servicio y no existe ncertidur¡bre sobre la aceptacrón del r¡ismo, es
probable que se rec ban os beñeficios asociados con la transacción y el monto del lngreso y
los costos asociados pueden ser medidos de manera fiable.

Costos v Gastos

Los costos y gastos son reconocidos coñ base en lo causado o cuando son incurridos Se
reconoce rnrnediatamente un gasto cuando el desembolso efectuado no prodLJce beneficios
económicos futuros.

lnoresos v Costos Financieros

Los ingresos financieros están compuestos priñcipalmente de lngresos por jntereses, los
cuales son recoñocrdos en resultados al costo amortizado, usando el método de nterés

0)

(D

Los costos financieros están compuestos prlncipalmente de gastos por intereses sobre
préstamos o financiamientos. Los coslos por préstamos que no son directamente atribuibles
a la adquisición, lé construcción o la producción de un activo que ca ficá, se remnocen en
resultados usando el mélodo de interés efectivo.

lmouesto a la Renta

El gasto por rmpuesto a la renta está compuesto por el impuesto corrienle y e impuesto
diferido. Es reconocido en resultados, excepto que se relacione con partidas récoñocidas en
otros resultados lntegrales o directamente en el patrmonio, en cuyo caso el monto de
imp!esto relacionado es reconocido en otros ¡esultados integrales o en el patrimonto,
respectivameñte.

i. lmoLresto a la Renta Corriente

El impuesto a la renta corriente es el impuesto que se espera pagar sobre la utilidad
gravable del año, utilizando la tasa impositiva aprobada o a punto de ser aprobada a la
fecha del estado dé situacióñ financiera y cualquier ajuste al impuesto por pagar de años
anteriores.

A partir del ejercclo fisc€l 20'10 entró eñ vigencia a norma que exige e pago de un
"anticipo r¡ínimo de impuesto a la renla,,, cuyo valor es calculado en función de las cifras
reportadás el año anteror sobre el 0,2% del pahimonio, 0,2% de os costos y gastos
deducibles, 0,40lo de os ingresos gravables y 0,4% de los activos La referida

-17-
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norma estab eció que en caso que el impuesto a la renta causado sea menor que el monto
del anticipo mínimo, este último se convertiÉ en lmpuesto a la renta def niti;o, a menos
que el contribuyente soliole al Servicio de Rentas lnternas (SRl) su devolución, lo cual
podria ser aplicable, de acuerdo con la norma q!e rige la devoiución de este anticipo.

lr¡oueslo a la Renta Diferido

El rmpuesto a la renta diferido es remnocido sobre las diferencias temporarias existenles
entre el importe en libros de los activos y pasivos para propósilos de información
financiera y los montos usados para propósitos kibutarios. No se reconoce impuesto a la
renla diferido por las diferencias lemporarias que surgen en e reconocimiento inioal de un
activo o pasivo en una lransacción que no es una combinaoóñ de negocios, y que no
afecta la utilidad o pérdida fnanc era ni gravable

La med ción del activo y pasivo por mpuesto a la renta diferido reflela as consecuencias
fiscales que se derivarían de la forma en la cual la entidad espera, al final del período
sobre el cual se informa, recuperar o liquidar el importe en libros de sus activos y pasvos.

El impuesto a la renta dife¡ido es ñedido a la tasa de impuesto que se espera aplicar a las
diferencias temporarias cuando son revertldas, basándose en las leyes tributarias que han
srdo aprobadas o a punto de ser aprobadas a la fecha del estado de siluación financiera.

Los actvos y pasivos por impuesto a la renta diferido son compensados si se cumplen
crertos criterios.

U¡ activo por ir¡puesio a la renta diferido es reconocido por las pérdidas tributarias no
utilizadas y las diferencias temporarias deducibles, en la medida en la cual sea probable
que estarán disponibles ganancias gravables futuras contra les cuales pueden ser
utilizadas. Los activos por impuesto a la renta diferido son rev sados en cada fecha del
estado de situación financ era y es reducido en Ia medida en la cual no sea p¡obable que
los beneficios por lmpuestos relacionados serán realizados.

iii Exoosición Tribula¡ia

Al delerminar el importé del ir¡puesto a la renta corriente e irñpuesto á la renta diferido, la
Compañia considera el impaclo de las posiciones fisc€les inciertas y si pueden adeudarse
impuestos e iñte¡eses adicionales

Esla evaluación depende de esltmaciones y supuestos y puede involucrar una serie de
luicios acerca de eventos futuros. puede surgir nueva lnformación que haga que la
Compañia cambie su juicio acercá de la idoneidad de los pasivos fiscalés actuálesltates
camblos en los pasivos fiscáles iñpactarán el gasto fiscá en el periodo en el c;ai se
determinen.

18 -
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(4)

A los fines de una ñejor presentación de los elementos del estado
estado de resultados del período y okos resultados integrales, la
siguienles reclasificaciones al y por el año terminado el 31 de diciembre

Estado de Srluación Financiera

de situacón financiera y el
Compañía ha realizado lás
de 20'13

El sa do de impuestos por cobrar se presentaba como un elemento específico en el estado de
situación financiera, el cual ha sido rectasificado al saldo de deudores comercales y otras
cuentas por cobrar.

El saldo de écreedores comerciales y otras cuentas por pagat incllia un préstamo con panes
relacionadas, el cual ha sido reclasiflcado como un elemeñto separado dei estado de situación
financiera.

- 
EL 

sa 99 d-e impuestos por pagar se presentaba como un elemenlo específco en ei estado de
situación financiera, el cual ha sido rectasrficádo al saldo de acreedores comerciales y otras
cuentas por pagar.

- El saldo de beneficios a los empleados - conientes, se p¡esenlaba como provisiones.

Eslado de Resultados del Período v Otros Resultados lnteorales

- Los otros ingresos, neto prevtamente repolados incluyen gastos de adm nistracón y ventas,
así como el beneficio por impuesto a la renta diferido, que añora se presentan en tos etemeñtos
respectivos.

A contr¡uación un resumen de los efectos de presenlac¡ón y dasificación antes mencionados:
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Estado de S¡tuac¡ón F¡nanc¡era

AÉrE§

El*1 vo y ellMrúle de efet rc
Deldde cdn€rc,a 6 yne

c6las Pd cob6r

custas pa cdra 
'mpuerc

Totá áct 6 corEnt6
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lmplalo a la Gñl¿ dlsrdo

Tola adÉs ño @rt6t6
Torá ád 6

eas!@q Jl!l¡o!!!e-!qa

Aúedors com¡c ales y otras cuenla

Báefclos e lc ñph¡d6

mpu6lo a a renra po págáf

folal pásiÉs cñenl6

Parrc no cdriúle - Beñefc'c a os úpleldG
y totál pas w no cori6ñle

Tol,a paeEs

Re![¿d6 dd EddcD
Réultados ¿cúmutedc, ñeto

Petrimoño .610

To1á pas 6s y patr mm o, nelo

nfo¡m¿do
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r 091 057
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559 421

121m6-----?F;d
uss --;i:Ei

- 624 544

1 091 057 619? 417
_ 214 437

(1.091057)
- 4140
- 7 040133

559 421

124.406

68X 427
17235É5

us$ 1 536230

2.562 07t

2 439 U7
3,47 8,t8----¡:E¡6ñt

(1 080 548)

729 346
(2 436 493)

2 439 U7
yT ut

2 616 77A

1432731
2 436 4.93

6 886 002

261147--7 1-14-t 14g

I60 000

32 000
(600848)
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576 416
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576.416
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Estado de Resultados del Periodo y Otros Resultados lntegrales

Año terñinado d 31 dedicembredet20t2

rñrormado

us§ 33 351.474
(30 221 574)

3.129.900

(1.151.749)

(1.3s8170)

171173A

(44€.1s1)

(4€ r51)

1.323 579

1229 252)
(20.063)

Idéb,lo (credito)l

l¡qrss por seturcDs pr6led.6
Coslos de los servicDs prBtados

Gelos de adñinisracón yve¡t6

Resu tado de aclNldd6 de operacrón

G6los nnacie¡os, relo

Ccr6linancrerG ñdo

Ganañcia a¡te§ de hp!6to ala renta

lmpu€sto a la.enta náo

33351474
l$.221.574)

3.129 900

12có 421) \2A6 42tl

72712
131.301
(63.430)

\1.224.461)
f31.301)

63.430

165 8381 11291332)

(65.838)

(448.151)
(r3 341)

446.151
(13.34r)

(79.'179)

79.179
(20 063)

1.837.568

13.341
(4481s1)
(434 810)

1 402158

(308.431)

(5) Normas Nuevas v Revisadas Emitidas oero Aú¡ no Efectivas

Las n!evas norrnas, modifcaciones a normas e interpretaciones que se mencionan a continuación,
son aplicabies a los períodos anuales que comienzan después del 1 de ene¡o de 2013, y no han
sido aplic2das anticipadamente en 1a preparación de eslos estados financieros.

Ulídd oeta y rsullado integral

us$ - 074 264 (20.063) 1Q94!27
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Norma Asunlo

NIC 32 (enmienda) Compensación de activos financieros y
pastvos finañcieros

NltF 10, NIF 12
y Ntc 27

NIC 36

Efectrva a
pedlde

1 de enero de 2014

1 de enero de 2014

1 de enero de 2014

'l de enero de 2014C NllF 21 Gravárnenes

NllF I (2009 , 2010 lnst¡umentos finañcieros

y 2413)

Aquellas que pueden ser relevantes para la Compañía se indican a cont nuación:

NIC 32 Comoensáción de Activos Flnancieros v Pasivos Financieros

Las enmiendas a la NIC 32 clarificañ los criterios de compensación explicándo cuándo una entidad
tiene actualmeñle un de¡echo legalmente exigible de compensar y cuándo a Iiquidación bruta es
equivalente a la liquidación neta. Estas enmiendas soñ efectivas para periodos anuales que
comiencen en o después del 1 de enero de 2014, con adopción temprana permitida No se espera
que las enmendas a la NIC 32 lengan un trnpácto importante en los estados financieros de la
Compañía

NllF I fnstruoentos Financieros 12009). NtlF 9 lnstrumentos Financieros v (2010) v NllF 9
lnstrumentos Financieros 12013) - (iuntas. N Fg)

La NllF I (2009) adiciona requerimientos para ta clasificación y medición de activos fnancieros La
NllF I (2010) inkoduce cámb os con reláción a los pasivos financieros. La NIIF 9(2013) adiciona
reqlerimientos para la contabilidad de coberturas. El IASB actualmente tiene un proyecto activo
para hacer modifcaciones lim tadas a la clasificación y requerimientos de medición de la NllF 9 y
adicionar requerimientos para direccionar el delerioro de activos financieros y contabilidad de
coberturas-

Los requisitos de la NllF I (2009) representan un cambio stgnifcativo respecto a los existentes en
la NIC 39 sobre los activos financieros. La NllF 9 (2009) contiene dos categorías principales de
medición para los activos financieros. coslo amortizado y valor razonable. U; activo lnanciero se
m de al costo ar¡orlizado si se mantieñe dentro de un rnodelo de negocio cuyo obietrvo es manlener
los activos con el fin de obtener flujos de efectivo conrracruares i ros lér;inoi coñtractuares der
áctlvo dan lugar en las fechas especific€das, á flujos de efectivo que son únicamente pagos del
priñcipal y los iñtereses sobre el prinopál pendiente Todos los der¡ás activos flnancieros se varoran
por su valor razonabre La NrrF I (2009) erimina ras categorias de nversiones mantenidas hasta er
vencimiento, dispoñibles para la venta y préstamos y oJentas por cobra¡ existentes en ta NfC 39.

Entidades de nversión

lnformación a revelar sobre el ir¡poñe
recuperable de activos no financieros

(Continúa)
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La NllF 9 (2010) adiciona un requislo eñ relación con los pasivos financieros designados a vaor
razonable para presentar los cambios en el valor razonab e que seañ atribuib es al r esgo de crédito
del pasivo en otros resultados ntegrales, en vez de en resultados La NllF 9 (2013) ad ciona
requisitos para la contabilidad de coberturas que alinean a ésta más estrechamente con la
admrnislración de r esgos.

La fecha de adopción obligator a de la NllF I no ha sido especificada pero se determinará cuando
se fina icen las fases aúñ pend entes Sn embargo, su adopción temprana es permitida. La
Admin stración de La Compañía ha inioado el proceso de evaluar los poteñciales efectos de esta
norma; sin embargo, no se anticipa que la adopcióñ de la NllF I tenga un impacio irnportante en los
activos y pasivos de la Compañia.

La Compañia, debido al tnminenle cese de operaciones (véase nota 1), no planea adoptar estas
normas

Instrumenlos Financ¡eros . Valores Razonables v Adrnlnistrac ón de Riesoos

(a) Valores Razonables

Las politrcás coñtables requieren que se delerminen los valores razonables de los activos y
pasivos fnancieros para propósilos de valoractón y revelación, conforme los cÍlenos que se
detallan a conlinuación. Cuando corresponda, se revela mayor información acerca de los
supuestos efectuados en la determinaoón de los valores razonables

Préstarnos v Partidas oor Cobrar

El valor razonable de los préstamos y part das por cobrar se estima al valor presente de los
flujos de efectivo futuros, descontados a a tasá de interés de merc¿do a la fecha de
medición. Las cuenlas por cobrar corrientes sin tasa de interés son med¡das al monto de la
factura original, si el efeclo del descuenio es inmaterial. Esle valor razonable se determina al
momeñto del reconocimiento inicial y para propósitos de revelación en cáda fecha de los
estados financieros anuales.

Los importes en libros de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar se
aproximan a su valor razoñable, dado su vencimtento de corto plazo.

Otros Pasivos Financie¡os

El valor razonable, que se determina al momento del reconoc miento inicial y para propósitos
de revelación én cada fecha de los estados financieros anuales, se calcu a ;obre la base del
vaior presente del capital futuro y los flujos de interés, descontados a la lasa de interés de
mercado a la fecha dé medtción.

El valor de los préstamos (medición categorizada en e{ nivel 2 de valor razonable - véase nota
2.d ii) se aproxirña al monto eñ libros puesto que las tasas de inlerés de los mismos son
simrlates a las tasas de mercado, para instrumentos financietos de s mtlares características.

(Continúa)
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Los importes registrados de acreedores cornerciales y otras cuentas por pagar se aproxrman
á su valor razonable, debido a que lales nstrumentos tienen vencimiento en él corto plazo.

Admiñ stración de Riesoo Finanoero

La Compañía está expuesta a Ios siguienles riesgos relacionados con el uso de nstrumenlos
financieros:

. Riesgo de c¡édilo

. Riesgo de liquidez

. R esgo de mercado

i. [,4arco de Adminrstración de Riesoos

La Administración es responsáble por establecer y supervisar el marco de administrac ón
de resgos, así cor¡o el desarrollo y seguimiento de las po ítjcas de adr¡inistración de
riesgos de la Compañía. El deparlamento frnanciero tiene a su cargo la administración de
riesgos de acuerdo con las políticás aprobadas por el Consejo de Admrnistración Este
departamento identifca, evalúa y cubre los riesgos financíeros en coordinación estrecha
con las unidades operativas cofespondientes El Consejo proporciona guÍas y pnncrpros
para la adminisiraoón general de riesgos, asi como políticás para cubrir áreas específicas
tales como el riesgo de crájito, el nesgo de tiquidez y el riesgo de mercádo.

Las políticas de administración de riesgo de la Compañía son establec das con el objeto
de identiflcar y añalizar los riesgos enfrentados por la Compañla, fijar límites y cont¡oles de
riesgo adecuados, y para monitorear los flesgos y el cur¡plimiento de los limiies.

Se revisan regularmente las politic¿s y los sistemas de administración de riesgo de la
Compañia, a fin ¡e que reflejen los cambios en las condiciones de mercado ! en 1as
actividades. La Compañia, a través de sus normas y procedimientos de adm njstración,
pretende desarrollar un ambiente de control disciplinado y const¡uctivo en e cual todos los
emoleados enl endan sus rotes y ob,:gaciones.

La Adminiskación monitorea el cumplimiento de las políticas y os procedimientos de
administración de riesgo y revisa si su marco de administración de riesgo es ap¡opiado
respecto a los riesgos a los cuales se enfrenta la Compañía.

ii. Riesoo de Crédito

El riesgo de crá,to es el riesgo de pérd¡da financiera que enfrenta la Compañía, sr un
cliente o contraparte en !n instrumeñto flnanciero no cumple con sus obligaciones
contractuales, y se origlna princ¡pálmente de los deudores comerciales y otras cuJntas por
cobrar.

El importe en libros de los activos finañcieros representa la máxima exposición al riesgo de
cráiito

24-
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Deudores Comerciales

La exposición de a Compañia al riesgo de crédito se ve afectada pnncipalmente por las
características individuales de cada cliente induyendo el riesgo de la rndustria. Los
deudores, come¡ciales están compuestos, prancipalmente, de clienles del sector estatal.
La evaluación de crájto c¡ntínuá se realiza sobre la condición financiera de los clienles.
En el año 2013 aproximadamente 95% (96% en 2012) del totat de ventas están
concentradas en empresas del sector público y 5% (4oA en 2012) restante en empresas
del sector privado. Al 31 de diciembre de 2013 el saldo de deudores comerciales incluye
USS8.471.087 (US$5.045.922 eñ 2012) a cargo de empresas det sector público, y
US$437.867 (US$200.038 en 2012) eñ empresas del sector privado.

La Compañia reconoce una estimación para deterioro de valor que representa su melor
estimado de las pérdidas incurrdas en relación con os deudores comerciaes La
est mación mnsidera la pérdida específicá que se determina mn base en una evaluación
iñdividualizada de los r¡ismos.

La ant¡güedad de os saldos de deudores comerciales (excluyendo ingresos devengados
no facturados) a la fecha del estado de situación financiera es como sigue:

La variación en ia estimación para
sigujente:

2412

'100.376

1.790.8S3
r6 983

123750
22 21b

274.482

us$ 843.593 2.328.702

deterioro respecto a los deudores comerc ales fue la

Viqencia

Vigente y no deteriorada
De1a30días
De 31 a 60 días
De 61 a 180 díes
De 180 a 360 días
I\,4ás de 360 días

Nota

us$

2013

139.617
236.511
21.286
7144

164.554
27 4.481

Nota

Saldo al nicio del año US$
Estimación cargada a resu tádos 1B (b)
Castigos

Saldo al f nal del año US$

Año terminádo el
31 de diciembre de

2012

s69.063
41.317

(283 20s)

456.968 327.175

2013

327.17s
129 793
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La Compáñía considera que alglnos montos en mora por más de treinta dÍas no son
recuperables, para los cuales ha recoñocido una estimación para detenoro.

Otras C!entas oor Cobrar

El riesgo de crédito en las otras cuentas por cobrar están asoc ado con e saldo por cobrar
al SRI de retenctones en la fuente de impuesto a la renta por US$1.099.279 al 31 de
d ciembre de 2013 (US$1.091.057 en 2012) sobre tos cuaes ta Compañia mantene su
de¡echo de reclamo ante la autoridad trjbutaria, y que históflcámente ha ¡ecupe.ado
mediante notas de crédito desoaterializadas emitidas por la autoridád tributaria; y las
cuentas por cobrar a empleados por US$125 894 (US$73.412 en 2012), las cuales son
cobradas mediante deducciones en la nómina. La Cornpañía cree que ¡o requiere una
est mación para deterioro para nr¡guno de los saldos de otras cuentas pot cobrar.

Efectivo v Eouivalentes de Efe.-lNn

La Compañía mantenia efectivo y equivalentes de efectivo por US$1 490.672 a 3.j de
diciembre de 2013 (US$624.1A4 at 31de diciemb.e de 2012), que representan su máxima
exposición al riesgo de crédito por estos activos. El efect vo y equivalentes de efectivo soñ
mantenidos substancialmente en bancos e instituciones financieras que en general
superan la calificéción 'A", según agencias calificádoras de flesgo registradas en a
Superrntendencia de Bancos y Seguros del Ecuador.

iii. Riesoo de Liouidez

El riesgo de iqlidez es e riesgo de qle la Compañia tenga dificultádes para cur¡pJir con
sus obligaciones asociadas con sus pasivos financieros que son liquidados,
principalmente, con la enkega de efectivo. El enfoque de la Administración para
adr¡inlstrar la liquidez, es contar con los recursos suficientes para cur¡plir con sLrs
obligaciones cuando vencen, tanto en coñdic¡ones normales como de tensión. sin rncurnr
en pérdidas inaceptables o ariesgar la reputación de la Compañia. La CompaÁía controla
la liquidez requerida mediañte una adecuada gestión de los vencimientos de activos y
Pasivos.

La liquidez de flujos de efectivo para solventar los gastos ope¡acionales esperados,
depende de la oportunidad con la cual los clientes efectúen los pagos de las facturas por
los servicios que les ha preslado a Compañía. De preseÁtarse retrasos en a
recuperación de la cartera, la Compañía efectúa un análisis pára definir a necesidad de
obtener en préstamos a corto plazo pa¡a cubrir sus obligaciones corrientes o mantener en
periodo de espera estas obligaciones hasta el momento de recibir los flujos necesa¡ios
provenientes de la cobranza de la cartera.

A continuación se resumen los vencimienlos contracluales de los pasivos financieros no
derivados. Los importes se presentan brutos, no descontados e incluyen los pagos
estimados de lntereses (en dólares ámericanos):
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31 de drciembre de 2013

Préslemos

Acreedores comerciales y otÉs
clenlas pof pagar

31 de d oenrbre de 2012

Préstamos

Acreedores comerc e es y otras
cuentas pof pagaf

us$ 4.013 960

usg 2.616.778

1.832.731

us$ 4.449 509

4 020 030

us§

lmpoi(e

a!E!!E

270.9S8

3 742.962

Fl!jos de

efect vo
@nllacluees

277.468

3.742.962

3 meses o

II]c¡.4§

277 _468

3.742_96?

4.020 030

2.781.900 2.781.900

1.832.731 1.832.731

4.614 631 4614 631

iv. B¡css9-dc-lú.ercale

E riesgo de mercado es el riesgo de que los cambios eñ los precios de mercado, por
ejemplo en las tasas de cambio o tasas de interés afeclen los ingresos de la Compañra o
el valor de los instrumentos flnancieros que rnantiene. El objetivo de a adminislración del
resgo de merc€do es administrar y controla¡ las exposic¡ones a este riesgo dentro de
parámetros razonab es y al mismo tiempo optimiza¡ la rentabilidad.

Riesoo de I\¡oneda

La moneda utilizada para las t¡ansacciones en el Ecuador es el dólar americáno y las
transacciones que realiza la Compañía principalmente son en esa moneda A la fecha
de los estados financieros la Compañía no r¡antiene activos ni pasivos en moneda
extranjera; por lo tanto, la Administración esl ma que La expos ción de la Compañía al
riesgo de moneda no es ¡elevante

Rresoo de Tasa de lnterés

Este resgo está asociado con ¿s tasas de i¡terés varable de las ob igaciones
conhaidas por la Compañia y que por lo misño generan incertidumbre respecto a los
cargos a resultados por concepto de inte¡eses y por la cuantía de losfujos f!turos. El
endeudamiento a tasas variables expone á la Compañía al riesgo de tasa de interés
sobre sus lulos de efeclivo

La Compañía adr¡inistra este riesgo tratando de asegurar que el cien por c ento de
os préstamos se mantenga sobre una base de tasa de interés fija Por lo tanto, la
Administración considera que la exposición a los cambios en lasas no tiene impacto
alguno en los resultados o patrimon o de la Compañía-

(Continúa)
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v. Ad.!o!dste.eié!-dc-qa

La política de la Compañía es mantener un nive de capital que le permita co¡servar la
confianza de los inversionistas y acreedores y suslentar el desarro o futuro de sus
negocios. El capital se compone de patrimonio neto. La Compañía no está sujeta a
requerim entos externos de capita . No hubo cambios en el enfoque de la Compañí¿ par¿
la adm nistración de capltal durante el año

E indice delda'patrimonio, neto alustado de la Compañía al término del período de
estado de situacióñ financiera era el siguiente:

Total pasivos
I\,,lenos:

Efectivo y equivalenie de efectivo

Deuda neta

Patrimonio, neto

lndice deuda - patrimonio, nelo ajustado

2013 2012

us$ 14.590.902 7.147.149

1 .490.672 624.544

us$ 13.100 230 6.522.605

us$ ___139899I ___qql]6

1132
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(l\roñtos en dólares de los Estados Uñidos de Améñc¿ - USS)

(7) Deudores Comerciales v Otras Cuentas por Cobrar

Un resumen de los deudores comeroales y ofas cuentas por cobrar es el siguiente:

Deudores cor¡erciales:
Empresas del sector público
Empresas del sector privado
Partes relacionadas

I\¡enos eshmación para deterioro de valor

lngresos devengados no factu¡ados -

Empresas del seclor público

Otras cuentas por cobrár:
SRI - retenciones en la fuente de

de impuesto a la renta
Empleados
Pa(es re aoonadas
Anticipos dados proveedores

Noia 2012

2.110 461
200.038

18 203

2013

us$ 266j73
437.867
139.55320 (b)

6 (b) ii
843 593 2.328 702
(456.968) (327.175)
386.625 2.001.527

8.204 914 2.935.461
8.59'1.539

1 099.279
125.894

20 (b) 10.500
12 850

1248-523

4.936.988

1.09'1.057
13.412
10.500
85.460

1 .260.429

us$ _..l1.qll:ll§L __9:s411_

El sáldo de ingresos devengados no facturados corresponde a ingresos por servicios de vigilanc a y
seguridad que han sido provistos a los clientes, los cuales coñ base en lo previsto en los contratos
se procede a facturar (]na vez que el cliente manifiesta su conformidad con el seNicio rec bido.

El saldo de retenciones en la fuente de impuesto a la renta corresponde a las retenciones realizadas
por los deudores comerciaes a la Compañía, las cuales son compeñsables con el impuesto a la
renta por pagar determinado para el ejercicio fiscá|. De acuerdo con lo prevlsto eñ las dispostciones
tr bula¡as vige¡tes, ei exceso de relenciones en la fuente sobre el impuesto a la renta causado, es
recuperabe previa presentación del respeclivo reclamo o mediante su utilización directa como
crédito tributar o en el mpuesto a ia renta que cause en los ejercicios impositivos posteriores y hasta
en los tres años a partir de la fecha de la dec aración de impuesto a a renta.

La exposición de la Compañía a los riesgos de crédito y moneda y las pérdidas por deterioro
re acionadas con deudores comercia es y otras cuentas por cobra. se revelan en la nota 6 (b).

-29
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(8)

(Nrontos en dólares de los Estados lJnidos de América - USS)

lnventarios

E detalle de los inventarios es el siguiente:

Equ pos de seguridad industíal
Accesorios
Mun ciones

2013

us$ 95.318
22.7 44

7 053

2012

207.919
4.803
1 315

(e)

us$ 12s.115 214.037

En 20T3, los cambios en i¡ventarios de equipos de segurdad ndustral, accesorios y munroones
nclu dos en los costos de los serv c os prestados ascendieron a US$1.316 767 (US$777.755 en el

2012).

Asimlsmo, los costos de los señicios p¡estados det año terminado el 31 de diciembre de 20.13,
iñcluyen US$126.617 para reducir os t¡ventarios a su valor neto de realizaclón.

Okos Aclivos

El detalle de otros activos es el siguientel

2013 2012

Garantía de fiel cumpl miento de contrato US$ 991.997
Depósitos dados en garantía de arrendar¡ entos 17.940 4.140

ur$ -1-e991?z- ---ll3o
La garantía de fiei cumplimiento de contrato fue entregada en efectivo a un c iente de la Compañia,
pa¡a satisfacer requerimiento del contrato suscrito entre las pafes lvéase nota 22 (b)].

-30-
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(Montos en dólares de los Estados Unidos de Ar¡erica - US$)

('10) l\,4obiliario, Vehículos v Eouioos

Ei detalle del movimiento del mobiliario, vehículos y

Eqúipos de comunicacón

[,1uebes enseEs y equi@s de o6c na

Equipos de coñpul& d
Equrpos de seguidad

Deprcciac óñ ac!muladá
Equ pos de comunrcación

Mlebles, enseEs y equrpos de oñc na

Eqlipos de compulación
Equ pos de sesu.idad

Equ pos de comun c¿ción

[,1uebles ensses y eqL]ipos de ofcr.a
Equpos de comput¿ción

Equrpos de segrddad

Deprec acrón acumulada

Equipos de coñ!ñ cacM

Múebles, e¡sercs y equrpos deoñcina
Equrpos de comp(]lación

Equ pos de seg!ndad

!elq!!

uss 253725
133 565

l5 551

37 250

365 521

s0561'

\11 467)

121821)
(6 056)

(11 820)
(135 027)

(246 191)

!s§ 559 421

@2812

us$ 260 066

29.702
15 206

20.351

665 721

(55628)
(12 485)
(4 969)
(9 3m)

(96.21s)

LJs$-j]:l].,]g

equipos es e siguientel

Adqúisiciores / 31 de diciemb¡e
Deo¡e,acff !e?!.1!

211015

245 939

105,1¡1

58 30{
700.120

1.322.459

(29 640)
(44 626)
(5.367)

09 007)
(45.329)

(143 969)

1 178 490

464 740

380 504
121032
95 55¡

1cf6241
2 124 471

DeoEcraoón

37 994

12A 444

5 566

26.429

61183
260016

1.31.752)

(21 054)

Q 422)
(10.457)

(53 302)

119 597)

140.419

00r.107)
(66 447)

\11.423)
(30.827)

__iE:11

0 soos c ones

(44 335)
(24 581)

15.22'1)

(9 930)
(36.058)

l12A 125)

15.913

11 /18
1 935

7 953

t4 490

52 009

(68 116)

4e2812

133 565

15 551

37 250

(71467)

121 821)
(6 056)

(11820)

(246.191)

559 421

-31
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Notas a los Estados Finañcie¡os

(Montos en dólares de tos Estados Unidos de América - US$)

(1 1) Préstar¡os

El siguieñte es el detalle de los gréstar¡os:

Préstamo bancario sin garantía
Préstamo de compañia relacionada
Corriente

Acreedores comerciales - Proveedores
nacionales

Otras cuentas por pagar:
SRI:

lmpuesto al Valor Agregado (lVA)
Retenciones en la fuenie de lmpuesto

alvalor agregado y a la renta

Partes relacionadas
Anticipos recibidos de cl entes
I\,4ulta según contrato con cllente
Empleados
Ohas - Retenciones judiciales

2013

US$
270.998

us$ --776:08

2012

1.536.230
1.080.548- 2.61rn8

entidad financiera

de interés y de

El préstamo bancario adeudado a] 3'1 de diciembre de 2012, tue oto¡gado por una
loc€|, a 60 días y a una tasa de interés fja de 8,98% añual.

Para información acercá de la exposición de la Compañía at riesgo de tasa
liquidez, véase la nota 6 (b) iii.

( 12) Acreedores Conerciales v Olras CuenEs oor Paoar

El detalle de acreedores come¡ciales y otras cuentas por pagar es el siguiente:

Nota 2013

uss 468 097

2012

425.526

406.184

37.997

324.481

23.368
347.849444181

20 (b)

(c)

987.197
1305.367

522.687
7.147
8 286

1.036 316

',n.áuo

3.356

US$

La exposición de la Compañía al riesgo de moneda y liquidez
comerciales y otras cuentas por pagar se revela en la nota 6 (b) iit

3.742.962

relacionado con

2.830 684 1059.356

1.832.731

los acreedores

(Continúa)
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Notas a los Esiados F nancieros

(l\,4o¡tos en dótares de los Estados Unidos de Américá , US$)

(13) lmpuesto a la Renta

(a) lmouesto a la Renta Reconocido en Resultados

lmpueslo a la renta comente
lmpuesto a la renta drtundo

(b) Conciliación de la Tasa Efectiva de lmouesto a la Re¡ta

3T de diciembre del

?9.1-9 2012

us$ 205_362 229.252
72.100 79_179

us$ 277_452 308 431

31 de diciembredel
2013 2012

% US$ % US$

(Pérd da)qánáncia anlesde rmpuesto a e renla

lmpuelo a la renta que resultaría de
ap c¿r latasa mfporaiva a a

utrlidad anles de impuesto a la renta
Más (menos).

Gaslos no deducib es
Exceso de anl cipo min mo sobre el implesto

a la renta caugdo
Olms

16J4.263) 1.4r)2.758

122,04%) (139 538) 23,00% 322 6U

2154% 136.387 4.2A% 58.S06

3238% 205 362
1186% 75.251 15,21%) (73.109)

__4311/" ___41_.462 __?-1!9% ___-!!!l!.1_

(Continúa)
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(Montos en dólares de Ios Estados Unidos de Amé¡cá - USS)

I!4ovimiento de Activo v Pasivo oor lrnouesto a lá Renta Diferido

Benefic os a lc empleados - no córEñies

Mobllia o, whicu os ye!!pos

Bsefi.ió ls€ de pérddas lÉsladables

lmplslo a la enta dlendo elE
mpu6io ¿ la rentá dlsdo pasno

Báefi@s a k6 mpk d6, rc únst6
¡¡obrlEb, váicurG y eq!p6
B€nercio fiscá de psddás l6radábr6

mou6lo a h Htá dfád. -hm
lmpu6b a la enl¿ dltrdo oasrb

us$

44-412

us§ 97 00s

dd 2013

t4 086

1 S93

(7603)

30 826

ResUftád6

10 970

(1.993)

(251)

(30.326)

172104)

R*u[ád6
(62 3os)

(65r)

5.129

(21352)

0q2!]3

14046

59 760

{7354)

1.993

(7603)

80 s26

(7 854)

124.006 51.906

112 ?321

142.17A

us!
us5

uss

203185 179179\ 124 @6

131609

(7 603)

(d) Precios de Transferencia

El Decreto Ejecutivo No. 2430 pubticado én et Suple¡¡ento al Regisfo Oficial No.494 del 31
de diciembre de 2004 ncorporó a ta egislación tributarla, con vigencia a partir det año 2OOS,
normas sobre la determ nación de resultados tributábles originados en operaciones con
partes relacionadas A paiÍ del año 2012, de acuerdo con lo previslo por la Resolución del
Setuicios de Rentas lnternas (SRl) No. NAC-DGERCGCI3-OOO11, los sujetos pasivos de
impueslo a la renta que hayan efectuado operaciones con partes relacio;adas locales y/o
domiciiadas en el extérior, dentro de un msmo período fiscal en un monto acumulado
superior a US$6.000.000, deben presentar al SRI el anexo de operaciones con partes
relacionadas e informe de precios de transferencia.

El Reglaménto para la Aplic¿oón de la Ley de Régimen Tributaño lnterno eslablece que
cuañdo una pérsona naturál o sociedad, domiciliada o no en el Ecuador, realrce 50% o más
de sus ventas o compras de bienes, servjclos u otro lipo de operaciones, con una persona
natural o sociedad, domiciliada o no en el pais, se considera como parte relacioñada por
presunción

-34
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La Compañía no dispone de un estudio de precios de transferencia que le perm ta concluir si as
operaciones efectuadas con sus partes relac onadas son consistenles con los ptectos o márgeoes
de utilidad que hubieran util zado partes tndepend éntes en operaclones compa¡ab es.

Situación Fiscal

Las declaraciones de impuesto a la renla, impuesto al valor agregado y retenciones en La luente
presentadas por la Compañía por los años 2011 al 2013, están abiertas a revisión de las
autoridades tributarias.

La Compañia cree que sus obligaciones acumuladas por impuestos son adecuadas para todos los
años lscales abiertos sobre la base de su evaluación de muchos factores, ncluyendo
interpretaciones de las leyes tributarias y la experiencla previa.

(14) Beneficios a los Emoleados

El detalle de beneficios a los empleados es como slguel

Sueldos por pagar
Beneficros sociales
Liquidaciones porpagar
lnslitulo Ecualoriano de Seguridad

Social (IESS)
Desp dos in(empesti\os
Jubilación paironal e indemnización

por desahucio

Nota

US$

18 (b)

2013

2.604 888
2.336.393

768 531

3788.292

555.429

2012

175.523
1.73',t 372

35.018

494 580

261.147

US$

US$

_:!.ng r42

10.276 2

2 697 .640

Coniente
No coniente

2.436.493
261.141

us$ 10.276.942 2 697 .640

Dado el inminente cese de operaciones de la Compañía (véase nota 1) el cual co¡lleva a que la
misma tiene que despedir a sus émpleados, la Administración de la Cor¡pañía ha estir¡ado el
imporle a pagar por concepto de indemn zación por despido intempestivo, previsto en e Código de
Trabajo de Ecuador, el cual se delermina en función de la remuneración devengada p;r el
trabajador al momento del despido, su tiempo de servicio y escala, según se resume a
continuaciónl
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Notas a los Estados Financieros

(l\rontos en dó ares de los Estados lJn dos de Améric¿ - US$)

- Hasta kes años de seavicio, con el valor correspondiente a tres meses de remuneracron

. [¡ás de tres años, con el valor equivale¡te a un mes de remuneración po¡ cada año de
servicio, sin que en ningún caso ese valor exceda a veinte y cinco meses de remuñeracrón.

- La fracción de un año se considerará como año completo.

Jubilación Patronal v Desahucio

El Código de Trabajo del Ecuador, establece la obligación por parte de los empleadores de
conceder lubilación patronal a todos aquel os ernpleados que hayan cumplido 25 años de servicio
para una misma compañía. De acuerdo a lo previsto en tal Código, los emp eados jubllados tienen
derecho a pens ón vitalioa, la que se deterr¡ina en función de la remuneración percibida en los
últirno cincos años previos al retiro, con un r¡in r¡o para la cuantificaoón de la pensión vitalícia
mensual de US$20 si el trabajador es beneficiario de la iub lación del |ESS y de US$3O si sóto
liene derecho a la jubilación patronal; sin edad minima de ¡etiro.

Además dicho Código de Trabajo establece que cuando la relacjón laboral termine por desahucio,
e empleador deberá pagar una indemnización cálollada con base en el número de años de

El movimiento del valor preseñte de la obligación por jubilación patronat e indemnizaooñ por
desáhucio es como s¡gue

Jubrlación lndem¡izacrón
Nota palronal por desahlcio Tol¿l

Valorp.esente de oblgaciones por benefcios
deñnidos al 1 de enero de 2012

Costo labolal por sedjcios actuates

Ganancia actuarial
Gasto delperiodo

Valor presente de obligac ones por benefcios
defiñidos al 31 de diclembre de 2012

Costo laboÉl por servicios aciuates

Ganancia actuanal
Gasto delperiodo

Va¡or presente de obligaclones por beñefi clos
definidos al31 de diciembre de2013

us$ 12.019

7 082
7Al

(10.823)
17 (2.960)

201.606 213625

170.116 177.19a
13104 13.885

(132.738) (143 s61)
50_4A2 47.522

9 059 252.088 261.147

4.444 132_419 137 263
ii35 113A2 18 01;

(10 750) 188 461 177711
(3 788) (34 921) (38 709)

17 19.059) 303341 294 282

uss - 555 429 555 429

(Continúa)
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La Administréción de la Compañia, dando consideráción al inminente cese de operaciones de la
Compañia (véase nota 1), analizó y concluyó que ningún empleado de la misma tiene el derecho
adqurrido de iubiiación patronal al 31 de drcrembre de 2013; en consecuenc a, rev rtió la obligaoón
que por tal concepto tenía reconocida hasta ese enlonces.

Los supuestos utilizados en os estudios actuaria es fueron:

Tasa de descuento
Tasa de crecimiento de salario
Tasa de incremento de pensiones
Tabla de rotación
Vida laboral pror¡edio remanente
Tabla de mortalidad e in\6lidez

2413

7,00%
3,00%
2 50%

17,OOo/o

74
ry.lE§§_?00¿

2012

7,O0%

3,00%

2,50%
17,00%

IM IESS 2OO2

Las suposic¡ones actuariales conslituyen las mejores eslimaoones que la Compañia posee sobre
las variables que determinarán el pago futuro de esta obligaoón_ Los cámbios en las tasas o
supuestos usados en los estudios actuariales pueden tener uñ efecto importante en los ir¡portes
reportados.

(15) Patrimonio

Caoital

La Compañía ha emitido 1.600 participaciones o¡diñarias crn valor nominal de USgIOO cada una,
totalmente suscritas y pagadas a la fecha de los eslados financieros

El 6 de agosto de 2012, Holdingdine S A. Co¡poración lndustrial y Comercial y Dinrnob C A.,
hasta ese entonces soc os de la Compañía, cediero¡ su part cipaoones en el capttal de ésta última
al ISSFA, convlrtjéndose tal entidad en único socio de ta Compañia

Reserva Leoal

La Ley de Cornpañías de la República del Ecuador, requiere que las compañías de
responsabilidad limitada transiieran a la reseñá legal, por lo menos, 5% de la utilidad neta anua
hasta iguálar, por lo menos, 20o/o del capilal social. Dicha reserva no está sujeta a distrlbución,
excepto en cáso de liquidación de la cor¡pañía, pero puede ser utilizada para aumentos de capita
o pará cubrir pérdidas en las operaciones.
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La S-uperinlendencia de Compañías del Ecuador, mediante Resotución SC G.tCt.CpAtFRS..t 1.OO7
del 9 de sept embre de 2011, pubric¿da en er Registro oficiar No 566 der 28 de octubre de 2011,
e.stableció que el saldo acreedor provenjente de los ajustes por ¿dopqón por primera vez de las"NllF' y que se regisharon en el patrimonro en una suúcLrent; denominada'iResuttado acumuladoproven enre de ra adopción por primera vez de las NIF" sepafada de resto de ros resurtados
acumuados, solo podrá ser cápitalizado en la parte que exceda al vaor de las pérdrdas
acumuladas y las del último ejercicio económrco, s las hubieren, utilizado para absorbe¡ pérdidas,
o devJe,ta a sus socios e1 caso de liqu,dacion de la Compañ.a.

Otros Resu tados lnteora es

La Compañia ño ha recoñocido efectos en otros resultados integrales en ei año terminado el 31 dediciernbre del 2013 (ni en e1año 2O1Z)

(16) Gastos oor Naturaleza

El sigulente es un resumen de los gastos por ñaturaleza:

31 de diciembre del

Beneficios a los empteados
Anendar¡ienlo de vehicutos
Accesorios, municiones y equipos de seguridad
Hospedaje
Seguros
Conl¡ibuclones especiales

Suminitros y ñaleriales
[4éd]cos
Affendamiento de inmuebles
Depreciación
Honoranos y servioos
Capacitaciones
Combuslible
Servicios bástcos y telecomunicaciones

Movilizacón
Publicidad
Reducción de inventaños a su vator nelo de

realizaclón
Otros

22 la) y 22 lc)

20 (a) y 21

10

Ngls

17 USS
21

I

?!L3

36 667 442
2.O09_417
1316.767

402 541
449.776
239.67 4

638.100
215.135
27A.322
236 550
138.503
143.969
103 688
174_772
158.480
176 800

57 _917

72.23A
24 806

126.617
523_209

44.194.723

?!t2
26.333_123

1.455.090
177 755
189.385
225 179
439.208
470_551

94.441
174.437
258133

61.910
11S.597
137.643
99.187

203.931
86 338
72 869
27 _883

23.538

195 837

;,*6r*

(Contiñúa)
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(17) Gastos de Beneficios a los Emoleados

Los gastos re acionados con sleldos y beneficios á los empleados se resumen a continuacrón:

Nola
Año terminado e

3'l de diciembre de

Sueldos y salarios
Beneficios sociales
Jubi ación patronal e indemnización

por desahucio
Bo¡os
Hospedale
Indemnizaciones laborales

14

2013

us$ 2'1.893.658
9.728.376

294.282
3.586.744

910.843
253 539

2012

15 033.886
7 077 .496

47.522
3.557 361

546.334
70 524

'16 US$ 36.667 442 26.333.123

Al 31 de diciembre de 2013 la Compañia dispone de 4.374 trabatadores (2.741 en 2012) en
relación de dependencia, distribuidos entre empleados operativos (guardras y supervisores) y
administrativos.

Según oficio No. 1622 del Ministerio de Relacjones Laborales, de 22 de 'rla-zo de 2013, el cua
responde a una consulta hecha por un er socio de la Compañía, la misma no está sujeta a la
distribución entre sus trabaiadores de 15% de la ltilidad antes de impuesto a la renta previs(o en
la leg slación Iabo¡al vigenle en Ecuador, dado el carácter de empresa públicá de la Compañía, al
ser mayormente poseída por el ISSFA. Los artículos 328 y 25 de la Constitución de la República
y de a Ley Orgánicá de Er¡presas Públicas, respectivamente, deflnen que en las empresas en las
cuales el Estado ecuatoriano tenga participación mayortaria, ño habrá pago de utilidades a los
kabajadores.
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(18) lnoresos v Gastos

(a) Otros lnoresos

Los otros iñgresos se resumen a conttnuación:

Año terminado el
31 de diciembre del

Multas a proveedores y otros
Ajustes de partidas en mnciiiación de bancos
Capacitación
Otros

lndemnizac ones laborales por desp do
intempestivo

Juicios laborales
Estimación para deterioro de deudores

comerciales
Multas
Baja de propledades, rhobtlrario y equipos
Otros

2013

us$ 26.363
15.205
2.078

38.691

uss 82.337

(b) Otros Eoresos

Los otros €resos se resumen a continuación:

63.430

Año terr¡lnado el
31 de diciernbre del

Nota

14 US$
23

6 (b)

2013

3.788.292
300.000

129 793
33.691

1 186

4.r5Lr62

41.317
30.400
55.757
3.827

131.301

2012

us$

-40-
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(19) lnqresos v Coslos Financieros

Los ingresos y costos financieros se componen de lo siguiente:

Nota

Año terminado el
31 de diciemb¡e del
2013 2012

41.304
24.466 13.341
6il70-- 153¡T

27.281 23.500
1.523 135.995

lngresos financieros:
lntereses sob¡e préstamos otorgados a

empleados
lntereses sobre inversiones temporales

Costos financieros:
Gastos bancarios
lntereses sobre obligación financiera
lntereses sobre préstamos con partes

relacionadas

(20) fransÉccjones v Saldos con Partes Re/acionadas

(a) Transacciones con partes Relacionadas

20 (aJ 7s.s26 288 6s6
uss 108.330 MA 151

US$

US$

US$

El resumen de las principales transacciones con partes re acionadas es el siguiente:
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Año t€minado el31

de diciembE de

Préslamos recb dos. Holdrngd ne S A CorpoBción
lndufrie yConrercial (en liq!d¿oón)

Compras de nventarios:

Fabrilfame S. A.

CoSSFA S. A. Comrs¿rlatos Servicrc Sodal

ngresos - servicios de guardiania y

vigllanca:

Acerias Nacionalesde Ec¡rador A¡dec S. A

Exploceñ S. A.

ISSFA

Fabnlfame S. A.

La Cuadr¿ Compañi¿ lnrñobi aria

lnmosoluoón S A.

Gaslos de administraoó¡

Arendamiento - Holdngd ne S. A Grporación
lndushal y Coírercja (en liqudecón)

Regalias

Otos

Nela 2!1

uss _?!@:!qL

us$

us$ 6.810

us$ 624.809

183124

126 021

2412

6.700 000

513.390

57.449

570.839

164.150

31.474

95.307

1 000

98 697

1 032.657 292.A11uss

US$ 25.000

10

8.750

us$ 20 834 33.760

19 US$ 79.526 288656

Colo financiero - Hold nqd ne S. A Corporactón

lndustrial y Comercia (en iqudeción)

20.834

La Compañía r¡antiene suscrilos los siguientes contratos con s!s partes relacionadas:

- Contrato de Préstamo

Contrato_ de préstamo con Hodingdine S A. Corporacón lndustrial y Comercial (en
liquidación), con vigencia de 90 días, que causa iñtereses a la tasa de 9% anual y vEne
renovándose por el importe que le pemita á la Compañia apalancar su cápital de trabajo.
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' Contratos de Prestación de Serviclos de Seouridad v Guardianía

Suscritos con sus partes relacionadas Acerias Nacionales del Ecuador Andec S. A.,
ISSFA, y Expocem S. A. Los contra(os estableceñ el valor a cobrar por concepto de
servicios y guardianía por cada puesto de seguridad y vigilancia que haya sido contratado.
Estos coñtratos tienen una vigeñciá de entre seis meses y un año.

Convenio de Derecho de Uso de lnmueble

La Compañía mantiene un convenio para el arriendo de oficlnas e instalacones con
Holdingdine S. A Corporación lndustrial y Comercia (en liquidación), desde el 1 de abril
de 2008, el cual ha sdo reñovado consecutivamente por períodos anuales. El último
adendlm fue suscrito el 2 de enero del 2013 y establece la extensióñ de a vigencia del
convenlo hasta el 3'1 de dioembre del 2013. E canon de ardendo actual de los inmuebles
objeto del convenio es de USS2.083 mensuales Debido a que las act¡vidades de la
Compañía cesárán a partir del 30 de abril de 2014, el convenio nofue renovado

(b) Saldos con Pa¡1es Relacionadas

EI siguiente es un detalle de los saldos con partes relacionadas:

Nela

Oeudores come¡ciales:
Ac€rías Nacionáles del EcuadorAndec S A.
Explocem S. A
ISSFA
La Cuadra Compáñía Inr¡obiliar¿ lnmosolucion S. A.

7

2!.i3

us$ 114.452
15.737

I761
603

139.553

us$ 10.500

us$ 270 998

2012

1.080.548

9_442

8.761

18.203

10.500

Otras cuenias por cobrar- Holdingdine S. A. Corporación
lndustrial yComercial (en liquidación)

Pélamo por pagar a pañe relacionada -
Holdingdlne S. A. Corporación lndulriaty

Comercial (en liquidació¡)

Otras cue¡tas por pagar:

Holdingdine S. A. Corporación lndulrial y
Comercial (en liquidacrón)

Le Cuadra Compañía lnmobitiara lnmosolución S. A.
Fabrilfame S. A
COSSFA S. A. Cor¡isanatos Serv¡cio Social

11

12

us$ 987 187

10

us$ 987.197

987 187

10

47 179

1.940

1036.316

(Continúa)



Los saldos con pañes relacionadas no deveñgan ni causan inlereses (excepto el préstamo a
pagar) y soñ cobrados y pagados, según sea aplicable, entre 30 y 45 días posieriore; a la fecha
de emrsión de lasfacturas.

(c) Compensación Recibida oor el Personai Clave de la Gerenc a

Las mmpensaciones recibidas por el personal ejecutivo y por la gerencia clave por concepto de
sleldos, bonos, beneficios soc ales y planes de beneficios definid;s se resumen a continuaciónl

Año terminado el
31 de diciembre del

C & S SEPRIV CiA, LTDA,
[Subsidiaria del lnstituto de Segundad Socjal de tas Fuer¿as Armadas (ISSFAI

Notas a los Estados Financieros

(N,4ontos en dólares de los Estados Unidos de América - US$)

2013 2012

Sueldos
Bonos
Beneficios sociales
Jubilación patronal e indemnización

por desahuclo

us$ 112.046
15.366
55.153

2 960

84.410
18.673
44 A07

1.660

(21 ) Arendamientos Ooerativos

- Vehículos

La Compañía arrieñda vehículos, para el transporte del personal de supervisión, así como paraei patrullaje de las ubicaciones en las cuales presta servicios, medianle contrato; de
arrendarniento operativo, con personas naturales. Él vencimienro dé los contratos esrá en un
rango de 6 meses y un año.

Durante el año terminado el 31 de dtciembre de 2013 el gasto por concepto de arrendamieato
operativo fue de US$2.009.417 IUS$I.455.090 en 2O1r). Los pagos mínimos futuros poi
concepto de estos co¡tratos al 31 de dioembre de 2013 son US$29d.350 a menos de un año

- lnmuebles

La CompañÍa arrienda inmuebles para ofionas y alojamiento del personal que labora enpfovincias. mediante co¡tratos operarrvos con te,ceio.. Él ,.nc,m,enro de ros contraros está enunrangodel a 2 años.

Durante el año terminado el 31 q9 glir-etlre de 2013 et gasto poi concepto de este iipo dearrendamiento fue de US$1j2.669 (US$36.910 en 2012)- Lo; p"go. rníniro" futuros poi
concepto de estos contratos a/ 31 de dioembre de 20l3 son US$35.;5ó a menos de un año.

us$ 185.525 149.610

-44
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(22) Cor¡oromisos

(a) Contrato de Prestación de Servicios de Seouridad Física con Ep petroecuador lel Cliente)

Suscrito el 30 de mazo de 2012, por un monto total de US$57.908 276, con vigencia de 720
dias contados a partir del 1 de matzo de 2012 y que prevé mu tas en contra de La Cor¡pañía
en los siguientes cásos:

- Por no presentación del armamento, equipo de comunicación y vehícu os requeridos; y

. Por retraso en pago de sueldos.

Si el valor de las multas rr¡puestas llegara a superar 5% del r¡oñto tolal del contrato, el cliente
podrá dar el contrato por terminado antlcipada y uniateralmente.

Durante el año 2013, la Compañía emitió notas de crédito a favor del cliente por concepto de
multas por un monto de US$115.413 (US$470.551 eñ 2012\_

Lá Compañía prestó los servicios inherentes a este contrato hasta el 3.1 de r¡arzo del 2014,
cumpliendo con sus obligaciones mntractuales

(b) Conlrato de Prestación de Servicios de Seouridad Física con petroamazonas Ep (el Cliente)

Susc¡ito el 1 de marzo de 2013, por un monto total de US$j9.839.733, con vigencia de 12
meses a partir del 1 de marzo dei 2013 y que prevé multas en contra de la Compañía en los
siguientes casos:

- Por incumplimieñto del seruco, rehaso en proveer los servicios requefldos e
interrupcones injustilcádas de los servicios. El monto lota acumu ado de las multas por
incur¡plimiento no deberá sobrepasar 20% del r¡onto total del contráto.

- Por tncumplimiento de las reglas generales del SSA (contaminaoón del medio ámbie¡le).

, Por incumplimiento al 'acátámaenlo a la Ley', de conformidad con las obligaciones legales
y conlracluales que asume la Compañía en la suscripción del contrato.

Para asegurar el fiel, oportuno y total cumplimiento del conlrato y para responder por las
obl gaciones que confajere eñ favor de terceros relacionados coñ el mismo y paa áflanza.
todas s!s otras obligaciones, i¡clusive eventuales multas, la Cornpáñía entregó una garantía
en efectivo a favor del cliente, por US$991.987, equivalenle a S% del valor dél contrato
(véase nota 9). Previo a la devolución de la garantía, el diente deberá comprobar que todas
las cuentas, reclamos y obligaciones provenientes de la ejecución del mismo se encuentren
satisfechos y cur¡plidos eñ debida forma. La devol!ción de la garantía se efectuará a la firr¡a
del actá de.ecepción únicá, real o presunta.
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La Compañía prestó sus servicios a cliente hasta el 28 de febrero de 2014 y, a a fecha de los
estados financieros de los cuales estas notas son parte lntegral, está revisañdo,
conjuntamente con el personal del cliente, el cumplimiento con el pago de sus obligaciones
(sueldos y beneflcios sociales) con el personal de seguridad y supeNisión que laboró en la
prestación del servicjo previsto en este contrato. Los resultados satisfactorios de tal revisión,
permliirán que el diente devueiva la garántía a 1a Compañía.

Contrato de Prestación de Servicios de Seouridéd con el Conseio de la Judicatura (el cliente)

SLrscrito el 18 de septiembre de 2013 por un monto totral deUSS21.756.119yconvigeñciade
'12 meses a partir del 1 de septiembre de 2013 y que prevé multas en contra de la Compañía
en los siguientes c€sos:

- Faltas graves defrnidas en el contralo: multa del 3 x 1.000 del valor de conkato

- Faltas leves definidas en el contrato: multa equivalente al costo de un día de servrcro por
puesto de vigilanc a de 24 horas.

Durante el año 2013, la compañía emilió notas de crédito a favor del Cliente por concepto de
mullas por USS522 687.

Debido al inminente cese de operaciones de la Compañia (véase nota 1), a a fecha de
aprobacrón autorización para la emisión de los estos estados financieros de los cuales eslas
nolas son parte integral, a Compañía y el cliente están en p¡oceso de elaboración de un acta
de terminación de contrato por muluo acuerdo.

(23) Provisión v Co¡tinoencias

La Compañía ha sido objeto de accones laborales propueslas por cincuenta ex t¡abajadores,
recamando el pago de diferenciales en las Iiquidaciones de sus haberes, por aproximadamente
US$2.100.000, casos que están en diversás etapas del proceso. La Adr¡inistración de ta
Compañia, sustentada en la evaluación de los asesores egales de la Compañ¡a, considera que un
fallo adverso pára la Cor¡pañía es probable y estiman un importe de US$3O0.OOO mmo salida de
recursos por eslos juicios. La Compañía ha recoñocido Llna provrsión por US$3OO.O0O para tales
cásos, importe que constituye e movimienlo del año 20j3 y el saldo al 31 de diciembre de 2013.

(24) EventosSubsecuentes

La Compañia ha evaluado los eventos subsecuentes hasta el 1 de abril de 2014, fecha en la cual
los estados financieros fueron autorizados para su emisión. Excepto por lo revelado en las notas 1,
20 (a) y 22, ningún evento significativo ocurrió coñ posterioridad al 3.1 de diciembre de 2013, fecha
del estado de siluación financiera pero antes del 1 de abril de 2014, que requiera revelación o ajuste
a los estados f nancieros de los cuales estas nolas son parte integral.

(c)
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