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Señores: 

Accionistas de Sislogica S.A. 

El presente informe de gerencia tiene como objetivo someter a consideración de la Junta General 

Ordinaria de la empresa SISTEMAS LOGÍSTICOS INTEGRADOS SISLOGICA S.A. los temas de mayor 

relevancia del 2015 para las actividades de la empresa. Se incluyen también los resultados de 

gestión alcanzados por esta gerencia general. 

El 2015 ha sido un año marcado por avances tanto en el ámbito empresarial como en nuestra 

gestión de Salud y Seguridad Ocupacional en todas nuestras operaciones. En el 2015 

implementamos el programa de Salud y Seguridad Ocupacional, cumpliendo los lineamientos 

dados por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y el Ministerio de Trabajo, mediante el cual 

se fortaleció el conocimiento en seguridad y salud de cada uno de los que conformamos esta 

empresa en cada uno de sus puestos, además de cumplir con regulaciones estatales nos ayuda a 

mejorar nuestro esquema de seguridad laboral, cada persona está capacitada y entrenada en 

cómo actuar frente a un accidente laboral y más aún a cómo evitarlo. 

Se han realizado actividades para ir avanzando con el proceso de certificación en almacenamiento, 

distribución y transporte dada por el ARCSA. Esta certificación esta prevista para mediados del 

mes de abril del presente año. 

Dentro de las inversiones, se ha realizado la adquisición de un nuevo vehículo para la empresa con 

el fin de generar mayor rentabilidad para la misma. 

En cuanto a los resultados financieros obtenidos por la empresa en este año en relación al anterior 

se han visto afectados por factores como la creación de la empresa relacionada Orioncargo S.A. la 

cual es la empresa que brinda los servicios de transporte y la salida de uno de los principales 

clientes generando utilidades mínimas para la empresa, sin embargo considero que el año 2015 ha 

sido un año de logros y de crecimiento, Por esta misma razón, el reto para este nuevo año es aún 

más grande, dentro de un contexto de optimización de costos y de una creciente competencia.



Finalmente, cabe también recalcar que todavía tenemos que trabajar para alcanzar nuestras 

metas, por lo tanto el 2016 tiene un hito importante que es la obtención de la certificación 

estamos seguros que esto generará el ingreso de nuevos clientes y pondrá a la empresa en una 

condición más competitiva en el mercado. Finalmente, quisiera agradecer a tos accionistas y a 

todo el personal por su apoyo y esfuerzo durante el 2015, tenemos lo necesario para lograr los 

objetivos planteados para este nuevo año. 
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