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CONSTITUCION SIMULTANEA DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

AGRICOLA TIOBAMBA .CIA. LTDA.
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En la ciudad de Pujili, Cantén Pujili,
Provincia de Cotopaxi, Republica del Ecuador,
hoy dia veinte y cuatro (24) de noviembre del
flo dos mil uno, ante mi, Licenciado Fernando
Toxres Donoso, Notario Primero de este Cantdn ,
comparecen los sefiores José Simén Amador,
casado; José Farid Simon Frias, casado; Carla
Simon Frias, casada, Karina Simon Frias,
soltera. Los comparecientes son ecuatorianos,
mayores edad, domiciliados en 1la ciudad de
Latacunga, hédbiles para contratar y obligarse a
quienes de conocerlos doy fe. Cumplidos
previamente con todos los requisitos legales
del caso, los comparecientes libre Y
voluntariamente y por sus propios derechos
convienen en la siguiente escritura de
conformidad a la minuta que me presentan, la
misma que textualmente dice :SENOR NOTARIO:
sirvase extender una de Constitucidén Simulténea

de Responsabilidad Limitada, al tenor de las



siguientes clausulas.-PRIMERA.~-COMPARECIENTES.-
Al otorgamiento de la presehte escritura
puabklica, compareceh por sus propios derechos
las siguientes personas: José Simon Amador,
José Farid Simon Frias, Carla Simon Frias vy
Karina Simon Frias .- Los compaiecientes son
mayores de edad, de nacionalidad ecuatoriana,
de estado civil casados Y soltera
respectivamente, domiciliados y residentes en
la ciudad de Latacunga; los comparecientes son
hédbiles para contratar y obligarse. SEGUNDA.-
SONSTITUCION DE 1A COMPANIA. - Los
comrarecientes manifiestan expresamente su
voluntad de celebrar el presente contrato en
virtud del cual se constituye una compafiia de
responsabilidad limitada, sujeta a lo que
disponen las leyes ecuatorianas y su estatuto
social.- TERCERA.-ESTATUTO SOCIAL.- ARTICULO
PRIMERO.-DENOMINACION.- La compafiia se denomina
“"AGRICOLA TIOBAMBA CIA. LTDA.”. En el presente
estatuto social se le llamard simplemente “la
compafia”.- ARTICULO SEGUNDO.- DOMICILIO. EIl
domicilio principal de esta compafiia es la
ciudad de Latacunga, sin embargo de lo cual
podran establecerse sucursales, agencias u
oficinas en cualquier lugar del pais o en el
exterior, previa resolucidn en este sentido por

parte de la junta general de socios. ARTICULO
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TERCERO.- DURACION.- La compafiia tiene un plazo
de duracién de VEINTE Y CINCO ANOS, contados a
partir de la fecha de inscripcidén de 1la
escritura de constitucién en el Registro
Mercantil, podré disolverse o liquidarse antes
del vencimiento de dicho plazo, asi como
prorrogar o reducir la duracién del mismo,
previo acuerdo de la Junta General de Socios,
tomado de conformidad con la 1ley y este

estatuto.- ARTICULO CUARTO.- OBJETO SOCIAL.- La _

compafiia tiene como objeto social lo siguiente:
1.- El desarrollo de todas aquellas actividades ' -
de caréacter agricola y Gganadero. 2.- El1
cultivo, procesamiento industrial,
copercializacién a nivel nacional e
internacional e importacidn de productos
alimenticios de consumo humano o animal, en
estado natural, semi elaborado o totalmente
procesado. 3.-E1 cultivo, procesamiento

industrial, comercializacidén a nivel nacional e

internacional de productos floricolas,
pecuarios y forestales. 4.,- Compra-venta,
importacidn % exportacidn de insumos,

herramientas, equipos, maquinaria e implementos
utilizados : en las actividades agricolas,
ganaderas, industriales, forestales Y%
floricolas. 5.-La compafiia se dedicard también
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a brindar aquellos servicios de alojamiento,



bar, cafeteria 1% restaurante. 6. Podréa
realizar proyectos urbanisticos, planes de
vivienda, lotizaciones. 7.-Importar, comprar,
vender, arrendar equipos de alojamiento, bar,
cafeteria y restaurante. 8.- La compafiia
también se dedicard a la compra, venta
comercializacidn, representacidén, distribuciédn,
importacidén vy exportacidén de toda clase de
bienes y articulos relacionados con el area
agricola, forestal, floricola, pecuario,
agroindustrial.- También podrd ser agente,
representante o mandatario de cualquier persona
tural o juridica, nacional o extranjera;
podxéd actuar como agente comisionista para
comprar vender Yy negociar en los mercados
interno y externo diferentes productos, marcas
de fabrica, marcas de servicios, nombres
comerciales, por su propia cuenta o por cuenta
de terceros.- Podra ser socio o accionista de
cualquier compafila o sociedad constituida o por
constituirse sea esta nacional o extranjera.
9.-Ademés podrad realizar cualquier acto o
contrato licito que le permita cumplir con su
objeto social. No podra realizar ninguna de las
actividades previstas por la ley en forma
exclusiva para las entidades del sistema
financiero nacional ni tampoco las actividades

propias de las compafiias de seguros y
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reaseguros.- ARTICULO QUINTO.- CAPITAL SOCIAL.-
El capital social de la compafiila es de
CUATROCIENTOS DOLARES (400,00) y esta dividido
en CUATROCIENTAS participaciones de un ddlar
cada una. ARTICULO SEXTO.-PARTICIPACIONES.- Las
participaciones conferirdn a sus legitimos
titulares los derechos determinados en la ley
de Compaﬁias y en el presente estatuto.

ARTICULO SEPTIMO. - TRANSFERENCIAS. - La

propiedad de las participaciones se transfiere
mediante acto entre vivos en beneficio de otro
u otros socios o de terceros, previo el
consentimiento unanime del capital social, en
\a forma dispuesta en la ley de Compariias. Las
pakticipaciones seradn también transferibles por
herencia y siendo varios los herederos deberéan

estar representados por un procurador comun que

lo designaren para el efecto.- ARTICULO
OCTAVQO. -FORMA DE LOS CERTIFICADOS. - Los
~ certificados provisionales y definitivos

contendrédn los requisitos determinados en la
Ley de Compaiias. Cada certificado podréa
contener una o mas participaciones. ARTICULO
NOVENO.- PERDIDA Y DETERIORO.- En cuanto a la
pérdida, deterioro o destruccidn de
certificados, prendas y demds asuntos relativos
a las participaciones, se estard lo dispuesto

por las disposiciones legales pertinentes.
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ARTICULO DECIMO.-DERECHO DE PREFERENCIA.- Si se
acordase aumentos de capital social, los socios
tendran derecho de preferencia para suscribir
nuevas participaciones en proporcidén a su
aporte. Este derecho lo ejercitaran en la forma
determinada en la Ley de Compafilas y conforme a
las resoluciones de la Junta General de Socios.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.-SOCIOS.-Se consideran

i correspondiente. ARTICULO DECIMO SEGUNDO.-
‘iDERECHOS DEL SOCIO.- Son derechos fundamentales
“ principales del socio, de los cuales no se 1o
piede privar: UNO.- La calidad del socio: DOS.-
Participar en los beneficios sociales debiendo
observarse igualdad de tratamiento para los
socios de la misma clase: TRES:- Participar en
las mismas condiciones establecidas en el
numeral anterior en la distribucidén del
remanente en caso de liquidacidén de la empresa:
CUATRO: A no ser obligados al aumento de su
participacidén social, si la compafiia acordare
el aumento de capital, el socio tendrd derecho
de preferencia en este aumento, en proporcidn a
sus participaciones sociales, si en el contrato
constitutivo o en las resoluciones ‘de la Junta

General de Socios no se conviniere otra cosa.

CINCO:- A solicitar a la Junta General la
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revocacién de la designacidén de Administradores
o0 Gerentes. Este derecho se ejercera solo
cuando causas graves lo hagan indispensable.
SEIS:- Impugnar las resoluciones de la Junta
General y més odérganos de la compafila, cuando
fueren contrarios a la ley y a los estatutos.
SIETE:- A pedir que se convoque a Junta General
en los casos determinados por la ley , este
derecho lo ejercitardn cuando las aportaciones

de los solicitantes representen no menos del

veinte y cinca por ciento (25%) del capital
social.- OCHO.- A que se limite su
responsabilidad al monto de sus participaciones
sociales salvo las excepciones que en la‘ley se
expresan.- NUEVE.- A percibir los beneficios
que® les correspondan en las utilidades de 1la
comparniia, a prorrata de la participacidn social
pagada, siempre que en el contrato social no
hubiere dispuesto otra cosa. DIEZ.- A
intervenir en las asambleas y en la toma de
decisiones de la compafiia, personalmente o por
medio de un representante o mandatario. Para
efectos de la votacidn cada participacidn dara
al socio el derecho a un voto. ONCE.- Los demés

que le confieran 1la ley de compafiias, otras

leyes pertinentes, los reglamentos y el
presente estatuto.- ARTICULO DECIMO TERCERO. -
OBLIGACIONES DEL SOCIO. - Son principales

e e
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obligaciones de los socios, las siguientes:

UNO.- Pagar a la compafila la participacién
suscrita: DOS.- Cumplir con los deberes que le
imponga el contrato social: TRES.- Abstenerse

de realizar todo acto que impligque ingerencia
en el manejo de la compafia, cuando no hubiere
sido legalmente designado para ello: CUATRO.-.

Responder solidaria e ilimitadamente frente a

la compafiia y frente a terceros por la verdad
de la suscripcidén y entrega del aporte social,
por la existencia real del aporte, y por todas
las declaraciones constantes en el contrato
ocial: CINCO.- Las demds que le impongan la
Ley de Compafiias, otras leyes pertinentes, 1los
reglamentos y el presente estatuto.- ARTICULO
DECIMO CUARTO.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION.- la
Compariia estd gobernada por la Junta General de
Socios que es el érgano supremo. La
administracidén esta cargo del Gerente General
y del Presidente. ARTICULO DECIMO QUINTO.-JUNTA
GENERAL DE SOCIOS.- La Junta General de Socios
es el maximo oérgano de la compafiia y estaré
integrado por los socios o sus representantes o
mandatarios convocados y reunidos en la forma
exigida por 1la ley, los reglamentos y este
estatuto. ARTICULO DECIMO SEXTO.- CLASES DE

JUNTAS.~- Las juntas generales ©podrén ser

ordinarias y extraordinarias. Las ordinarias
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deberdn tener lugar dentro de los tfes meses
posteriores a 1la finalizacién del ejercicio
econdmico, Las extraordinarias tendradn lugar
cuando el Gerente General y/o el Presidente las
convoquen debidamente, esto es, cuando 1lo
consideren necesario o cuando lo soliciten por
escrito el o los socios que representen por 1lo
menos el veinte y cinco por ciento del capital
social: Y, cuando asi lo dispongan los
estatutos y la ley. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.-
CONVOCATORIA, QUORUM Y MAYORIA DECISORIA.- Sin
perjuicio de las atribuciones que sobre este
Rarticular le confiere la ley al
Superintendente de Compafiias, las convocatorias
para juntas generales de socios seran hechas
por el gerente general y/o por el presidente,
de acuerdo al Art. 119 de la Ley de Comparnias.
La convocatoria expresara el lugar, dia, objeto
y hora de la reunidén, siendo nulas todas 1las
resoluciones que versen sobre asuntos no
puntualizados en la convocatoria. Para que la
Junta General pueda va&lidamente reunirse vy
dictar resoluciones, deberdn concurrir a ella
un numero de socios dque representen, por lo
menos, el cincuenta y uno por ciento del
capital pagado, en primera convocatoria. Si la
Junta General no puede reunirse en primera

convocatoria, por falta de quorum, se procedera
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a una segunda convocatoria, la que no podra

demorar mas de treinta dias desde fecha fijada
para la primera reunidén y se referird a 1los
mismos puntos expresados en la primera
convocatoria; la Junta General se reunirad en
segunda convocatoria con el nﬁméro de socios
presentes y asi se expresard en la convocatoria

gue se realice. Se respetard el gquorum especial

para los casos concretos que establezca la ley.
Salvo las excepciones legales y estatutarias,
las resoluciones de 1la Junta General seréan
tomadas con el cincuenta y uno por ciento de
vodQs del capital pagado concurrente, Los votos
en blanco y las abstenciones se sumarédn a la
mayoria. Las resoluciones de la Junta General
védlidamente adoptadas son obligatorias para los
socios, aun para quienes no hubieren concurrido
a ella, salvo los casos de oposicidn

establecidas por la ley. ARTICULO DECIMO

OCTAVO.- JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.- No
obstante 1o sefialado en los articulos
precedentes, la Junta General podra

constituirse en cualquier lugar y tiempo dentro
del territorio nacional para tratar cualquier
asunto, sin necesidad de convocatoria, si
encontréndose presente o) debidamente
representado el cien por ciento del capital

pagado, los socios acordardn unanimemente
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constituirse en Junta General Universal para

tratar los asuntos que expresamente acuerden.
El acta de esta clase de Juntas debera estar
suscrita por todos los asistentes, bajo sancidn
de nulidad.'ARTICULO DECIMO NOVENO. - DIRECCION
Y ACTAS.- La Junta General serd presidida por
el Presidente de la Compafiia, y actuard como
Secretario el Gerente General. En casos de

ausencia de los mencionados funcionarios, la

Junta designard un Presidente y un Secretario
ad-hoc. Las actas de las Juntas Generales seran
firmadas por el Presidente y por el Secretario.
Dichas actas serdn llevadas en un expediente y
la forma determinada en los articulos veinte
3% O y siguientes del capitulo quinto del
Reglamento de Juntas Generales de Socios

ARTICULO VIGESIMO.-ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL. - La Junta General tendra
principalmente las siguientes atribuciones:
a) .- Designar al Gerente General, al Presidente
y fijar sus remuneraciones; b).- conocer vy
aprobar el balance, estado de pérdidas vy
ganancias, informes de administracidn Y
fiscalizacién vy dictar las correspondientes
resoluciones: c) .- acordar aumentos o)
disminuciones de capital, fusidén, escicidn,
transformacidén, disolucidén anticipada, cambio

de denominacidén y de domicilio y en general
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todo lo que 1implique reforma del estatuto

social; d).- Resolver sobre la distribucidn de

utilidades, emisién de obligaciones y partes

beneficiarias y amortizacidn de
participaciones; e).- designar liquidadores vy
fijar las normas de ligquidacidén; f).- autorizar

las constitucién de mandatarios de la compaifiia,
con poder general; g).- Interpretar en forma
obligatoria el estatuto social; h).- decidir 1la
formacidén de reservas facultativas cuando fuere
necesario; 1).- aprobar el plan de actividades
y el presupuesto de la compafiia; Jj) .- autorizar
establecimiento de sucursales, agencias u
ofic*nas dentro o) fuera del pais; k).-
autorizar la adquisicién de acciones o
participaciones sociales a otras compafiias
nacionales o extranjeras, constituidas o por
constituirse; 1l).- autorizar la enajenacidén o
constitucién de gravamenes respecto de bienes
inmuebles propios de la comparfiia; m) .-
autorizar todo acto o contrato que supere los
DOS MIL DOLARES (2.000,00) al gerente de 1la
comparfiia. N).- las demads que las disposiciones
legales y el estatuto la asignen. ARTICULO
VIGESIMO PRIMERO.-REPRESENTACION LEGAL. - La
representacién legal y extrajudicial de 1la
compafiia, la ejercerd el Gerente General de la

compariia, en forma individual con amplias
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facultades vy sin més limitaciones que las
establecidas en el ©presente estatuto, con
estricto apego a las leyes, reglamentos y a las
resoluciones de la Junta General de Socios.
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.-  DEL GERENTE
GENERAL.- El Gerente General sera nombrado por
la Junta General de Socios por un periodo de
dos anos, pudiendo ser indefinidamente
reelegido. Para tener esta calidad no se

. ‘1 1 .
requlere ser socio. En caso de falta o ausencia

temporal le subrogaréa con todas sus
atribuciones el Presidente; si la ausencia es
definitiva, este reemplazo durard hasta que la
Junta General designe al nuevo Gerente General
titular. El1 Gerente General continuard en sus
funciones hasta ser legalmente reemplazado, aun
cuando haya terminado el periodo para el cual
fue nombrado.- ARTICULO VIGESIMO TERCERO.-
ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL. - Son
prinéipales atribuciones del Gerente General
las siguientes: a{.— ejercer la .representacién
legal y exfrajudicial de la compafiia, en forma
individual; b).- cumplir y hacer cumplir "las

resoluciones de la Junta General de Socios;

c).- actuar como  Secretario en las Juntas
Genera;es de Socios; d) .- suscribir
conjuntamente con el presidente los

certificados provisionales o definitivos de
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aportacién, asi como las actas de la Junta
General de Socios; e).- intervenir en la
celebraciédn de actos, contratos, negocios vy
obligaciones en general relacionados con el
giro de los negocios sociales y ademés en la
realizacién de cualquier otro acto, contrato o
negocio que deba efectuar la compafiia dentro de
su quehacer en general, sin més limitaciones
que las establecidas en la ley y en este
estatuto; f).- firmar la correspondencia de la
compafiia; g).- administrar y gestionar todos
los negocios de la compafiia, de conformidad con
s facultades <constantes en la ley de

compafiias Yy en los presentes estatutos,

pudiendo por lo mismo manejar bajo su
responsabilidad los fondos de la compariia en el
giro ordinario de los negoclios soclales, para
lo que se faculta girar o endosar documentos de
crédito tales como, pagarés, aceptar letras de
cambio, realizar contratos de sobregiro,
tomando en cuenta las disposiciones de la ley vy
de este estatuto; h).- suscribir documentos de
aduana y en general toda clase de documentos
necesarios para gestiones en instituciones vy
dependencias publicas o privadas; i).- comprar
toda clase de materiales, materias primas,
implementos, maguinarias, equipos, repuestos Yy

los demds objetos y bienes necesarios para el
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giro del negocio de la compafiia; j).- comprar,
hipotecar, gravar y vender bienes inmuebles
pertenecientes a la compafiia, con la
autorizacién de la Junta General de Socios;
k) .- aceptar garantias a favor de la compafiia
al igual que hipotecas de, bienes ajenos
otorgados en garantia de relaciones comerciales
o civiles; 1).- conferir poderes generales o
especiales que tengéﬁ relacidén con los negocios
sociales de la compafiia. Para el caso de 1los
poderes generales, los otorgara previa

autorizacién de la Junta General; m).- otorgar

_presentar a la Junta General el balance
anual vy los balances parciales cuando sean
requeridos, el estado de pérdidas y ganancias y
mas estados financieros, recomendado al mismo
tiempo el reparto de utilidades, fondos de
reserva, asi como un informe anual de su
gestidén; o0).- convocar a Junta General de
Socios ordinarias . 9‘ extr?ordinayias; p) .-
contratar y remover legalmente a los empleados,
funcionarios % trabajadores que fueren
necesarios tanto para el quehacer interno de la
compéﬁia, como  para el cumplimiente de su
objeto social; q).—-éfganizar la contabilidad
de la empresa; r).- solicitar autorizacidén a la

Junta General cuando se realice todo acto o

H
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contrato superior a los DOS MIL DOLARES

(2.000,00); s).- las demas que le impongan las
disposiciones legales y el presente estatuto.
ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- DEL PRESIDENTE.- La
Junta General designard al Presidente de 1la
compafiia para un periodo de dos afos, pudiendo
ser indefinidamente reelegido. - Para ser
Presidente se requliere la calidad de socio.
Permaneceréa en sus funciones, hasta ser
legalmente reemplazado, aun cuando haya
terminado el periodo para el cual fue nombrado.
En caso de falta o ausencia temporal, le
subrogard en todas sus atribuciones el gerente
neral. Si la ausencia es definitiva, este
splazo duraréd hasta que la Junta general
designe al nuevo presidente titular. ARTICULO
VIGESIMO QUINTO.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.-
Son atribuciones del Presidente; a).- presidir
las sesiones de Juntas Generales de Socios;
b) .- firmar conjuntamente con el Gerente
General los certificados provisionales o)
definitivos de aportacidén; c).- firmar con el
Secretario las Actas de Juntas Generales; d).-
subrogar al gerente General, con todas sus
atribuciones de éste, en <caso de falta o
ausencia temporal; e).- cumplir y hacer cumplir
la ley, los reglamentos, el estatuto y las

resoluciones de Junta General sobre las mejores
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alternativas para el funcionamiento y operacidn
de la compafia; f).- vigilar la correcta marcha
de los negocios sociales; g) .- céadyuvar con el
Gerente General sobre las mejores alternativas
para el funcionamiento y operacidn de la
comparfiia; h).- coadyuvar con el Gerente General
en la organizacién y funcionamiento interno de

la empresa; 1i).- convocar a Juntas Generales de

accionistas, ordinarias o extraordinarias; 3j) .-
sugerir al Gerente General la contratacidén del
personal técnico, de administracién, o)
trabajadores que requiera la compafiia para el
desarrollo de sus actividades. La facultad de
contgatarlos la tiene el gerente General; k).-

las demés que le imponen 1las disposiciones

legales, los reglamentos y el presente

estatuto.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- RESERVA

LEGAL.- La propuesta anual de distribucidén de

utilidades contendra necesariamente la
“ destinacién de un porcentaje del cinco por
ciento de ellas, para la formacidén de la
reserva legal, hasta que ésta ascienda por 1lo
menos al veinte y cinco por ciento del capital
social. ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- DISOLUCION
Y LIQUIDACION.- La compafiia podréd disolverse
antes de cumplido el plazo de duracidén por

cualquiera de las causas previstas en la ley o

por resolucidén de la Junta General, tomada
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conforme lo prescribe la Ley de Compafiias y el
reglamento correspondiente. En el proceso de
liquidacién se observardn todas las normas
legales y reglamentarias vigentes, debiendo la
Junta general designar liquidadores y fijar las
normas de liquidacidén.- ARTICULO VIGESIMO
OCTAVO.- NORMAS SUPLETORIAS.- Para todo aquello
que no esté expresamente regulado en este
estatuto, se aplicaradn las normas contenidas en
la ley de compafiias, Ley de Mercado de Valores
y su reglamento General, Cdébdigo de Comercio, y
demas leyes y reglamentos pertinentes, los
midgmaes —gue- se entienden incorporados ~a este
estatuto social. CUARTA.- SUSCRIPCION Y PAGO
DEL CAPITAL SOCIAL.- El1 capital social de la
compafiia es de CUATROCIENTOS DOLARES, se
encuentra integramente suscrito y ha sido
pagado en su totalidad. Siendo asi, la
distribucidén del capital social entre 1los
socios queda conformado de acuerdo al cuadro

que se detalla a continuacidn:

CUADRO DE INTEGRACION DE CAPITAL

SOCIO CAPITAL CAPITAL

PARTICIPACIONES PORCENTAJE
SUSCRITO PAGADO
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JOSE SIMON AMADOR 100,00/ 100,00

100 25% ;

JOSE SIMON FRIAS 100,00/ 100,00
100 25%

CARLA SIMON FRIAS 100,00 100,00
100 258

KARINA SIMON FRIAS 100,00 100,00
100 25%

TOTAL 200,00 400,00
400 100%

QUINTA.- FORMA DE PAGO.- APORTE EN -NUMERARIO.-
os socios de la comparfiia, pagan al momento de
ergarse la escritura publica de constituciédn
de la misma, el cien por ciento del capital
suscrito por cada uno de los socios, mediante

aportes en numerario efectuados por todos 1los

socios fundadores. - SEXTA. - DECLARACION
- FINAL.- Se autoriza al doctor Gerardo Rueda
para  que realice todas las gestiones,

diligencias, escritos y méas, hasta lograr la
total <conclusién vy perfeccionamiento de la
constitucién de la compafiia; asi como para
convocar la,‘primera junta general de socios.
Usted, sefior Notario, se servirad anteponer vy
agregar las demés cléusulas de estilo

necesarias para la completa validez del



vpresente instrumento.- Firmado Doctor Gerardo
Rueda. Matricula ntmero tres mil doscientos
sesenta y ocho | Colegio de Abogados de
Pichincha.- Hasta aqui 1la minuta que queda
elevada a escritura publica con todo su valor
legal, gque Yo el Notario leo en voz alta e
integramente a los comparecientes, quienes se
ratifican en todo su contenido y en unidad de

acto firman conmigo, de todo lo que doy fe.

s "
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José Simon Amador 0sé Simon Frias

———— Tﬁkﬂ;‘_ N
Carla Simon Frilas

se otorgd ante mi y en fe ce ello coni\jero esta TRINGRA~-
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Latacunga, 22 de noviembre del 2001
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Certficamos que en asta nstitncidn Bancaria, enla presente facha se ha depositaco en ©
de Imtegracidn de Capital anombre de "AGRICOLA TIOBAMBA CIA.LTDA.", por un valor de
CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA  (US$ 400.00)
como recuuisito previo a sn constimoidn legal, cantidacd ope ha sido consignada por las signientes

&
= JOSE SIMON AMADOR USD.  100.00
JOSE SIMON FRIAS USD.  100.00
‘ CARLA SIMON FRIAS USD.  100.00
o KARINA SIMON FRIAS USD.  100.00

g Sy SRR, - = I S A et - A E 3 TaiTe oy oo
*El wvaler cowresporvdiente a este depdsito sera puesto a disposicidn de los a
1 hzA
B G

s por AGRICOLA TIGBAMEA CIE LTDA, una vez due se pressrie al

A»:;_‘ IR
TIOBAMBA 1A LTDA, 1o o
itado, previa enfrega a Banco de los Estanitos v Nomlboramierios inscr

REV.07.96 - COD.105202
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COPLA, sellada y iirmada en rujilif, en la wisma fechia de

su ctorgaiwiento.

El Neotario

CERTIFICO.- fue en esta fecha se  ha inscrito la primera  copila de  la

pablica de constitucidn de " COMPAWNIA AGRICOLA TIOBAMBA CIA.

LTDA."Y, gue antecede, conjiuntamente con la FResoluoidn da  la

Buperintendencia - de Compadiasz, nGmero 1.8 IJ 05874 de discizistls

cienbre del deos mil uno, a fodas 245, a 280, balo la Fartida Ho. 192,

del Registro fercantil llevado en gl ente afo.- Latagunga, &

Diciembre del

veintiocho de
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numero olrnousnd

Mediante

yooosedis dictads por la  Subdirectors el

Deopartansnto Juridico ds Compadias de  fecohs odisz v

mimte de diciembre del dos mil

LAFTED fud asorobads la

mmoritura pablica de Constituciom de la  Empressa

Tiobamba Cia Ltda, otorgada en essta Mobaria

=1 wveinte v cuatro de noviembre del dos omil ownoe-

Toms  nota de esta particular sl margen  de 1a

crituwra de Constitucidn

il

de la Compafmia de feocha

vilnte v cuatro de noviembre del dos mil uno.

Fadili, guince de enero dsl fdos mil dos.o-




