Quito. 27 de marzo del 2014

Sefores Socios
EURDMOVING FAST CIALTDA
Presente

Estimados socios,

Naos complace pener a consideracion de ustedes el informe confidencial de actividades
de ia compaiiia, comespondiente al afo 2013

SITUACION FCONOMICA GENERAL

Considerande |3s actividades econdmicas principales por el tamafic de la empresa
en funcidn de! ndmers de empresas. los niveles de concentracion de empresas
difietan enlre ias MYPYMES vy las grandes empresas Para las MYPYMES la
aoividad de "Comercio al poy maysr ¥ ' por mensr regaracion de vehioins
represents =i 55%, mienlras para las grandes empresas representa solamente
4%, sin embargo pars estas GMas es B segunda activided con mayor peso ¢ 18
SCINOMiA

Fara las grandes empresas o acividad de indusinas manufachrerss” representa
gl 300, en cambio pars las MYPYMES estg representa solamenta e 10%;, Estas
dos actvidades economicas son las que mayor peso lenen =n i economia
ecuaioriana. Tabe recalcar que para das MYPYMES la aclividad econdrmca
“Algjamients y senvicio de comidas represenia el 1134, para las grandes emngresas
represanta sclamente o 3% Otro sector econamica que 2s represanistivo para ks
grandes ampresas es el sector de la "Enxseflanza’. este representa el 9% del woial
He grandes empresas. sin embargd pera las MYPYMES e un sector gue
relativaments no tiene represantacion

El servicio de transporte ejecutive durante el afio 2013, tuvo recesion por ta
creacion de nuevas compaiias con la finalidad de cumplir con los requisitos de la
ordenanza D047 Municipio de Quite. Agencia Macional de Tréansito y EFMMOR | o
cual ha generado una disminucion de ingresos a la comparia por la salida de
personas que prestaban sus servicios en nuestra compadila



2. CAPITALSOLCAL

Al 31 de diciembre del 2013, el capital social de la compania presenta la siguiente

distribucion:

e 2043
ACCIONISTAS CAPITAL
Ron Ponce Edgar Jaime 50.00
Sanchez Borja W Vicente 190
Saa Aulestia César Bolivar 50,00
Jimenaz Amoyo Millon Roberth 5000
Vallejo Mufoz Galo Guillermo 50,00
Barja Marcos Gerardo 5000
Sacazari Luna Alejandro
Bolivar 52,00
Cabezas Reinoso Janeth Elizabeth 50.00
Castillo Castilla Julio César _ 5000
Total 450,00
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3. INGHEROS

Leos ingresos en &l afic 2013 fueron de 303 332 dolares, por senvicios de transporte y

otrog ingresos realzados en lodo el pais

| Dic 2013 Dic 2012  wariggion %

Intereses Prestamos 1.260.00 1.260,20 .20 O
Servicio de Transporte 199.763.73 2Z0.N510 -30551.37 -13%
Otros Ingresos f4.820,22 5411381 928358 -10%
Comisiones por servicias 1748814 20507 G4 -3Me50  -15%
Total 303.332,09 348, 196 85 -47 8B4 78 =1 2'3_@

4. SITLAUION FINANCIERA

La situzacidn financiera de la compania esta de acuerdo con el nevel de operaciones,
tiene una relacion de indice comente de 1.27 y una relacion de endeudamiento del
9% | e palimonio de la compafia es de 72020 dalares v esta respaldado cuentas
por cobrar, 117 430 usd y actives fijog por 3.208 usd.

5, RENDIMIENTO

La utilidad antes de parficipacian a frabajadores e Impuesto a la Renta en el 2013 fue
de 3 4.491 USD el siguiente es un resumen del resultado obtenido

Mhc 2013
Utilidad antes de participacion &
iImpUastos 443125
hMenos
Impuesto a la renta o.00

Total 4,491 28

Dic 2012

12,237 88

1.078.08

11,150 78




O, UTELIFABRES RETENIDAN

El movimiento de utilidades retenidas duranie el 2613, fue coma sigue

Dic: 2013 Dic 2012

Ltilidagdes retemnidas al camienza del ano £1,5083.58 50.433.80
Utilidad neta 449128 1223785
Total BB, 084,93 [T ]

Recamendarmos que las utilidades del afo 2013 se capitalicen

Qi 2013 D 201 2
Capitalizacion de |la utihdad del ano 4.491.25 7.ETE.E7
Transferencias a feserva legal 224 5R 1.115.54
Total 4 715.81 8,680 .08

7. PERSPECTIVAS PARA 1. 2014

Para el ano 2014 la compafia ha definide estralegias de © mercado de servicios
empresariales " en base a las estrategias previstas . que supone ia ampliacion v
adquisicion de un nuevo senvicio corporativo para empresas piblicas y privadas con
sistema de contrato para incrementar nuestwa caplacion de clientes, brindando un

servicio de calidad vy personalizado,auguramos poder cumglir nuestas metas v
objetvos.

Agradecernos a los sefiores accionistas, por su labor eficaz brindada durante el afo
2013 o

ra

L

Atentamente
Eurbmoving Fast Cia Lia
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VICCNTL SANCIICZ B,
Gerenle General



