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Los Esfados Financ¡eros de Ia empresa se han prepando de acuerdo con las Normas
iniemacionales de lnlormació; F¡nancien pan pequeñas y mddianas enlidades (NttF pa¡a ta
PYMES), adoptadas por la Supeintendencia de Compañías- Los Estados F¡nancíeros se han

elabondo de acuerdo cott el enfoque del costo h¡stóríci, aunque modifrcado pot la
Evaloñzación del teneno.

La preparación de eslos Esfados Frnancieros conbme con las ñlfF, exí9e14 uso de cartas
a ad*nrc¡ones cúnfaóre.s. Ta/náión ext'3 eh Gerc'lÉia AE *Ea s jatidea e, procaede

apl¡car pollticas contables.

ññlab¡lidad manten¡dos parEeñpGsa-f,wffitrtfus='-

. lnformac¡ón F¡nanc¡era (NllF para PYMES), adoptadas por la Su@intendencia de

=- --::€eñpe/ñias, de man€re eóligEfo¿€ pera el eñ4g¡dae @ €{, ooná€¿

. Ten¡endo en cons¡demc¡ón Ia totalidad de los principios y nomas contables de valonc¡ón
activos de aDl¡caci



. En la Nota N' 4 Pñndpb; pdít'Éas ñntgb,e's y cr¡bt rs de veloñcffi, sa téstü1r9,

-gincip¡os 

contabtes y üilelios-de vato@la-:--!/¡inc¡p¡os contables y críterios-de
prepanción de ¡os Estados F¡nancieros del eierc¡cio 201 3.

foma que mrcs/re b#''gan ffiEF¡e}frffiV E-ffiffi:ft¡dñtua *71 &
.- :-- del 2e#Y &
- neto y de los fluhs de eleclivo, que se han p¡oduc¡do en la empresa en el ekrcicio term¡nado

en esa fecha.

. 2.2. Adopción de tas Normas lntemacionates de lnfo'mactón Financ¡en "NltP'

' Pronunciamientos conÍabtes y rcgulalo,ños en Ecuadot
= Los Estados F¡nanc¡ems cofiespond¡entes{eiercício témhado el 31 & úcienbre 6éI-2013
- es'a/r elabondos de ad,lerdo a las Nolmas e inte?retaciones, ¿rniftas Pr el IASB, las

-_ 

cr'^tq. hcluyen las- N^dnas lntenreft\nelés de lnfónnación Financ¡era (NIIF). las Nomas
--' lnténac¡onales de Contab¡l¡dld NIC). Las'Ilo-s'Ilormas lntemacionales de lnlotmación Financien

NllF" adoptadas en el Ecuador seg!1n Resolución No. o6.Q.lcl.0u del 21 de agosto del 2006,
:-------@Eda en Régiffi OIEEÍ7ío. ffic+a ffixo.

. . - -=09-G.¡.SQ.110 del 20 de naufc4b¡p &l&8-,oublicada en et Res¡stlo o'9!gLN9.!!93.9!l!31
de d¡c¡embrc del 2@8, en ta cuat se estabtece e! uonognma de apticac¡ón obl¡gatoda de las

' Nomes lntemac¡onates e lnffiir F¡narcie'a NllF y la Resolución No

f 'SC-tc¿cPAlFRs.G. 
r 1.010 &l 11 dé rs(*ibln del N11, ptñlieada eft¿l'R€tsfo o/,e]€/l No.

:--'- - ff6, en e, cua, se esfábF'€él R€/¡ffi@WÉW?gF /vüEt s l/¡HtrFaúre¡bs
& lnfomación Financ¡en N F para PYMES.

i La empresa cal¡ñca corno múa de a¡¡atéíñ.d EÚñ'¡qtc

b. Ventas brutas de hasta 5 millones
c. Tengan menos de 2M t6,baiado'.-s

23.ltonda

a, Moneda tuncionat y de Pres'entación 

-
¡ -1 .. - -.:

Las pañidas ínclu¡das éñlas cuentas anuales se pf"senfaf, en dól&és ameñcends, por

2L Responsabílidad de ta in¡ormactón

La ¡nÍomac¡ón contenida en esáts Fsfados Financie,os es rcsponsabilidad del Gerente,

nb'ñcadas posteñomente por la Junta de Soc¡os.

En Ia prepanc¡ón de /os Esfados Fínanciens * hen utilízado deteminadas estimaciones
para cuan\'Íícar los acdvos, pastuog ingresas, gastos y cf/mprcm¡sos que ñguran rcg¡slndos

en ellas. Básicamente, esfas esfTnaciónes sé /e,tele, al

La valoniión dé a:cftu65

deteminados acüvos



se ha optádó p'r-fifártÍeñq @ y

= 
=-- - éqüpo, excepto et cnteno oe Íevatuo Ftitra et teneno,

_____g_!qq h¡pótes¡s enpleadas en el cál _ ._ -.-.
= empleados.

- Z5'P€i';odooonla e' 
Estado de S¡tuación Financien al 31 de dcienbre del m13 y el Estacto de Resultados. Estado

-, . --,,--&Canb¡os en et Pauimonio+Jos Ffujasie=Ebdiv4nardjr¡do& @nrpcaddanesrtel/ 01

3. PRINC,PIOS, POLMCAS CONTABLES Y CRIIER'OS DE UALORAC'ON

En la elabonc¡ón de las cuentas anuales de Ia empresa conespondbntes al ekrctcb 201, se
han aplhado los sou¡entes pinc¡p¡os y políticas contable.s y criteríos de valonción.

El efectivo y equ¡valentes al efectivo ¡ncluyen el ebclivo en caja, los depósitos a la vista en
enfrE&s d sisteme fuienciem, oóEs *n€fstones de gnn liquidez ctn un vencim¡enb
oig¡nal de f¡es meses o meros, /os soárBgiros bancaios, en el balance se prcs€.nlan en el
pee¡w coniente, pa¡€ ta fle$€{rtaa¡ónd€€5É€de4e+hbde €bcfrro+eseó€9h8ááá6ases
se ¡nduyen en el efect¡vo y equ¡valentes del efectivo.

3-2- Aclivos F ind nciercs

La emprcsa clasÍ¡fca sus aGtvos fEepei€ps €,1 les s¡gr/bpbs cetegoríes: e) Ae,$voserPrelo v¡eqreq v9.esD'l99. -, ,..l¡zfiJg

Irancieros a valor fttffib @tr ffiie@Jl'i@res
- pa,€ la venta), c) Manten¡&s hasta d vencim¡enlo. d) Dodtmütos y cuentas W cobw de

cl¡entes relac¡onadqt, d) Ohas cuentas por cúrcr tdacionadas, e) Otns cuentas por @bnr,
r'= -------+PF,vis¡ón c¿,eritras ircoó¡aá¡es. La ffin @9f,éc-4el-FE,p*-€€,* €r-qrs se

adouiieron /os activos ñnanc¡eros. La Gerenc¡a detemina la clas¡ficación de sus acúvos
" frnanciems en el momento de recanoc¡mieñfr,.

a) Ac.,ivo-s Financ¡efos a vdor razona a con cambio6 on ÍÑultados
rubm

' E@trccimiento in¡c¡d, l'€,n sih designsd€s por ld W8 alaabr
ry49@ble o juslo con cambios eQ 4f,U&4&s. ryLeéIr..t?c',ry44se e! EE jlen los

' " lnslnrmentos frnanc¡ercs que no loman patl€ile ta conabilidad de cobedu'"'s.

: b) Aclivos Financieros disponiuqs pafa la venf€
' So¡, activos ñnanc¡ercs qrJe en un mooEnb posEior a su adqu¡s¡cién u oigen, fuemn

:¡tadospaÉla



:- . , €conoet @no ln @??'r4/dea¡e sepa'do (OPl-9'perávtt cle Aclivosgaancicps¿¡spop¡ttlcs- .

Para la venta.

+Aetivos Financ¡eros Er¿nten ba he6l¡ gl vancimionto
Son actyos ,trarc,bros no deivados con pagos frjos o venc¡m¡ento detem¡nado, es decir que

ffi*ii*redús¡94
' Documentos y Cuúás por Cobnr co,nerclales
¡ comerc¡ales a abt* sprrinñ'ffi póÉ /* e#3nfs6 ror.*rÍasú üines

rcal¡zadas en et curw nomál de la óiiáñffin. Si 5e espeá cob¡ai la deuda en un año o
nÉnos (o en el cito non* rFla operrciú, sixte lueE flÉlago) se da$licá corno a¿üms
coríentes. En caso conbaio e ptesF'ntan coño aclivos tp @Íientes.

por sU oosto amott¡zado de acuedo con el método &l ¡ipo de ¡nterés e@clivo, menos la
ptov¡gón pot ped¡das por deEioro del valor Se asume qre no ex¡ste un componente de
f¡nanciac¡ón cuando las ventas se hacen con un peiodo medio de cobm de 60 dfas, Io que

eslá en línea con la práctica de mercado.

Las trarsacc,bnes con pattes G'lacio?adas-'ÉgIqsenlaan por sepando.

Provisión por cue'ú¿"s incobrablq
Cuando ex¡ste evidencia de deteñoro de las dJentas por cobrar, el impotte de esta cuenta se
reducírá med¡ante una provisión, pan efectos de su presentación en los estados financie{os,
se twistrará la prcv¡s¡ón por la d¡ferenc¡a entre el valor en I'brcs de /as cuenfas por cabrar
nenos el ¡mpode recuperable de las m¡smas.

3.2.2. Reconoclmiento y Vatonci6n (esta nota aplicañ cuando Ia emp4g9¿ rcgistre
¡nve¡siones según su objelivo).

Las adqu¡sic¡ones y las enajenaciones normales de ¿?verslo/,es se /ecorocen en la lecha de

compn, es dec¡a la fecha en la que la empresa se cgnprcmete a comprar o veúer el ac,tvo,

/ás iryelsiores se recürccen ¡n¡c¡almente pol el valor nzonable más los cosfos de /a
openc¡ón parc todos |os activos financ¡ems que no se valoran a valor nzonab¡e con cambíos
en resullado.

Los activos frnanc¡eros valorados a valor razonabte con camb¡os en resultado se recono'cen
in¡c¡almente por su valor rczonable, y los c-ostos de la tnnsacc¡ón se cargan en la cuenta de
Íesultados. Los actívos frnanciercs se dan de baja en el balancF- cuando los dercchos a rec¡b¡r
f,ujos de electivo de las ,;rvers,bnes ha vencido o se han tnnsÍeido y la empresa ha
traspasado fodos /os resgos y ventajas deivados de su autoidad a los adivos frnanc¡eros
d¡spon¡bles para la venta y íos activos financieros a valor razonable con cambio a rcsultados
se cantab¡lizan posteñomente por su valor razonable.

Las gananc¡as o pétdtdas pr@edentes de camb¡os en el valü razonabte de aclivos
frnanc¡ercs a valor nzonable con camb¡os en Esultado se presentan en Ia cuenta de
rcsultados dentrc de otras gananc¡as / (pétd¡das) netas en el peñodo que an se oiginaron.
Los irgresos por div¡dendos de aclivos ñnanc¡eros a valor nzonable con cambíos en

esu/fados se reconocetán en la cuenta de resultados como pafte de oíos inglesos cuatdo
se establece el derccho de Ia empresa a recibil /os pagos.



3.3, tnvenlado€

Los irverfaros sofl /os b¡enes pan servend¡dos en el cursa nomal de un negoc¡o, se valonn
a sr costo o su valor neto realizable. el menot de los dos. El costo se detemina Dor el mélodo

ffiolf?edio pc'tdÉt#" cltF'to e fB@ prcao
¡nduye los csstos de mateñas pimas, la mano de obra d¡rccta, otros cosfos drecfos y gastos

de fabdcación. Et vator neto Eat¡zabte es d precio de venta estimado en d qltfi nomal del
negocio, menos ros coslgs vatiables de venta.

3.1. Ptopiedad Ptanb y Equipo

Los óieres conprcnd¡dos en prcp¡edad, planta y equ¡po, de uso prop¡o, se enaEntnn
/egisfrados a s¿, cosfo de adquis¡c¡ón.

No obstante la NltF 1 pem¡te optar por valorat elementos ¡nd¡v¡duales por su valor nzonable
en Ia pdmera aplicac¡ón..

Las rcpanciones que no rcpresentan una amdiacbn de la vida útil y |os gastos de
manten¡m¡ento se catgan a la cuenta de resultados del ejerc¡c¡o en que se ¡ncunen.

La deprcc¡ac¡ón se calcula apt¡cando el método tineal sobrc el costo de adqu¡s¡c¡ón de tos

aciivos menos su valor residual; entend¡éndose que el teneno t¡ane una v¡da ¡ndefrnida y que,

por tanto, no son objeto de depeciación.

Los ca49os anuales en @ncepb de depreciacíón de /os acfivos mateiales se rcal¡zan con
contrapañ¡da en la cuenta de péñidas y gananc¡as y, bás¡camente, equ¡valen a los
porcentajes de deprcc¡ac¡ón s¡gu¡entes (deteminados en función de los años de la v¡da útil

--Eda{b Co¡¡cc¡¡to- - -
Edñcíól 20 años
Insfalacbnes 10 años
Muebles v Enseres 10 años
Máquínas v Eou¡Dos 10 años
Eduioo & Ccrnuttación 3 eÍos
vehtculós vEqlibos tE ffoorÉs 5 ¿llar

. Con ocasión de cada ciere contable, la emprcsa anal¡za si existe ¡ndtbíos, tanto intemos
cgno exlemos, de que el valor neto de los elementos de su actívo maEial excede su

- 

coíre*ond¡ente ¡mpoñe rccuperabre; ea c@ casl:' reduen e! valor en tbros del aclivo de

7 que se fráfe hrsf€ su ¡mpofte rcaqenble y siustan los cary,os fufiJtos-n concepto de

*.=:-+,*dws ríf¡ngrbtrg,

i -(tlPrqg¡a,mas inlo'mádcr¡a



Los cúsfos asoc¡ados @n el manten¡miento de prcgramas ¡nlormáticos se rcc:onocen ctmo
gasto a medida que se incuÍe en los /r,smos. Los gasfos de desanollo dilectamente
atibuibles al d¡seño y real¡zac¡ón de pruebas de prcgnmas infomátices gue sean
ident¡frcables y únhos y susceplb/es de ser contmlafus por la empresa se Econocen @mo
activos ¡ntang¡bles, cuando se cumplen las siguienfes cordrbiones.'

Técn¡canente, es pos,b/e completar la producc¡ón del adivo ¡ntang¡Ue de loma
que pueda estar dispon¡ble para sr.t util¡zac¡ón o su venta;
La adm¡n¡stración t¡ene ¡ntenc¡ón de completar el activo intangible en cuest¡ón, pan
usado o vendelo:
La empresa t¡ene capac¡dad pan utilizat o vendet el activo intangible;

Se puede demostrar la fo,ma en que el acl¡vo ¡ntangíble vaya a genenr prcbables
benefrc¡os económicos en el fala€;
Existe dispon¡b¡l¡dad de los adecuados recursos lécftbog frnanc¡eros o de otro tipo,
para campletar el desanollo y pan ut¡l¡zar o vender el activo íntangible: y
El desembo¡so atr¡buíble al activo intang¡ble dunnte su desanollo puede valorarse

de loma ñable.

Los clsfos d¡rectamente afuibu¡bles que se cap¡talizpn cono patb de los prcgnmas
¡nfotmál¡cos ¡ncluyen /os gastos det pelson at que desanolta dichos prry€,mas y un porcentak
adecuado de gastos generales.

Los gastos que no $FlpldF.dos cÉiffilg€conó¿aén¡rtfilo w gado eo ol np'netfu 8t
el que se íncunan. Los desemóo/sos sobre un actívo ¡ntang¡ble reconoc¡dos ¡níc¡almente @mo
gastos del ejerc¡c¡o no se iiffioeñn fiñffiiménFJi:ónda=c[furjs iniáigíbles.

Los cosfos de desarcIo de !/ry/'amas ¡nfo¡'7],átícos remr,oc¡dos co'7¡o activos se amo,tizan
durante sus vidas (ttiles esúinadas que no supé nn los cinco años.

3.6, Pérd¡das pot delf'doro de vator de lGs aclivos no financiercs

En cada lecha sobrc la que se ¡nfotma, se /evisa, /as propiedades, planta y equ¡po, activos
intang¡bles e ¡nversiones en el caso de haber, pan detetm¡nar s¡ exisfen ird,.cios de gue esfos
activos hayan suftido una p*dida por deteioro del valot. Si ex¡sten ¡nd¡cios de un pos¡ble

deteiom del valor, se estima y compan el impotte eaJpenble de cualquier act¡vo afectado
(o grupo de activos Elacionados) cgn su ¡mpoñe en l¡btos. g el ¡mpoñe recupenble estímado

es infeior, se reduce el impotte en librcs al ímpofte recupenble eslimado, y se reconoce una

ññida por deteioro del valor en resultados.

De foma s¡m¡laa en cada feúa sobe la que se ¡nfoma, se eval¡la si ex¡ste deteioro del vahr
de los ¡nventaños, companndo el ¡mpofte en libros de cada pañida del inventar¡o (o grupo de
pañidas sim¡larcs) con su prcc¡o de venta menos los costos de teminac¡an y venfas. Si una
padida del inventaio se ha deteñondo, se red¿.¡ce su ¡mpotE en libros al prec¡o de venta

meros /os cosfos y gasfos de teminac¡ón y ventas, y se reconooe ¡nmediatamenE una
péñ¡da por deEdoro del valot en resultados con la prcvis¡ón de inventaños por el valor neto
de realizac¡ón.



De igual manen, en cada bcha sobre la que se ¡nfoma, en base a un ¡nventaio lls¡co, se
evalúa los añículos dañados u obsoletos en esfe caso se ¡edu@ el ¡mpofte en l¡bros, con Ia
ptovisión de ¡nventaños por deleñoro fls¡co. Es una qrcnla de valuac¡ón del act¡vo, con el
gasfo respedvo.

3,7, Cuenf?'s comerc/á,tes a pagat

Las cuenfas coÍnerciales a pagat son obligac¡ones de pagg por bienes o seryrctbs gue se hañ
adqu¡ddo de /os prpveedores en el curso oñ¡nar¡o del negoc¡o. Las cuentas a pagat se
das¡ñcan cgmo pas¡vo coff¡ente s¡ los pagos t¡enen vencímiento a un año o menos (o vetven
en el c¡clo no¡mal del negocio, s¡este fueE supeio). En caso cintqio, se prcsentan como
pas¡vos no caflienles.

t Las cuattas comerc¡ales a pagar se reconoen ¡nlcialmente a valor razonable y
- posleiomente se valoran por su cosfo amoñízado usando el método de lípo de ¡nterés

efeclivo, cuando el plazo es mayor a ú dÍas Se asume que no exís.{F",n cofiúofr'|effiF-lé
ñnanc¡ac¡ón aJando las comp¡a,s a proveedores se hacen con un peñodo medio de pago de
60 dÍas, lo que está en l¡nea @n la práclica de mercado.,

3.8, Obl¡gaclonescon tnslituciones Financie¡as

Las deudas frnanciens se reconocen ¡n¡c¡almente Nt su valor razonabre meros /os cosfos de
la transacc¡ón en los que se haya incuÍído. Posteiomente, las deudas ñnanc¡eras se valoran
por su cosfo amoñízado; cualqu¡er diferencia entre Íos fondos obtenidos (netos del costo
nec€sado para su obtenc¡ón) y el valor de Eembolso se reconoce en la cuenta de esultados
dunnte la v¡da de la deuda de acueño @n el métúo del t¡po de ¡nteés efectivo.

Las com¡s¡ones abonadas por Ia obtenc¡ón de líneas de a&ito se reconocen como costos de

--dtspósición. En la medkta en q)d no sédpffi qE w vryE {úspanet de todo o par?€ &
la lÍnea de cÉdíto, la c€,n¡sión se capitalizaá cano un pago anbipaclo por ewk*ts <le

. liquid€z y se amoñiza en el pá)& el qua sa rña'¡ la +'Fc-i,'¡tdad dat stditp'

F. :t* lltprreslo a ras Gffr.tea.

H gasto pot ¡mpuesto a las gananc¡as dd añó @rnprcrl.y' ta suma del ímpt{''to cl,rfunte pt
pagar y del ímpuesto d¡Íeddo.

E irrrpusslo cofiiot b ,prñEr aslá b6ú q, h g¿rÉfici' frsEal & eño,

A impueslo diÍeñdo se reclno@ a pañ de les d¡lercnc¡as ente los impones en libtos de
,os acfuos y pasivos en tos Esfados F¡nanc¡ercs y sus ¡ases frscales conespond¡entes

,. (conocídas como d¡fercnc¡as temponñas). Los pasivos por impuestos d¡feñdos se rcconocen
* patu tr/as ¡as diferenciai bmpoñias inpen¡Oes qra s? capatEn qtc índementen la
'-. garcnga frscal en el Mro. Lqt ac'livos por ¡mpuestos drts,tidg9 I ry99!y* pará fodás las

t , q!9lgnc¡as temponñas deduc¡bles que se espera que reduzcan la gananc¡a fiscal en el
: 

- 
t¿fus v cuatc/J,ier Dérüz4-cÉd¡la fr""^! ñ^ ;iü'^h ¡



al inpofte

==::"úaUe que * realpelre;:

sobre Ia que se infoma y se ajusta pan rellejar la evaluación aúral de lss garanqbs ,iscales
futurcs, cualqu¡er ajuste se rcconoce en el rcsultado del Wiodo.

Et iñoueslo _,
gananc¡a (pérd¡da) ñscal de los ,€tiúos en los que se espen rcalhat el aciivo por ¡mpuestos
diler¡dos o cancdar el pasivo por impuesto dibtido, sob'B la basÉ- de ,as fásas impos,úyas güe

skto aprcbadas púa|+R¿

La relerída noma establec¡ó que en caso de que el impuesto a la tenta causado sea menor
que el monto del anth¡po mín¡mo, este último se cgnveñiñ en ¡mpuesto a la rcnta deñn¡t¡vo, a
menos que el ctntribuyente sol¡cil¡- al SeNicio de Renfas t femas su devolución, lo cual

Dunnte el ejercicio 2012|a emprcsa reg¡stró cono ¡mpuesto a la renta perd¡da deb¡do a que
no ha mantenido actividades económ¡cas.

; 3.10. Benañcios a lo-t emple€dos

Esla noma pemite defrn planes de apoftac¡ones deñn¡das y planes de beneñc¡os deñn¡dos.
Un plan de apoftac¡ones déliñ¡das es ún-' pl{n úe pérsr'brés bajo el cual la enpesa paga
apstEciones frjas a un fonb y no iiene ninEana ou¡getet; ni k'gC nt 

'l4/Ícfra, 
cte ÉdEar

apoftac¡ones ad¡cíonales al fondo.

Los planes de benefrc¡os defrnidos establecen el impotte de la prcstac¡ón que recibiñ un
empleado en el momento de su jub¡lación, notmalmenb en func¡ón de uno o más facÍorcs
como la edad, años de seryicios y remuneraciones.

--:=E=peéip.rcconoc¡do 
en el balauE (Reseva Jub

prcsfacrb¡es deñnidas, es el valor actual de la obl¡gacbn pot prestaciones defin¡das en la
lecha del balance menos el valor nzonable de los act¡vos afectos al plan. La obligac¡ón por
prestaciones defrn¡das se calcula anualmentes se calculg..anualmente W actuaños inqgldientes de acuedó coñ el _-

3.11. Provisiones

Las prov¡s¡ones t¡enen una oblígac¡ón prcsente, ya sea legal o ¡mplíc¡ta, como rcsuftado de
:_ sueesos pasados; es probabb que vaya a scrrec?'fiña una sffia de Ecirsns pañ liquidar
, la obligación; y el¡mpoñe se haya eslimado & manen ñable.

3,12. Reconocimionlo & ingresos

+ -**---¿dt t gresos ordlnarbs se tean@eÍ-Enúú Eé'l/afuéé fa ét'Ílñalf¡ ffiÍ6 dé-benélh|os
económ¡cos otíg¡nados en el curso de las adjv¡dades od¡naias de la emprcsa dunnte el
ejerc¡cío, s¡empre que d¡cha entrada de benefrc¡os ptovoque un ¡ncremento en el patimon¡o



neto que no esté relacíonado con las apoftaciones de los pmpietaños de ese pafuimonio y
estos beneñc¡os puedan set valorados con frab¡l¡dad. Los ¡ngresos otdinados se valoran por el
valot razonable de la contrapañída rcc¡bida o por rec¡b¡r, deñvada de los m¡smos. E/ ingleso

rE:-*ÁeSxponereb:!9

.fi. nqonoctmtenb de cásrG y gaslas

---*tosccfos y gM
bs g,astos sor re¿orrodos el n ofnento en qJe I cgnoÉ el us! o téfr/rEi'n & un bien o

- serytclo.

3.11 An"'ndami€,rlos

Los anendam¡entos en los que el anendador cgnserua una pa e signilcativa de los iesgos y

':.._-...-.-'._ ventdas deivados de LalúlJar4acl se,.eleS¡fcalge4úrend nlas=La$4í4/as

- en cotlcepto de aÍendam¡ento oÉ,-á,tivo (netos de cualqu¡et ¡ncentivo recibklo del anendadoo

==== 
- F--argan en Ia atenb Fñtftaújt-iffif.e ¡a br'tmrcsp.¿ffilE-enpiésa no'i@ltta

- anendamientos frnanciergs.

3.15. Partlclpación a lrabajadorcs

La emp'esa reconoe con catgo a los F-sulFitos &l élérticio en que se devenga, el 15% de
@lfic¡pac¡ón de los trabajadoÉs err las util¡dades de @nÍomidÉd @n lollúablecido enA
Código de Tnbajo de la Reñ6¡ca del ffir.

3 18 Dri4cipio de¡4ogocioerilarcha

#sfn ::
É------ldtEturanfénto, y lo-"'

sus operacrores

-==========eFr::ÉF,do de FL¡¡os are €@t yú

En el estado de flujos de efect¡uo, ptepando según el método dírecto,.se u¡¡l¡zan las s¡gu¡e-ntes
explesrbnes.

o Acliviclaths Ope|aüvas: actvidades líp¡cas de la em'r'¡-sa, Wún el objeto soc¡at, ast
como otras act¡v¡dades que no pueden ser calíl¡cadas cono de ¡nvedón o de frnanciación.

. Actividades & tnverstón: Ias de adqu¡s¡c:r6n, enajonacün o dispos¡cián pot otrgs medios
de activos a lago plazo, especialmente ptopiedad, planh y equ¡po en el caso que aplhue.

. Acliv¡dades de tlnanclación: activída&s que producen cambbs en el tamaño y
compos¡ción del patrimonb neto y (b l* pasivos que no bman pañe de las acl¡vidade-s

: de opeE/ción.

t Flujos de elecl¡vo: entndas y sal¡das de d¡nero en efectívo y de sus equ¡valentes;

=----------Epieod¡endo 
pr e<t^< .4a Entr y Ix ¡,.¡6Ñiótu<.4 i4--*, -.

ri€'sgo significativo de albracbnes en su valor



E¡ Estado de Flujos de EÍect¡vo en la fecha de transición no sufre mod¡frcac¡ón alguna deb¡do a
que el ajuste electuado pan la apl¡cacíón de la NIC.N F, no afeda al ebclivo, so/o es ut
ajuste con efecto retrospectivo al Patimon¡o lResufados acumulados proven¡entes por la
adopc¡ón de N F).

3.18. Situación F¡scat

Al c¡eÍe de los Estados Financíercs la emprcsa no ha sido sujeta de rcvisión por pafte de las
autoñdades frscales, Ia Gerenc¡a considera que no hay cont¡ngencias tibutaias que podñan
afeclar la s¡tuac¡ón frnanc¡era de Ia emprcsa.

1. GEST,ÓN DE R]ESGO FINANCIERO

La empresa esfá expuesfa a detetminados íewos gue gestiona med¡anE Ia aplicac¡ón de
sistemas de ¡dentifrcación, med¡c¡ón, l¡m¡tac¡ón de concentrac¡ón y supevisión.

Entre los pÍínc¡p¡os de buena administnción des¿acar los s¡?uienfes.'

. Cumplír estñctamente con todas /as nomas aprcbádas y d¡vutgadas por et prcs¡dente y
Gerente

. Se deñnen políücas de conoc¡m¡ento técnico y capacidades sufrc¡entes pan asegunr una
gest¡ón eñcaz a favor del cl¡ente, m¡n¡m¡zando el desgo de nntrol ¡ntemo, ñnanc¡ercs y
ante las ent¡dades de @nhol.

. Se desano an y aplban contrcl de calidad necesaio para asegunr que las operaciones se
rcalizan segítn las políl¡cas, nomas y prccedimientos establecidos.

Los prhc,pales r¡bsgos de la emqesa se deñvan del desanollo de su prop¡a ac:liv¡dad y denta de
ésta, Ios pincípales aspectos a desÍacar sor.'

. Política de calidad: Pan ganntizar la cal¡dad de n¿./esfros seryrb,bs la empresa cuenta
con un sistema de control ¡ntemo, mediante el com¡té de calidad, cumpl¡endo con los
estándares de ét¡ca, notmas de genenl aceptac¡ón.

. Potirica Juñdica: En relac¡ón con los confl¡ctos que pud¡eran sue¡r en relac¡ón con la
actív¡dad de la empresa, co, /os dive.sos agentes del mercado, labonl, tibutaño, es
ptáctica hab¡tual mantener una línea de soluc¡ón a los conl¡ctos pot med¡o de la
mediación. No oósfarfe, y pan prcvenir desgos por esos mof,yos, la emprcsa cuenta con
asesores jurld¡cos propios, que mantienen una act¡fud peventiva.

. Polftica de s€turos.' La empresa mantiene una polt¡ca de seguros de responsab¡tidad
civil y todo iesgo, al m¡smo tEmpo se encuentnn as€gundas las oñcinas, lineas de
producción, ¡nventaios y vehículos.

. Polftica de RRHH: La empresa cumple con el cód¡go labonl y d¡spos¡c¡ones del M¡n¡steño
del Trabah, motivando petmanentemenb al valioso elemento de Recursos Humanos, ha
puesto a d¡sposición de |os empleados el reglamento de trabajo y de Wuddad indushial.



5. HECHOS OCURR'DOS DESPUES DEL PER'ODO SOBRE EL QUE SE 
'NFOF¡.,A

La empresa s¡gue manten¡endo su inactiv¡dad ecenómica debido a gue sos sodos esfán ó¿,scando
fuenles de ñnanc¡amiento-

APROBAC'ON DE CIJENTAS ANUALES

Esfos eslados tinancrbros, han s¡do aprcbados por la Gercncia General y posteiot aprcbac¡ón pot
la Junta Genenl de Socios. D¡chas cuentas anuales están extend¡das en 13 hojas, (¡nclu¡dos:

Estaú de S¡tuac¡ón F¡nanc¡era, Estado de Resu/fados ln¡eg/áles, Estado de Camb¡os en el
Pa¡ímonio, Estado de Flujo de Efecüvo y Notas a /os Estádos F¡nanc¡ercs, ñmadas pot el
Gerente y Contador.


