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Sefiores accionistas:

Dando cumplimiento a lo que establece Ia Ley y los estatutos sociales de la empresa, pongo a
consideracion de los sefiores accionistas el informe de las actividades de la empresa durante el periodo
de enero a diciembre de 2006 y sus cotrespondientes balances de situacion y de resultados.

Como es de conocimiento publico, la empresa me ha nombrado recientemente como gerente de la
compaiiia, razén por la cual, encauzaremos todos nuestros esfuerzos en mejorar la situacién de la
compaiifa y en tomar decisiones de trascendencia en pro de beneficio de los accionistas.

Actualmente, contamos con los conocimientos reales de la situacién de la compafifa, inicaremos un

proceso de cumplimiento de obligaciones Socictarias, Tributarias, Seguro Social y de Afiliacién 2 la
Cimara de Comercio.

Espe.tooonﬂrconelapoyoincondicionaidclosacdonistas,aﬁndcquem:bﬂndmdmpddomh
solicitud de prestamos, logrando asi cumplir y honrar nuestras obligaciones. .

2006 ha sido un afio especialmente conflictivo pars e Ecuador. Sin embargo, nuestra gestion no

escatimari en esfuerzos, confiados en que la situacién del pais mejore y nos permita salir adelante,
dando nuevas oportunidades a las lineas de setvicio de nuestra empresa.

Agradezco a los seiiores accionistas, 1a oportunidad brindada, y espero cumplir todas las expectativas
depositadas en mi gestién.

Atentamente,
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