
INFORME DE GERENCIA 
A LOS SEÑORES ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA 
AUXELIOS PETROLEROS TARAPOA CIA. LTDA. 
POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2.606 

A los señores Accionistas e la Empresa AUXILIOS 
PETROLEROS TARAPOA CIA. LTDA. La misma que se 
constituyó el 7 de septiembre del 2001, Con un capital social 
suscrito y pagado en su totalidad de  $400,00 
(CUATROCIENTOS DOLARES AMERICANOS) la cual tiene 
como objeto social de servicio de transporte regular no regular 
de carga pesada por carretera. Al respecto tengo a bien informar 
señores accionistas lo siguiente: 

ACTIVOS: 
Activo Realizable 4450.25 
Activo Diferidos Netos 6910.08 
Dando un total de activos de la Compañía de 11760.33 

PASIVOS: 

En esta cuenta se encuentra un valor total de $ 1172.40 que 
corresponde a pagos de iva, retenciones en la fuente y el valor de 
iess del mes de diciembre, dichos valores podrán ser cancelados 
en el primer mes del próximo año. 

PATRIMONIO: 

Está constituido por el capital suscrito y pagado por los 
siguientes accionistas, el mismo que no ha sufrido variación 
alguna durante el año. 

Sr. Manuel Cueva Ampudia 50.00 
Sr. Jorge Cueva Ampudia 250.00 
Sra. Morayma Elena Cueva Ampudia 50,00 
Sr. Jesús Cueva Ampudia 50,00 

   



ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS: 

A partir de este año completo para la actividad de la 
Compañía nuestros ingresos fueron de: 20393,00 

Gastos administrativos y ventas 26099.95 

Pérdida del Ejercicio Económico 5706.95 

Cabe mencionar que este valor por pérdida del ejercicio 
económico del año 2006, se debe a la situación económica 
inestable de servicio para lo que fue creada la compañía. 

Los impuestos correspondientes al mes posterior se pagarán de 
acuerdo a las leyes establecidas en el país. Y los dividendos a los 
accionistas se repartirán de acuerdo al porcentaje de acciones en 
el caso que hubiere utilidad. De esta manera se está cumpliendo 
con la Ley de Régimen Tributario Interno. 

Una vez más, agradezco a los socios y a los y trabajadores por la 
confianza que han depositado en mí, esperando que en este año 
sea de cumplimiento, metas y objetivos para beneficio de todos, a 
pesar de los problemas económicos que la compañía sigue 
manteniendo como la pérdida económica. 

  
 


