INFORME DE GERENCIA GENERAL 2010

Sefior Presidente, Sefior Comisario, Sefiores Accionistas. Cumpliendo con
el mandato y de acuerdo a lo establecido en la Ley que regulas a las
Compafiias que estdn bajo el control de la Superintendencia de Compafiias
me permito dar a conocer el informe anual de Gerencia General.
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Uno de los objetivos en afio 2010 fue capitalizar 1llegando a
acuerdos de pago con los socios, 1los mismos gue incumplidos
convenio y trato verbal.

El ingreso de capital a la institucidén se dio por presidén a 1los
socios que realizaron cambio de unidad, matriculacién vehicular,
renovacién de matricula y gestiones en las que requerian
certificacién de la institucién.

Se incentiva al socio a que solicite en secretaria documento
habilitante, el mismo que presentado a la policia permite la libre
movilidad de la unidad de transporte.

Se realiza décimo aniversario de la institucién destacando la
gran acogida de cada uno de los socios, y el desfile motorizados
que se realizdé desde el control de Cajas a la Parroquia de
Gonz4lez Suarez.

se ha presenciado los balances mensuales, destacando que la Dra
Mireya Navarrete realiza un control minucioso de los respaldos de
ingresos y egresos gque la compafiia ocasiona, ademds se da
seguimiento a numeracidén de las facturas.

Debido a los miltiples comentarios de transportistas de Cayambe
se logra dialogar con Sub- secretario del transporte, quien
manifiesta que ayudarid a la Compafila a obtener el derecho al
libre tréansito en Cayambe.

En el afio 2010 ingresan como socios nuevos los sefiores:

Rodrigo Mera, Vicente Fierro, José Avila, Luis Hidalgo, Patricio
Cacuango, Jaime Bautista.

Se realizan dos revisiones vehiculares con los uUnicos propbésitos
de dar seguridad y confianza al usuario.

Se presiona a gerencia de operaciones a que unidades de
transporte cumplan con 1los turnos asignados, con el fin de no
tener llamados de atencién por los dirigentes de la Comunidad de
Pijal, ya que la comunidad lo necesita y el mantenerla seria una
buena alternativa para legalizar el tramite de rutas y
frecuencias.

En agosto del 2010 se contrata con la Sra Marcia Capelo
socia, un local para oficina por un costo de $80,00, en vista que
en el anterior local el arriendo asciende a $150,00

En octubre se elige al Sr. Walter Charro como presidente,
mismo que ingresa por renuncia del sefior Luis Fernandez.

Sobre los accidentes de transito a socios de la institucién
se pidié la colaboracién de $10,00 por socio para luego ser
entregados equitativamente. (hasta la presente fecha NO Cumplen
este compromiso).

Se colabora a las comunidades de Tocagdén, Pijal, Ucsha en
diferentes peticiones solicitadas, se dona a la UPC de Gonzalez
Sudrez cortinas.

14. Con la finalidad de obtener una parada para las unidades de

la compafiia, se realiza gestiones en el Municipio de Otavalo y Comisién



Provincial de Trénsito, tramite que hasta la presente fecha no estéa
autorizada por la CPTTTSV.
15. Una de mis politicas de trabajo en mi periodo fue incentivar
a cada accionista a la lucha permanente para sacar adelante a la
institucién, dando cumplimiento a lo que la ley exige.
16. En diferentes reuniones de planificacién se coordina la
presencia de:
*Personal especializado en nutricidn.
*Delegado del IESS Otavalo,
*Jefe de transporte del Municipio de Otavalo
*Asesoramiento DE CREDITOS CON LA CFN
*Representante de la CTTTSVI Dra. Mondesdeoca
*Presencia del Dr. Jorge Jaramillo a gquien se le contrata
como asesor legal de la institucidn.

17. TRANFIEREN ACCIONES A FAVOR DE LA COMPANIA LOS SENORES:
ACCIONES
NOMBRES Y APELLIDOS TRANSFERIDAS.
BRAVO JACOME MANUEL MARCELINO 13
BURGA ANRANGO RAMON 13
CABASCANGO INLAGO JOSE RAMON 13
CATUCUAGO CABASCANGO MARIA
NATIVIDAD 13
FALCON ALBUJA JUAN CARLOS 13
GUANA HERRERA MARIO IVAN 13
INLAGO VALLE RAUL 13
PULAMARIN ESCOBAR LUIS HERNAN 13
18. Se viaja a Ibarra a solicitar actualizacién de documento

habilitante, resultado negado ya que Ing. Nora Tapia solicita
actualizacién de afiliacién a conductores.

19. Se recibe de Gerencia de Operaciones Informe de sanciones a
incumplimiento de rutas del periodo 29 de agosto 2010 al 12 de
febrero del 2011.

20. Se tiene conocimiento que Sr. Gerente Financiero trabaja
conjuntamente con secretaria y elaboran informe de dietas.




