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~ INFORME DE COMISARIO POR EL EJERCICIO ECONOMICO DE 2.006

Sefiores Accionistas.
ORIENTOIL S.A.
Presente.-

Estimado sefiores:

En mi calidad de Comisario de ORIENTOIL S.A., y en cumplimiento de las
disposiciones pertinentes pongo a consideracion de ustedes el Informe
correspondiente al Ejercicio del 2.006.

Los objetivos fundamentales del informe de comisario, constituyen la verificacion y
comprobacion del cumplimiento de los aspectos Legales, Administrativos, Contables
y Financieros, a los que estan obligados a cumplir y hacer cumplir sus derechos y
obligaciones por parte de los Accionistas de la Empresa ORIENTOIL S.A.

Los sefiores Administradores de ORIENTOILS.A., han dado cumplimiento a las

- normas Legales, Estatutarias y Reglamentarias y han acatado todas las resoluciones

de la Junta General y del Directorio.

La compafiia ha dado cumplimiento en los registros y documentos que generan por
concepto de gastos e ingresos, - servicios estan debidamente respaldados y
autorizados. El informe que Se procesa, nos permite conocer y revisar los
movimientos que se registran en las diferentes cuentas, asi como, efectuar el control
de: Ingresos y Servicios, Egresos Operacionales Administrativos, Control de Caja y
Bancos, Cuentas por Cobrar y Pagar, Provisiones Sociales, Depreciaciones y otros
ajustes contables.

Para el control y registro contable se basa con un plan de cuentas debidamente
estructurado, los resultados que se preséntan estan orientados en los principios
basicos de Contabilidad Generalmente Aceptados.

Los Comprobahtes de Ingresos, de Egresos, Estados de Cuenta, Conciliaciones
Bancarias, pago de beneficios sociales y méas documentos contables y
administrativos, estan debidamente archivados.

En mi opinion los Estados Financieros consolidados presentan razonablemente, en
los aspectos importantes, la situacion financiera de ORIENTOIL S.A. al 31 de
diciembre del 2.006 y los resultados de sus operaciones, las variaciones en Su
patrimonio y los cambios en su posicion financiera por el afio terminado en esa
fecha, dan conformidad con las normas contables establecidas por la
Superintendencia de Compafiias.
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Reserva Legal y Facultativa.- La Ley de Compaiias exige que se transfieran a
reserva legal, de las utilidades liquidas de cada gjercicio econémico, un porcentaje
no mayor del 10% de las mismas, hasta que esta represente, por lo menos, el 50%
del capital social pagado y también se hizo una reserva del 10% reserva facultativa
segun aprobado por la junta ordinaria de accionista sobre el informe econémico del
2006. Dicha reservas puede ser capitalizada o (filizadas para cubrir pérdidas en
operaciones.

Se ha dado cumplimiento al articulo 321 de fa Ley de Cias, en los distintos puntos afli
determinados. Al momento fa EMPRESA ORIENTOIL S.A., no tiene obligaciones
bancarias.

Las cuentas por cobrar y pagar ha sido debidamente registrado y conciliadas a la
fecha del presente balance del 2.006. Todas las Obligaciones Tributaria y Laborables
se encuentran al dia.

Como podemos observar el informe econémico del 2005, nos permitio conocer y
revisar los movimientos que se registran en las diferentes cuentas, asi como,
efectuar el control de: Los Ingresos, Gastos Ventas y Administrativos contables. El
presente Ejercicio Econémico del 2.006, se procedid a la provision del 25%
Impuesto a la Renta Cia, y 10% Reserva Facultativa y como resuftado nos da una
utilidad liquida repartible para los accionistas de $. 98,626.72.

Para terminar con el presente Informe, luego del estudio del Balance General, puedo
concluir que las cifras analizadas son dignas de crédito, razon por la cual consigno
mi conformidad sobre el mencionado Estado Financiero presentado al 31 de
Diciembre del 2.006, recomendando la aprobacion de los mismos por parte de la
Junta de Accionistas.

Agradezco la colaboracion de la Gerente de la Empresa y del Contador, por fas
facilidades que se sirvieron proporcionarme para la elaboracion del presente informe.
La Joya de los Sachas, 15 Marzo 2.007

Atentamente,

==

W——éﬂ
Carlos Manuel Pachano H.
COMISARIO-PRINCIPAL




