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Señoras y Señores Accionistas, 
 
Según estimaciones oficiales, en el 2014 la economía ecuatoriana mostró nuevamente un crecimiento en 
sus actividades. Los sectores más dinámicos, según fuentes gubernamentales fueron: transporte, 
comunicaciones y construcción; siendo el transporte en particular uno de los que más ha contribuido a 
dicho crecimiento. 
 
Para nosotros en la Compañía de Transporte Mixto Malchingui TRAMSA S.A  el 2014 fue un año de muy  
intensos logros, experiencias y aprendizajes. Es un deber resaltar la importancia del esfuerzo diario y 
sostenido de todos quienes conformamos TRAMSA S.A  para alcanzar las metas propuestas y 
plantearnos muchas más para los años venideros, para afianzarnos así como líderes en el campo del 
transporte. 
 
Se realizó ante la Superintendencia de Compañías el trámite para aumentar el número de socios de 
veinte y tres (23) a veinte y cinco (25) lo que permitió regularizar a todos los socios de la compañía. 
 
Asimismo se realizaron los trámites pertinentes en la ANT logrando obtener la calificación de ocho (8) 
unidades. 
 
Hemos cumplido con todas las obligaciones tributarias, laborales, municipales y gremiales a la fecha del 
presente informe, en este punto es pertinente informar que se abrió  una cuenta corriente en el banco 
Pichincha a fin de cumplir con la normativa tributaria que exige a las sociedades a pagar sus impuestos 
con débitos bancarios automáticos.  
 
Adicionalmente, durante el 2014 se han asistido a todas las invitaciones recibidas, y realizado todos los  
trámites que han sido necesarios a fin de ayudar a todos los socios de la compañía. 
 
Es importante destacar que, en esa búsqueda constante de la Excelencia a nuestros clientes, se ha 
continuado con la utilización de los radios y en gran número las unidades se han ido modernizando.  
 
En el año 2014 se han recibido ingresos por 12849,00 y sean incurrido en gastos por un valor de 
13128,08 lo que nos ha generado un pérdida de contable de 279.08. 
 
Para concluir, en el 2014  nuestra compañía continuará promoviendo los más altos estándares de 
excelencia hacia nuestros clientes, salud y seguridad ocupacional, gestión ambiental sostenible,  
desarrollo de nuestra gente y desempeño operacional; enfocándonos en actividades prioritarias que 
generen valor sostenido para nuestros clientes, trabajadores, comunidad, proveedores, accionistas, y 
para la sociedad en general. 
 
 
Gracias por su continua confianza. 
 
 
 
Atentamente, 
 
SR: MARCELO BARRERA  
GERENTE 
 


