MARGARITA ESTEVEZ
VILIFGAS COMISARIO

Quito, 18 de mcrzo de 2015

SePiores Accionistas
TEIECOMUNICATION SOLUTION CENTER TSC. S. A
PresenteS-

ePlores Accionistas:

Ccimpleme en mi funcidn de Cornisario de la
CompaPFilci TELECOMUNICATION SOLUTION CENTER TSC 5.A.,
ermtir el sguiente Informe correspondiente ci ejerciclo econémico
que ye del lero. de enero ci

31 de diciembre de 2014, el mismo que esta basedo en el examen
de los

estados finaricieros de le Compelici de la siguiente mcnerci:

ASPECTOS TRIBUTARIOS Y LEGALES

TELECOMUNICATION SOLUTION CENTEI T5C 5.A. es
una compaflia de servicios de call center, atericién ci cliente por
teléfono, que desarroila su actividad en Ic ciudad de Quito Y
que ha iniciado sus actividades en el aflo de 2001.



tentro de Ic cdministracién, fiscclizccion de Ic Compafila, los
6rganos de control, Accionistas y Funcionarios designados hen
actuado de conformidad con los estatutos, dando fiel cumplimiento
a todcs las rtorrnas legales y regkimeritaries de la empresa
y se han cumplido con las resoluciones tomadas por la Junta
General.

He procedido a reviser ei teme impositivo io cud la
empresa ha dado cumplimiento a todas las obligaciones tributaries
como el IVA, Retenciones en la fuente de Impuesto a la enta e

IVA,y Se ha cumplido icis obligaciones a IESS.

ASPECTOS bE LOS ESTAbQS FINANCIEROS

La revision de los Balances Se efectué bajo las
normas de Contabilidad y Auditoria Generalmente Aceptados
en el pals, que inctuye prueba de libros, revisionies de
documentos, andlisis de cuentas y otros controles necesarios
para la verificaciOn de saldos. Ademds se ha utilizado las NIIF,
Normas Internacionales de IniformaciOn Financiera adoptadas
desde el ejercicio 2012 como exige La 5Superintendencia de
CompaFlias

Los estados financieros son preparados mediante sistema
computarizado, el mismo que es agil, y funcional que presenta el
movimiento ecoriOmico de la empresa y permite efectuar los
controles riecesarios para la auditoria.

1. BALANCE 6ENERAL

EFECTIVO CAJA BANCOS 30103.89 6.66 | %
INVERSION 0.00 0.00 | %
CUENTAS POR COBRAR 244.313,08 54.05 | %
REALIZABLE 41,189.86 9.11 | %
ACTIVO FIJO 77.794,07 17.21 | %
INVERSIONES EN NEGOCIOS 53.34028 11.80 | %
ACTIVODIFERIDO 5.307,38 117 | %




TOTAL DEL ACTIVO 452M48.56 | 100.00 | %

ACTIVOS
PASIVO
PRESTAMOS FINANCIEROS 20.00000 4.42 | %
PROVEEDORES 18.236,76 4.03 [ %
CUENTAS POR PAGAR 70.000,00 15.49| %
DEUDAS FISCALES 17,096.32 3.78 | %
PROVISIONES PATRONALES 19.658,54 435 %
OTROS PASIVOS 0.00| %
OTROS PASIVOS LARGO PLAZO 0.00 | %
TOTAL PASIVO 144.991.62 27.65 | %
PATR1MON10
CAPITAL 75,000.00 16.59 | %
RESERVAS 158,181.63 34.99 | %
APORTES DE SOCIOS FUTURAS CAPITALIZ. 0.00 | %
RESULTADOS POR APLICCION NIIE 3.682,62 0.81| %
RESULTADOS EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 | %
RESULTADOS DEL EJERCICIO 70,192.69 15.53 | %
TOTAL PATRIMONIO 307.056.94 67.93 | %
CALCULO GENERAL VALOR
TSC S A
1791806360001
CONCILPACION TRIBUTARIA Y CALCULO DEL 15% DE PARTICIPACION TRABAJADORES




31-Dic-2014 Expresado en U.S. dOlares)

15% DE PARTICIPACION TRABAJADORES

UTILIDAD CONTABLE (PERDIDA)ANTES DE IMPUESTO A LA RENTAY PARTICIPACION LABORAL- 70,192.69
Partidas Conciliatorias:
Base de calculo para el 15% de participacion trabajadores 7019269

2. EST4DO DE

RESULTADOS

INGRESOS

VENTAS 1.124760.34 9936 %
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 253.78 0.02 %
OTROS RENTAS 7.01262 0.62 %
TOTAL DE INGRESOS 1.132.026.74 100.00 %
GASTOS

COSTO DE VENTAS DIRECTO 773.842.34 72.88 %
GASTOS DE ADMINISTRACION Y 265028.88 24.96 %
VENTAS

GASTOS FINANCIEROS 466.33 567.42 %
OTROS GASTOS 22.49650 212 %
TOTAL DE GASTOS 1.061.834.05 667.38 %
UTILIDAD DEL EJERCICIO 70.192.69 6.20 %
CONCILIACION TRIBUTARIA

UTILIDAD CONTABLE 70.192.69

15% UTIUDADE EMPLEADOS -10.528.90

INGRESOS EXCENTOS

GASTOS NO DEDUCIBLES 37707.39

BASE IMPUESTO RENTA 97.371,17

IMPUESTO RENTA CAUSADO 21.421.66

RESERVA LEGAL 3.82421




NETO PARA ACCIONISTAS 34.41792

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 452048.56
95.58 %






15% de Participacién Trabajadores

10.5

28.90
IMPUESTO A LA RENTA Valor
UTILIDAD CONTABLE (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTO A LA RENTA Y 70.192.69
PARTICIPACION LABORAL
Menos: 15% participaciOn trabajadores -10.528.90
Menos: Participacién especia) de utUidades a administradores
(Art. 99 del COdigo de 0.00
Trabajo)
Menos: AmortizaciOn de perdidas tributarias (Art. 11 LRTI) 0.00
Menos: Ingresos exentos (Art. 9 LRTI) 0.00
Mas: Gastos no deducibles 37707.39
Menos otras deducciones:
Otros gastos deducibles extracontables 0.00
Remanente de la deducciOn por inversiones en activos
fijos para incrementar la exportaciOn de productos no 0.00
tradicionales (Art. 16 {1} LRTI clerogado) )
Remanente de la deducciOn por inversiones en activos fijos
destinados a actividades de forestacién y reforestacién (Art. 16 0.00
{1} LRTI derogado) i
(Menos) Total Otras Deducciones 0.00
BASE IMPONIBLE PARA EL IMPUESTO A LA RENTA (Art. 56 97.371.17
RALRTI)
22% Impuesto a la renta (Si sedistribuyen las utilidades) 21.421.66
15% Impuesto a la renta (i se reinvierten las utilidades)
IMPUESTO A LARENTA CAUSADO 21.421.66
Menos:

Anticipo de Impuesto a a Renta (Art. 41 LRTI) cta

Retenciones en la fuente del afio (Art. innumerado 4 22.14097

después del Art. 42 LRTI)

CompensacTOn por pago indebido -notas de crédito o
autocompensaciOn
327 CT)

Impuesto a la renta pagado en el exterior (Art. 48 LRTI)

Remanente de anticipos no utilizados de ejercicios
anteriores (Art. innumerado 4 después del Art. 42 LRTI)

15399.85




Total crédito tributario

37.540.82

TOTAL IMPUESTO ALA RENTA APAGAR

-1611916

Libre pam accuonistas

38 242 13

En ml opinion y bascda en el examen de los Estodos

Finoncieros de TSC 5.A., Balance General,

Estado

de Resultados y su respectiva documentaciOn de
respaldo, éstos han sido preparados de acuerdo con

los

principios legales de Coritabilidad vigentes en los leyes en nuestro pals. Por lo
tanto presentan razonablemente Ia situacion finonciera de T5C 5A.

Agrodezco a los selores Accionistas por ton honrosa nominocion, es
auguro éxitos para el futuro de la empresa, y finalmente un r'econocimiento

especial ci Feportamento de Contobilidad, por la colaborccion

durante la realizocion del presente examen.

ATenTamenTe

MARGAR‘ITA EgTEVEZ V

Comisorio

brindada




