DEPROSER CIA LTDA

Notus a las estodos financieros
Al 21 de diciembre de 2014
{lxpresados en didzres de Eidd.]

Identificacion de la Compaiiia

DEPROSER ClA LTDA (ue censtitoida of 30 Cemglee del 2000 w existe Dajo las lewes eouatorianas coma
compaiia Kesponsabilided Limiteds con uoa duracwen de 14 aiios. So domicilio poicipal es Ta ciodad de Quiia
en le calle Yu suni N44-274 v el Inca Cdificie 2] Carmeli piso 30410,

Basze legal

DEPEODSTER CTa TTDA  realien sus opseacion2s conlorme o establecen las Monmas Ecuatociasas <o
{omrahilided ¥ per In sefalado on Gus estalolos.

Operacioncs

Lo Compaida Lene come abjele secipl Seleccidn de gjeoutivoz, adminismativas, personal téenicn, emploados,
nthreros v porsonal de servicios maneje de nemina: admoinisteacidn de recursast ascsaria, servicing v pago a
tercerast elaboracion de cantratas, induceion, evaleacidn, capecilacion. ele.

Puliticas Contuhles

Las peliticas confablzs zon Ios principie, boses, convencionss, reelas ¥ practicas cepesiicas adopradas por la
parancia de una emplesa o la preparacion ¥ presentacion de los sstados Goancisras.

A cunlinoacion se resurnan las principales prictiicas contahles sepuidas por Ja Companiis en la prépaiacion e sos
caladoy Fnancieros:

a) Preparacion de los cstados Minancieros

Los estados linaneieres individoales han side preparados can base 2n las Mommas Beaatorisnis de Comtaklidad
eslan bisadaos en el cosm histariza.

lLa preparscion de sslados lnancicros  de scusrdo cun Jas Mormas Ecnaterianas dz Cenle thilicdad involucra la
clabracion de estimaciones sontables que inciden en la valvacion de dercrminades pasivos conlingentes. Delidw
a Ja subjetividad inherence en esle procesa centalle, los resuliados reales pueden dilesls Jde los montes calimados
por T Admimisteacidn. .
D¢ acnarda a lo dispueste per T Supsrintendencie de Compalifas sepin Rosalueidn Nu QB G.DSC A0 pablicac:
en el Repistro Oticial Moo 98 de 31 de diciembre del 2008, se dispoze Ja adopeicn de las Normas [ntermacionalss
de Tnlurmacicn Financicra - MIIF o parlic del | de enere del 2000 Jasta €1 1 de enero del 20120 De acusio &2
aronograms establecido para la aplicacion de las NILF dispuesto en la resalucidn antes rnenciomads, la Compadia
aplicara fas MIIEF a partis del 1 de enere del 2012, censideranda para el efecle coma perindn de iramsciin en ik
211,

b} Moneda funcional ¥ de prescntacion

A mcnos que se indigue Io coutrarie, helas Jas cittas preseniadus en los estados Fnancieres individuales de
DEPROATE CLA LTIA v sus nuelis estén expresadas en dbdlares de Ins Rslados Unides dz Amer T
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¢} MNepoevio vo Marcha

Lus principivs contahles parten del supoeste de la centinoidad de fas operacionza del ente cantable, cmpresa on
murcha, a menos que s¢ indiqus oodo Lo confraria DEPROSER CLA LTDA ez und compaiiia con anlscedentes Je
cmpresa <nnaicha poe 2L imovimignle 2cendmicd de sus cpeiacicnes v poc el tempo goe dispene para ssouir
unsienande el Tuluro de weaerdo a so conslitueid,

d) Cuonsistencia de Presentacion

Lu presenlucion ¥ elagifeacion de las partidas en los eslados financicres se mantionen de an periado al signientz.,

e} Perlodo de Ticuwpo

La contabilidad financizra provee informacion weerea de las aetividades ceondmicas de la Compaiia por perindos
especiticns, normalmenre las perindas do tiempo de i cjercicio v otro 2on iguales ez decir de m mzs zalendario,
eon la finalidad de poder carablecsr comparazinnea y realizar andlizia sabre las nhjstives de financizros, para una
adecuadin Lo ds decisivnes,

fy Cuentas por eohrar

Las cucntas par colrar se reccvperan on un plazo de 30 dias sproximadamenne cs decir se recupera 4 como plare
pere pual la Gerencia decide seapligue la peovizida del 1% sobee el total de la Cartera por Colrar poc alzin
ITNErevistn.

g} Provisidn incobrables

La provigidn para cugnlas el 1% de cuenias percabrear 21 final del afin,

b} Activo fijo

l.os srldes de activa fijo catan contahilicades al costo de adquisicion. nee agquellos costos dilectunsnte
atribuibles para poner el astive on condicion de eperacicn » wso, mas el valor gjustade v converlido a ddlaes de
actarda con Lo 2stablecide cn la WEC 17

|45 panancias, perdidas por redmos o venlas de los mismos ¥ las reparaciones ¥ mantegimiento @2 incluwzn on os
resullados del jercicio @nque s incuceen, |as mejoras ¥ renovaciones impoerlanies son capileliadas,

Lus Avtivos de lo empresa han coumplida 3o vida 0til para ¢l simnients afio se adquiring Activos para el uso de
Empreza.

i} Deprecinclones

Ll wasle puor depreciacian de los actives fiios so repistra on los resoliados de los periodos, en base al métoda de
linca reata, et funeidn da les aies de Lovida 0til estimada, aplicando Jos signicntes porcentaies anoales:

Maquinaria ¥ equipo [ 0%,
' Yahiculos 20%q
' Muellas v erseles [ 5

Equipos de computacian KX

Adecuaciones ¢ [nstalaciancs [ 145
o Terreuo

Se cealicd le cempreede un berrens o iaves deun peestano Jde wodos Jos socwes el peecioes e B20.474.04
1
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i) Jubilaciin palrooal

El estudion actuarial no se realivs se considera para el tomre de acuerde 2 log Costos que fepressnts para la
compania o cuwandn ks cmpleades cumplan con los 1 adns de antigiledad,

E} Reconocimiento de jugresos ¥ costos de venta

El ingress v el costo de venlas son reconceides se repistran de acaerdo con ls Wmonoes del cenlratn perlinenie ¥
son recsmocicdas sobre esn base, de conformidad con les vencimientos estahlecides en cady convenio,

I) Reconocimientn del pasin

Lows grustues se reconocen cuande el servicio ba sido prestado o el predock translecide, independientemente de su

s,
mjEstado de Qujo de efectivo

Para clocing de preparacion del Eseadie de Cojos de efecliv, DEPROSTER CTA TTOA ha detGmdo lay sipuientes
cansideracionss:

Efective en caja v baoees: incluven el elecliva en coja e instilucienes Ooancigras. Lo el estode de posicidon
Mmanciera, s sobremirns banearios se closificon cemo recursos apenos en el pasiva corrisnle.,

Actividades de speracidn: gon s neividades yoe comstituyen T peincipal Moente de ingresos ordinocios de e
Crompahia, asi camo ntras actividades gque ne puedan ser calificadas comao dis inversidn n fmanciacinn.

Actividades de inversiom: cormespenden o octividades de adeuisicidn. enajenacion o disposicidn por otres
meclios d2 aorives no corricntas ¥ otras inversinnes noineloidas en ol efeetive v sus cquividlentes

Avtividades de Goanciacidn: actividades que prodnzen cambing cn zl mmaiio v eamposicion del patrimonio neto
¥ e low pagives de caracter Gmancieno.

n} Particlpaclén a Trabajadores

e eanformidad con disposiciones lepales, o Compadiia paga a 5vs orabajadares una participacian del 15% snbre
las utilidades del cjerzicio antes de impuesios.

o) Impuestn a la renta
La Compafiia registea el Tnpuesto o la Benra sabre 1 base de la renta hguida impontble determinodo segio Lo
narmas sseahlzzidas en la Loy de Bégimen Tributuio Dnterno ¥ su Reglamento, EL gaste por impuesto a la renla

e carpa en el resultado dal perieda en el enal se urimma.

Gastos nmtin:;lpndus ¥ oiras cuentas por cabrar
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Ll detalle de caslos snticipados ¥ oleas cuentas por cabeae al 31 de dicizmbre del 20040y 200 3 cs cnmo sigoe:

013

TN
207 80

Detalle 04
Creddite ribularic 1WA L7
Corddite tributaric por retenciones =0 la (e nte 168561
Total 168737

ZOSHIE

g, {rastos acumwlados ¥ oiras cuentas por papgar

Tl detalle de gastos asumuladas ¥ atras cuznias por pamar al 31 de diciembee del 2004 v 2013 o5 camo sigue:

Detalle 014

7523051

2847400

Cuencas por Pagar
Prestacyes Aocionistas

Cibligaciones Tiscales L43.40
Cabligaiones Sociales 0
Cinenlas por Pager Lorpa Plazo . n
Total 204.847,91

7. Participacido trabajadores

13

| 1 B B
I
TR0
M

B
177.624.23

e ennformided con disposiviones Jegales, los mabajadores tienen derecho @ participar an las ubilidades de Ta
smprasa en un 13% aplicable a los utilidades Houides, Los movimisoles de 1a pravision pera participueidn o

teabatadores al 31 de diciembre del 2002 ¥ 2013 fueron camn sigc:

Detallc 014 2013
Sidades al comienzda del ano 04,50 Adad 1K
I*merns cfeotuadios (o

fAGL TN

Baldos a.l fin dzl ahn 4,55 ﬂ,l_lll

8. Impunestoalarenta

2} Concilincidn ributaria

e acnerdo a b dispuesto en el Cadige Orgdnico de la Produccion, Comercie e [iversiones, [ proveisicn pirs 2l
impuesto a la renta se calealy o ta tavifs del 22% aplicable a las wilidados gravahles por el pericda comproncice
enbre | de enero al 31 de diciembre de 2014 {tarifa del 22% para el perode comprendido enlre | de enera al 31
de diciembre de 20033 Ln demalle de las congiliacionss tribwarias por les peeicdas terminadas al 31 s

dizgicmbre dal 2004 » 2013, son coma siguen:
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.

Detalle 2014 2013

Loulicdad comtakle 2aR0.12 003 88

L% pacticipacudn a gabajasdores 304,34 204,08

Urilidad despuss de participacion a uabajadares 2 %5932 2 620 50

Mis: Gastos na deduciblss n 0

Menos: Deducciones especiales 0 [k

Hase impanihle i 285032 261080 i
Imnuesto g b renta cansads 29,03 TR

Antizipo aiio anterior o Liguidar 120040 |:352. 22

Impuesio s ls renls por pagsr I:I:I.I;.-}'III' entre el

anticipo ¥ el impuesto cansado 1.839,01 2.110,78

Menos enddito tribmtaria do cjercicios anterinmes Ly Th3.32

Menos lelznciens 3 de e sta a la renea 109501 [.ZE7. 54

Impuesio s la reola por papar o 1-13,4“ Gryz
Patrimwnnio

a) Capitad social

1 eapital sociad aseiende a USELO00 v esld compuesto pal 100D acciones con un valor naminal deoin dilar
LISE1.00 cadla wa,

b} Reserva Legul
2 comformidad con La Ley de Compartias. de la utilidad anval, dzbe mranstorivse mne cantidad no menor del 3%
para Gogemir baocessrva lagal hasma que éste aleance por lo menos ol 205 del capital social. Dicha reserva oo es
dispomible para el pess de dividendes 2o ctectiva, pudiendo ser eapitalizola enoso lotahidad o ulilizada para
Abzorber pérdidas,

Ingresos

El detallz de Ins ineresas ordinerics por los periodes ferminadons al 31 de diciemnbree Jel 2004 ¥ 2003 500 los
sipuisntes:

Dretnlle 24 a3

R ing Ha SRS m3ll73

Drescuenr o wentus AINE (0

Total 8558085 7631175 -
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11. Gastos

Ll detalle de ks wastos por les periodes erminadns al 31 de diziembee dzl 2004 v 20173 aon Ing siyienes:

Detalle

astas oporacienales;

Sueldos v salarios

2014

28,322 83

2013

23,188, 10

Aporles Sesury o 3077 S I
Benelicios seciles 305205 13.814,07
Hanoracins i), 00 1.349 3%
Acrriendo 22000k 20100
Cembusiihle SO ShZk
Mantenimicnto v Heoparaciomnes 3450 00 -
Mramocidan ¥ Pullicidad 4. 550,00

Suminiztros ¥ Matoriales TRA0.00 J.028,53
Provizidn Ctaz Incabrables 16215 134 B
Servicios Ddsioos MIT.RI gL1,14
{rastns Cicslion = -
[mpuestes, Cancribneiones =

Transpuits : FER00 :
Oieos Servicios 181,54 f.500 64
Pﬂg& {irros Bicnes LS . .'Iﬂ4: 14

71394 41 (3577, 06

sl fimancieris

(iastos Hancarios HEZLN] Wi, 1
A2 61 QL2
Taotal X1.7210,%4 T3217,87

12, Evenlos subsceucutes

A la fecha do cmision de nuestro informe (snere, 21 del 20057, la Compaiiia s2 encuentra analizando los slectos
de I Conversion o Normas Inremacionales de Informacién Financiera (NUFY cen el (i de cumplir e los
requerimicatos de la Supsrintendsnein de Compaiiizs, v ha determinade que no ealslen onpactos sianificarivas on
los estados Mnancieros e MIEF,

~

- {, T — =
Coladys Clabrisia Chapd Cordava
CONTAIOR RECG IT03857
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