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far medes del prasents awmplo con Baceres Uepar ef i o mis gestlones, come Gerevhe dis
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INFORME LE SERENTE
SEGUN REG. OF. 44, 13-%-92
AND 2014

Dhjetived.- [n ol 370 2014 se contindz con ol misrmo admero de clientes, sor o gue b nctivians de
o empresa se ha manteside pragicoments baju jos mismos peedmebos, nooge ha podido
Insplrientar nicgds media informaticn, ya qua los reguerimiontos no ba ameritam, Bumpasen se i
il aeepeirts y puner an marcha aingin slsbarma Infesrrdtico contable, manteaemag Jn adecuaszn
qarvlela 2ost vanta, 1o gue nos b peemitido mantenares e al mercade g consolizamos, el dnzo
fconvedlenle wi que 2l cer solamerte ez Avestra diente os may fragil la siveaeion Hoanelars
sirnecial y peer le Ll noéstros ingresos no se sueden incrementar,

Dlsposiciones.- Las dipositiorrs el Junta General de Accionistas y del Directasla 58 han
aunnplider fas a5 g gnotar gee la sicvacidn dal pels no ros ha pormitido un eeecimlondo coulasldo y
visizle, psporemos uns mejora ostensitie para ecde aito, gtilzaramos pubtticidad cihernética sue ay
I8 gue ros permite Legar al clicrte, sin migygr costa poes gua deje en su reting, marcsds el nombng
diz nuest < compaiia,

be ha cumplido con los lincamicrtes detormimidos por & WMinisterio de Aslaciones Laborales o
Insiituls Fruatadans de Teguridad Socizl en foogur o los tbejodores s reneels, a0 comg
tamsitn con todos los pearnisos 82 opecacidn manicizales y da otras insticuciones qua o 1o
gl eren

Sitgacion Financicra.- espacto 3 1z situacdn finangiera : EFECTIVO s miprticne olad annents lisd
QaSraciMwes SOn 351 5 mismes, ssocice releties s que e diszno en cusnia F para pap e
Acestint bdenm, of waler d2 ouentss cor cobrar se manlicne 168, nu manejamod Irventarios, &
avel de peshers . PRISTAMOS A HASADONMADDS s manticns, ol nivel co WVINTAS subid
pasanoo de Foid 3 350, los GASTOS ualnents iubieron casando de f30 5 B2, siondo of subro
s sl el 38 pegos por sualtos v satanos 28 v ooamue o 380 con ufa uiliicad de 3

1.5 \kilkdades. a5 utibcade sldanidas oo refeertingn on su totadfided, ve gur para o el md pentdo

s mgiermantacs ko establec oo on ios phyjrivecs nepeciiang.



1.6 Recomendacionee- Jobkarizmos continuar cen ol meercaden, as dacs sericie al clienie, cia = fin
deincrementar ia base e clivntes, mantener el nfvel So ingresos ¥ la refmvarsion permanente hazta
consdidarnos y no cesceldar [3s aéreas tribukaria, societara yiaboral

1.7 Propledad intefectual.- n el gfo vonidero s fuesa necasario se ragistraran 13s marces que fuasen
Ageesarias an el 03 los whmcles coreessondientes se realisamn nurrElnense, g ek manem

sielelararmng bimager de B e v sus iatangintis,
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