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INFORME NE COMISARIO B0ORREF LOS RETADDS
FINANCIERDS AL 31 DE DICIEMEGRC DEL 2016 DE LA
EMPRLCSA DE TRANSPORTE Y SERVICIOS TRARNSIUT 2.A. A
LA JUNTA GEMNERAL DE ATCIONMISTAS.

Sefiora (3abkriela Umesia, Fresidenta de la Centpafila,
Sefior Jorge Pasanies, Gerente de la Comnaiis,
Sefores Accicniztas de la Compabia.

1.- INFORMACION iNTRODUCTORLA

En cumblirmante a las disposiciones de | Ley d2 Compaiias, &n sus anloolos
274, 20 282y a iz Resolcian do Iz Superintendensiz de Compaiias Na.
Be-1-4-300M4 gzl 18 de sentiembre de 1892, publicads &n &l Regisito Oficial
Mo, 44 cel 13 de octubre de 1882, meniante el gue e s:pide ¢l Reglamento
Gus esiablacs o3 rEGuisites minimeoes due deben conteneyr los Infofmes de tos
Comisatios de |la companias soeias a Conirgl de |3 Supenntendsneoa de
Commpafitas, prassntsrnocs gl siguiente informe sabre los Egizdos Financizros
de |2 Compeliig de Transporte y Sendcios TRANSIUT 5.4, del periodo del 4
fz engro al 31 d= diciembre d=l 20408,

ia, Compafila de Transpore vy Servicics TRAMEIUT 34, fue aprobada
juridicamente mediantz resalucidn 0. G 1, J. 4508 de la Bupserintendenaiz de
Companiias, con numere de expadienta 81748, en los igrmincs conatantas en
lz Ezoriura de Consiiiuccn del 3 de zeptiembre del 2001, & nscnts =0 &l
Fagiziro Mercantil 21 2 de octubre del 2001.

. OFPRION BRGERE EL CUMPUIMIENTS FCGR PARTE DE LGOS
AGMIMISTRADORES DE NORMAS LEGALES, ESTATUTARIAE ¥
REGLAMENTARIAS, ASI COMO RE LAS RESQOLUCIONES OF JUNTA
SERERAL.

2.1, Bn el trenscurss del afie 204 |0 Atcionistas de la Compafiz g2 nan
rEunida on cinco acasiones: Una Asamblea Seneral Odinaria gus eonooid y.
apiokt o siguiznde: Informe de Gerente, Informe de Comisaro. Estados
Financiercs gl periodo acondmico 2015, destine de ia ulilidad del afia 2018 v
le mrofoma piesupuestans 20°98; v, cushra Beunicnes de Trsbap con ef
aroantsin de mantener un aceceade control Ge las gestiones administrativas v
d= Trabajo oe las Unidadss de la Compafila. .

2 OF LOS PROCEDIMICNTOS DE CONTROL INYERND

D& la evaluacién a las nonmse y procedimiznto adminigtrativos — financierss s -
noeenia lo siguignts:

2.1, En o Referente a ins Ingresos:
& Por ios valores recsedados en cficing v depositades en la Cuesniz de s

compafiia 22 emitzn 08 corprabantzs oeingreso v se rsaiiza el registro
tontasle en Biaric de sisisma.



h. ioe comprobantes de ingreso, se comprista que sen nomerados, o cual
narmite controlar su secuencia numérica ¥y cronoldgica v asi verificar que se
ghousniran cormipletes v no existzn duplicaciones ni amisinnas.

3.2, En lo Referente a los Rgresis:
5. Par ceda gastp =& ha =lzbaradp el corrsspendiente Comprobanta de Egraso,
=l mismo que pemmite terer un adecuade contiol de los mismas, & encUEntrar;
completos, no existen duplcacionsas ni omsionss.

b. De iguzal iorma &l Coemprobante de Egrese se ancuentra 2ustentade con los
documentos de sopare como facturas, liguidaciones v recibos entre otros, asi
como 3e absena gus 2 encuenirEn autcrizados vy legaelizadas  las
correspondigntzs firmas Ge 1os Adminiztradorss v benesiciasios,

£37DE LOB DEFOSINS DE LCE YALURES RECALDALLS:

a. Se verifich que Iz iotalided de los vslores recsudadoz en oiicing 22 108
denasitz dentra de las 24 horas posteriores a su recaudacion; por o expussto,
sa2 cumpis con la detenminado en el ogl Raglamenis Inkerno de la.cormpania

3.4. DE LAE CONCILIACIGNES BANCARIAS:

5. Las conciliaciones bancanas s las realiza mensuaiments v & aciisl sistasie
cohisble permitz su cdirscta eisboracidn y anusidh, al margen de cualguisy
ETMOr dus 2% csgmminado en ess momento.

35 DELOSINVYFNTARIOS ¥ REGIRTRGS DFE BIEMEE.

a. Log bengs mussles e lof renqistta a su o uslor de aduaisiciin ¥ os2 los
ceprecia de conformidad a lss disposiciores legales en wigengia v @ ias
politicas contables determinadas por las MIF para PYMES, gn cuanio a su
regizire contzbls s2 respslda por loe correspondientes docurmentss de soporis
oMo factuiss ¥ escrituras correspondieniss,

1.8, DE LOS REGISTRODS CONTABLTS:

a. S= wanfizg gl 100% de los regizros pontables de las operacionss financiaas
de la Empresa v s& obsatva gus £ 105 Iealiza disrdzarnents, an Kirma completz
yoapegada a3 las normas, principios contables daterminados por a3 MIFF para
PYMES, por conziguients s acatzs ko estghiecido por los Organismos da
Canrtial o Tributario.

4.7, DE LOS BALANGCES DE LA COMPARIA

a. =i hecho dz mentener los registroz centaklze al dis, mcizs al Gerente |5
nressnacian de los Balsnces de Comprekacion en farma mensuai, conforme io
astshlece la Ley de Compaiizz en al ariculo 270, literai 2 y de acusrce 3 1as
nuavas narmas MUF de aplicadzs para 2| efock.
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SONCLUSION:

Por todo o expussio, los procedimientos administrstives — fitanoistos ae
Caatroi Internc implantados an la Empresz, han permilido precautelar, manejzr
y controlar [os tecurens ecenoniicos, humanos y materiales en forts eficients.
Concluyendo gue 2 Contral inteérna es adaetuadn.

4, COMENTARIOSE REFERENTES A LOS LIEROS DE ACTAS DE JUNTAS
GEMERALES, DIRECTORID, LIBROS DE ACCIUNES ¥ ACCIONISTAE,
CONFROBANTES Y LIBROS OE CONTARILIDAD.

4.1. DE LGS LIBROE DE ACTAS DE JUNTAS GENERALES,

a. Los librps de actas de Juntas Generales presentan actas elzboradas an
compuiador v oo presentan noveosd algasa.

42, DE LOE LIBROS DE ACZCIONES Y ACCICHMISTAS Y OTROS
POCLMENTOS:

a. Se constaltd que los libros de Accionistas v ios de Acciones. estan
actualizados, dabidaments registredos v emifidos can las correspondizrtes
firmas de los administradores, cegentaes v cesionaiios v s& encuentran en poder
de] Gerenta.

b. De lg misma marera sz verficd gue lss Escrituras de Constucion de |z
Compania, dogumentos negociables entre ctros, =2 log mantishe con |as
dehidas seguridades.

4% DE LOS COMFROBANTES Y LIBRGSE DE CONTARILIDAD:

a. Loz ingresos y gasioe son autonzadoz = trawEs osl sistema de
cornprobantes, os mismes gue 530 nUmsradas v 52 [os contabilize contraianoo
g0 zacuenoia de accerde a la fecha de emuzmidn vy osustentados por los
correspendienies documenios de soperis. -

h. Se =widencid guee los registioce contables =e Ies realiza cansederando o
deteiminado por NUF pare PYWIES, wlilizande los libres de Digrio Genersl,
Mayor General y Libraog Aoxiliares, dus permibaron [z 2labaracion de los
Esizdos de SHuacion Financizra, e cstado de Resultados Intagral, = Estado
e #luja ae Efectiva v de Cambias en 2l Patrimonto,

COMCLUSION:

B los comentanios gque antscedan, e concluye due 1os registros ds
Contabalidad =& log realkzd de acuerdo 8 Frincipios, Mommas y Poliicas de
Contabilidad estetlecidos por das NIF pare PYMES.

c. De wwoesl forma los Administeadores han dzdo cumplimients 2 los At 280,
291, 282 v 293 de Iz Ley de Compefitas, referentes a llever bos lbos g2
caontahilidadg y otros exigidos por el Codigo de Comarein.
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d. En los refersnte a la conservacion de fos documentos, Jibres de coniabilidad
s& constatz que los comprobantes de ongrasos, eorsscs, documenios de
soparte, cheques, conciliacionas bancarias anfre otres 32 los manbens
adecusdameants archivados y can las debidas segurdades, '

5. DE LAS CISPOSICIONES COMBTANTES EN XL ART. 279 DE LA LEY GE
COMPARNMIAS:

a. En cumplimizato st A 279 de la Ley de Compafias, en nuesire galidan ge
Comizaries, hemos analizado v evaluzde 105 procedimientos sdministrativos v
financieroe de la Ermpresa, sn =l franscurso osl afs, procedierde et forma
apartuna 2 recamendar 1as accionss & raves de informes vy oficios, 1os mismos
dque han sido gaealados sor los Adminisiradoras.

b. Se ha sonstatadd 12 elaboracidn mensual de! Balance de Compraobacian quit
ha side analizado debidaments.

t. En base z los Salances de Comprobacian, s& ha podido examinar los likros
os contakilidad, pagpelss de trabajo de 8 pompadia v Ios sstadaos de ca@ v
EArera, '

LNLLUSHONES:

Brel andlisis de las cuehias que cordarman ies Exstados de Situacidn Finansisra,
asi como d= Resvltados 28 concluye que:

a. El Sitema lntegrace de Conssbilidad implantado ez adecuade 8 lzs
necesidades ¥ requerimisnics de |l Empresa; asi comeo 23t acorde 2 las
MUsyas notmas  nemacionalas de tedormacion Finsnoara (MIFFY para
Peguehas v Mediznzs Empresas (PYMES), permitiendo un eficients conérat de
o= ingresns, egresos, asi como el conrol diatle de la Cantera. puss cohstituye
afy sistema dg egistrc contatie besaco en le2 nommzs w princicios de
cantzhilidsd. gue propicis una informacion cemeleta. epotuna y canfiablg,

b. Loe Estadpoe Firanceros de ls Cormpafiz de Trenzporiz vy Dervicics
TRAMISIUT 5.4, han sido sfaborades o2 acusrda a lo determinade por 1as
MIFF para PYMES, normas v pollbicas contabiss vigentzs &n la Compatiis, por
lo gue =e sugiers s0 Sprabacion.

Regomendaciones a la Junita Gensrel:

La luniz Gensral debe iomar resoleciones sobre |2 utilidad e 5 236882
délares, sin embargo sugerimas que previa 3 ia distnbucidn a ios actionistas
Lesgo e los porcentgjes dei 19% de padicipacicn de trabajaderss, del 0%



pard Reserva Legal y del 22% del Impuesto & la Rania, se pioceda 2 ia
distriucidn entre 0z Sogios.

& DE LA EJECUCHIN PRESUPLESTARIA:

Ingiresas:

Fresupuestadaos: 165, 800,00
Fecaudadas: AT 54456

Superavit Presupuests Ingrascs: 1.0:4,86 B.2250
Egreso=:

Realizacos: 17.608.04
Fresuplestados: _ 16.800.00

Déficit Presupueztadn de Egresos. THE N4 4.21%

Anslisis Compeortamignte Fresupuestaio.

Oz is comparacian de ingrescs v agrases reales con los presupuestados en e
ara 2016 se observa:

8. Los mgresos presentzn un Superswvit presupuesianc de recaudacién de
1.044 B  dilares que renresentan ot 5.22% del valar nresupuestada. Este
Superavit abedeca a valores apottados nar o5 =ocins & interesas feharados
por la Cuenia de Ahorros gue la Compania mantiene on el Banco d=f Pichinehs

b, Los egresse prasantan un difict presupaesiario de 708 04 ddiares, aue
represeman 2 4.21% det waior piesupusstato v ouardan relacion con 2!
presunusesio aprobado. -

RECOMENDAZIONES

El Gerenie al formular ef presuplests debe considarar | ictahdad de rubros de
mgrezos, asi nismo, en los ingresce ¥y egresos gebe considerarse montos
adacuados bhasddos en os velores presupuestadass en ejercicios aconamicos
arkbananes v al porecentajz g inflacon szl

7. DEL COMPLIMIENTD DE OQ8LIGACIONES TRIBUTARIAS

En &l Transcurse del perioon econdmics 2008, la Emarase ha cumplide con
trdo 1o detsrminado por la Ley vy 2l Reglamento de Aplicacion a le Lay de
Fagirnen Tributario Inteme.
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£ DE LA COLABORAGION PRESENMTALA POR LOE ADMINISTRADOREES

En el transcursc de nuestros  sstpdios, andlisis v evaluaciones e las
fansacciones  administrativas vy fingnoieras, hamcos  cositadas con s total
calaboracién dz los Administradores v el Sefior Contadar, o gue ha permitico
llegar a conclosiones chietives y firmss, por o gue. agradecsnns  su
calaboracion.

- 5. .
. 'LﬁJ'ilElEIﬁ SEANES
COMISARIO
COMPANIA DE TRAKSECRTE Y SFRVICIOS TRANSIUT 8.4,

Quite, 1 de marzo dal 2017,



